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1 INTRODUCAO

O Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG) — instituicdo de ensino
superior mantida pela FUNDAGCAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM),
entidade de direito privado, sem fins lucrativos, resulta da criagdo da Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras, do curso de Biblioteconomia e, posteriormente,
pela criacdo da Faculdade de Turismo — portaria do MEC n° 114 de 24/01/1997;
Faculdade de Ciéncias da Computacdo — Decreto Estadual n® 40.171 de
17/12/1998; Faculdade de Ciéncias Gerenciais, com 0s cursos de Administracao
— Decreto 41.035 de 09/05/2000 e Ciéncias Contabeis — Decreto 41.913
del7/09/2001; e a Faculdade de Ciéncias da Saude, com o0s cursos de
Enfermagem — Decreto de n°® 41.343 de 26/10/2000 e o curso de Nutrigdo, em
06/12/2000 — conforme Decreto de n°® 41.31.

Foi credenciado por meio do Decreto Estadual de 04 de agosto de 2004,
publicado no Minas Gerais em 05 de agosto de 2004 e recredenciado, conforme
Decreto Estadual publicado em 15/12/ 2006.

O UNIFOR-MG pertenceu ao sistema Estadual de Ensino, sendo
supervisionado pelo Conselho Estadual de Educacdo de Minas Gerais até a sua
Migracado para o Sistema Federal de Ensino, no ano de 2009.

Seguindo os tramites normais do processo de migracdo, recebeu a
Comissdo MEC/INEP para verificagdo in loco de suas condi¢cbes de oferta de
ensino, em agosto de 2010.

Consolidando esse processo, foi publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 90 de 10 de maio de 2012, pagina 24, a Portaria MEC n° 517, de 9 de
maio de 2012, recredenciando o Centro Universitario de Formiga por mais 5
(cinco) anos.

Nesse periodo de mudanca de marco regulatério, elaborou, de forma
participativa, os Planos de Desenvolvimento Institucional para os periodos
2009/2013 e 2014/2018.

A construcgéo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2022/2026,
assim como as versoes anteriores, teve como norma o envolvimento de diversas
instancias da IES, a fim de elaborar propostas que atendam as necessidades e

aos anseios da comunidade académica.
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Ainda que observada uma expansdo nos ultimos cinco anos, inclusive
com o credenciamento para oferta de cursos superiores na modalidade a
distancia e a expansao do ensino para os polos de apoio presencial, a equipe
refletiu sobre os impactos da pandemia do novo coranavirus com relacdo as
metas e aos objetivos propostos para a vigéncia do PDI (2018/2022), e que n&o
se concretizaram, inclusive, no que diz respeito ao planejamento econémico
financeiro para 0 mesmo periodo.

Conforme consta nos relatérios produzidos pela Comissao Propria de
Avaliacao e atas institucionais, a forte crise econémica enfrentada pelas familias,
0 aumento do desemprego, a expectativa quanto ao surgimento de uma vacina,
bem como a inseguranca quanto ao modelo de ensino remoto, acarretaram o
aumento exponencial da evasao, da inadimpléncia e a baixa procura por cursos
de graduacao em 2021 e 2022. O impacto para as IES brasileiras, de um modo
geral, foi negativo e, para o0 UNIFOR-MG, n&o poderia ter sido diferente.

Na contramdo desse panorama, foi um periodo que exigiu inUmeros
investimentos institucionais em tecnologia para adequar-se ao ensino remoto e
manter a mesma qualidade na prestacéo dos servigos educacionais, bem como
em itens e insumos relacionados a prevencao da COVID-19, com o objetivo de
zelar e cuidar da saude da comunidade académica e da comunidade externa,
gue frequenta as dependéncias da instituicao.

A robustez econdmico-financeira da mantenedora permitiu a
concretizacdo de todos os investimentos necesséarios e, ainda, foi possivel
reforcar o carater de responsabilidade social do Centro Universitario por meio da
concessdo de desconto, extraordinario, nas mensalidades em 2020 e 2021,
contribuindo, assim, para reduzir, em parte, a evasao.

A retomada de todas as atividades presenciais no campus institucional, a
partir de 2022, trouxe novas perspectivas diante do novo normal, que se reflete
nas metas propostas para o préximo quinquénio (2022/2026), em sintonia com
as novas demandas e expectativas sociais.

Assim, considerando o cotidiano académico e, sob a luz de que a praxis
educativa deve ser permeada pela coeréncia e a articulacéo entre as diversas

acdes no ensino, pesquisa e extensdo, em uma busca continua de elevacéo dos
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padrées de qualidade, os diversos segmentos da IES tragcaram, neste
Documento, as metas, objetivos e a¢des para o periodo de 2022 a 2026.

Destacam-se como principais instrumentos legais utilizados como
referenciais na elaboracdo deste Plano de Desenvolvimento Institucional:

a) a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as

diretrizes e bases da educacao nacional;

b) aLein®10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educacao Superior;

c) e o Plano Nacional da Educacao (PNE) 2014-2024 aprovado pela Lei
n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que apresenta 10 (dez) diretrizes
objetivas e 20 (vinte) metas, seguidas das estratégias especificas de
concretizacao.

Em consonéncia, também, como o Decreto n°® 9.235 de 15 de dezembro

de 2017, que dispBe sobre o exercicio das fun¢des de regulacao, supervisao e
avaliacdo das instituicbes de educacdo superior e dos cursos superiores de
graduacéo e de pos-graduacéo no sistema federal de ensino e, de acordo com
seu Artigo 21 e incisos, o PDI 2022-2026 do Centro Universitario de Formiga
(UNIFOR-MG) apresenta:

| - misséo, objetivos e metas da instituicdo em sua area de atuacéo e seu
histérico de implantacdo e desenvolvimento;

Il - projeto pedagdgico da instituicdo, contendo as politicas institucionais
de ensino, pesquisa e extensao;

lll - cronograma de implantagéo e desenvolvimento da instituicdo e de
cada um de seus cursos, com especificacdo das modalidades de oferta, da
programacao de abertura de cursos, do aumento de vagas, da ampliacdo das
instalacdes fisicas e previsao de abertura de polos de educacdo a distancia;

IV - organizacao didatico-pedagdgica da instituicdo, com a indicacdo de
namero e natureza de cursos e respectivas vagas, para oferta de cursos
presenciais, polos de educacado a distancia, articulacdo entre as modalidades
presencial e a distancia e incorporacao de recursos tecnoldgicos;

V - oferta de cursos e programas de pos-graduacao lato-sensu;

VI - perfil do corpo docente e de tutores de educacéo a distancia, com

indicacao dos requisitos de titulagédo, da experiéncia no magistério superior e da
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experiéncia profissional ndo académica, dos critérios de selecdo e contratacao,
da existéncia de plano de carreira, do regime de trabalho, dos procedimentos
para substituicdo eventual dos professores do quadro e da incorporacdo de
professores com comprovada experiéncia em areas estratégicas vinculadas ao
desenvolvimento nacional, & inovagdo e a competitividade, de modo a promover
a articulagdo com o mercado de trabalho;

VIl - organizacdo administrativa da instituicdo e politicas de gestdo, com
identificacdo das formas de participacdo dos professores, tutores e estudantes
nos érgaos colegiados responséaveis pela condugéo dos assuntos académicos,
dos procedimentos de autoavaliagdo institucional e de atendimento aos
estudantes, das acbes de transparéncia e divulgacdo de informacbes da
instituicdo e das eventuais parcerias e compartiihamento de estruturas com
outras instituicdes, demonstrada a capacidade de atendimento dos cursos a
serem ofertados;

VIII - projeto de acervo académico em meio digital, com a utilizacdo de
método que garanta a integridade e a autenticidade de todas as informacdes
contidas nos documentos originais;

IX - infraestrutura fisica e instalagBes académicas, que especifica:

a) com relacdo a Biblioteca: 1. acervo bibliografico fisico, virtual ou ambos,
incluidos livros, periédicos académicos e cientificos, bases de dados e recursos
multimidia; 2. formas de atualizacdo e expansao, identificada sua correlacdo
pedagdgica com 0S cursos e programas previstos; e 3. espaco fisico para
estudos e horéario de funcionamento, pessoal técnico-administrativo e servicos
oferecidos; e

b) com relacdo aos laboratérios: instalacfes, equipamentos e recursos
tecnologicos existentes e a serem adquiridos, com a identificacdo de sua
correlacdo pedagdgica com 0s cursos e programas previstos e a descricdo de
inovacgdes tecnoldgicas consideradas significativas;

X - demonstrativo de capacidade e sustentabilidade financeiras;

XI- oferta de educacéo a distancia, especificadas:

a) sua abrangéncia geografica;

b) relagédo de polos de educacéo a distancia previstos para a vigéncia do PDI;
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c) infraestrutura fisica, tecnoldgica e de pessoal projetada para a sede e para 0s
polos de educacdo a distancia, em consonancia com 0S Cursos a serem
ofertados;

d) descricdo das metodologias e das tecnologias adotadas e sua correlacao com
0s projetos pedagogicos dos cursos previstos; e

e) previsdo da capacidade de atendimento do publico-alvo.
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2 PERFIL INSTITUCIONAL

O Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG) tem sua origem na
FUNDA(;AO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM), entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, e mantenedora do Centro Universitario de Formiga
e do Colégio Unifor. A FUOM foi idealizada pela comunidade formiguense, em
especial, por profissionais liberais, professores e jovens estudantes que
planejaram a implantag&do da Universidade de Formiga.

Inicialmente, denominada Fundacao Universidade do Oeste de Minas -
FUOM, e criada pelo Excelentissimo Governador do Estado de Minas Gerais,
por meio da Lei 2.819 de 22/01/1963, publicada no Diario do Executivo em
23/01/63, atendia a necessidade premente de suprir a caréncia de professores
habilitados para o exercicio do magistério nas escolas de 1° e 2° graus (hoje,
Educacao Basica).

O decreto 8.659, de 03 de setembro de 1965, publicado no Diario do
Executivo em 04/09/65, instituiu a Fundagéo Universidade Oeste de Minas, que
teve seu estatuto publicado.

Posteriormente, a Lei n® 4.265, de 11 de outubro de 1966, modificou a Lei
n° 2.819, imprimindo outra estrutura a Fundacao. Em face das novas disposicfes
legais, tornou-se imperativa uma reforma no estatuto da Fundacédo, aprovado
pelo Decreto n° 8.659, de forma a adapta-lo as determinacdes da Lei, a de n°
4.265, o que foi feito pelo Decreto n° 10.458 de 06 de abril de 1967.

A Fundacéo foi considerada de Utilidade Publica, em Formiga, pela Lei
Municipal n°® 622, de 10 de novembro de 1966, recebendo area de terreno da
Prefeitura e de doadores da comunidade. Mais tarde, foi considerada de
Utilidade Publica Estadual, pela Lei Estadual n°® 5.167, de 28/04/1969, publicada
no Minas Gerais, Diario do Executivo, em 29/04/1969.

Em 1967, o Parecer n° 239/67, de 19 de setembro, do Conselho Estadual
de Educacgédo de Minas Gerais, autorizou o funcionamento da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras (FAFI), que abrigou os cursos de licenciatura e a
Escola de Biblioteconomia (ESBI), que visava suprir as necessidades de
profissionais bibliotecarios na regiao.

A Portaria n°® 106/70 autorizou o funcionamento do Colégio de Aplicacao
da Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras — que foi criado com a finalidade de
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favorecer o estudo, a observacgéo, a pratica e o estagio dos alunos da FAFI, além
de oportunizar o trabalho de pesquisa na &rea pedagdgica.

A lei estadual 6.179, de 14 de novembro de 1973, alterou a denominacéo
da Fundacédo Universidade do Oeste de Minas, que passou a ser nomeada
Fundacao de Ensino Superior do Oeste de Minas.

A atual denominacao FUNDA(;AO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG
(FUOM) resulta da opcéo definida na forma do item Il, paragrafo 1° do artigo 82,
do ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias da Constituicdo do Estado
de Minas Gerais, promulgada em 21 de setembro de 1989.

Com a opcéo tratada no paragrafo anterior, extinguiram-se os vinculos
antes existentes com o Poder Publico Estadual.

O atual Estatuto da Mantenedora esta registrado sob o Registro n°® 255 -
Liv A-33 - P4g. 77 - AV n° 77 - Data do Registro: 22/06/2017 — no Cartério de
Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de
Formiga-MG.

O Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG) tem, portanto, sua
génese no compromisso com a comunidade formiguense e da regido, pois,
conforme Sobreira (2002) a chegada de cursos destinados a habilitacdo de
professores para 0s ensinos secundario e colegial preencheu, entdo, lacunas
existentes no ensino de Formiga e regido, uma vez que era fato comum a
presenca de professores leigos no exercicio do magistério nessas classes. Um
levantamento de dados junto as prefeituras de Formiga e cidades vizinhas,
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e estabelecimentos de
ensino, em 1972, apontou para a caréncia de professores habilitados,
principalmente, diante da nova Lei de Diretrizes e Bases — 5692 — de 11 de
agosto de 1971, que ampliou a escolaridade obrigatoria para oito anos. Os dados
do quadro seguinte demonstram a escassez de pessoal docente qualificado para

a atuacao no 2° grau.
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Quadro 1 - Condi¢cdes Gerais do Ensino de 2° Grau em Quinze Municipios da
Regido de Influéncia da FUOM?

Professores
L Populacgao AIun_osI d Saccles . . Nao
Municipios (1970) Matriculados 2°(d;(raau il Licenciados Lo eieiles
N % (1) N % N %
Formiga 47.590 1.028 2,0 4 130 |37 28,0 |93 72,0
Campo Belo 28.813 458 |2,0 3 64 |28 440 |36 56,0
Itapecerica 22.061 200 2 18 |3 17,0 15 83,0
Bambui 21.505 407 |2,0 3 11 |4 36,0 |7 64,0
Piumhi 17.729 247 11,0 3 35 |17 49,0 18 51,0
Lagoa da Prata |18.482 300 |2,0 2 25 |5 20,0 |20 80,0
Arcos 17.059 88 1,0 2 12 |5 420 |7 58,0
Santo A. do
Monte 16.912 320 (2,0 3 31 |6 19,0 |25 81,0
Luz 14.644 - - - - - - - -
Candeias 13.316 85 1,0 1 15 |2 14,0 13 86,0
Pains 9.841 96 1,0 1 8 - - 8 100,0
Guapé 9.852 55 1,0 1 9 1 11,0 |8 89,0
Iguatama 7.996 43 1,0 1 8 4 50,0 |4 50,0
Pimenta 5.459 14 0,3 1 9 1 11,0 8 89,0
Santana do
Jacaré 3.405 43 1,0 1 9 7 780 |2 22,0
TOTAL 254.664 3.384 (1,0 28 384 |120 |31,0 264 |69,0

Fonte: IBGE, Prefeituras e Estabelecimentos de Ensino
Nota: Porcentagem calculada em relacéo a popula¢éo do municipio

Evidencia-se, assim, a extensdo do primeiro desafio da Instituicéo:
abaixar o elevado indice de 72% de professores nédo licenciados atuando na
cidade e de 69%, considerando a regido.

Vencido o primeiro desafio e com o declinio dos cursos de licenciatura, no
inicio dos anos 2000, o UNIFOR-MG, cumprindo sua missédo institucional,
conforme definida no seu Estatuto, investiu nos cursos de bacharelado que
atendessem a demanda regional.

Posteriormente, inseriu como meta no PDI 2014-2018 a oferta de
disciplinas semipresenciais nos cursos de graduacao (de acordo com a Portaria
n° 4.059/2004, ja revogada) e a oferta de cursos tecnélogos. Dando continuidade
a sua missao e visando o crescimento institucional, definiu como meta no PDI

2018/2022 o credenciamento para oferta da modalidade de ensino a distancia.

1 SOBREIRA, I. Jogos de amor e de corte: memorias de Formiga. 2002. 162 p. Dissertagao
(Mestrado em Educacao, Administracdo e Comunicacao) — Universidade de Sao Marcos, Sao
Paulo, 2002.
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3 ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

3.1 Estrutura Administrativa da Fundacao Educacional de Formiga-MG (FUOM),

mantenedora do Centro Universitéario de Formiga (UNIFOR-MG)

A FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM), pessoa

juridica de direito privado sem fins lucrativos, sucessora da Fundacao

Educacional Comunitaria Formiguense, por sua vez sucessora da Fundacao

Universidade do Oeste de

Minas, tem sua identificagcdo, missdo, politica e

principios fundamentais de organizacdo expressos em seu Estatuto

Quadro 2 — Orgéos deliberativos, fiscais e administrativos

Orgéo

Composicdo

Conselho Deliberativo

Constituido por pessoas fisicas ou um de seus
descendentes que, comprovadamente, fizeram doacao para
criacdo da entidade; representantes de pessoas juridicas
gue, comprovadamente, fizeram doacdo para criacdo da
entidade, em numero de até 8 (oito); membros admitidos na
condicdo de funcionérios da FUOM.

Conselho Diretor

Constituido por 5 (cinco) membros efetivos e 2 (dois)
suplentes, de livre escolha do Conselho Deliberativo, dentre
0s seus membros. O Presidente do Conselho Diretor é o
Presidente da Fundacdo, com mandato de 04 (quatro) anos.

Presidéncia

O Presidente da FUNDACAO EDUCACIONAL DE
FORMIGA-MG tem suas competéncias e formas de elei¢cdo
definidas no Estatuto da FUOM.

Conselho Superior de Normas
e Diretrizes (CSND)

Compdem o CSND da FUOM: Presidente do Conselho
Diretor; Reitor; um membro do Conselho Diretor, indicado
pelo Presidente; Diretor de Planejamento e Finangas; Diretor
Geral de Ensino; Coordenador do Departamento de RH;
Assessor Juridico.

Conselho Fiscal

Conselho Fiscal: € constituido por 3 (trés) membros efetivos
e 02 (dois) suplentes.

Fonte: Secretaria Geral da FUOM

3.2 Estrutura Administrativa do Centro Universitario de Formiga — UNIFOR-MG

O Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG), com sede na cidade de

Formiga—MG, é uma instituicdo sem fins lucrativos, tem sua identificacao,

misséo, politica, autonomia, principios fundamentais de organizacédo, bem como

sua estrutura administrativa expressos em seu Estatuto e no Regimento Geral

do UNIFOR-MG.
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O UNIFOR-MG é regido pela Legislacéo Brasileira de Educacédo Superior,
por seu Estatuto, pelo Regimento Geral do UNIFOR-MG e pela legislacdo
pertinente.

A estrutura administrativa do Centro Universitario de Formiga compreende
orgdos de administracdo superior e bésica, descritos no Estatuto do Centro

Universitario de Formiga e conforme organograma constante deste Documento.

3.2.1 Conselho Universitario

O Conselho Universitario é o érgao consultivo, deliberativo e recursal
superior, responsavel pela definicho da politica de ensino de graduacéo,
pesquisa, extensao e pos-graduacdo do UNIFOR-MG, nos planos académicos,
administrativo, disciplinar, financeiro e patrimonial.

Compdem o Conselho Universitario:

a) como membros natos:

os integrantes da Reitoria: Reitor, Vice-reitoria, Diretoria Geral de
Ensino, Diretoria de Planejamento e Financas;
o Coordenador do Centro de Extensao, Pesquisa e PGs-Graduacédo
(CEPEP);
um docente representante da mantenedora, por ela indicado;
0 Assessor Educacional.
b) como membros eleitos:
05 (cinco) docentes;
02 (dois) representantes do corpo técnico-administrativo;
03 (trés) representantes do corpo discente.

Os representantes dos corpos docente e técnico-administrativo séo
eleitos para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducdo. Os
representantes do corpo discente sdo indicados, ap0s processo eletivo, pelos
Diretérios académicos, para mandato de 01 (um) ano, permitida uma
reconducao.

As competéncias do Conselho Universitario estdo estabelecidas no
Estatuto do UNIFOR-MG.
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3.2.2 Reitoria— Administracéo Superior

E o 6rgdo que superintende, coordena e fiscaliza a execucdo de todas as
atividades do Centro Universitario. A Reitoria € composta pelo Reitor, Vice-reitor,

Diretor Geral de Ensino e pelo Diretor de Planejamento e Financas.

3.2.2.1 Orgaos de Assessoria e de Apoio ligados a Reitoria:

a) Assessoria Educacional;

b) Assessoria Juridica;

c) Nucleo de Apoio ao Estudante e a Comunidade- NAEC,;

d) Departamento de Comunicacéo Social e Cultural;

e) Secretaria Geral,

f) Comissédo Propria de Avaliacao - CPA;

g) Departamento de Apoio a Pessoas e ao Patriménio;

h) Clinica Psicolégica do UNIFOR-MG.

As competéncias das Assessorias e dos 6rgaos de Apoio a Reitoria estdo
descritas no Regimento Geral do Centro Universitario de Formiga.

Compete ao Reitor, além de outras atribuicbes que forem previstas em lei,
no Estatuto e no Regimento Geral do Centro Universitario, ou que decorram de
sua funcéo ou responsabilidade:

I) gerir e representar o Centro Universitario, na esfera de sua
competéncia, em juizo e fora dele, executando a politica institucional
definida pelo Conselho Universitario;

II) convocar o Conselho Universitario e presidir as suas reunides; conferir
grau e titulos académicos, por si ou por delegacdo sua, aos que
concluirem cursos superiores ou poés-graduacdo do Centro
Universitario;

[Il) presidir os atos a que estiver presente;

IV) cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Geral do Centro
Universitario;

V) exercer o poder disciplinar no ambito do Centro Universitario;
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VI)nomear, dar posse e exonerar os detentores de cargo de confianca
previstos no Estatuto;
VII) cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Universitario, bem
como executar planos e orgamentos aprovados;
VIII) expedir resolugbes do Centro Universitario;
IX) assinar acordos, convénios e contratos;
X) supervisionar a execucdo das propostas or¢camentarias anuais do
Centro Universitario;
Xl)supervisionar a implementagdo do Projeto de Desenvolvimento
Institucional,
XIl) convocar as assessorias para reunides do Centro Universitario,
guando necessario;
XIIl) assinar cheques, com poder delegado pela instituicdo mantenedora.
A Vice-reitoria é exercida pelo Vice-reitor, que substitui o Reitor nas faltas
e impedimentos temporarios e na complementacao do tempo de mandato inferior
a 01 (um) ano, podendo também representar o Reitor em atividades ou
solenidades, quando designado para tal fim.
O Reitor e 0 Vice-reitor sao eleitos por chapa, através de voto direto,
proporcional, da comunidade académica do Centro Universitario.

3.2.2.2 Diretoria Geral de Ensino

A Diretoria Geral de Ensino é o 6rgdo responsavel pela superviséo,
coordenacao, orientacdo e execucdo das atividades académicas de Ensino
Superior. O Diretor Geral de Ensino é nomeado pelo Reitor dentre os professores
com categoria minima de Adjunto |, com titulagdo minima de Mestre com, pelo
menos, 05 (cinco) anos de exercicio profissional na Instituicdo, na atuacéo de
docente no Centro Universitario. As competéncias da Diretoria Geral de Ensino
estdo descritas no Estatuto do UNIFOR-MG.

Orgaos auxiliares da Administracdo Superior, diretamente vinculados a
Diretoria Geral de Ensino:

I) Secretaria Académica e Registro Escolar;

II) Laboratérios;
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lII) Centro de Extensédo, Pesquisa e Pds-graduacao (CEPEP);

IV) Nucleo de Ensino a Distancia;

V) Biblioteca;

V1) Comissdo Permanente de Processo Seletivo.

As competéncias dos oOrgdos relacionados nos itens de | a VI estéo
devidamente descritas no Regimento Geral.

3.2.2.3 Diretoria de Planejamento e Financas

E o 6rgdo responsavel pela supervisdo, coordenacio, orientacido e
execucao das atividades relacionadas ao Departamento de Patriménio, Obras e
Manutencdo; Departamento de Contabilidade; Departamento de Recursos
Humanos, Departamento de Informatica e pela Tesouraria e Cobranca. As
competéncias da Diretoria de Planejamento e Financas encontram-se definidas
no Estatuto do Centro Universitario de Formiga.

S&o Orgaos auxiliares da Administracdo Superior, diretamente vinculados
a Diretoria de Planejamento e Financas, com competéncias descritas no
Regimento Geral do Centro Universitario de Formiga:

[) Departamento de Patrimonio, Obras e Manutencédo (DEPOM);

II) Departamento de Contabilidade;

[Il) Departamento de Informatica,

I\VV) Tesouraria e Cobranga;

V) Departamento de Recursos Humanos

3.2.2.4 Administracdo Bésica

Integram a Administracdo Basica do Centro Universitario, como 6rgaos
consultivos e executivos:

a) Colegiado Geral de Cursos;

b) Ndcleo Docente Estruturante (NDE);

c) Colegiado de Curso;

d) Coordenacgéo de Curso: presencial e a distancia
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Figura 1 — Organograma do UNIFOR-MG
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4 POLITICAS DE GESTAO

O Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG), mantido pela
FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM), conforme normas
estatutarias e regimentais, goza de autonomia pedagdgica, didatico-cientifica,
disciplinar e administrativa, de gestdo financeira e patrimonial, sendo-lhe
asseguradas as seguintes atribuicdes, sem prejuizo de outras:

I) estabelecer sua politica de ensino, de pesquisa e de extens&o;

II) fixar os curriculos de seus cursos e programas, observadas as

diretrizes curriculares fixadas pelo 6rgao federal competente, segundo
0 que dispuser a legislacdo em vigor;

lIl) criar, alterar, e extinguir, conforme legislacdo vigente, cursos e
programas de educacao superior, obedecendo as normas gerais do
orgao federal competente;

IV)remanejar ou ampliar vagas nos cursos existentes, nos termos da
legislagéo vigente;

V) administrar seus recursos materiais e financeiros e dele dispor na
forma prevista no ato de constituicdo, nas leis e nos respectivos
estatutos;

Vl)elaborar e reformar seu Estatuto, bem como o Regimento Geral do
Centro Universitario, de acordo com os procedimentos estabelecidos
em lei;

VII)  conferir graus, diplomas e outras dignidades académicas;

VIII) escolher seus dirigentes;

IX) proceder registros de diplomas conferidos aos formandos de seus
diversos cursos, conforme legislagao vigente.

Conforme elencada no Estatuto, no Regimento Interno e demais
documentos institucionais, a autonomia do Centro Universitario outorga-lhe uma
estrutura administrativa que favorece os processos de gestao, permitindo que as
propostas provenientes da Administracdo Basica comuniquem-se, de forma agil,
com a Administracdo Superior, por meio dos 6rgaos colegiados.

Assim, buscando fortalecer as praticas democraticas e o dialogo com a
comunidade, visando a respostas produtivas e qualificadas as demandas da IES,

o Centro Universitario de Formiga prima por um sistema de decisdes colegiadas,
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gue vao desde os Colegiados dos Cursos de graduacédo, Colegiado Geral de
Cursos, NDEs, Comissfes internas e Nulcleos até os Conselhos Superiores:
Conselho Universitario e Conselho Superior de Normas e Diretrizes da FUOM,
além de levar em consideracdo as decisdes colegiadas das reuniées com 0s
coordenadores de curso, coordenadores de setor e reunides
interdepartamentais.

Cada curso de graduacdo conta com o apoio dos seguintes 0rgaos

colegiados:
Quadro 3 — Orgéos Colegiados
Orgéo Composicéo
Nucleo Docente Estruturante | E o 6rgdo consultivo responsavel pela formulago,
(NDE) implementacdo e desenvolvimento do Projeto Pedagdgico

de Curso, composto por, no minimo, 05 (cinco) docentes do
curso e presidido pelo Coordenador. Possui Regulamento
proprio.

Colegiado de Curso Constituido pelo Coordenador do Curso, que o preside; por
representantes docentes escolhidos por seus pares e por 01
(um) representante discente, indicado pelos alunos
matriculados no curso. As competéncias do Colegiado de
Curso, bem como os mandatos e a escolha dos membros
componentes estao descritas em Regulamento préprio.
Colegiado Geral de Cursos E o 6rgdo deliberativo, consultivo e recursal da Diretoria
Geral de Ensino em matéria de ensino. Ele é constituido por
todos os coordenadores de cursos, por 1 (um) docente
indicado pela Reitoria; por 05 (cinco) representantes do
corpo docente e 5 (cinco) representantes do corpo discente.
Os representantes do corpo docente e discente sdo eleitos
(conforme normas divulgadas em edital especifico) para um
mandato de 2 (dois) e 1 (um) ano, respectivamente,
permitida uma recondugéo, conforme consta no Estatuto do
Centro Universitério de Formiga.

Fonte: Regulamentos dos Org&os e Estatuto

Quadro 4 — Orgéos Colegiados de Suporte

Orgéo Composicéo
Comisséao de | As acdes desenvolvidas pela Comisséo visam a otimizagéo
Acompanhamento de | do ensino desenvolvido pelo Centro Universitario de
desempenho do Estudante | Formiga, no cumprimento de sua misséo e das visfes dela
(CADE) decorrentes. As normas e funcionamento constam do

Regulamento

Nucleo de Acessibilidade e | O NUAI tem como objetivo geral implementar uma politica
Inclusdo (NUAI) de acessibilidade e inclusdo no UNIFOR-MG, promovendo
acOes para garantia do acesso a pessoa com deficiéncia
motora, visual, auditiva, intelectual e TEA no convivio
académicof/institucional. As normas e funcionamento
constam do Regulamento.

Fonte: Regulamentos dos Org&os

Contribui, também, para a tomada de decisbes e celeridade dos

processos administrativos, os resultados da autoavaliagdo institucional,
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disponibilizados pela CPA, por meio de relatérios e, ainda, a realizacdo de
reunides interdepartamentais, com o0 objetivo de promover uma gestao
democratica, amparada ndo sé nos processos avaliativos internos/externos, mas
também no resultado das ac¢des provenientes das discussdes e apontamentos
de cada setor administrativo, que colabora com a organizagéo global da IES.
Cabe destacar que o processo de gestdo no ambito do UNIFOR-MG
também envolve o Conselho Superior de Normas e Diretrizes da FUOM
(Mantenedora), 6rgao responsavel por editar normas gerais e deliberar sobre
diversos assuntos, tais como: fomento a titulagdo académica, concessao de
bolsas de estudo, valor das mensalidades, contratos, convénios e parcerias,
dentre outras devidamente explicitadas no Estatuto da FUOM, aprovado pelo
Conselho Diretor. O Conselho Superior de Normas e Diretrizes é presidido e
dirigido pelo Presidente da Fundagé&o, eleito pelo Conselho Deliberativo da
FUOM, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reeleicdo. Todas as
reunides dos oOrgaos colegiados, dos setores administrativos e do Conselho
Superior de Normas e Diretrizes da FUOM sdao registradas em atas e arquivadas

em setores especificos da IES.
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5 MISSAO

Contribuir para o desenvolvimento regional, através das relacdes com o
saber, formando cidadaos éticos e de competéncias multiplas, gerando solugfes
criativas, fomentando a pesquisa e o desenvolvimento, inter-relacionando-se
com a comunidade, promovendo o crescimento e a melhoria da qualidade de

vida da comunidade na qual se insere.
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6 CRIACAO E EXPANSAO DOS CURSOS DE GRADUACAO DO CENTRO
UNIVERSITARIO DE FORMIGA — UNIFOR-MG

Atento as caréncias regionais, 0 UNIFOR-MG promoveu,
cuidadosamente, a expansao dos cursos de graduacao, oferecendo a regido um
ensino superior capaz de promover a insercao de profissionais éticos e

eficientemente preparados para o mercado de trabalho.
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7 CURSOS

7.1 Cursos Ativos - Presenciais

Curso: Administracao

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao: Parecer CEEMG n° 249/2000 de 28/03/2000, publicado no D.O.MG
em 20/04/2000 e Decreto Estadual n® 41.035 de 09/05/2000, publicado no
D.0.MG em 10/05/2000, com 80 vagas

Reconhecimento: Parecer 882/02 de 28/11/2002 D.0.MG08/01/2003, e Decreto
Estadual n° 43202 de 18 de fevereiro de 2003

Resolucdo 33/2007 de 22/10/2007 reduz numero de vagas de 80 para 50
Renovacgédo de reconhecimento por 5 anos: Parecer CEEMG n° 1.140/07 de
30/08/2007 e Decreto Estadual de 09/11/2007, publicado no D.O.MG em
10/11/2007.

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 109, de 25 de junho
de 2012.

Renovacado de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 702, de 18/12/2013,
publicada no DOU 19/12/2013.

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES 265, de 03/04/2017,
publicada no DOU de 04/04/2017.

Curso: Arquitetura e Urbanismo

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criagdo com 50 vagas noturno: Resolucdo Conselho Universitario n®
21/2008, publicada em 24/10/2008.

Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 175 de 18 de abril de 2013, publicada
no DOU de 19 de abril de 2013

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES/Sesu n® 1091 de 24 de
dezembro de 2015, publicada no DOU em 28/12/2015.

Renovagéo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 109 de 04 de fevereiro
de 2021 publicada no DOU em 05/02/2021.
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Curso: Biomedicina

Situacéo de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo: Resolucdo do Conselho Universitario n°® 63/2013 de 23 de
agosto de 2013, com 45 vagas anuais

Reconhecimento: Portaria n°1.012 de 25 de setembro de 2017, publicada no
DOU de 27/09/2017.

Renovacéao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 109 de 04 de fevereiro
de 2021 publicada no DOU em 05/02/2021.

Curso: Ciéncia da Computacao

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo com 80 vagas (40 Matutino e 40 Noturno): Parecer CEEMG
n° 1088/1998 de 10/11/1998, publicado no D.O.MG em 27/11/1998 e Decreto
Estadual n° 40.171 de 17/12/1998, publicado no D.O.MG em 18/12/1998.
Parecer CEE 10/88/98 de 10/11/98 divide o numero de vagas, sendo 40 no turno
diurno e 40 no turno noturno.

Resolucdo 16/2004 de 20/10/2004 extingue o turno matutino e altera o numero
de vagas do turno noturno de 40 para 60.

Resolucéao 18/2005 de 07/10/2005 reduz vagas noturnas de 60 para 40.
Resolucao 65/2013 de 23/08/2013 aumenta o numero de vagas de 40 para 45.
Reconhecimento: Parecer CEE n° 509/02 de 27/06/2002 D.O MG 16/07/2002.
Decreto Estadual n® 42.771 de 26/07/2002 D.O.MG 26/07/2002.

Renovacgao de reconhecimento por 5 anos: Parecer CEEMG n° 521/2006 de
23/05/2006, publicado no D.O.MG em 11/07/2006 e Decreto Estadual de
20/06/2007, publicado no D.O MG em 21/06/2007.

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 918 de 26 de abril de
2011, publicada no DOU de 27 de abril de 2011.

Renovagdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n°® 286 de 21 de
dezembro de 2012, publicada no DOU de 02 de janeiro de 2013.

Renovagdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 793, de 14 de
dezembro de 2016 publicada no D.O.U. de 15/12/2016.

Renovacgéo de Reconhecimento: Portaria SERES/MEC n° 150 de 21 de junho de
2023, publicada no DOU de 22/06/2023, pagina 183.
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Curso: Ciéncias Biolégicas (Bacharelado)

Situacéo de funcionamento: em atividade

Autorizacdo: Resolucéo do Reitor n°® 89/2017 de 01/09/2017.

Reconhecimento: Portaria SERES/MEC n° 85, de 17 de abril de 2023, publicada
no DOU em 18/04/2023, pagina 32.

Curso: Ciéncias Contabeis

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizagao/criagdo com 50 vagas/noturno: Parecer CEEMG n° 618/2001 de
25/07/2001, publicado no D.O. MG em 14/08/2001 e Decreto Estadual n® 41.913
de 17/09/2001, publicado no D.O. MG em 18/09/2001.

Reconhecimento por 05 anos: Parecer CEEMG n° 854/2005 de 26/09/2005,
publicado no D.O. MG em 04/11/2005 e Decreto Estadual de 29/11/2005,
publicado no D.O MG em 30/11/2005.

Renovacao de Reconhecimento: Portaria MEC 702 de 18 de dezembro de 2013
publicada no DOU de 19 de dezembro de 2013.

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria MEC 265, de 03/04/2017, publicada no
DOU de 04/04/2017.

Renovacao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n°948 de 30 de agosto
de 2021 publicada no DOU em 31/08/2021.

Curso: Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico (Tecnoldgico)
Situacéo de funcionamento: em atividade
Autorizacao: Resolucéo do Reitor n°® 62/2023 de 31/08/2023

Curso: Curso Superior de Tecnologia em Design de Interiores
(Tecnoldgico)

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao: Resolucéo do Reitor n° 75/2019 de 12/06/2019

Curso: Curso Superior de Tecnologia em Marketing (Tecnoldgico)

Situacao de funcionamento: em atividade
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Autorizacgao/criacdo: Resolucdo do Conselho Universitario n® 44/2012 de 20 de
junho de 2012, com 50 vagas anuais

Reconhecimento: Portaria MEC/SERES/Sesu n° 1035 de 23 de dezembro de
2015, publicada no DOU em 24/12/2015.

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria 265, de 03/04/2017, publicada no DOU
65 em 04/04/2017.

Renovacao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 204, de 25/06/2020,
publicada no DOU de 07/07/2020,

Curso: Direito

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao / criacdo com 50 vagas semestrais/noturno, totalizando 100 anuais:
Parecer CEEMG n° 328/2004 de 29/04/2004, publicado no D.O MG em
26/05/2004 e Decreto Estadual de 24/06/2004, publicado no D.O MG em
25/06/2004.

Resolucao 48/2009 de 19/09/2009 reduz o numero de 100 vagas anuais para
60.

A Portaria MEC 1.066 de 09/10/2017, publicada no DOU de 10/10/2017 amplia
0 numero de vagas anuais para 90.

Reconhecimento: Portaria 403, de 22/07/2014, publicada no DOU de
24/07/2014.

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria MEC 265, de 03/04/2017, publicada no
DOU 65 de 04/04/2017.

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria n°® 204, de 25/06/2020, publicada no
DOU de 07/07/2020.

Curso: Educacao Fisica (Bacharelado)

Situagéo de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo com 50 vagas: Resolucdo Conselho Universitario n°
22/2008, publicada em 24/10/2008

Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 122, de 15 de marco de 2013,
publicada no DOU de 18 de margo de 2013
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Renovacgao de reconhecimento: Portaria MEC n° 819, de 30/12/2014 publicada
no DOU n° 1 em 02 de janeiro de 2015.

Renovacéao de reconhecimento: Portaria MEC n° 134, de 01/03/2018, publicada
no DOU de 02/03/2018.

Renovagédo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 109 de 04/02/2021
publicada no DOU em 05/02/2021.

Renovacado de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 436 de 9/11/2023,
publicada no DOU de 10/11/2023.

Curso: Educacéo Fisica (Licenciatura)

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo com 80 vagas: Parecer CEEMG n° 819/99 de 25/11/1999,
publicado no D.O.MG em 24/12/1999 e Decreto Estadual n° 40904 de
03/02/2000, publicado no D.O.MG em 04/02/2000.

Reconhecimento por 5 anos: Parecer CEEMG n° 704/2003 de 22/09/2003,
publicado no D.O.MG em 22/10/2003 e Decreto Estadual de 10/11/2003,
publicado no D.O MG em 11/11/2003. 50 vagas.

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 294 de 28 de junho de
2011, publicada no DOU de 29 de julho de 2011.

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n°279, de 01/07/2016,
publicada no DOU de 04/07/2016.

Renovacgéo de Reconhecimento : Portaria MEC/SERES n° 914, de 27/12/2018,
publicada no DOU de 28/12/2018.

Renovacao de Reconhecimento: Portaria SERES/MEC n° 150 de 21 de junho de
2023, publicada no DOU de 22/06/2023.

Curso: Enfermagem

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo com 80 vagas (40 matutino e 40 vespertino): Parecer
CEEMG n° 595/2000 de 25/07/2000, publicado no D.O.MG em 24/08/2000 e
Decreto Estadual n° 41.343 de 26/10/2000, publicado no D.O.MG em
27/10/2000.
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Resolucdo 11/2004 de 11/10/2004 extingue o curso vespertino, remanejando as
vagas para o curso noturno. Distribuicdo de vagas: 40 matutino e 40 noturno
Resolucdo 10/2007 de 27/04/2007 extingue o turno matutino e remaneja suas
vagas para o turno noturno. Amplia o numero de 80 para 100

Resolucédo 48/2009 de 19/09/2009 reduz o numero de vagas de 100 para 60
Resolugdo 51/2015 de 04/09/2015 reduz o numero de vagas de 60 para 45
Reconhecimento por 5 anos: Parecer CEEMG n° 822/2004 de 26/10/2004,
publicado no D.O.MG em 07/12/2004 e Decreto Estadual de 16/12/2004,
publicado no D.O MG em 17/12/2004.

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES No 1, de 6 de janeiro de
2012, publicada no DOU de 9 de janeiro de 2012.

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n°820, de 22/11/2018,
publicada no DOU de 26/11/2018.

Renovacgéo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 109 de 04 de fevereiro
de 2021 publicada no DOU em 05/02/2021.

Curso de Engenharia Agrondmica

Situacéo de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo: Resolucdo do Conselho Universitario n® 64/2013 de 23 de
agosto de 2013, com 60 vagas anuais.

Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 70, de 13/03/2020, publicada no DOU
de 17/03/2020.

Curso: Engenharia Ambiental e Sanitaria

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo com 50 vagas/ semestrais, totalizando 100 anuais. Noturno:
Resolucdo Conselho Universitario n® 15/2005, publicado em 07/10/2005.
Resolucédo 48/2009 de 19/09/2009 reduz o numero de vagas 100 para 60 anuais
Resolucdo 51/2015 de 04/09/2015 reduz o numero de vagas de 60 para 50
Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 546, de 12/09/2014, publicada no
DOU em 16 de setembro de 2014.

Renovagédo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 109 de 04/02/2021
publicada no DOU em 05/02/2021.
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Curso: Engenharia Civil

Situacéo de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo com 50 vagas anuais / Noturno: Resolucdo Conselho
Universitario n°® 27/2007, publicada em 22/10/2007

Resolucdo 60/2011 de 08/07/2011 amplia o numero de vagas anuais para 60
Resolugdo 65/2013 de 23/08/2013 amplia 0 numero de vagas anuais para 100
Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 305 de 27 de dezembro de 2012,
publicada no DOU de 31 de dezembro de 2012

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES/Sesu n° 1091 de 24 de
dezembro de 2015, publicada no DOU em 28/12/2015.

Renovacao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 109 de 04/02/2021
publicada no DOU em 05/02/2021.

Curso: Engenharia de Producéao

Situacéo de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo com 50 vagas semestrais, totalizando 100 vagas anuais/
Noturno: Resolucdo Conselho Universitario n° 09/2005, publicado em
05/05/2005.

Resolucédo 48/2009 de 19/09/2009 reduz o nimero de vagas 100 para 60 anuais
Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 546, de 12/09/2014, publicada no
DOU em 16 de setembro de 2014.

Renovacado de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 766, de 26/10/2018,
publicada no DOU de 29/10/2018.

Renovacgéao de Reconhecimento : Portaria MEC/SERES n° 914, de 27/12/2018,
publicada no DOU de 28/12/2018.

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 109 de 04/02/2021
publicada no DOU em 05/02/2021.

Curso: Engenharia Quimica

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criagdo: Resolugédo do Conselho Universitario n® 43/2012 de 29 de
junho de 2012, com 60 vagas anuais
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Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 445, de 19/05/2017, publicada no
DOU n° 96, em 22 de maio de 2017.

Renovacao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 914, de 27/12/2018,
publicada no DOU de 28/12/2018.

Curso: Estética

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo: Resolucdo do Conselho Universitario n°® 76/2011 de 31 de
outubro de 2011, com 60 vagas anuais

Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 67, de 29/01/2015, publicada no DOU
em 30/01/2015.

Curso: Fisioterapia

Situacéo de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criacdo com 50 vagas/ Matutino: Resolucdo Conselho Universitario
n°® 04/2004, publicado em 20/10/2004.

Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n°® 255, de 11 de julho de 2011,
publicada no DOU em 12 de julho de 2011.

Renovacédo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 37 de 17/01/2018,
publicada no DOU de 18/01/2018.

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 109 de 04/02/2021
publicada no DOU em 05/02/2021.

Curso: Fonoaudiologia
Situacéo de funcionamento: em atividade

Autorizacdo: Resolugéo do Reitor n° 61/2023 de 31/08/2023.

Curso: Medicina Veterinéria

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao/criagdo com 50 vagas matutino/semestral: Resolugdo Conselho
Universitario n°® 40/2005, publicado em 10/12/2005

Reconhecimento: Portaria MEC/SESu n° 887 de 15 de abril de 2011, publicada
no DOU de 19 de abril de 2011.



40

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 932, de 24 de agosto
de 2017, publicada no DOU em 25/08/2017

Renovacado de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 134 de 01/03/2018,
publicada no DOU de 02/03/2018

Curso: Pedagogia (Docéncia na Educacdo Infantil e nas Séries Iniciais do
Ensino Fundamental)

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacdo com 40 vagas: Resolucdo Conselho Universitario n°® 16/2005,
publicado em 07/10/2005.

Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 299 de 14/04/2015 publicada no DOU
em 16/04/2015.

Renovacgédo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 914, de 27/12/2018,
publicada no DOU de 28/12/2018.

Renovacéao de Reconhecimento: Portaria SERES/MEC n° 150 de 21 de junho de
2023, publicada no DOU de 22/06/2023.

Curso: Psicologia

Situagéo de funcionamento: em atividade

Autorizacdo: Portaria SERES/MEC n° 458, de 1° de dezembro de 2023,
publicada no DOU de 4/12/2023.

7.2 Cursos Ativos — EAD

Curso: Administracdo (Bacharelado)
Situagéo de funcionamento: em atividade
Autorizacdo: Resolucéo do Reitor n°® 112/2020 de 28/12/2020.

Curso: Biblioteconomia (Bacharelado)
Situacéo de funcionamento: em atividade
Autorizacdo: Resolugéo do Reitor n°® 19/2023 de 18/04/2023.



Curso: Ciéncias Biolégicas (Bacharelado)
Criacéo: Resolucao do Reitor n® 201/2022 de 28/10/2022.

Curso: Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura)
Criacéo: Resolucao do Reitor n® 96/2021 de 28/10/2021.

Curso: Ciéncias Contabeis (Bacharelado)
Situacao de funcionamento: em atividade
Autorizacao: Resolugéo do Reitor n°® 119/2020 de 28/12/2020

Curso: Design de Interiores (Tecnholdgico)
Situacao de funcionamento: em atividade
Autorizacao: Resolugcédo do Reitor n° 203 de 28/10/2022

Curso: Design Grafico (Tecnoldgico)
Situacao de funcionamento: em atividade
Autorizacao: Resolugéo do Reitor n° 202 de 28/10/2022

Curso: Educacéo Fisica (Bacharelado)
Situacao de funcionamento: em atividade
Autorizacado: Resolucdo do Reitor n°® 98/2021 de 28/10/2021.

Curso: Estética e Cosmética (Tecnoldgico)
Situacao de funcionamento: em atividade
Autorizacao: Resolucao do Reitor n° 206 de 28/10/2022.

Curso: Gestdo Comercial (Tecnoldgico)

Situacao de funcionamento: em atividade

Autorizacao: Resolugéo do Reitor n° 111/2020 de 28/12/2020.

Curso: Gestao da Qualidade (Tecnolégico)
Situacao de funcionamento: em atividade
Autorizacao: Resolucéo do Reitor n° 58/2022 de 25/04/2022.
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Curso: Gestéo Desportiva (Tecnoldgico)
Situacéo de funcionamento: em atividade
Criacdo: Resolucao do Reitor n® 99/2021 de 28/10/2021.

Curso: Gestao de Recursos Humanos (Tecnol6gico)
Situacéo de funcionamento: em atividade

Autorizacado: Resolucdo do Reitor n°® 108/2020 de 28/12/2020.

Curso: Gestédo de Turismo (Tecnholdgico)
Situacéo de funcionamento: em atividade
Autorizacao: Resolucao do Reitor n° 204 de 28/10/2022.

Curso: Gestédo Financeira (Tecnolégico)
Situacéo de funcionamento: em atividade

Autorizacdo: Resolucdo do Reitor n°® 110/2020 de 28/12/2020.

Curso: Gestdo da Tecnologia da Informacédo (Tecnoldgico)

Situacao de funcionamento: em atividade
Autorizacao: Resolugédo do Reitor n° 205 de 28/10/2022

Curso: Jogos Digitais (Tecnolégico)

Situagéo de funcionamento: em atividade

Autorizacdo: Resolucéo do Reitor n° 100/2021 de 28/10/2021.

Curso: Letras — Portugués (Licenciatura)
Situagéo de funcionamento: em atividade
Autorizacdo: Resolucéo do Reitor n°® 97/2021 de 28/10/2021.

Curso: Logistica (Tecnoldgico)
Situacéo de funcionamento: em atividade
Autorizacao: Resolucéo do Reitor n°® 109/2020 de 28/12/2020
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Curso: Marketing (Tecnol6gico)
Situacéo de funcionamento: em atividade
Autorizacado: Resolucéo do Reitor n°® 107/2020 de 28/12/2020

Curso: Sistemas para Internet (Tecnolégico)
Situacéo de funcionamento: em atividade
Autorizacado: Resolucdo do Reitor n°® 101/2021 de 28/10/2021.

Curso: Pedagogia (Licenciatura)
Situacéo de funcionamento: em atividade
Autorizacao: Resolucdo do Reitor n°® 106/2020 de 28/12/2020.

7.3 Cursos Inativos

Curso: Biblioteconomia

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao: Parecer CEEMG n° 239/67 de 19/09/1967, publicado no D.O.MG
em 29/09/1967.

Renovagao de Reconhecimento por 4 anos: Decreto Estadual de 11/02/2005,
publicado no D.O.MG em 12/02/2005.

Renovacdo de reconhecimento, Portaria n°® 175 de 20/03/2014, publicada no
DOU n° 55 de 21/03/2014

Renovagdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 1.560, de 8 de
dezembro de 2021, publicada no DOU em 13/12/2021.

Renovacao de Reconhecimento (para fins exclusivos de emissado de diplomas):
Portaria SERES/MEC n° 53, de 31 de marc¢o de 2023, pagina 33, publicada no
DOU de 03 de abril de 2023

Curso: Ciéncias: Habilitagcdo Matematica e Biologia - 1° curso
Situacao de funcionamento: inativo
Autorizacdo: Decreto Federal n® 74038 de 10/05/1974, publicado no D.O. em

13/05/1974. (Conversdo para curso de Ciéncias- licenciatura de 1° grau e
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licenciatura plena com habilitacbes em Matemética e em Biologia — com 170
vagas — Decreto Federal n® 81336 de 14/02/1978)
Renovacdo de Reconhecimento por 5 anos: Decreto Estadual n°® 40900 de
02/02/2000, publicado no D.O.MG em 03/02/2000.

Curso: Ciéncias: Habilitagcdo Quimica e Fisica

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacdo da conversdo do curso de Ciéncias pela via de planificacdo em
Ciéncias com habilitagbes em Fisica e Quimica licenciaturas plenas, mantendo
o tronco comum de Ciéncias com habilitacdo de 1° grau - Parecer 265/85 CEE e
Portaria 651 de 15/08/1985).

Autorizacdo: Curso de licenciatura de 1° grau e licenciatura plena: Parecer
CEEMG n° 239/67 de 19/09/1967, publicado no D.O.MG em 29/09/1967
Renovagdo de Reconhecimento por 5 anos: Decreto Estadual n® 40900 de
02/02/2000, publicado no D.O.MG em 03/02/2000.

Curso: Ciéncias Biologicas (Licenciatura)

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacado pela via de autorizacdo do curso de Ciéncias e suas habilitacdes
com 40 vagas: Parecer CEEMG n° 901/2001 de 18/12/2001, publicado no
D.OMG em 18/01/2002 e Decreto Estadual n® 42 375 de 19/02/2002, publicado
no D.O MG em 16/04/2002.

Resolucao 12/2004 de 20/10/2004 altera o0 numero de vagas para 45
Reconhecimento: Decreto Estadual 43057 de 05/12/02 D.O.MG 15/12/2002.
Renovacdo de Reconhecimento por 5 anos: Parecer CEEMG n° 1523/007 de
18/12/2007, publicado no D.O MG em 22/02/2008 e Decreto Estadual de
04/03/2008, publicado no D.O MG em 05/03/2008.

Renovacao de Reconhecimento: Portaria MEC/SESu n° 294 de 28 de julho de
2011, publicada no DOU de 29 de julho de 2011.

Renovagdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n°® 286 de 21 de
dezembro de 2012, publicada no DOU em 02 de janeiro de 2013.

Renovagdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 793, de 14 de
dezembro de 2016 publicada no D.O.U. em 15/12/2016.
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Renovacédo de Reconhecimento : Portaria MEC/SERES n° 914, de 27 de
dezembro de 2018, publicada no dou de 28/12/2018.

Renovacdo de Reconhecimento (para fins exclusivos de emissdo de
diplomas): Portaria MEC/SERES n° 53, de 31 de marco de 2023, pagina 33,
publicada no DOU de 03 de abril de 2023.

Curso: Mineracéo (tecndélogico)

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao: Resolugéo do Reitor n° 84/2021 de 30/08/2021
Extingédo: Resolugdo do Reitor n® 64/2023 de 31/08/2023

Curso: Estudos Sociais

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao: Licenciatura de 1° grau com habilitacdo em Ed. Moral e Civica:
Parecer CEEMG n° 239/67 de 19/09/1967, publicado no D.O.MG em 29/09/1967.
Reconhecimento: Parecer CESU/CFE 1600/74, de 03/06/74. Decreto 74347 de
02/08/74 D.O.U., 02/08/74.

Renovagao de Reconhecimento - Licenciatura de 1° grau com habilitagdo em
Geografia e Histéria por 5 anos: Decreto Estadual n°® 40900 de 02/02/2000,
publicado no D.O. MG em 03/02/2000. (Autorizacao da transformacéo do curso
de Estudos Sociais com habilitacdo em Geografia e Historia em cursos de
licenciatura plena em Geografia e Historia com 70 vagas cada — Parecer CEEMG
n° 313/2002 — de 25/04/2002 — Publicacdo: D.O MG de 06/06/2002.

Curso: Filosofia

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizagao/criagdo com 45 vagas semestral / noturno: Resolugdo Conselho
Universitario n°® 16/2006, publicado em 31/10/2006.

Curso: Fisica — Licenciatura Plena
Situacao de funcionamento: inativo
Autorizacao pela via de autorizagdo do curso de Ciéncias e suas habilitagbes
com 30 vagas: Parecer CEEMG n° 901/2001 de 18/12/2001, publicado no D.O
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MG em 18/01/2002 e Decreto Estadual n° 42375 de 19/02/2002, publicado no
D.O MG em 16/04/2002.

Reconhecimento: Decreto Estadual 43057 de 05/12/02 D.O.MG 15/12/02.
Renovacado de Reconhecimento por 5 anos: Decreto Estadual de 07/11/2007,
publicado no D.O MG em 08/11/2007.

Curso: Geografia - 1° curso

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao com 40 vagas: Decreto Federal n® 74 038 de 10/05/1974, publicado
no D.O. em 13/05/1974.

Reconhecimento: Parecer n° 1600/74 CESU/CFE de 03/06/1974 e Decreto
Federal n® 74347 de 01/08/1974, publicado no D.O. U. em 02/08/1974.

Curso: Geografia

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao de transformacéo do curso de Estudos Sociais com habilitacdo em
Geografia e Histéria em curso de Geografia — com 70 vagas: Parecer CEEMG
313/2002 de 25/04/2002, publicado no D.O.MG em 06/06/2002 e Decreto
Estadual 42710 de 24/06/2002, publicado no D.O.MG em 25/06/2002.
Reconhecimento: Decreto Estadual n® 42935 de 09/10/2002 D.O.MG. 10/10/02.
Renovacdo de Reconhecimento por 4 anos: Parecer CEEMG 738/2004 de
29/09/2004, publicado no D.O MG em 29/10/2004 e Decreto Estadual de
11/02/2005, publicado no D.O MG em 12/02/2005.

Curso: Gestdo Ambiental (Tecndlogo)

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao/criacdo: Resolucdo do Conselho Universitario n°® 88/2017 de
01/09/2017, com 45 vagas anuais

Curso: Gestao Hospitalar (Tecndlogo)
Situacao de funcionamento: inativo
Autorizacao: Resolucéo do Reitor n° 87/2014 de 22 de agosto de 2014
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Curso: Gestdo Comercial (Tecnologico)
Situacao de funcionamento: inativo
Autorizacado: Resolucéo do Reitor n°® 62/2016 de 19 de agosto de 2016.

Curso: Historia - 1° curso

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacdo com 40 vagas: Parecer CEEMG n° 239 de 19/09/1967, publicado no
D.0.MG em 29/09/1967

Reconhecimento: Parecer CESU/CFE n° 1600/74 de 03/06/1974 e Decreto
Federal n® 74347 de 01/08/1974, publicado no D.O.U. em 02/08/74.

Curso: Historia

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao de transformacéo do curso de Estudos Sociais com habilitagdo em
Geografia e Historia em curso de Histéria — com 70 vagas: Parecer CEEMG
313/2002 de 25/04/2002, publicado no D.O.MG em 06/06/2002 e Decreto
Estadual 42710 de 24/06/2002, publicado no D.O.MG em 25/06/2002.
Reconhecimento: Decreto Estadual n° 42935 de 09/10/2002 D.O.MG. 10/10/02.
Renovagdo de Reconhecimento por 4 anos: Parecer CEEMG 738/2004 de
29/09/2004, publicado no D.O MG em 29/10/2004 e Decreto Estadual de
11/02/2005, publicado no D.O MG em 12/02/2005.

Curso: Letras (Licenciatura de 1° Grau e Licenciatura Plena em
Portugués/Inglés e Portugués/Francés)

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizagéo/criagdo com 100 vagas: Parecer CESU n° 239/67 de 19/09/1967,
publicado no D.O.MG em 29/09/1967.

Reconhecimento: Parecer CESU n° 1600/74 de 03/06/1974 e Decreto Federal
n° 74347 de 01/08/1974, publicado no D.O. U. em 02/08/1974

Curso: Letras (Portugués/inglés - Licenciatura Plena)

Situacao de funcionamento: inativo
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Autorizagéo/criagdo com 100 vagas anuais: Parecer CESU n° 239/67 de
19/09/1967, publicado no D.O.MG em 29/09/1967.

Renovacao de Reconhecimento: Parecer CEEMG n° 738/2004 de 29/09/2004,
publicado no D.O MG em 29/10/2004 e Decreto Estadual de 11/02/2005,
publicado no D.O MG em 12/02/2005.

Renovacgédo de Reconhecimento: (para fins exclusivos de registro e expedicao
de diplomas) Portaria n° 584, de 9 de dezembro de 2020, publicada no DOU de
11/12/2020

Curso: Letras (Portugués/Espanhol - Licenciatura Plena)

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao/criacdo com 50 vagas: Resolucdo Conselho Universitario n°
05/2004, publicado em 20/10/2004

Reconhecimento por 5 anos: Parecer CEEMG n° 1139/07 de 30/08/2007 e
Decreto Estadual de 07/11/2007, publicado em D.O MG em 08/11/2007.
Renovacado de Reconhecimento: (para fins exclusivos de registro e expedicdo
de diplomas) Portaria n° 584, de 9 de dezembro de 2020, publicada no DOU de
11/12/2020

Curso: Matematica - 1° curso

Situacao de funcionamento: inativo

O curso de Ciéncias licenciatura de 1° grau com habilitacdo em Matemética e
Ciéncias Biologicas foi extinto em virtude da transformacgéo, pela via da
autorizacdo, em cursos de licenciatura em: Matematica e Ciéncias Bioldgicas
conforme Parecer CEEMG 901/2001 de 18/12/2001 publicado no D.O MG em
18/01/2002

Autorizacao: Parecer CEEMG n° 239/67 de 19/09/1967, publicado no D.O.MG
em 29/09/1967.

Reconhecimento: Decreto Federal n°® 74347 de 01/08/1974, publicado no D.O.U
em 02/08/74.

Autorizacdo de conversdo em curso de Ciéncias licenciatura de 1° grau com

habilitacdo em Matemética e Ciéncias Bioldgicas: Parecer n° 3532/77
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CESU/CFE de 16/12/1977 e Decreto Federal n°® 81336 de 14/02/1978, publicado
no D.O em 15/02/78.

Curso: Matemaética (Licenciatura Plena)

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao pela via de autorizagéo do curso de Ciéncias e suas habilitagdes
com 70 vagas: Parecer CEEMG n° 901/2001 de 18/12/2001, publicado no D.O
MG em 18/01/2002 e Decreto Estadual n° 42375 de 19/02/2002, publicado no
D.O MG em 16/04/2002.

Reconhecimento: Decreto Estadual 43057 de 05/12/02 D.O.MG 15/12/02.
Renovacédo de Reconhecimento por 5 anos: Parecer CEEMG n° 1523/007 de
18/12/2007, publicado no D.O MG em 22/02/2008 e Decreto Estadual de
04/03/2008, publicado no D.O MG em 05/03/2008.

Curso: Normal Superior (Educacéao Infantil e Magistério das Séries Iniciais
do Ensino Fundamental)

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacdo com 80 vagas e credenciamento do Instituto Superior de Educacgéao:
Parecer CEEMG n° 611/2001 de 25/07/2001, publicado no D.O. MG em
14/08/2001 e Decreto Estadual n°® 41912 de 17/09/2001, publicado no D.O. MG
em 18/09/2001

Reconhecimento por 5 anos: Parecer CEEMG n° 867 de 25/10/2004, publicado
no D.O MG em 03/12/2004 e Decreto Estadual de 16/12/2004, publicado no
D.O.MG em 17/12/2004. Extin¢do do curso: Resolucao Conselho Universitario
n°® 24/2006, publicado em 31/10/2006

Curso: Nutricao

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao/criacdo: Decreto Estadual n° 41.410 de 06/12/2000, publicado no
D.O0.MG em 07/12/2000.

Reconhecimento por 5 anos: Parecer CEEMG n° 822/2004 de 26/10/2004,
publicado no D.O.MG em 07/12/2004 e Decreto Estadual de 16/12/2004,
publicado no D.O.MG em 17/12/2004.
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Curso: Pedagogia

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao: Supervisao Licenciatura de 1° Grau com Habilitacdo em Orientacéo
Educacional e Magistério das Disciplinas Pedagodgicas do 2° Grau: Parecer do
CEEMG n° 239/67 de 19/09/1967, publicado no D.O.MG em 29/09/1967
Renovacao de reconhecimento para fins de registro de diploma: Parecer
CEEMG n° 1523 de 18/12/2007 e Decreto Estadual de 04/03/2008, publicado no
D.0.MG em 05/03/2008. (Autorizagdo da Converséo por via da Plenificacao da
Habilitacdo em Supervisdo Escolar de 1° Grau em Habilitagdo em Supervisao
Escolar de 1° e 2° Graus — Parecer CEE 963 de 04/08/88).

Extincdo do curso: Resolucdo Conselho Universitario n® 24/2006, publicada em
31/10/2006.

Curso: Superior Tecnologico de Formacéo Especifica em Gestao Hoteleira
Situacao de funcionamento: inativo
Autorizacao/criagdo com 40 vagas/ Noturno: Resolucdo Conselho Universitario
n° 34/2005, publicado em 10/12/2005.

Curso: Quimica (Licenciatura Plena)

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao pela via de autorizagdo do curso de Ciéncias e suas habilitagbes
com 40 vagas: Parecer CEEMG n° 901/2001 de 18/12/2001, publicado no D.O
MG em 18/01/2002 e Decreto Estadual n°® 42375 de 19/02/2002, publicado no
D.O MG em 16/04/2002.

Reconhecimento: Decreto Estadual 43057 de 05/12/02 D.O.MG 15/12/02.
Renovagao de Reconhecimento por 5 anos: Decreto Estadual de 07/11/2007,
publicado no D.O MG em 08/11/2007.

Renovagéo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 311 de 02 de agosto
de 2011.

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n°286 de 21 de
dezembro de 2012, publicada no DOU de 02 de janeiro de 2013.
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Renovagéo de Reconhecimento: (para fins exclusivos de registro e expedicéo de
diplomas) Portaria MEC/SERES n° 584, de 9/12/2020, publicada no DOU de
11/12/2020.

Curso: Servigo Social

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao/criacdo com 45 vagas semestrais / Noturno: Resolucdo Conselho
Universitario n°® 18/2006, publicado em 31/10/2006

Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n°® 371 de 30 de agosto de de 2011,
publicada no DOU de 31 de agosto de 2011.

Renovacao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 932, de 24 de agosto
de 2017, publicada no DOU em 25/08/2017

Renovacgao de Reconhecimento: Portaria MEC/SERES n° 134 de 01/03/2018,
publicada no DOU de 02/03/2018

Renovacao de Reconhecimento: (para fins exclusivos de registro e expedicao de
diplomas) Portaria MEC/SERES n° 584, de 9/12/2020, publicada no DOU de
11/12/2020.

Curso: Sociologia

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao/criacdo com 45 vagas semestrais / Noturno: Resolucdo Conselho
Universitario n° 17/2006, publicado em 31/10/2006.

Curso: Tecnolégico de Formacéao Especifica — Desenvolvimento de WEB
Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao/criagdo com 40 vagas/ Diurno: Resolucao Conselho Universitario n®
07/2005, publicado em 05/05/2005.

Curso: Tecnologico de Gestdo em Administracdo Publica

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao/criacdo com 50 vagas/ Noturno: Resolugdo Conselho Universitario
n° 05/2007, publicada em 27/04/2007.
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Curso: Tecnolégico em Secretariado

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao/criacdo com 50 vagas/Noturno: Resolucdo Conselho Universitario
n°® 04/2007, publicado em 27/04/2007.

Curso: Turismo

Situacao de funcionamento: inativo

Autorizacao/criacdo com 80 vagas/Noturno: Parecer CEEMG n° 1012/96 de
05/11/1996, publicado no D.O.MG em 22/11/1996 e Portaria MEC n° 114 de
24/01/1997. Reconhecimento: Decreto Estadual n° 40 898 de 02/02/2000 — D.O
MG 03/02/2000.

Renovacao de reconhecimento por 05 anos: Decreto Estadual de 11/02/2005,
publicado no D.O.MG em 12/02/2005.

7.4 Numero de alunos concluintes —de 1970 a 2021

Um dos principais papéis desempenhados pelo Centro Universitario de
Formiga, desde os seus primordios, foi a democratizacdo do ensino superior na
cidade de Formiga e regiao, uma vez que, no final dos anos de 1960, era comum
nas cidades de pequeno e médio portes a migracao de jovens para 0os grandes
centros, em busca da formacgéo superior.

De modo geral, 0 acesso a graduacao ficava restrito aos jovens oriundos
de familias financeiramente abonadas, que tinham como sustenta-los — no caso
de Formiga e regido — em Belo Horizonte.

Para as mulheres, nem sempre bastava possuir uma familia que lhes
garantisse financeiramente os estudos na capital, pois a elas a sociedade
imputava papéis que, dificilmente, transpunham as fronteiras do lar. Das poucas
profissdes aceitas socialmente, destacam-se o exercicio do magistério e a
carreira de bibliotecaria: ambas formacdes ofertadas pela Instituicéo.

Assim, em um periodo em que 0 acesso ao ensino superior estava restrito
a uma pequena parcela da sociedade formiguense e da regido, a implantacéo
de cursos superiores, na cidade de Formiga, propiciou a inclusdo de milhares de

jovens ao ensino superior.
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Por isso, ciente de que uma formacéao superior eficaz faz-se, também, em
instituicbes interioranas, o UNIFOR-MG reafirma o compromisso com sua
Missao educacional de promover o desenvolvimento regional, expandindo seus
cursos nas areas em que a Regiao Centro-oeste delas carece.

Profissionais formados pela Instituicdo, descritos por década:

Quadro 5 — Alunos formados de 1970 a 1979
NUmero de alunos formados de 1970 a 1979

CURSOS Total
1970 |1971 |1972 (1973 |1974 (1975 |1976 (1977 |1978 (1979 década

Biblioteconomia 10 2 8 6 25 [ 24 | 17 | 19 | 37 | 39 187
Estudos Sociais
(Licenciatura 1° 26 8 25 2 67 | 23 | 24 | 20 | 31 226
Grau)
Estudos Sociais
(Licenciatura em 13 4 14 ( 11 | 12 | 33 7 2 9 105
Historia)
Estudos Sociais
(Licenciatura em 16 8 14 10 18 14 6 86
Geografia)

Ciéncias Bioldgicas

. . 7 16 20 36 36 37 16 16 184
— Licenciatura Plena

Matematica — 10| 7 | 22| 23| 33|46 | 52| 20| 64| 277
Licenciatura Plena

Ciéncias

(Licenciatura 1° 17 | 20 13 | 64 | 68 8 190
Grau)

Letras (Portugués /
Inglés) - Lic. Plena
Letras (Portugués) —
Licenciatura 1° Grau
Pedagogia
(Superviséo) — 6 19 25
Licenciatura Plena
Pedagogia
(Orientagéo) — 17 (11 | 37 | 11 | 11 87
Licenciatura Plena
Pedagogia
(Licenciatura 1° 19 | 41 | 12 | 15 | 36 | 17 | 39 | 36 215
Grau)

29 | 20 | 30 | 15 | 27 | 22 | 13 | 17 | 40 213

Quadro 6 — Alunos formados de 1980 a 1989
NUmero de alunos formados de 1980 a 1989

CURSOS 1980 (1981 (1982 (1983 (1984 (1985 (1986 (1987 |1988 |1989 dgggga

Biblioteconomia 37 1 32 | 39 | 224 | 23 | 23 '\(/:'LJ? 14 | 29 | 29 250
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Estudos Sociais

(Licenciatura 1° 18 40 32 25 24 45 37 | 107 [ 119 | 74 521
Grau)
Estudos Sociais
(Licenciatura em 1 23 34 2 16 8 39 28 6 54 211
Historia)
Estudos Sociais
(Licenciatura em 7 2 10 18 | 18 | 15 | 30 | 59 | 22 181
Geografia)
Ciéncias Biologicas —| 5, | 54 | 25 | 28 | 24 | 49 | 29 | 24 | 24 | 16 | 280
Licenciatura Plena
Matematica — 53 | 45 | 64 | 32 | 33 | 137 | 62 | 64 | 58 | 39 | 587
Licenciatura Plena
Ciéncias
(Licenciatura 1° 83 | 104 | 15 21 80 | 112 | 43 47 50 41 596
Grau)
Letras (Portugués /| 7 | 4o | 36 | 25 | 25 | 46 | 35 | 40 | 59 | 53 | 344
Inglés) - Lic. Plena
Letras (Portugués) — | o4 | 31 | 35 | 83 | 22 | 54 | 36 | 79 | 64 | 69 | 493
Licenciatura 1° Grau
Pedagogia
(Superviséo) — 98 | 21 - - - 43 | 45 | 81 | 81 5 374
Licenciatura Plena
Pedagogia
(Orientagéo) — - 1 65 | 48 | 27 - - - - - 141
Licenciatura Plena
ClenC|a}s _(habllltac;ao i i i i i i i i a8 | 17 65
em Quimica)
Cleng|a}s(habllltagao i i i i i i i i 36 | 20 56
em Fisica)
Pedagogia
(Licenciatura 1° 30 86 81 59 50 84 98 96 98 88 770
Grau)
Quadro 7 - Alunos formados de 1990 a 1999
Numero de alunos formados de 1990 a 1999

CURSOS 1990 [1991 |1992 |1993 (1994 (1995 |1996 |1997 |1998 (1999 -(!I-g(t:zlda
Biblioteconomia 28 29 31 22 18 12 17 27 36 27 247
Estudos Sociais
(Licenciatura 1° 73 83 | 127 | 66 64 94 | 116 | 73 | 119 | 130 945
Grau)
Estudos Sociais
(Licenciatura em 30 12 33 45 10 70 61 91 75 83 510
Histdria)
Estudos Sociais
(Licenciatura em 19 7 25 70 10 50 24 53 41 54 353
Geografia)
Ciéncias Biologicas —| o | 17 | 48 | 30 | 24 | 41 | 38 | 21 | 57 | 49 | 329
Licenciatura Plena
Matematica — 17 | 20 | 48 | 53 | 49 | 70 | 53 | 69 | 52 | 48 | 479
Licenciatura Plena
Ciéncias
(Licenciatura 1° 46 | 50 | 88 | 58 | 82 | 78 | 91 | 102 | 89 | 105 789
Grau)
Letras (Portugués /| 7 | o5 | 54 | g6 | 51 | 84 | 93 | 75 | 99 | 100 | 714

Inglés) - Lic. Plena
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Letras (Portugués) —
Licenciatura 1° Grau

70

40

13

63

85

96

93

89

91

99

739

Pedagogia
(Superviséo) —
Licenciatura Plena

60

42

98

35

98

78

83

55

563

Pedagogia
(Orientacgédo) —
Licenciatura Plena

33

37

70

Pedagogia (Inspecao
Escolar) — hab. 2°
grau

17

32

49

Ciéncias (habilitacao
em Quimica)

13

16

22

16

17

29

20

42

191

Ciéncias(habilitacao
em Fisica)

16

20

18

20

20

34

45

184

Pedagogia
(Licenciatura 1°
Grau)

88

93

98

80

359

Quadro 8 — Alunos formados de 2000 a 2008

CURSOS

NUmero de alunos formados de 2000 a 2008

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

Total
década

Biblioteconomia

32

27

34

40

37

33

38

35

28

304

Estudos Sociais
(Licenciatura 1°
Grau)

9

1

1

11

Estudos Sociais
(Licenciatura em
Historia)

80

80

Estudos Sociais
(Licenciatura em
Geografia)

66

66

Ciéncias Biolégicas
— Licenciatura Plena

45

45

Ciéncias
(Licenciatura 1°
Grau)

122

122

Letras (Portugués /
Inglés) - Lic. Plena

97

77

83

92

71

37

30

17

512

Letras (Portugués /
Espanhol) - Lic.
Plena

19

28

Pedagogia
(Supervisao) —
Licenciatura Plena

78

95

89

68

62

71

17

38

518

Pedagogia
(Orientagéo) —
Licenciatura Plena

18

18

18

54

Pedagogia
(Docéncia) —
Licenciatura

18

18

Ciéncias (Habilitacdo
em Quimica)

34

36

Ciéncias (Habilitacdo
em Fisica)

36

40

Turismo

71

75

76

26

46

20

19

19

352




56

Geografia - | 58| 62|61 |31 |20 | - |11 | - 244
(Licenciatura Plena)
Histdria (Licenciatura| 59 54 61 | 44 | 26 ) 8 ) 252
Plena)
Ciéncias Biologicas
(Licenc. Plena - 4 - 36 36 34 29 31 23 24 - 213
anos)
Ciéncias Biologicas
(Licenc. Plena - 3 - - - - - - - 20 30 50
anos)
Matematica -
(Licenciatura Plena - | - 62 52 43 | 49 31 26 22 - 285
4 anos)
Matematica -
(Licenciatura Plena - | - - - - - - - 24 - 24
3 anos)
Quimica
(Licenciatura Plena - | - 38 24 26 21 24 18 24 - 175
4 anos)
Quimica
(Licenciatura Plena - | - - - - - - - 24 | 24 48
3 anos)
Fisica (Licenciatura i 33 11|15 1 30| 20| 21 | 18 ) 148
Plena - 4 anos)
Fisica (Licenciatura i ) ) ) ) ) ) 18 | 26 a4
Plena - 3 anos)
Enfermagem - - - - 56 74 77 58 56 321
Nutricdo - - - - 52 57 43 39 35 226
Administracao - - - 49 55 | 66 | 46 54 | 40 310
Ciéncias Contabeis - - - - - 43 | 45 | 42 33 163
Ciencia da - - | - |15 |3 |20 |21|13] 11 119
Computagao
Educacéo Fisica (4 ) ) _ 61 | 64 | 71 | 70 ) ) 266
anos)
Educacao Fisica (3 i i i i i i 68 56 38 162
anos)
Normal Superior - - - - 40 | 22 - - - 62
Quadro 9 - Alunos formados de 2009 a 2017
CURSOS Numero de alunos formados de 2009 a 2017

2009 |2010 |2011 |2012 (2013 |2014 |2015 (2016 (2017 Total
Administracao 38 22 22 28 21 22 15 17 21 206
Arquitetura e -l - | - | - |11 ] 222730 ] 33 123
Urbanismo
Biblioteconomia 28 19 18 25 16 14 - 13 15 148
Biomedicina - - - - - - - - 28 28
Ciencia da 13 | 08 | 09 | 07 | 11 | 10 | 07 | 22 | 03 90
Computagéo
Ciéncias Biologicas 14 | 12 | 07 19 - 11 12 | 15 | 14 104
Ciéncias Contabeis 53 40 36 41 33 34 31 28 26 322
Direito 39 20 22 33 18 15 19 55 29 250
Educacéo Fisica i i i 16 i 21 27 28 36 128
Bacharelado
Educacdo Fisica 34 | 34 |15 | 17 | 26 | 19 | 17 | 27 | 23 212
Licenciatura
Enfermagem 45 55 17 30 - 13 06 - 09 175
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/'i”mgbeigzgl'a 34 | 64 | 35 | 29 | 19 | 29 | 28 | 30 | 20 288
Engenharia Civil - - - 36 23 | 30 | 40 | 48 | 41 218
Engenharia de 44 | 59 | 25 | 25 | 20 | 16 | 33 | 40 | 21 283
Producéo

Engenharia Quimica | - - - - - - - - 37 37
Estética - - - - - - 36 39 45 120
Fisioterapia 30 23 19 18 16 17 21 18 22 184
Letras —

Portugués/Espanhol 1216 i 11 i i i i i 29
Letras— Bl -|lo| -|-1]-1-1]- 34
Portugués/Inglés

Matematica 19 - - - - - - - - 19
Marketing - - - - - - 28 18 14 60
Medicina Veterinaria - 16 10 14 10 06 17 24 23 120
Nutricdo 21 15 - - - - - - - 36
Pedagogia 13 28 27 - 22 30 21 28 26 195
Quimica 18 16 14 - 16 10 - - - 74
Servigo Social - 49 36 23 22 17 13 16 - 176

Quadro 10 - Alunos formados de 2018 a 2021

NUmero de alunos formados de 2018 a 2021

CURSOS

2018 2019 2020 2021 Total
Administracdo 8 33 15 26 82
Arquitetura e Urbanismo 47 39 31 126
Biblioteconomia 14 0 0 0 14
Biomedicina 30 41 28 29 128
Ciéncia da Computacgéo 15 12 1 18 46
Ciéncias Biolégicas 1 11 23
Ciéncias Biolégicas Bacharelado 0 9 9
Ciéncias Contabeis 10 52 3 57 122
Direito 16 73 26 38 153
Educacéo Fisica Bacharelado 43 33 32 27 135
Educacéo Fisica Licenciatura 23 44 10 82
Enfermagem 0 18 0 19
Engenharia Agronémica 20 18 15 12 65
Engenharia Ambiental 23 12 2 1 38
Engenharia Civil 72 73 34 37 216
Engenharia de Producgéo 34 23 14 11 82
Engenharia Quimica 42 27 6 27 102
Estética 35 33 18 47 133
Fisioterapia 32 26 14 42 114
Marketing 59 17 15 19 110
Medicina Veterinaria 44 28 16 45 133
Pedagogia 28 20 27 80
Servi¢o Social 1 0 0 1
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CURSOS Total Geral por Curso
1970 — 2021

Administracao 598
Arquitetura e Urbanismo 249
Biblioteconomia 1150
Biomedicina 156
Ciéncia da Computacéao 255
Ciéncias (Habilitacao em Fisica) 280
Ciéncias (Habilitacdo em Quimica) 292
Ciéncias (Licenciatura 1° Grau) 1697
Ciéncias Biologicas - Licenciatura Plena 1228
Ciéncias Biolégicas Bacharelado 9
Ciéncias Contabeis 607
Direito 403
Educacéo Fisica (Licenciatura) 785
Educagéo Fisica (Bacharelado) 210
Enfermagem 1011
Engenharia Agronémica 65
Engenharia Ambiental 326
Engenharia Civil 434
Engenharia de Produgéo 365
Engenharia Quimica 139
Estética 133
Estudos Sociais (Licenciatura 1° Grau) 1703
Estudos Sociais (Licenciatura em Geografia) 686
Estudos Sociais (Licenciatura em Histéria) 906
Fisica (Licenciatura Plena) 192
Fisioterapia 298
Geografia (Licenciatura Plena) 244
Histdria (Licenciatura Plena) 252
Letras (Portugués / Espanhol) - Lic. Plena 57
Letras (Portugués / Inglés) - Lic. Plena 1817
Letras (Portugués) - Licenciatura 1° Grau 1246
Marketing 110
Matemética — Licenciatura Plena 1671
Medicina Veterinaria 253
Normal Superior 62
Nutricao 265
Pedagogia (Orientacdo) — Licenciatura Plena 352
Pedagogia (Superviséo) — Licenciatura Plena 1480
Pedagogia (Docéncia) — Licenciatura 214
Pedagogia (Inspec¢édo Escolar) - Hab. 2° Grau 49
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Pedagogia (Licenciatura 1° Grau) 1423
Quimica (Licenciatura Plena) 297
Servico Social 177
Turismo 352
Total Geral: 1970 — 2021 24498

Fonte: Secretaria Académica do UNIFOR-MG.

Nota: Dados extraidos da Secretaria Académica do UNIFOR-MG, atualizados em marc¢o de

2022
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8 CURSOS DE POS-GRADUACAO

Os cursos de pos-graduacao sao gerenciados pelo Centro de Extensao,
Pesquisa e Pos-graduacdo (CEPEP), responsavel pela formulacao,
coordenacao e cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional, no que
se refere a politica da pos-graduacao.

Inicialmente, o Centro Universitario de Formiga implantou a cultura de
pés-graduacdo na regido, com a oferta de cursos lato sensu voltados para a
formacéo de professores, visando oferecer aprimoramento amplo e continuo aos
professores de Formiga e Regiao.

Posteriormente, objetivando alcancar os cursos de bacharelado, o

UNIFOR-MG passou a ofertar cursos na area de Administracédo e da Saude.

Quadro 12 - Evolugdo dos cursos de pos-graduacao oferecidos pelo UNIFOR-
MG

Curso Ano N° alunos
Didatica do Ensino Superior 1986 228
Biologia 1996 25
Matemética 1995 12
Matemética 1996 31
Matemética 1997 24
Matemética 1998 11
Geografia do Brasil 1996 13
Metodologia do Ensino Superior 1996 46
Metodologia do Ensino Superior 2000 38
Ensino da Fisica 1999 18
Ensino da Historia do Brasil 1996 49
Ensino da Historia do Brasil 2001 32
Ensino da Historia do Brasil 2002 18
Ensino da Historia do Brasil 2003 17
Ensino da Historia do Brasil 2004 18
Ensino da Geografia do Brasil 2001 32
Ensino da Matematica 2001 27
Ensino da Matematica 2003 21
Ensino da Matematica 2004 15
Ensino da Fisica 2001 22
Ensino da Fisica 2003 13
Metodologia do Ensino Superior 2000 38
Metodologia do Ensino Superior 2001 36
Metodologia do Ensino Superior 2002 15
Metodologia do Ensino Superior 2003 20
Lingua Portuguesa - Redacao 1994 20
Lingua Portuguesa 1996 60
Lingua Portuguesa 1997 14
Lingua Portuguesa 1998 11
Lingua Portuguesa 2001 50
Lingua Portuguesa 2002 25
Lingua Portuguesa 2003 27




61

Lingua Portuguesa 2004 18
Lingua Portuguesa - Extensdo Boa Esperanca 2004 17
Lingua Inglesa 2000 23
Lingua Inglesa 2001 24
Lingua Inglesa 2003 16
Lingua Inglesa 2004 16
Educacéo Infantil 2001 19
Educacédo Especial 2001 19
Educacédo Especial 2004 16
Gestdo do Conhecimento e Tecnologia da Informagéo 2003 27
Gestdo do Conhecimento e Tecnologia da Informagéo 2005 25
Gestao Estratégica de Negocios 2004 18
Gestao Estratégica de Negocios 2006 20
Gestao Estratégica de Negocios 2007 17
Gestao da Atencgédo a Saude 2005 27
Gestao da Atencgdo a Saude 2006 14
Controladoria e Finangas 2005 20
Controladoria e Finangas 2006 18
Psicologia Educacional 1995 23
Psicopedagogia 1998 37
Psicopedagogia 1999 34
Psicopedagogia 2000 31
Psicopedagogia 2001 40
Psicopedagogia 2002 37
Psicopedagogia 2003 49
Psicopedagogia 2004 33
Psicopedagogia Extensdo Boa Esperanca 2004 18
Psicopedagogia 2005 22
Treinamento Desportivo e Personal Trainning 2004 21
Treinamento Desportivo e Personal Trainning 2006 19
Controladoria e Financas 2006 21
Gestdo da Atencdo a Saude 2006 25
Gestéo Estratégica de Negécios 2007 18
Treinamento Desportivo e Personal Trainning 2007 19
Controladoria e Financas 2007 17
Gestdo da Atencdo a Saude 2007 13
MBA - Gestdo Estratégica de Negdcios, Marketing e
Controladoria 2008 7
MBA - Ges_tao Estratégica de Negocios, Marketing e 2009 21
Controladoria
Libras e Ensino Inclusivo 2010 25
MBA - Ges_tao Estratégica de Negocios, Marketing e 2010 13
Controladoria
Fisioterapia Traumato-ortopédica Funcional 2011 19
MBA - Gestdo Estratégica de Negdcios, Marketing e

. 2011 18
Controladoria
Gestédo de Projetos 2012 21
Gestao Estratégica de Pessoas 2013 28
MBA - Ges_tao Estratégica de Negocios, Marketing e 2013 20
Controladoria
Gestéo de Projetos 2015 18
Direito Processual Civil 2016 27
MBA Gestdo Financeira, Auditoria e Controladoria 2016 53
Musculacéo e Treinamento Funcional Personalizado 2016 35
MBA em Gestéo Tributéria (em andamento) 2017 21
MBA em Gestdo da Qualidade e Produtividade 2018 09
MBA em Gestéo Financeira, Auditoria e Controladoria 2018 10
MBA em Gestéo Tributéria 2018 10
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MBA Gestao Estratégica de Negdcios, Marketing,

: 2018 21
Controladoria
Fisiologia, Bioquimica, Treinamento e Nutricdo 2019 o5
Desportiva
MBA em Arquitetura de Interiores 2019 19
MBA Gestao Estratégica Negoécios, Marketing e 2019 18

Controladoria

TOTAL DE EGRESSOS

2.305

Fonte: CEPEP.

Nota: Dados extraidos do CEPEP do UNIFOR-MG, atualizados em fevereiro de 2022.
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9 PRINCIPIOS

Em consonancia com as diretrizes regimentais e estatutarias que orientam
a pratica institucional, na busca da exceléncia no ensino, pesquisa e extensao,
com enfoque humanista e holistico, sdo principios basicos da IES.

) gestdo democratica, assegurado o funcionamento de O6rgaos
colegiados deliberativos dos quais participam os diversos segmentos
da comunidade académica

II) estrutura orgéanica com base em seus diversos cursos;

[11) unidade de patrimbnio e de administracao;

IV)igualdade de condi¢des para o0 ingresso em seus respectivos cursos;

V) unidade de atuacdo nas dimensdes do ensino, da pesquisa e da
extensdo, vedada a duplicacdo de meios para fins idénticos ou
equivalentes;

VI) apreco a tolerancia e respeito a liberdade;

VII) pluralismo de ideias e concepc¢des pedagdgicas;

VIII) valorizagao profissional;

IX) racionalidade de organizacéo e desenvolvimento, com plena utilizacéo
dos recursos materiais e humanos de que dispde;

X) flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferencas
individuais dos alunos e as peculiaridades da regido em que se

localiza.
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10 OBJETIVOS

Conscia da responsabilidade de construir uma sociedade mais
democrética e de seu papel de elemento propulsor na transformacéo social, O
UNIFOR-MG tem, claramente delineados e colocados a servigo da comunidade
interna e externa, os objetivos seguintes, que procuram responder aos anseios
e as necessidades da regido em que se situa.

I) estimular a criagcéo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico

e do pensamento reflexivo;

II) formar profissionais nas diversas areas do conhecimento, tornando-os
aptos para a insercdo em seus setores de atuacdo e para a ativa
participagdo no desenvolvimento da sociedade, bem como colaborar
com sua formacao continua;

lIl) oferecer educacao superior de qualidade;

IV)incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, da criagao e divulgacéo
da cultura e do entendimento do homem no meio em que vive;

V) promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patriménio da humanidade e comunicar o
saber através do ensino, de publicacdes e de outras formas de
comunicacao;

Vl)suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizacao, integrando
0s conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual
sistematizadora do conhecimento de cada geracgao;

VII)  estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular, 0s nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relacéo de reciprocidade;

VIIl) promover a extensao, aberta a participacéo da populacao, visando
a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e
da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas no Centro Universitario

de Formiga.
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12 PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL (PPI)

12.1 Apresentacéo

O Projeto Pedagogico Institucional do Centro Universitario de Formiga
UNIFOR-MG, intrinsecamente ligado ao PDI, e alinhado a Misséo, Principios e
Objetivos da Instituicdo, bem como as Diretrizes Nacionais estabelecidas para o
ensino superior representa a linha pedagodgica estabelecida pela IES para a
consecucdo de suas atividades-fim: ensino/pesquisa/extensio. E, portanto, um
instrumento politico, filoséfico e tedrico-metodoldgico, que tem por finalidade
direcionar as a¢des pedagdgicas, levando a comunidade académica a reflexdes
que possibilitem mudancas fundamentais, envolvendo todos os seus atores,
quer sejam administradores, diretores, coordenadores, docentes e discentes.

O grande desafio do UNIFOR-MG esta em garantir um padrdo de
qualidade no ensino em consonancia com a realidade regional. Assim, para
responder as expectativas da sociedade na qual se insere, é primordial que, na
instituicdo, todos mantenham um didlogo permanente, no sentido de concretizar
a missao da IES.

Para cumprimento de sua Misséo, o UNIFOR-MG fundamenta suas acfes
nos principios que o criou: uma instituicAo voltada para os anseios da
comunidade, visando ao crescimento local e regional e compromissado com o

ensino superior voltado para a formacéao integral do cidadao.

12.2 Insercéo regional

O Centro Universitario de Formiga UNIFOR-MG, unidade de ensino
superior mantida pela FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM),
encontra-se localizado na Regido Sudeste, Minas Gerais na cidade de Formiga-
MG.

Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
essa regido apresenta a maior densidade demografica do pais, com um grau de
urbanizacao de aproximadamente 93%. O estado de Minas Gerais, integrante
desta regido, conta com uma area de 586.522.122 Km?, com uma populacao
estimada, em 2021, de 21.411.923 habitantes, distribuida em 853 municipios.
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O acesso a Formiga, a partir de Belo Horizonte, a capital do estado, ocorre
em um percurso de 194 km, através da MG-050, sendo 0 municipio também
servido pelas BR-354, MG-439 e MG-170. Formiga ocupa uma area de 1.502,44
Kmz2 e tem uma populacédo estimada, em 2021, de 67.956 habitantes. Tem uma
temperatura média de 21,8°C, chegando a atingir uma média méaxima de 28,7°C.
Concentra suas atividades econOmicas ligadas ao comércio em geral, as
industrias de cal e calcario, fabrica de produtos alimenticios e de moveis,
torrefacdo de café, turismo, confec¢cdes em geral, agricultura e pecuéaria.

Conforme o Atlas de Desenvolvimento Humano no Brasil, o indice de
Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) — de Formiga é de 0,755 —
Censo/2010 —. Formiga esta situada na faixa de Desenvolvimento Humano Alto
(IDHM entre 0,700 e 0,799). Em relacdo aos 853 outros municipios de Minas
Gerais, Formiga ocupa a 342 posicao, sendo que 33 (trinta e trés), representando
3,87% municipios estao em situacdo melhor e 820 (oitocentos e vinte), 96,13%,
municipios estdo em situacao pior ou igual. Em relacéo aos 5.565 municipios do
Brasil, Formiga ocupa a 4532 posicao, sendo que 452 (quatrocentos e cinquenta
e dois) 8,12% municipios estdo em situacdo melhor e 5.113 (cinco mil, cento e
treze), representando 91,88% estdo em situagao igual ou pior. Em populagéo,
Formiga constitui a 562 cidade de Minas Gerais.

Entre 2000 e 2010, a dimensao que mais cresceu em termos absolutos
foi Educacdo (com crescimento de 0,163), seguida por Renda e por
Longevidade. No mesmo periodo, o percentual da populagdo do municipio com
18 anos ou mais com ensino médio completo aumentou 12,3 %, enquanto que o
percentual da populacdo com 25 anos ou mais com ensino superior completo

teve aumento de 2,9%.2

2 Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil (disponivel em: http://www.atlasbrasil.org.br)
consulta em margo/2022
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Gréfico 1 — IDHM de Formiga-MG

I Renda WM Longevidade (M Educacéo IDHM

Fonte: PNUD, Ipea e FIP

Os limites territoriais de Formiga séo as cidades de Arcos, Camacho,
Candeias, Corrego Fundo, Cristais, Guapé, Itapecerica, Pains, Pedra do Indaia,

Pimenta e Santo Antonio do Monte.

Figura 2 — Municipios limitrofes de Formiga-MG

Nota: Elaboragéo Prof. Dr. Ronan Souza Sales

A rede de ensino da cidade conta com 27 (vinte e sete) escolas do ensino
infantil, 33 (trinta e trés) escolas do ensino fundamental, 09 (nove) escolas
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voltadas para o ensino médio® e, segundo informagdes disponiveis no sistema
e-Mec?, 23 (vinte e trés) instituicdes de ensino superior, sendo apenas 02 (duas)
atuando também no ensino presencial: Centro Universitario de Formiga e
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG)

Para atender & demanda proveniente dos diversos municipios da regido
Centro-oeste de Minas Gerais, 0 UNIFOR-MG possui um campus, localizado na
Av. Dr. Arnaldo de Senna, n° 328, Bairro Palmeiras, Formiga — Minas Gerais, em
gue desenvolve suas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

A IES tem contribuido, sobremaneira, para com o desenvolvimento social
e econdmico, ndo s6 da cidade como também da regido, uma vez que, além de
formar centenas de profissionais nas diversas areas do ensino, oferece cerca de
227 (duzentos e vinte e sete) empregos em seu campus que, somados as
despesas de custeio e manutencao das instalagdes da IES, contribuem com uma
parte consideravel da circulacdo de recursos financeiros no municipio.

O corpo discente da instituicdo é formado por alunos oriundos da cidade
de Formiga e de cerca de 45 (quarenta e cinco) outras cidades da regido.

Essa ocorréncia incorpora valores a economia local na medida que se faz
necesséria a instalacdo de diversos servigos, em locais estratégicos, a fim de
atenderem aos universitarios.

Assim, torna-se comum que, principalmente no entorno da instituicao, se
instalem véarios estabelecimentos, tais como, espacos de lazer, restaurantes,
cinema e infraestruturas de hospedagens e de transportes que propiciam um
processo de desenvolvimento e geram novos empregos, desencadeando efeitos

positivos para a economia do municipio.
12.3 Principios filosoéficos gerais
Ha que se pensar e refletir sobre o papel e a fungdo da educacdo no

processo de fortalecimento de uma sociedade mais justa, humanitaria e

igualitaria. Por isso, o Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG)

3 INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA. Sinopse Estatistica da
Educacéo Basica 2020. Brasilia: Inep, 2021. Disponivel em <http://portal.inep.gov.br/sinopses-estatisticas-da-
educacao-basica>. Acesso em: fevereiro 2022.

4 Cadastro Nacional de Cursos e InstituicGes de Educagdo Superior - Cadastro e-MEC. Disponivel em:
https://emec.mec.gov.br. Consulta em: margo/2022
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desenvolve suas atividades com o objetivo de garantir uma formacao superior
voltada para um ensino de qualidade, de acordo com as exigéncias do Ministério
da Educacédo e do mercado de trabalho. A Instituicdo visa a capacitacdo de
profissionais éticos e competentes para o desenvolvimento da sociedade.

Para que a aprendizagem se consubstancie, torna-se indispensavel a
efetivacdo da interdisciplinaridade, da problematizacdo, da contextualizagao e
do relacionamento do conhecimento como formas de pensar o0 mundo e a
sociedade na perspectiva da participacdo, da cidadania e do processo de
decisdo coletivo, além de se colocar a ética e a politica como fundamentos
indissociaveis dessas acoes.

O ensino superior devera ter o aluno como sujeito de sua propria
aprendizagem, e isto requer a adocdo de tecnologias e procedimentos
adequados a esse aluno, para que ele se torne atuante no seu processo de
aprendizagem.

Isso leva-se a reflexdo do que € o ensino superior, do que é a
aprendizagem e como a articulacao entre teoria e pratica pode ser compreendida
como sendo um principio de aprendizagem que possibilita aos alunos se
envolverem com problemas reais, tomarem contato com seus diferentes
aspectos e influenciarem nas solugdes, confirmando a posi¢do do aluno, ndo
como mero receptor de informac8es, mas, sim, como um sujeito produtor de seu
conhecimento.

A formacdo académica deve se preocupar com o desenvolvimento
integral do ser humano, garantindo, dessa forma, sua inclusédo na sociedade por
meio da cidadania. Por isso, um Projeto Institucional deve estar em permanente
construcéo, a fim de propiciar o desenvolvimento de acdes que contribuam para
o fazer pedagdgico no ambito da Institui¢&o.

As premissas anteriores sao as verdadeiras questdes a serem assumidas
pela comunidade universitaria em sua pratica pedagdgica, visto que qualquer
discurso se efetiva, de fato, por meio da pratica. E também essa pratica, esse
fazer cotidiano de professores, de alunos e gestores que poderdo se tornar em
mudancas no processo de ensino aprendizagem, melhorando a qualidade dos

cursos e criando a Identidade Institucional.
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Assim, a instituicdo procura conferir aos seus cursos, em consonancia
com a Lei de Diretrizes e Bases e com as Diretrizes Curriculares Nacionais,
autonomia na elaboracdo de seus Projetos, procurando, dessa forma,
contemplar a flexibilidade, a criatividade e a responsabilidade.

Todos os cursos devem construir e reconstruir seus Projetos Pedagogicos
adequando-0s aos novos parametros de processos ensino-aprendizagem dentro
dos principios da articulacdo entre teoria e pratica, entre ensino, pesquisa e
extensdo, da interdisciplinaridade e da flexibilidade curricular, com vistas as
peculiaridades da regido. Com isso, terdo o seu Projeto como sendo um

orientador e condutor permanente das acdes do curso.

12.4 Politicas de ensino, pesquisa e extensao

Buscando atender as exigéncias de uma sociedade plural e dindmica, o
Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG), a fim de promover uma
constante interacdo com a sociedade em geral, tem como politica educacional a
articulagéo e integracao do ensino, pesquisa e extensdo com o (a):

I) investimento na formagao do aluno, buscando a exceléncia académica

por meio do desenvolvimento do ensino, pesquisa e de extenséao;

II) valorizacdo do corpo docente e do corpo técnico - administrativo;

lIl) adequacéo das instalacdes fisicas, modernizacdo de equipamentos e
expansao do acervo bibliografico;

IV) atendimento as necessidades sociais da regido onde se acha inserido,
fomentando o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das
tecnologias e das atividades de lazer,

V) uso sistemético de avaliagdo como processo permanente.

O Centro Universitario de Formiga busca atender a sua missao e objetivos
institucionais com a oferta de um ensino de qualidade, capaz de responder as
exigéncias do mercado de trabalho em constante transformacéo, além de buscar
reformular os cursos ja existentes, adequando-0s as novas demandas sociais;
promover a participacéo do alunado nos diversos 6rgdos colegiados; promover
e estimular a participacdo de docentes em cursos de capacitacdo e ao uso de

novas tecnologias; fortalecer a pratica educativa por meio da participagdo do
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discente em programas e projetos voltados para a comunidade; fortalecer a
interacdo entre teoria e pratica, dentre diversas outras acdes que visam a
formacdo integral do estudante.

Assim, partindo do conceito de uma sociedade em constante movimento,

que é constantemente reestruturada e repensada, o UNIFOR-MG pauta a
construcdo dos cursos de graduacgéo e pés-graduacao na politica educativa do
aprender a aprender, observando a:

I) busca constante da qualidade e exceléncia nas acfes académicas;

II) concepgdo do curriculo como um processo aberto e constantemente
revisado;

[ll) autonomia como principio educativo, presente nas relacdes
pedagdgicas de modo a transformar a aprendizagem em um processo
autdbnomo e continuo;

IV)cultura de avaliagio como um processo inerente as acoes
pedagdgicas, com o objetivo de, continuamente, corrigir percursos e
tracar novos objetivos;

V) inovagéo e diversificagdo dos cursos, voltando-se para o atendimento
das necessidades regionais;

VI)implantagdo de novas tecnologias, a fim de otimizar a aprendizagem;

VII) relacdo entre teoria e pratica, fortalecendo a formacéao profissional.

12.5 Extensao

A extensdo, em seu sentido amplo, deve ser vista como uma
reestruturacao da sala de aula tradicional, pois entende-se que, por meio dela, o
ensino superior possa chegar a plenitude de seu papel social. Sob esse prisma,
a extensdo assume, portanto, o compromisso de transformacéo da sociedade.

Assim, o Ensino e a Pesquisa, no contexto da Extensdo, no Centro
Universitario de Formiga, buscam discutir e aprofundar um novo conceito de sala
de aula que nado se limite ao espaco fisico da dimenséao tradicional, mas que
compreenda todos o0s espacos, dentro e fora do UNIFOR-MG, como exigéncia

decorrente da propria pratica.
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A Extensdo no UNIFOR-MG constitui, portanto, em uma prética
permanente de interacdo entre o ensino superior e os diversos setores da
sociedade, entre aluno e comunidade, promovendo e disseminando o
conhecimento produzido e proporcionando ao aluno o desenvolvimento de
competéncias e habilidades especificas que vao além do formato convencional
de ensino.

Ha duas formas de extensao, que podem ser utilizadas para integralizar a
formacdo em extensdo nos curriculos de graduacdo do UNIFOR-MG: (a) as
atividades curriculares (que atendem a resolucdo CNE/CES n°07/2018) e (b) as
atividades complementares, ou seja, as que estdo em consonancia com o
conceito de extenséo do plano nacional de extensao universitaria. Para ambas,
existe regulamentacdao interna especifica.

O UNIFOR-MG, ao se aproximar da realidade social, sob a forma de
programas, cursos, eventos, projetos, prestacdo de servigos, assessorias,
consultorias, producéo e publicacdo constr6i uma nova perspectiva e contempla
0 compromisso social do ensino superior com o saber, o fazer e o criar.

Seguindo as A¢bes, Areas Tematicas e Linhas de Extensio estabelecidas
no Plano Nacional de Extens&o Universitaria, o Centro Universitario de Formiga
busca contribuir de forma impar para a melhoria das condi¢cdes de vida das
pessoas.

As atividades de extensdo do Centro Universitario de Formiga sao
registradas no Centro de Extensdo, Pesquisa e Pds-graduacdo (CEPEP) e
possuem 0s seguintes objetivos:

a) reafirmar a extensdo universitdria como processo académico
indispensavel a formacéo do aluno, a qualificacdo do corpo docente e
ao intercambio com a sociedade;

b) estruturar, desenvolver, implementar, avaliar e reavaliar, sistematica e
periodicamente, acdes, projetos e programas;

c) oferecer ao estudante oportunidades de vivenciar experiéncias na sua
area de formacéo profissional;

d) propiciar ao estudante o acesso a atividades que contribuam com a
sua formagdo cultural e ética e com o desenvolvimento do senso

critico, da cidadania e da responsabilidade social;
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e) propiciar a sociedade, por meio de cursos de Extensao, da prestacdo
de servicos e da participacdo em eventos culturais e artisticos, dentre
outras atividades extensionistas, 0 acesso ao UNIFOR-MG;

f) complementar a relacdo UNIFOR-MG/Sociedade por meio da
democratizacdo do saber académico e pelo estabelecimento de um
processo continuo de debates, fomento de ideias e vivéncias;

g) incentivar a pratica académica que contribua para o desenvolvimento
da consciéncia social, politica e ambiental,

h) estruturar e desenvolver mecanismos que promovam a interacao
continua e reciproca entre as atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

i) oferecer a sociedade estudos e pesquisas que possam contribuir para
a formulac&o de politicas publicas voltadas a melhoria da qualidade de
vida das pessoas.

O UNIFOR-MG, por meio das atividades extensionistas, presta inUumeros
servicos a populacdo de Formiga e regido, utilizando-se, ndo sé da excelente
infraestrutura do campus universitario, mas também se mobilizando para as
demais cidades da regido, com o objetivo de conhecer e atender novas
demandas sociais.

No campus universitario, o UNIFOR-MG mantém acdes diarias que
oportunizam a colaboragdo para com a comunidade, no Nucleo de Praticas
Juridicas-NPJ, no Centro de Estética, no Escritério Modelo de Projetos, na
Clinica Escola de Saude do UNIFOR-MG — CLIFOR -, na CLIMVET - Clinica de

Medicina Veterinaria.

12.6 Programas institucionais de extenséo permanentes

Ressalta-se que os projetos, com o0s respectivos objetivos, publico alvo e
proponentes, bem como as atividades realizadas nos programas de extensao
permanentes encontram-se registrados no CEPEP.

Destacam-se entre 0s projetos de extensdo permanentes:
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d)
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Quarta Cientifica — tem como objetivo proporcionar aos alunos
conhecimento pertinente a temas voltados para a area da saude, bem
como demonstrar a importancia de ampliacdo dos conhecimentos. O
projeto consiste em palestras, ministradas por meédicos e profissionais da

saude conceituados no municipio.]

Dia do Ensino Responsavel - Promocao: Associacdo Brasileira de
Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES) parceria UNIFOR-MG.
Objetiva afirmar a IES como instituicdo socialmente responsavel;
desenvolver a cidadania; vivenciar, na pratica, o aprendizado adquirido

em sala de aula; integrar sociedade e Centro Universitario.

Programa de Extensdo Amigos do Bairro - implantado por iniciativa do
Presidente da FUNDAQAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM),
Prof. Marco Antonio de Sousa Ledo, o Programa de Extensdo Amigos do
Bairro mantém parceria com as Associa¢fes de Bairro de Formiga e de
cidades da regiao e com entidades como: Asilo, APAES, creches etc. Os
alunos inseridos nos diversos projetos gerados pelo Programa de
Extensdo Amigos do Bairro recebem descontos na mensalidade escolar.
O Programa Amigos do Bairro é constituido de um conjunto de projetos
de carater organico-institucional, de médio e longo prazo, com clareza de
diretrizes e orientadas a um objetivo comum articulando projetos e outras
acOes existentes (cursos, eventos, prestacdo de servicos e producéo
académica, inclusive de pesquisa e ensino). O Programa de Extenséo
Amigos do Bairro é regulamentado em instrumento préprio e é gerenciado

pelo CEPEP, sendo acompanhado pelo NAEC.

Mostra de Profissdes/ UNIFOR-MG - tendo como objetivo principal o
atendimento ao aluno do Ensino Médio, a Mostra de Profissdes visa
contribuir para que a escolha da futura profissédo seja mais consciente e
segura. A Mostra tem, ainda, como objetivo, ampliar a visdo e
perspectivas em relagdo aos diversos campos profissionais. Faz parte,

também, do Projeto Mostra de Profissdes atender as Escolas de Formiga
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e Regido em suas solicitacOes de palestras sobre temas relevantes para
0 aluno do Ensino Médio. As palestras sdo ministradas por professores
e/ou coordenadores nas proprias Escolas em dias e horarios solicitados
por suas direcdes. Além das Palestras, as Escolas podem, ainda, marcar
horario em qualquer um dos laboratérios do UNIFOR-MG, a fim de
ministrar aulas especificas para seus alunos, sob a supervisdo do

Coordenador Geral dos laboratérios do Centro Universitario.

Nucleo de Préticas Juridicas - o Nucleo de Praticas Juridicas foi criado
com o intuito de promover a pratica das atividades juridicas aos alunos do
Curso de Direito, tanto de forma simulada, quanto de forma real. As
atividades simuladas sédo desenvolvidas em sala de aula, nas
dependéncias do préprio NPJ e até mesmo no Férum local, a partir de
estudo de casos ficticios, nas mais variadas searas do Direito. As
atividades praticas, incluindo os métodos extrajudiciais de solucdo de
conflitos, sdo desenvolvidas pelo Servico de Assisténcia Juridica do
UNIFOR-MG, gue atende pessoas comprovadamente carentes da cidade,
nas areas Civel e Criminal. Sendo assim, o Nucleo de Préticas Juridicas
desempenha um papel de extrema relevancia para os discentes, que
colocam em pratica os ensinamentos da sala de aula e, para a

comunidade carente, que recebe servico juridico gratuito e de qualidade.

Escritério Modelo de Projetos — o Escritério Modelo tem como um dos
objetivos possibilitar ao estudante a consciéncia social e de cidadania,
através do trabalho voltado a populacdo carente e a instituicdes
beneficentes, por meio da Lei de Assisténcia Técnica (que assegura
projetos e construcao de habitacéo de interesse social), em parceria com
orgdos governamentais. Sao atendidos no Escritério Modelo: pessoas
portadoras do Beneficio Bolsa Familia, instituido pelo Governo Federal,
mediante apresentacdo de documento probatério; as escolas mantidas
pela FUNDAQAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM), bem
como seus 0rgaos e departamentos; instituicbes publicas e privadas, por

meio de convénio.
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CLIFOR - a Clinica Escola de Saude do Centro Universitario de Formiga
(CLIFOR) — foi idealizada, inicialmente, para responder as necessidades
curriculares e extracurriculares do curso de Fisioterapia, com
atendimentos Fisioterapicos gratuitos nas diversas areas: ortopedia,
neurologia adulto, pediatria, hidroterapia, reeducacdo postural,
disfuncbes temporomandibulares, ginecologia/obstetricia, reumatologia,
visando ao avanco do conhecimento cientifico, a formacéo dos alunos e
ao atendimento das necessidades da comunidade de Formiga e regiao na
reabilitacdo funcional, na prevencdo de agravos a saude e na promocao
da qualidade de vida. Entretanto, em funcdo de sua magnitude, passou,
a partir de 2009, a atender os demais cursos de areas afins em suas
necessidades curriculares e extracurriculares, incluindo, nesse caso,
Novos servigos, tais como neurologia infantil, uroginecologia, dermato-
funcional e cardiorrespiratoria, voltados, gratuitamente, para a
comunidade. A partir de fevereiro de 2016, em razdo do resultado de
chamamento publico SES/MG n°0081/2015, a CLIFOR, por meio da
FUNDAQAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM), mantenedora
do UNIFOR-MG, assinou o termo de contrato n° 0045/2016 para
prestacado de servicos de assisténcia & sautde vinculado ao Sistema Unico
de Saude (SUS). Com um espaco de, aproximadamente, 800m?, a Clinica
esta preparada para atender cerca de mil pessoas por més. Com
infraestrutura apropriada, possui uma recepc¢éo, boxes de atendimento e
piscina aquecida. O atendimento € feito de forma humanizada, pautado
nos principios de dignidade e humanizacdo, zelando pelos principios
éticos e respeitando as diferencas e singularidades de cada paciente.
Regulamentada em instrumento préprio, a CLIFOR tem por finalidade,
dentre outros objetivos, promover, o atendimento de qualidade a
comunidade carente de Formiga e colaborar na formacdo e

especializacdo de académicos da area de saude e educacéao.

Centro de Estética - o Centro de Estética do UNIFOR-MG, vinculado ao

curso de Estética, trata-se de um espaco de préticas do aluno. Dentre as
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atividades desenvolvidas, promove o atendimento gratuito aos portadores
do beneficio Bolsa Familia, instituido pelo Governo Federal.

Laboratério de Mineralogia - o Laboratério de Mineralogia tem por
objetivos reunir o maior numero possivel de espécies minerais e
informacgdes sobre elas, bem como incentivar a pesquisa e o intercambio
com universidades e instituices ligadas a geologia. Em suas instalacoes,
podem ser aferidas algumas propriedades dos minerais e sua morfologia
através de microscopia estereoscépica, em que mineralizacbes séo
descobertas e escolhidas para serem encaminhadas para microscopia
eletrbnica em outras instituicbes. O laboratério possui Regulamento
préprio aprovado pela Resolucdo do Reitor n® 25/2015, de 27 de fevereiro
de 2015. Dentro de suas atribuicbes, o Laboratorio é utilizado
frequentemente por docentes e discentes do Ensino Médio ao Ensino
Superior, principalmente, dentro das éareas de Engenharia Civil,
Engenharia Ambiental, Engenharia Quimica e Ciéncias Bioldgicas.
Frequentemente, seu acervo é apreciado por estudantes de outras
cidades, sendo assim um atrativo cientifico de peso do UNIFOR-MG. E
um dos acervos dinadmicos dentro do UNIFOR-MG, j& que suas pecas sdo
constantemente renovadas por outras de qualidade superior coletadas em

campo ou permutadas com outras IES.

Projeto Ressocializacdo e Reintroducao de galos combatentes nos
seus habitats: contribuir para 0 manejo e a conservacdo dos animais
apreendidos na rinha ou no criadouro e adquirir tecnologia por meio dos
experimentos de ressocializacdo no intuito de aplicar essa tecnologia a
futuros projetos de ressocializacdo e reintegracao

Projeto Centro de Acolhimento e Guarda de Animais — CVAGA:
Parceria com a SETOP — Secretaria de Estado de Transportes e Obras
Publicas, teve inicio em 2011 e objetivou manter e guardar animais
apreendidos na MG-050.
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Projeto Manutencéo e reabilitacdo de aves silvestres apreendidas:
Tem como objetivo contribuir para o0 manejo e a conservacao das aves
apreendidas no trafico de animais silvestres; realizar programas de
educacdo ambiental com a inclusdo das comunidades, sobre a
importancia dos trabalhos de reintroducao e reabilitagdo; conscientizar a
populacao sobre a importancia dos animais em liberdade; receber e tratar
0S animais que tenham sido vitimas de atropelamento, bem como
provenientes de acdes fiscalizadoras de recolhimento ou entrega
voluntaria; acompanhar a reabilitacdo dos animais visando a reintroducao
na natureza; dar destinacdo aos animais silvestres mortos evitando
possiveis contaminacfes; gerar conhecimentos académico-cientifico

através de estudos da fauna silvestre.

m) Projeto Hortas Urbanas: o projeto teve inicio em agosto de 2018, o

objetivo desse projeto de extensao € a criacdo de uma horta no Patronato
S&o Luiz. A criacdo da horta tem a finalidade de abastecer a cozinha da
associacdo de assisténcia aos menores, incluindo no processo de
implantacdo e manutencdo desta horta as criancas que frequentam o
centro a partir de um processo de inclusao e reconhecimento de suas
habilidades, educando-as para uma ideia de sustentabilidade além de
fornecer alimentos saudaveis e com qualidade. Tem como objetivo
proporcionar o consumo de alimentos frescos, variados e de boa
qualidade; melhorar o padréo alimentar e nutricional; fornecer vitaminas e
sais minerais a baixo custo; proporcionar economia no orcamento da

associacao e oferecer horas de recreacao e lazer.

Projeto Cultivar: o projeto registrado, inicialmente, como Projeto Horta
Urbana no Patronato, teve inicio em abril de 2019. O projeto visa trabalhar
os pilares da sustentabilidade social, buscando aliar o conhecimento
académico do UNIFOR-MG, o apoio de Orgdos Publicos e da
Comunidade, para que possa através de acOes conjuntas melhorar a

gualidade de vida da comunidade em areas urbanas.
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Projeto Acompanhamento clinico e cirdrgico de grandes animais: O
projeto é desenvolvido por professores e estudantes do curso de Medicina
Veterinaria do Centro Universitario de Formiga UNIFOR-MG. Tem como
objetivo oferecer aos alunos um maior contato com situacdes do dia a dia,
com relacdo ao atendimento clinico e cirdrgico de grandes animais,
fazendo com que os discentes coloquem em pratica o contetdo
apreendido nas aulas tedricas; minimizar perdas econémicas do pequeno
produtor rural por meio de orientacdo higiénico-sanitaria e de manejo
criatorio dos animais, cuja finalidade é de subsisténcia no meio pecuério;
aplicar conhecimentos para a melhoria da cidadania rural, atraves de
orientacbes as comunidades rurais assistidas, incluindo tépicos de
educacdo ambiental; incrementar a casuistica clinica em grandes
animais, aprimorando e colaborando na formacdo de futuros médicos-
veterinarios, preparando-os com conhecimentos mais solidos na pratica

do exercicio profissional

UNIFOR na Praca: O Centro Universitario de Formiga — UNIFOR-MG,
como uma Instituicdo de ensino superior comunitaria em sua constituicao
e concepcdo, tem procurado estruturar atividades de extensdo na
comunidade levando em consideracao a realidade das questbes sociais,
ambientais, técnico-organizacionais, entre outras, fazendo com que essa
atividade deixe de ser um complemento e se imponha, cada vez mais,
como um elo forte de articulagdo ao ensino e a pesquisa. Nesse sentido,
surgiu em 2014, o UNIFOR NA PRACA — uma atividade permanente de
extensdo organizada, de forma interdisciplinar, atuando na éarea da
comunicacdo, cultura, direitos humanos, educacgédo, desenvolvimento
social, ambiental, rural e empresarial, salude, tecnologia producéo e
trabalho. Tendo como objetivo promover uma maior integracao entre os

estudantes e a comunidade.

Manh& Pedagogica: Encontros anuais com temas variados, definidos
pela Diretoria Geral de Ensino em comum acordo com os coordenadores

de curso. Ocorre, de modo geral, no inicio do més de fevereiro. Tem como
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objetivo promover a interacéo entre os professores, bem como provocar
uma reflexdo critica sobre a préatica pedagogica cotidiana. As palestras
nao se restringem a atuacdo como profissional, elas se estendem a temas

atuais na abordagem dos desafios da sociedade moderna.

Encontro com Calouros: o encontro com os calouros é um evento
promovido pela Reitoria, anualmente, que tem o objetivo de acolhimento,

bem como de aproximar a direcao do aluno ingressante.

Projetos desenvolvidos pelo Departamento de Comunicac¢édo Social

e Cultural

e Intervalo: projeto realizado no palco da Praca de Alimentacéo 01,
durante o intervalo das aulas noturnas. Objetiva divulgar a
producdo artistica — danca, musica e teatro — de estudantes do
UNIFOR-MG. Visa, ainda, promover o intercambio entre a

comunidade académica e artistas regionais.

e Centro de Memoria: objetiva a recuperacdo e preservacao de
fontes documentais da histéria local e regional e a constituicdo de
acervo de histéria oral, produzido por estudantes do UNIFOR-MG.
Organiza e realiza exposi¢cdes com temas culturais e de histéria

local e regional.

e Lancamento de livros e audiovisuais: fica a cargo do
Departamento de Comunicacdo Social e Cultural, dar o suporte
necessario ao CEPEP para o langcamento de livros de autores
externos e internos. Cabe a esse Departamento encaminhar ao
CEPEP as obras externas que serdo lancadas no Campus

Universitario.
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12.7 Pesquisa

A pesquisa constitui atividade voltada para a busca de conhecimento
cientifico, filoséfico e politico da realidade natural e social, como instrumento de
producdo académica e tecnoldgica, contribuindo para a evolucdo do patrimoénio
da humanidade.

Assim concebida, a pesquisa, no ambito do Centro Universitario de
Formiga, objetiva retroalimentar as atividades de ensino, por intermédio dos
discentes e docentes envolvidos no processo, observando as seguintes
medidas:

a) incentivo a qualificacdo crescente dos professores;

b) suporte técnico e institucional para obtencdo de financiamento das

instituices de amparo a pesquisa;

c) intercdmbio com outras instituicbes cientificas, estimulando o

desenvolvimento de projetos em comum;

d) divulgacdo da producdo cientifica, mediante relatérios, publicacGes

regulares, promocéao de eventos;

€) apoio a participacdo de pesquisadores em congressos e reunifes

similares;

f) incremento sistematico das oportunidades de trabalho em regime de

qguarenta horas semanais;

g) difusdo dos programas de iniciacao cientifica.

12.8 Desenvolvimento dos projetos de iniciacéo cientifica

A Iniciagdo Cientifica (IC) no Centro Universitario de Formiga € um
instrumento que possibilita o contato dos estudantes de graduacdo com a
atividade de pesquisa cientifica, incentivando a formagdo de novos
pesquisadores. A Iniciacdo Cientifica caracteriza-se como instrumento de apoio
tedrico e metodoldgico a realizacdo de um projeto de pesquisa e constitui um
canal adequado de auxilio para a formacgéao de uma nova mentalidade no aluno.

Nessa perspectiva, a Iniciacdo Cientifica pode ser definida como instrumento de
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formacdo. O Programa Integrado de Iniciagdo Cientifica do UNIFOR-MG (PIC)
oferece duas modalidades de bolsas para alunos de graduacéao:

- Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC/CNPQ)
— fomentado pelo CNPq, insere o aluno no programa de iniciacdo cientifica do
UNIFOR-MG.

- Fundo de Apoio a Iniciacao Cientifica — (FAPIC/Reitoria): é um programa
mantido pela Reitoria do UNIFOR-MG que tem como finalidade fomentar a
Iniciacdo Cientifica no UNIFOR-MG, com descontos nas mensalidades de
valores determinados anualmente pelo Conselho Superior de Normas.

Ha, também, o programa de Iniciacéo Cientifica Voluntério (PICV), criado
com a finalidade de incentivar os académicos dos periodos iniciais a ingressarem
na IC. O aluno néo recebe bolsas institucionais, como nas outras modalidades,
nem isencdo de mensalidades escolares, quando selecionado na modalidade
PICV. Entretanto, goza de beneficios provenientes da participacao na Iniciacao
Cientifica, tais como ampliacdo do conhecimento e certificado de Atividades
Complementares.

Para a selecéo dos projetos de Iniciacé@o Cientifica, foi criada a Comisséo
Institucional de Avaliacdo de Projetos. A comissdo é responsavel pelo
acompanhamento e selecéo dos projetos, bem como pelo estabelecimento dos
critérios para a selecdo e avaliacdo dos bolsistas/voluntarios, orientadores e
projetos, observadas as diretrizes pertinentes a cada situacdo. Sua atuacao
constitui um ponto fundamental para o bom funcionamento do programa na
instituicao.

A politica institucional do UNIFOR-MG tem como objetivo realizar
pesquisa com qualidade e responsabilidade ética. Para efetivar a politica
institucional, foi implantada a Comiss&o de Etica em Pesquisa e Experimentacio
em Animais e Humanos, composta pelo Comité de Etica em Pesquisa em
Humanos subordinado & Comiss&do Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP),
orgdo este integrante do Conselho Nacional de Saude (CNS), com
funcionamento desde o ano de 2006 e, o Comité de Etica no Uso Animal
subordinado ao Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV). Ambos, tém,
por finalidade, avaliar, sob 0 ponto de vista ético e legal, as atividades de ensino

e pesquisa desenvolvidas com humanos e animais, respectivamente, no ambito
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do UNIFOR-MG, ou seja, defender os interesses dos sujeitos das pesquisas
(humanos ou animais) em sua integridade e dignidade e para contribuir com o
desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes.

No UNIFOR-MG, a Iniciacao Cientifica tem-se mostrado aliada ao ensino
e a extensdo de forma significativa, pois, por intermédio dela, os discentes
alargam os caminhos para a aprendizagem, no contato com novas realidades,
haja vista que o grupo de orientadores e orientandos geram, anualmente,
inumeros trabalhos apresentados em congressos, simpdsios, seminarios e
demais eventos cientificos, bem como produzem artigos cientificos publicados
em periédicos de circulacdo nacional e internacional.

Os resultados da producdo dos projetos de Iniciacdo Cientifica sdo
também apresentados na Mostra Integrada de Pesquisa do UNIFOR-MG (MIPE)
—, realizada, anualmente. A producéo discente resultante da MIPE, do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e dos melhores
Trabalhos de Conclusdo de Curso séo disponibilizados na Biblioteca Digital -
Repositério Institucional do UNIFOR-MG —, um servico oferecido pela Biblioteca
Angela Vaz Le&o para gestdo e disseminacdo da producéo cientifica do Centro
Universitario de Formiga. Sua missdo € armazenar, preservar, divulgar e dar
acesso a producdo cientifica do UNIFOR-MG.

Outra acdo que contribui para a producao cientifica da IES € o resultado
do trabalho diario dos pesquisadores responsaveis pelas revistas do UNIFOR-
MG: Conexao ciéncia (ISSN 1980-7058) e do Curso de Direito (ISSN 2236-
7632), que buscam integra-las as revistas de instituicbes nacionais e
internacionais, com o intercambio de producdes cientificas. A producao do Curso
de Direito € resultado do Nucleo de Desenvolvimento de Projetos (NDP), que
publica, anualmente, além de inUmeros artigos, cerca de trés livros da area.

A producao cientifica gerada na IES, por intermédio dos projetos de
Iniciacdo Cientifica, encontra-se registrada no Centro de Extensdo, Pesquisa e
Pés-graduacéo (CEPEP).

O CEPEP, localizado no prédio 6, abriga espacos individuais para uso dos
professores e discentes pesquisadores; sala de reunides e sala exclusiva para

uso do Comité de Etica.
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12.9 Responsabilidade social

Partindo do pressuposto de que € preciso formar profissionais capazes de
responder a complexidade da sociedade contemporanea, a formacado cidada
passa, necessariamente, pelo didlogo entre instituicbes de ensino superior e
sociedade. Sob essa Otica, as acdes de responsabilidade social aliam-se a
academia, uma vez que leva as salas de aula os debates e demandas sociais,
contribuindo, dessa forma, para um ensino comprometido com a promocao
social e cultural.

Assim, o UNIFOR-MG, fiel a seus principios, busca imprimir em todos 0s
cursos o eixo de prestacao de servicos a comunidade e acdes afirmativas, seja
por meio de atividades voltadas para as praticas sociais conscientes,
desenvolvimento social e econdmico, saude e meio ambiente e inclusdo social,
perceptiveis nas acdes voltadas para a comunidade de Formiga e regido.

A Responsabilidade Social se faz presente no UNIFOR-MG, por meio de
projetos de extensao e de iniciacao cientifica voltados para atendimentos e para
0 bem-estar das comunidades interna e externa, bem como por meio de
campanhas que visam a promocéo da saude, a melhoria na qualidade de vida e
a relagdo homem meio ambiente, dentre outras. Também se manifesta por meio
das centenas de bolsas distribuidas aos alunos carentes, registradas no Nucleo
de Apoio ao Estudante e a Comunidade (NAEC).

Entre os projetos de extensdo que se voltam para a responsabilidade
social, destacam-se o projeto UNIFOR na Praca, desenvolvido na cidade de
Formiga e da regido, em que ha a prestacao de inUmeros servicos a comunidade;
projetos desenvolvidos na Fazenda Laboratério (Acompanhamento Clinico e
Cirargico de Grandes Animais; dentre outros), além de diversos outros projetos
na area de saude.

A responsabilidade social se faz presente, também, nos projetos em
parceria com 6rgaos publicos, como exemplos, citam-se a recolha de animais no
percurso de MG — O50 — em parceria com a Secretaria de Estado de Transportes
e Obras Publicas de Minas Gerais e interveniéncia do Instituto Mineiro de
Agropecuaria e da Concessionaria da Rodovia MG-050 S.A.; e Projeto

Ressocializacdo e Reintrodugcédo de Galos Combatentes nos seus Habitats (em
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parceria com o Ministério Publico) o qual contribui para 0 manejo e a
conservacgao dos animais apreendidos na rinha ou no criadouro, dentre outros.

Destacam-se, ainda, os atendimentos gratuitos realizados no Campus
Universitario, como: NPJ, CLIMVET, Centro de Estética, Escritério Modelo, bem
como os atendimentos realizados pelo SUS na CLIFOR.

Tanto os projetos de extensdo, quanto os projetos de Iniciacdo Cientifica
voltados para a comunidade encontram-se devidamente registrados e
arquivados no Centro de Extensao, Pesquisa, Pés-graduacdo (CEPEP), sendo
0s contratos gerenciados pela Diretoria de Planejamento e Financas do
UNIFOR-MG.

Mantendo, ainda, a sua preocupacdo com a comunidade em que se
insere, o Centro Universitario de Formiga, por meio de sua mantenedora a
FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG, atende pedidos de inimeras
instituicbes, sem fins lucrativos, do municipio e da regido, contribuindo com
doacbes que vao, desde alimentos, materiais e equipamentos a empréstimos de
suas instalacdes fisicas, cessdo de mao de obra, dentre outras contribuicdes.

Além disso, € possivel verificar a integracdo da Instituicdo com a
comunidade local e regional por meio de a¢bes desenvolvidas, por alunos, no
processo de estagios obrigatorios, ndo obrigatorios e aulas préaticas dentro das
diversas areas de conhecimento, em locais como: Hospitais conveniados,
escolas, asilos, industrias, empresas, levando, assim, a inclusdo da instituicdo
na realidade social. Os estagios sdo gerenciados pelo Nucleo de Apoio ao
Estudante e a Comunidade (NAEC)

12.10 Politicas de preservacdo ambiental

O crescimento acelerado dos centros urbanos tem gerado um movimento
de ocupacdo desordenada em detrimento da preservagcdao ambiental.
Contrariamente, a sua expansdo, o Centro Universitario de Formiga procurou
preservar a area verde existente e/ou, ainda, empreendeu novas a¢cdes como a
recuperacdo de areas degradadas, reestruturando o solo e aumentando sua
capacidade de infiltracdo, o que foi possivel pela revegetacdo de superficies

desnudas. Dentre essas a¢fes, o Campus Universitario tem sido palco para o
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cumprimento de condicionantes ambientais impostas a moradores da cidade
pelo Ministério Publico, cedendo areas da Fazenda Laboratorio para o plantio de
mudas.

Essas preocupacOes ambientais evidenciam-se mais ainda com o0s
inUmeros projetos de extensdo voltados para o meio ambiente desenvolvidos
isoladamente pela IES ou em parcerias com 0Orgdos publicos e privados,
devidamente registrados no Centro de Extenséo, Pesquisa e Pds-graduacéo
(CEPEP). Como ac0es efetivas da IES, destacam-se: realizacdo de Seminarios
em Ciéncias Agrarias e Ambientais de Formiga (SECAF); palestras
desenvolvidas pelos diversos cursos, no ambito da disciplina Meio Ambiente e
Sociedade. Citam-se ainda, acdes educativas sobre o cuidado com o meio
ambiente, envolvendo alunos e professores, em projetos como: Agro
solucionética, Nutri Solo, Programa Rural Sustentavel, Descomplica Agro, Dia
de Campo, dentre outros.

O meio ambiente é, também, campo de estudo nos projetos de pesquisa
desenvolvidos no Programa de Iniciacdo Cientifica, citam-se, como exemplos:

1. Andlise da viabilidade econémica para implantacdo de sistemas

fotovoltaicos no Centro Universitario de Formiga — MG

2. Avaliagdo coprologica dos moradores de Corumba, distrito do

Municipio de Pains-MG, regido endémica para Esquistossomose

3. Comparacdo do ruido ocupacional ao qual os professores estao

expostos em diferentes etapas de ensino

4. Desenvolvimento de metodologias para estudo e caracterizacdo de

minerais da regido do Municipio de Formiga

5. Desenvolvimento de um filtro a base de fibras vegetais visando a

captura de elementos metélicos no solo

6. Desenvolvimento de um filtro a base de fibras vegetais visando a

captura de elementos metalicos no solo

7. Determinacédo experimental do coeficiente de escoamento superficial

Fatores associados a ocorréncia de parasitoses em moradores do
Bairro do Quilombo, regido endémica de moluscos transmissores da

Esquistossomose, no municipio de Formiga, MG
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9. Identificacdo das areas de risco para transmissdo da
esquistossomose no municipio de Arcos-Minas Gerais

10.1dentificacdo de areas de risco para transmissdo de Schistosoma
mansoni em Formiga — Minas Gerais, através do levantamento da
malacofauna
11.1dentificacdo dos agentes etioldgicos causadores de mastite e 0 seu
perfil de susceptibilidade a antimicrobianos em rebanhos leiteiros da
regido de Formiga-MG que tem leite captado por laticinio local

12.Limites de Atterberg usados como subsidio para 0 manejo adequado
dos solos

13.Lixiviagdo de potassio em substratos em funcdo de laminas de

irrigacao

14.Mapeamento de metais pesados em trechos das bacias dos rios S&o

Miguel e Formiga, na regido de Formiga-MG, utilizando métodos
analiticos

15.Potencial da esterilizacdo de ovos de Ascaris Lumbicoides frente a

diferentes agentes desinfetantes

16.Qualidade ambiental e para irrigacdo da agua do Corrego do

Quilombo no municipio de Formiga MG

17.Uso de trocadores de ions para a determinacao de nutrientes no solo

disponiveis para plantas.

Além dessas atividades, ressaltam-se, no UNIFOR-MG, o descarte
adequado dos residuos quimicos e biologicos gerados pelos diversos
laboratorios da instituicdo, recolhidos por uma empresa especializada que
procede o tratamento dos residuos antes do descarte total; as medidas internas,
visando diminuir a impressdo de coépias, a coleta correta de papéis que sao
enviados para reciclagem e a eliminacéo de uso de copos descartaveis por todo
o corpo de funcionarios.

Na Fazenda Laboratério, destacam-se a implantagdo da composteira o
cercamento das apps, com restituicdo da mata nativa no entorno do corrego do
quilombo, utilizacdo dos dejetos dos bovinos e equinos nas culturas perenes e

semiperenes, plantio de mudas nativas, coleta seletiva e descarte adequado do
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lixo, irrigagdo por gotejamento e boias nos bebedouros dos animais, para
consumo consciente, instalacdo de biodigestores para 0s esgotos sanitarios.

Voltado para a preservacao e educacdo ambiental, o Centro Universitario
de Formiga adotou as Pracas: Dr. Alderico Nogueira, localizada proxima a
rodoviaria de Formiga e a praca Geraldo da Silveira Castro - Til4 - localizada
entre a Avenida Carlos Alves Pereira e a Avenida Geraldo Almeida, no bairro:
Vargem Grande, onde realiza reposi¢cdo de mudas, podas e conservacao para
as geracoes futuras.

Ainda, nesse contexto, cita-se 0 projeto Terra das dguas que veio para criar
solugdes e conscientizar sobre a importancia da agua, com formas de preservar e
produzi-la, melhorando a sua qualidade e quantidade nos corpos d’'agua. Os trabalhos
sdo desenvolvidos pelo UNIFOR-MG em parceria com o Ministério Publico, Centro
Mineiro de Aliancas Intersetoriais (CeMais) e Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Formiga (SAAE). A iniciativa visa proteger a vegetacéo das nascentes e de cursos de
agua, promover a infitracdo da agua no lencol fredtico e controlar erosdes e o
carregamento de sedimentos, de forma a aumentar a quantidade e melhorar a qualidade
das aguas da sub-bacia do Rio Formiga, beneficiando todos, tanto os produtos rurais

guanto aos consumidores.

12.11 Incorporacéo de recursos tecnolégicos

O Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG) preocupa-se em
incorporar, de forma crescente, 0os recursos tecnoldgicos capazes de oferecer
alternativas de formacéo profissional mais adequadas as exigéncias do mercado
de trabalho e que contribuam para a autonomia dos discentes e docentes. No
processo ensino- aprendizagem, o uso desses recursos se faz presente nas
tecnologias da informacéo, de transmissao de conhecimento e de comunicacéo,
gue sao incorporadas ao cotidiano académico.

Para melhor atender as demandas institucionais, o UNIFOR-MG conta
com o0 auxilio do Departamento de Informatica, responsavel pelo
desenvolvimento de novas tecnologias como fontes de auxilio no processo de
ensino, bem como pelo aprimoramento de ferramentas que otimizam o trabalho

docente e que favorecem a interacdo entre professor/ aluno (Sace Web, Sace
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Professor, Portal do Aluno-DAP- Diretério de Arquivos dos Professores). Aliado
a isso, a IES possui contrato com plataforma para o Ambiente Virtual de
Aprendizagem) e com empresa que disponibiliza catalogo de conteudos, possui
plano do Google for Education (que contempla recursos como: e-mail
institucional do Gmail, Google Meet, Google Forms, Google Classroom, etc)
licenga de uso da plataforma “zoom” , licenga de uso do Office 365 que permite
a realizacdo de trabalhos de forma on-line/offline e colaborativa, do Teams,
dentre outros.

Para a gestdo académico-administrativa o Departamento de Informatica,
aprimora reiteradamente as ferramentas utilizadas nos processos internos, tais
como SAF, Sace Cadastro, Sace Emissfes e Sace Relatorio, visando a um
melhor suporte aos gestores e funcionarios técnico-administrativos.

Ha, ainda, a preocupacado de incentivar a participacao do corpo docente
em eventos/cursos e de promover capacitacbes que abordem temas
relacionados a incorporacao de novas tecnologias no espaco de suas disciplinas,
visando ampliar o seu uso em sala de aula e ao desenvolvimento da autonomia
dos discentes no processo de ensino-aprendizagem. Com essas mudancas,
busca-se alterar o procedimento em que 0 ensino volta-se apenas para as
informagdes prontas e sistematizadas pelo professor para a memorizagéo e
reproducao.

Somado a isso, para melhor atender aos métodos definidos pelos
docentes, o UNIFOR-MG disponibiliza uma sala de multimeios, com
equipamento multimidia completo, incluindo projetores, Mimio view, lousa digital
computador moderno e interligado em rede com conexao banda larga a internet,
e som ambiente, uma sala de videoconferéncia, localizada no prédio 6 e dois
auditérios, com excelente infraestrutura tecnoldgica, sendo um equipado com
recursos de videoconferéncia. Todas as salas de aula dispdem de Datashow,
além kits com televisdo e computadores, bem como variados softwares
instalados nos diversos laboratorios de informatica, que auxiliam o
desenvolvimento do processo ensino- aprendizagem.

Além disso, o0 UNIFOR-MG possui licenca de uso dos Laboratorios

Virtuais, que simulam o ambiente real e proporcionam ao aluno a execucgao
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orientada de diversos experimentos, em complemento as praticas realizadas nos
laboratorios fisicos institucionais.

No que diz respeito a Biblioteca, as necessidades informacionais dos
usuarios sao atendidas por meio de um ambiente colaborativo e interativo, que
facilita a busca pela informacao on-line e em formato digital e que contribui para
a realizacdo das atividades académicas de forma virtual e compartilhada,
utilizando-se plataforma de e-books. Existe ainda, o sistema Gnuteca, que
possibilita ao aluno consulta on-line ao acervo, reserva e renovagao de
empréstimos, diversificando as possibilidades de acesso ao acervo e aos
servigos oferecidos.

O contato com a tecnologia também se faz presente na submissao de
trabalhos para a Mostra Integrada de Pesquisa e Extensao (MIPE) e de artigos
cientificos para a revista institucional (Conexdo Ciéncia) que se utilizam de
sistemas eletrénicos especificos. A avaliagdo institucional também é toda
informatizada e a comunicacéo entre a IES e a comunidade académica e externa

€ otimizada pelas redes sociais e site institucional.

12.12 Registros académicos

Os registros académicos como: plano de ensino, aulas, metodologia,
frequéncia, notas de avaliacdo e trabalhos, sdo informatizados.

Para o ensino presencial, é disponibilizado para os docentes, no site
institucional, acesso autenticado mediante login e senha individual, ao Portal do
Professor e ao SaceWeb. O Portal da acesso, também, ao Diretorio Académico
do Professor (DAP), para postagem aos alunos de material complementar das
aulas.

Os langcamentos de notas e frequéncia feitos no SaceWEDb s&o integrados
com o Portal do Aluno, favorecendo a comunicacdo on-line entre discentes e
docentes. O langcamento on-line dos registros académicos possibilita 0 acesso
externo as informacbes permitindo, também, que os docentes realizem
lancamentos externos, tornando o processo de registro mais dinamico. O
langcamento on-line possibilita, ainda, que o discente receba e-mails informativos,

imediatamente apos o professor ter efetuado langcamentos no portal. O Portal do
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Professor também beneficia um melhor acompanhamento e controle do Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC) pela coordenacado, facilitando analises de
disciplinas, metodologias aplicadas, conteudos, frequéncia, e desenvolvimento
das aulas.

No que diz respeito ao ensino a distancia, o sistema de gestdo académica
é licenciado, e integrado ao portal do aluno e também ao sistema de Gestéo
Eletronica de Documentos (GED), o qual permite que diarios, planos de ensino
e demais documentos académicos permanecam armazenados digitalmente de
acordo com a legislagéo vigente.

Dessa forma, o docente realiza os langamentos na plataforma de gestéao
académica (mediante login e senha individual), exceto o plano de ensino que é
disponibilizado pelo docente no Ambiente Virtual de Aprendizagem.

A atualizacdo dos registros académicos é de responsabilidade dos
docentes durante o periodo letivo. Além dos registros académicos
informatizados, € arquivada uma via impressa de todas as ementas e diarios

preenchidos e finalizados ao término do semestre.

12.12.1 Diploma Digital

Em relacdo ao diploma, desde dezembro de 2021, o UNIFOR-MG esta
apto para emitir e armazenar os diplomas dos seus cursos de graduacdo no
formato nato-digital, atendendo as diretrizes de certificacdo digital do padrao da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP- Brasil e as normativas
vigentes.

O UNIFOR-MG assegura por meio de um ambiente virtual a verificacédo a,
qualguer tempo, da validade juridica dos seus diplomas, garantindo sua
legalidade, autenticidade, integridade, confiabilidade, disponibilidade,
rastreabilidade, irretratabilidade, privacidade, interoperabilidade e autenticidade.
Para isso, encontra-se disponivel no proprio diploma digital, o acesso a
validacéo das informacdes feita por meio de um coédigo alfanumérico e um QR
code que direciona para o ambiente virtual em que o diploma digital esta

armazenado.
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13 ENSINO A DISTANCIA

13.1 Introdugéao

A histéria da Fundacdo Educacional de Formiga-MG, mantenedora do
UNIFOR-MG, mistura-se a evolucao educacional das cidades de Formiga e da
regido, uma vez que fortaleceu o seu compromisso com o desenvolvimento
regional, ao chamar para si a responsabilidade de, na década de 70, habilitar
professores para atuarem nas escolas de 2° grau. Posteriormente, sem perder a
busca por transformacao, buscou, nas décadas seguintes, formar bacharéis nas
mais diversas areas do conhecimento. Dessa forma, a IES consolidou sua
vocacdo em atender e formar profissionais para inUmeras cidades da regido
Centro-Oeste;

Por conseguinte, o UNIFOR-MG, consciente da necessidade de construir
novas trajetorias no cumprimento de sua misséo, inseriu a oferta da modalidade
de Ensino a Distancia como uma das metas propostas no PDI 2014/2018. Assim,
em continuidade ao objetivo tracado, o PDI 2018/2022 detalha as propostas para
o EAD da IES.

A educacdo a distancia do Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG)
constitui uma das modalidades de inovacgéo desenvolvida na IES e diz respeito
a expansdao de oportunidades e de programas de qualidade ofertados
envolvendo os cursos de graduacdo, poés-graduacdo e de extenséo,
fortalecendo, assim, a funcéo socio/econémico/ambiental e cultural da IES por
meio do ensino, pesquisa e extensao.

As politicas do EAD, no UNIFOR-MG, fundamentam-se nos principios
filosoficos e objetivos previstos nos Documentos da Instituicdo, observando,

entretanto, as especificidades dessa modalidade de ensino.

13.2 Historico

O Centro Universitario de Formiga estabeleceu suas primeiras iniciativas
relacionadas ao Ensino a Distancia em 2005, quando a IES integrou-se ao
Sistema Aberto de Ensino (SABE) — que se constituia de uma parceria entre

cinco instituicbes de ensino superior com o objetivo de promover a educagéo a
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distancia. Contudo, o UNIFOR-MG e a IES da cidade de Caratinga optaram por
se tornarem apenas polos de apoio presencial. Dessa forma, foi celebrado o
convénio de cooperacdo mutua entre a Fundacdo de Ensino e Pesquisa do Sul
de Minas Gerais (FEPESMIG) -, entidade mantenedora do Centro Sul de Minas
Gerais (UNIS) — e a Fundacdo Educacional de Formiga-MG (FUOM),
mantenedora do UNIFOR-MG, visando ao intercambio e a coopera¢do mutua na
area da educacao a distancia. Sendo assim, o UNIFOR-MG tornou-se polo do
UNIS, no ano de 2006. Nessa parceria, 0 UNIFOR-MG montou a infraestrutura
necessaria para acolher os alunos nos encontros presenciais, com sala de
videoconferéncia e laboratérios de informética, buscando sempre estimular
professores e coordenadores de curso do UNIFOR-MG para o Ensino a
Distancia.

Tendo em vista o interesse institucional em algar novos voos no EAD, o
UNIFOR-MG inseriu em seu Estatuto, atualizado em 2007, o Ndcleo de Ensino
a Distancia (NED), para o qual foi nomeada uma coordenacao especifica. Com
isso, em julho de 2008, foi ofertado um curso de capacitacdo em EAD para
docentes e coordenadores de curso, com o objetivo de proporcionar um contato
inicial com o ambiente Moodle, permitindo ao professor criar seu primeiro curso,
incluir os alunos, disponibilizar seus arquivos e criar um forum de discussdo. No
Estatuto de 2009, o NED vinculou-se ao CEPEP, que passou a ser denominado
Centro de Extenséo, Pesquisa, Pés-graduacédo e Ensino a Distancia.

Em 2013, durante a construgdo do PDI para o quinquénio 2014-2018,
foram definidas metas especificas para o Ensino a Distancia, sendo também
definido o cronograma para solicitacdo de credenciamento junto ao MEC, em
2018.

Dessa forma, O UNIFOR-MG, seguindo as metas constantes do PDI,
acompanhando as diretrizes da atual politica nacional do Ensino a Distancia e
incorporando 0s mesmos principios que orientam a formacdo presencial do
aluno do Centro Universitario de Formiga, implementou as condicdes
necessarias para a concepc¢ao do EAD.

Assim, de forma ordenada e progressiva, em 2015, iniciaram-se 0s
estudos para a implantacdo da disciplina de Metodologia Cientifica, no regime

semipresencial, para todos os cursos reconhecidos, conforme Portaria MEC n°
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4.059, de 10/12/2004. Com isso, nascia, em 2016, a primeira versao da equipe
multidisciplinar vinculada ao EAD. A professora responsavel pela disciplina,
coube as atividades pedagdgicas; ao Departamento de Informatica, coube a
implantacdo da plataforma de aprendizagem Moodle; e ao Departamento de
Comunicagéo, coube o design instrucional do material didatico e o apoio na
elaboracdo das midias. O planejamento teve a duracdo aproximada de trés
meses. Nesse periodo, foi criado o material didatico impresso, dividido entre os
Guias de Estudo, Plano de Estudos e Saiba Como Usar, bem como foram
elaboradas video aulas, exercicios e estruturacdo de Féruns. Todo o material
didatico foi disponibilizado na Biblioteca e no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA).

Em maio de 2016, foi realizado um experimento com o objetivo de fazer a
pré-testagem do material didatico produzido para a disciplina de Metodologia
Cientifica, que a ser implantada na modalidade a distancia. O experimento
consistiu de duas aulas ministradas aos alunos da disciplina de Metodologia
Cientifica na modalidade presencial. Apds as aulas de experimento, os alunos
puderam refletir, comparar e opinar sobre a aprendizagem de forma presencial
e a distancia. Os dados extraidos do questionario foram reunidos em graficos e
demonstraram um bom aprendizado por parte dos alunos.

Todo o material didatico produzido para o ensino on-line, bem como as
avaliacdes dos alunos durante a pré-testagem foram apresentados, em reuniao,
a Reitoria e aos Coordenadores de Curso. Com a aprovacao de todos, iniciou-
se, no segundo semestre de 2016, a oferta da disciplina Metodologia Cientifica,
com utilizacao, aquela época, da plataforma Moodle, no regime semipresencial,
para 0s seguintes cursos: Administracdo, Ciéncias Contdbeis, Medicina
Veterinaria e Educacédo Fisica, de acordo com a Portaria MEC n° 4.059, de
10/12/2004. No inicio de 2017, tendo em vista a publicacdo da Portaria 1.134 de
10/10/2016, a disciplina passou a ser ofertada para os demais cursos de
graduacéo.

A experiéncia adquirida com essa disciplina foi utilizada para sua
otimizacdo. Além disso, o sucesso da implantacdo, motivou a elaboracdo de

outra disciplina, Inglés Instrumental, que foi ofertada, gratuitamente, pela
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primeira vez, aos discentes e funcionarios do UNIFOR-MG no primeiro semestre
de 2017, objetivando a capacitacdo de alunos e funcionarios em lingua inglesa.

Com a divulgacado do novo marco regulatorio do EAD no pais, em junho
de 2017, tornando o processo mais célere e menos burocratizado e visando dar
continuidade a todo processo, a partir de agosto do mesmo ano, o UNIFOR-MG
iniciou a ampliagdo das atividades de ensino-aprendizagem a distancia,
mediante a estruturacdo de proposta de credenciamento junto ao MEC. A equipe
multidisciplinar ganhou novos membros e os modelos de gestdo e de ensino-
aprendizagem a distancia, que ja vinham sendo discutidos, foram aprimorados e
as discussoes tornaram-se mais aprofundadas. Com o objetivo de estender o
estudo sobre a implantacdo do EAD na IES, foram realizadas reuniées com 0s
integrantes da equipe multidisciplinar, reitoria e todos os coordenadores de setor,
com a dinamica de “brainstorming”, em que foram propostas afirmac¢des para
compor a andlise de SWOT e, assim, analisar os pontos fortes (strenghts) e
fracos (weaknesses), e as oportunidades (opportunities) e ameacas (threats) de
diversos elementos do Ensino a Distancia, tais como: polos de apoio presencial,
docéncia, tutoria, finangas, tecnologia, marketing e secretaria. Outras reunides
se sucederam com o objetivo de levar a equipe a refletir sobre o modelo
adequado de EAD para o UNIFOR-MG. Em 2017, a equipe elaborou o Plano de
Gestao para o EAD do UNIFOR-MG.

A fim de dinamizar os processos de EAD e conceder a autonomia
necessaria para a organizacdo do modelo de EAD a ser implantando, em 2018,
o Nucleo de Ensino a Distancia desvinculou-se do CEPEP, tendo suas funcdes
especificadas no Regimento Geral do UNIFOR-MG. Para a conducédo dos
trabalhos, observando a mesma exceléncia e qualidade do ensino presencial, foi
nomeada a Gestora do Ensino a Distancia, por meio da Resolugéo do Reitor n°
11/2018, de 01/02/2018 e atualizada, conforme a Resolugdo N° 133/2021, de
22/12/2021.

13.3 Objetivos especificos

Para se atingir as metas estabelecidas para o EAD do UNIFOR-MG, uma
série de acdes devem ser desenvolvidas e implementadas. As acdes podem ser

traduzidas nos objetivos especificos elencados a seguir, dentre outros:
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a) provocar a evolugdo constante do Projeto Pedagdgico em EAD;
b) manter o material didatico dos cursos sempre atualizado;
c) oferecer capacitacdo constante para docentes e funcionarios;
d) dar énfase a atualizacdo dos regulamentos da instituicdo em virtude do
dinamismo das transformacdes que ocorrem no EAD;
e) fazer parte da vida dos discentes e melhorar a troca de informacdes
entre estes e a instituicdo de ensino;
f) integrar as metodologias pedagodgicas entre o EAD e o presencial;
g) oferecer novos cursos na modalidade EAD;
h) ordenar e disponibilizar o acesso de maneira simples, aos alunos da
instituicdo, em relacdo aos conteludos;
i) adaptar as politicas e ac¢des institucionais ao EAD de forma a incentivar
a participacao de discentes e docentes nos 6rgaos colegiados;
j) gerar valor para o aluno;
k) melhorar a comunicacéo e interacdo entre os setores do UNIFOR-MG.
Além de captar polos como parceiros do UNIFOR-MG na modalidade EAD
entre as cidades, objetivando ultrapassar o nimero de alunos presenciais na
vigéncia do Plano de Gestédo do EAD do UNIFOR-MG.

13.4 Estruturado EAD

As operacbes de EAD estdo locadas em uma estrutura central no
UNIFOR-MG com polos de apoio presencial localizados a distancia. O espaco
fisico destinado as operacdes de EAD no campus universitario esta definido no
segundo pavimento do Prédio 6, que possui rampa de acesso (com piso
emborrachado e corrimdos), escada, portas largas, piso antiderrapante,
constituindo-se em um ambiente arejado, bem iluminado e em excelente estado
de conservacgao e limpeza.

A organizacao do espaco fisico tem como principio a preocupagdo com
ergonomia e sustentabilidade. O espaco foi planejado de forma a gerar
adequada funcionalidade de trabalho, com enfoque na produtividade e na

interatividade entre os diversos setores da operacdo de EAD. Ao invés de
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espacos compartimentados, o espaco destinado as operacdes de EAD é um
saldo amplo, aberto e transparente, capaz de abrigar dezenas de profissionais e
onde a hierarquia deixa de se confundir com a geografia. Isso em consonancia
com a proposta de uma gestdo democréatica e participativa, em que ha
compartilhamento de espacos e equipamentos para uma relacdo de trabalho
mais integrada e produtiva. O UNIFOR-MG fornece estagcdes de trabalho
equipadas com computador e acesso a internet via cabos de fibra 6ptica e WiFi.
Além disso, dispbe de mesas entre as estacdes de trabalho para interacao entre
funcionarios e possui espaco destinado aos docentes para interagdo entre
professores e tutores. Diante da necessidade de uma videoconferéncia, reunido
privada ou realizacéo de tarefa que necessita de privacidade e isolamento, esta
disponivel uma sala de reunides.

Além do provimento da estrutura fisica dedicada ao EAD, 0 UNIFOR-MG
conta com diversos profissionais atuando nas esferas académica e
administrativa do EAD, com o propoésito de oferecer educacdo de qualidade a

distancia. A operacdo EAD do UNIFOR-MG obedece ao seguinte organograma:



Figura 3 - Organograma EAD

Estrutura Organizacional do EAD no UNIFOR-MG
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Além da estrutura dedicada, subordinada a Diretoria Geral de Ensino, as

operacbes EAD contam, ainda, com o compartiihamento de uma estrutura

consolidada na Instituicdo para o ensino presencial. Portanto, para a operacao

de EAD, nos ambitos académico, administrativo, financeiro e comercial, existe

um compartilhamento da estrutura atual do UNIFOR-MG entre o ensino

presencial e a distancia, que envolve reitoria, assessoria educacional, assessoria

juridica, CEPEP, setor financeiro (planejamento, financas, tesouraria, cobrancas

e contabilidade), CPA, Nucleo de Assisténcia ao Estudante e a Comunidade -

NAEC, Departamento de Patrimdnio, Obras e Manutencdo (DEPOM), biblioteca,
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secretaria académica e os departamentos de recursos humanos, comunicagéo
e informética. Esses setores estendem suas atividades para abracar a
modalidade EAD e possuem pontos focais na estrutura que tratam das questdes
relativas ao EAD.

No ambito académico, os coordenadores de curso e os docentes atuais
da instituicdo que atuam no ensino presencial sdo constantemente capacitados
para atuar também no ensino a distancia para se alcancar o objetivo de contagio
do ensino presencial com as metodologias ativas do ensino on-line. Além disso,
os docentes da IES tém preferéncia na contratacéo de professores conteudistas
para a producdo de material autoral para as disciplinas do EAD e recebem
orientacdo e apoio da equipe da Fabrica de Material Didatico para a construcéo

das disciplinas na modalidade EAD.

13,5 Fundamentos Pedagogicos do Processo Ensino-Aprendizagem na
Modalidade EAD

O UNIFOR-MG percebe a educagédo a distancia como uma modalidade
de ensino empregada no intuito de ampliar as possibilidades de acesso ao
conhecimento baseada na crenca de que prover um ambiente adequado e com
recursos ira trazer a tona a habilidade natural do ser humano de aprender a
explorar o mundo. Sendo assim, a fim de formar sujeitos atuantes no mundo do
trabalho e cidadéos conscientes de seu papel social, 0 UNIFOR-MG faz uso
inovador da tecnologia aplicada a educacao e delineia seu processo de ensino-

aprendizagem a distancia.

13.6 Opcao epistemoldgica

A opcao epistemolégica do UNIFOR-MG para 0 processo ensino-
aprendizagem baseia-se nos modelos socioconstrutivista e conectivista. O
modelo socioconstrutivista é tangibilizado pela interacdo social no ambiente
virtual de aprendizagem; pela efetividade das metodologias ativas de ensino,
envolvendo ndo so o carater de a¢Bes concretas, mas também a reflexao interior
e abstrata de cada individuo; pelo papel do professor mais como guia que um

instrutor, desenhando as atividades de aprendizagem e a estrutura em que essas



115

atividades ocorrem; pelo compartilhamento de saberes dos diversos participes,
como alunos, tutores, professores formadores e conteudistas; e pela defesa da
independéncia do aluno, no sentido de valorizacdo de suas experiéncias e de
seus conhecimentos.

Sendo assim, a aprendizagem acontece, em um primeiro momento,
orientada e com a ajuda do professor, do tutor e, também, dos colegas
envolvidos no processo de aprendizagem e, logo em seguida, torna-se
individual, com a acéo pratica do aprendiz, valorizando, assim, a interacdo. O
Conectivismo, por sua vez, dentro da perspectiva contemporanea de
aprendizagem em rede, € tangibilizado na modalidade EAD em cenarios que
possibilitam ao aluno a habilidade de construir e passear por uma rede de
conexdes de forma colaborativa, cooperativa e cocriativa para a construcao de

seu conhecimento.

13.7 Sistemética da oferta de disciplinas na modalidade EAD

A partir da fundamentacao pedagdgica e, conforme proposto pela equipe
multidisciplinar e deliberado pela Reitoria, 0 modelo de ensino-aprendizagem em
EAD do UNIFOR-MG caracteriza-se pelo estabelecimento de polos de apoio
presencial, onde o aluno realiza a avaliacdo da sua disciplina e pode utilizar o
espaco para estudos e encontros com o0s colegas. Além disso, constituem
agentes do processo ensino-aprendizagem do modelo de EAD:

a) o material didatico, elaborado pelo professor conteudista, com apoio da

fabrica de material didético;

b) o professor da disciplina, que é o responsavel pelo bom andamento da

disciplina, pela orientagdo aos tutores e por estimular o aluno para o

aprendizado; e

c) os tutores on-line localizados no UNIFOR-MG, responsaveis pelo

acompanhamento do aluno durante a oferta da disciplina em curso, ou

seja, mediadores do processo ensino-aprendizagem.

Do tutor, é esperada sua contribuicdo de acordo com suas competéncias

relacionadas de maneira a dar subsidios ao professor, para identificar
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dificuldades dos alunos, bem como propor conteddos complementares
elaborados pelo professor responséavel.

Para a familiarizacdo dos discentes matriculados nos cursos ha
modalidade EAD, o UNIFOR-MG realiza um encontro inaugural, ao vivo, para
contextualizacdo da disciplina, apresentacdo do plano de ensino, orientacdes
para navegacao no Ambiente Virtual de Aprendizagem e divulgag&o dos canais
para contatos do aluno com o tutor. Esse encontro inaugural € gravado e
disponibilizado a todos os alunos no AVA.

Além disso, é disponibilizado o Manual do Aluno, em formato PDF, que
tem como objetivo capacitar os alunos para a realizacdo das atividades de
ensino-aprendizagem nas disciplinas EAD, em seus diversos suportes; ajuda-los
a organizar o seu tempo e a planejar suas atividades de estudos; orienta-los
quanto a avaliacdo, quanto ao suporte e quanto a solicitacdo de documentos.
Isso para que o aluno conheca a instituicdo e seus processos, insira-se nesses
processos e possa estreitar as relagdes com os tutores, professores, equipe
administrativa e equipe técnica. Os alunos das disciplinas a distancia dos cursos
presenciais contam com um encontro presencial no inicio do semestre no mesmo
formato que os alunos da modalidade EAD. Esse encontro também é gravado e
disponibilizado no AVA.

13.8 Material didatico

Na educacéo a distancia, o material didatico destaca-se como a base que
alicerca o contexto e o cenario do processo de ensino e de aprendizagem. Para
as disciplinas ofertadas na modalidade a distancia, a construcdo do material
didatico envolve diversidade, pluralidade dos suportes, dialogicidade entre as
midias e flexibilidade das formas de aprendizado, por meio da elaboracdo de
diversos objetos, como: desafios, infograficos, dica do professor, aula sincrona,
atividades de Producédo da Aprendizagem Significativa (PAS), videoaulas,
podcasts, foruns, exercicios de revisao dentre outros. No encontro presencial, 0s
alunos realizam a avaliacdo referente a disciplina em oferta, bem como

atividades de estudo ou outras, quando exigidas pela disciplina em andamento.
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O material didatico correlaciona-se com o0s Projetos Pedagodgicos de
curso. O coordenador de curso e o designer instrucional auxiliam o professor
para que as disciplinas rompam as barreiras de suas ementas e passem a
contemplar o sentido que elas devem ter no projeto pedagogico e sejam
construidas a luz real das diretrizes e do perfil do egresso da IES.

Paralelamente a esse eixo principal das disciplinas, ha derivacdes que
sao trabalhadas por meio do aprofundamento dos alunos no AVA. Isso além de
contemplar as especificidades regionais dos projetos, pois as disciplinas séo
elaboradas ndo somente pelo detentor do contetdo, mas também pelas pessoas
com conhecimento pedagogico de como ensinar. Por meio dos exercicios de
revisdo e da avaliacdo da disciplina, elaborados pelos diversos atores que
participam direta ou indiretamente do processo ensino-aprendizagem, o material
didatico passa por uma correcao constante, para que alunos diferentes consigam
ver formas de suplantar as eventuais dificuldades do aprendizado. O processo
ensino-aprendizagem das disciplinas EAD envolve a participacdo direta e/ou
indireta do professor responsavel pela disciplina e dos tutores, ficando cada um
responsavel por sua contribuicdo, prevista no perfil do profissional e nas

atividades inerentes a sua funcao.

13.9 Fluxo do material didatico

Nas disciplinas on-line do UNIFOR-MG, ha um fluxo de producéo de
material didatico que tem como objetivo tangibilizar o conhecimento do professor
conteudista, objeto da cessao de direitos autorais.

O processo de controle da producdo do material didatico é gerido pelo
Designer Instrucional, pelo coordenador de curso e acompanhado pelo Gestor
do Nucleo de EAD do UNIFOR-MG.

O inicio da produgé&o das disciplinas on-line se da no semestre anterior a
oferta, garantindo ao professor conteudista e a equipe de producdo de material
didatico, tempo e cuidado na selecédo, elaboracdo, organizacdo, gravacao,
edicdo e revisao do conteudo. Inicialmente, o professor é convidado a elaborar
o material de determinada disciplina. Apds o aceite, é realizado o contrato para

prestacdo do servigo, por meio de um contrato especifico.
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Firmado o contrato, o Designer Instrucional se redne com professor
conteudista e coordenador de curso. Nessa reunido, o coordenador disponibiliza
o PPC e apresenta as intencbes da disciplina para o curso. O Designer
Instrucional apresenta a estrutura das disciplinas on-line e treina o professor para
utilizacdo do catalogo Sagah e o preenchimento dos formularios padréo para
cada objeto, a partir da orientacdo do Plano de Ensino. Nessa mesma reuniao,
€ apresentado e validado o cronograma para inicio e finalizacdo da producao da
disciplina. O cronograma garante a conclusdo dos objetos, no minimo, 40
(quarenta) dias antes do inicio da oferta da disciplina, ja respeitando possiveis
imprevistos.

Iniciada a construcdo da disciplina, o Designer Instrucional e o
Coordenador de Curso acompanham, semanalmente, a entrega do professor,
bem como solicita 0s ajustes necessarios nos objetos, por meio de orientacdes
sincronas.

Todos os objetos das disciplinas séo inseridos em um documento, para
checklist. Na linha desses documentos, constam os objetos a serem produzidos
e entregues. Nas colunas, estdo elencados 0s responsaveis por cada processo,
por exemplo: revisdo de texto, gravacao, edicao, upload de arquivo no AVA,
dentre outros. O processo € cuidadosamente acompanhado e atualizado pelo
Designer Instrucional. E, também, compartilhado em rede para ciéncia do Gestor
do Nucleo de EAD e do Coordenador de Curso.

O material didatico € elaborado pelo professor com apoio da equipe
multidisciplinar e validado pela Coordenacdo de Curso e pelo Designer
Instrucional. Destaca-se que a IES possui 0 Nucleo de Acessibilidade e Inclusao
(NUAI) do UNIFOR-MG, que é acionado, quando necessario, visando a
promocao e a garantia da acessibilidade metodoldgica e comunicacional.

Ressalta-se que o professor conteudista se reune frequentemente de
forma on-line, com o0s membros responsaveis por assessora-lo, para
orientacdes. Além disso, o Professor encontra suporte no Manual de Regras e
Formatos do Material Didatico do UNIFOR-MG, aprovado pelo Colegiado Geral
de Cursos, que tem como finalidade apoiar os envolvidos, nos processos e

praticas necessarios para entrega de um material didatico de qualidade, que
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atenda ao padrdo exigido pela IES, quanto a apresentacdo do conteudo, a
linguagem e a forma.

Quanto ao plano de contingéncia para garantia de continuidade de
funcionamento dos processos, os conteudos utilizados na construcdo das
unidades de aprendizado séo licenciados e a plataforma contratada garante o
acesso 24/7. Somado a isso, a IES possui estudio proprio de gravacdes com
equipamentos de audio e video de ultima geracdo, como cameras apropriadas
para ambiente interno, teleprompter, mesa de video, iluminacao especifica para
gravacoes, cenarios fixos adaptaveis e cenario com chroma key. Tais recursos,
somados a um Ambiente Virtual de Aprendizagem com garantia de acesso (24/7)
promovem a continuidade de funcionamento do processo de producdo e

disponibilizacdo do material didatico.

13.10 Professor Responsavel pela Disciplina

O UNIFOR-MG adota o modelo em que a interagcdo do conteddo com 0s
alunos se faz por meio dos materiais didaticos, utilizando-se das ferramentas da
web, no ambiente virtual de aprendizagem. Dessa forma, o professor da
modalidade EAD néo da aula, mas medeia de forma dialdgica o aprendizado dos
alunos. Contudo, ha uma aula sincrona na qual o professor aprofunda um
assunto da disciplina e promove a realizacdo da atividade PAS. A funcao do
professor € focada no acompanhamento e mediacdo da aprendizagem e
construcdo do conhecimento do aluno, por meio do tutor. O professor € um
motivador, incentivador da aprendizagem e realiza a gestdo académica do
processo de ensino-aprendizagem, em particular motivando, orientando,
acompanhando e avaliando os estudantes, utilizando, para isso, a mao de obra
dos tutores que alimenta o professor com as informacdes relacionais construidas
e obtidas por eles.

Porém, o professor responsavel nao tem autonomia para modificar o
material didatico construido ou inserir topicos de aprendizagem, somente nas
excecOes de elaboragcdo de material complementar, devendo ser informado no
relatorio final da disciplina. Isso porque o material didatico foi previamente
inspecionado e aprovado pela equipe de fabricacdo de material didatico e pelo

coordenador de curso, estando em consonéancia com os Projetos Pedagdgicos
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dos Cursos. Cabe ao professor responsavel avaliar as disciplinas, bem como
avaliar-se continuamente como profissional participante do coletivo de um
projeto de ensino superior a distancia.

As atribuicdes dos docentes que atuam na modalidade EAD contemplam:
a verificacdo e testagem do Ambiente Virtual e também do conteudo da
disciplina, a preparacao para aplicacdo da disciplina, o0 agendamento de aulas
sincronas, leitura de relatérios do perfil dos alunos, orientacdo aos tutores,
alinhamentos com o setor de Auditoria e Qualidade, com o coordenador de curso
e com o Gestor do NEAD, acompanhar as duvidas dos alunos, preencher
relatérios padrbes, elaborar materiais complementares, quando necessaério,
realizar aulas sincronas, avaliar a disciplina, acompanhar a qualidade das
interacfes dos tutores com os alunos, dar feedbacks a coordenadores e ao
gestor EAD, orientar os tutores, acompanhar o processo de avaliacdo e
desenvolvimento dos alunos, acompanhar as correcbes das atividades,
monitorar possiveis evasdo ou alunos infrequentes, validar o lancamento de
notas dos alunos, o apontamento para possiveis atualizagdes no Manual do
Professor Responsavel, dentre outras.

Ha uma preocupacdo constante do UNIFOR-MG em estimular a
capacitacdo do corpo docente da IES. Para tal, foi ofertado, gratuitamente o
curso de Pés-Graduacédo Tecnologias e Educacao a Distancia, de 01/11/2018 a
31/10/2019, visando a capacitacdo dos docentes para atuar na modalidade EAD.
A capacitagdo ocorre, também, sistematicamente, por meio de cursos com

menor carga horaria.

13.11 O Tutor On-line

A tutoria a distancia, atuando a partir do UNIFOR-MG, faz a mediacéo do
processo pedagogico junto a estudantes geograficamente distantes, de acordo
com os modelos e roteiros descritos no material construido pelo professor
conteudista, tendo o professor responsavel como suporte e orientador, quando
houver duvidas ou quando o material didatico n&o for suficiente. E funcéo do
tutor, que atua na sede, o esclarecimento das duvidas dos alunos, por meio do
Ambiente Virtual de Aprendizagem ou pelos foruns de discussao, sempre sob a

orientacdo e supervisdo do professor responsavel. Cabe aos tutores on-line
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dentro das limitag6es de suas atividades, contribuirem para o desenvolvimento
dos processos de ensino e de aprendizagem e para o0 acompanhamento e
avaliacao do projeto pedagodgico, tendo sempre o suporte do material elaborado
para a disciplina (objeto de treinamento na capacitacédo para a disciplina) como
ferramenta de atuacdo, tendo, ainda, o professor responsavel, no caso de o
material ndo apresentar solucdo para a duvida ou problema enfrentado pelo
aluno.

O tutor a distancia tem, também, a responsabilidade de organizar espacos
de construcdo coletiva de conhecimento, disponibilizar material de apoio e
sustentacao tedrica aos conteudos (de acordo com o material construido para a
disciplina) e de participar dos processos avaliativos de ensino-aprendizagem,
junto com as docentes. Para tal, os tutores sdo capacitados pelo professor
responsavel pela disciplina e também por um membro do Nucleo de Educacéo
a Distancia, para orientacéo de usabilidade do AVA.

As praticas de capacitacdo de tutores estdo elencadas no Manual para
Tutores do UNIFOR-MG, atualizado periodicamente. Por meio do Manual, os
tutores recebem informacdes sobre a IES, sobre o apoio para a realizagcédo de
suas atividades, sobre os recursos disponiveis para aplicar as disciplinas,
visando executar suas competéncias de maneira eficaz e, também, sobre os
procedimentos necessarios para o acompanhamento dos alunos e para o bom
andamento do curso e das disciplinas.

Além do Manual, os tutores contam com encontros regulares com um
membro da equipe de EAD e com os professores responsaveis pelas disciplinas
para receberem apoio, capacitacdo e encaminharem questdes relacionadas a
pratica da tutoria durante o curso. Os tutores contam, ainda, com o apoio da
Equipe Multidisciplinar da qual fazem parte.

As politicas de qualificacdo dos tutores tém como fonte os diversos
Regulamentos da instituicAo que preveem o incentivo a capacitacdo docente,

visando a constante atualizacao.

13.12 Equipe Multidisciplinar
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A estrutura do EAD do UNIFOR-MG tem em sua composi¢cédo a Equipe
Multidisciplinar, que tem como principal fungdo assegurar a qualidade de
ensino, planejando, implementando, disseminando e gerindo as disciplinas na
modalidade a distancia. A Equipe é composta pelo gestor do Nucleo de Ensino
a Distancia, pelos professores responsaveis e tutores on-line, pelos
coordenadores de cursos do EAD, pelos coordenadores dos Departamentos de
comunicacao, secretaria Académica e do Departamento de Informatica e pelo
revisor de textos. A Equipe, prevista no Plano Gestor do EAD, se relune
periodicamente, sob a coordenacgédo do Gestor do EAD e apoiada pelo Auditor
de Qualidade.

13.13 O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e o Alinhamento da base

tecnoldgica institucional com o projeto pedagdgico de sua utilizacédo

A tecnologia tem papel fundamental na modalidade EAD do UNIFOR-MG,
pois oferece suporte tecnolégico de informacgéo e comunicacao aos professores,
tutores e alunos, além de suporte administrativo, por meio de sistemas. A
estrutura prevista para o EAD, fornecida pelo Departamento de Informatica (DlI),
integrante da equipe multidisciplinar de EAD, consiste em desenvolvimento de
sistemas para atender as necessidades do aluno do EAD. O DI representa uma
outra estrutura de apoio a manutencdo da operacdo de EAD. A equipe de EAD
possui a disposicao internet conectada através de conexao de fibra Optica entre
os prédios, com velocidade, dividida entre toda a instituicdo de 30 Mbps e WiFi
para o corpo administrativo, docentes e alunos. O UNIFOR-MG possui servidor
proprio e sistemas contratados, para armazenamento de videos, que estdo
disponiveis no AVA, de maneira a conferir seguranca, disponibilidade, e
escalabilidade requeridas.

Para desenvolvimento das disciplinas on-line no ambito do Centro
Universitario de Formiga, inicialmente, foi utilizada a plataforma Moodle. Com o
aperfeicoamento e crescimento da estrutura (fisica e de pessoal) ligada ao
Nucleo de Ensino a Distancia (NEAD) foram feitos diversos investimentos,
inclusive, na contratacdo de nova plataforma para o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (o Brightspace da D2L) e de um catalogo de contetdos (SAGAH).
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O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) apresenta como
caracteristicas ergonémicas: a boa usabilidade, sua interface amigavel e a
navegacao intuitiva. Nele, sdo disponibilizadas informacgfes, recursos de
interacdo, conteudos adicionais em formato digital, que dinamizam o processo
de ensino-aprendizagem virtual, bem como oportuniza, através de suas
ferramentas, o monitoramento do discente.

Por meio do AVA, o0s estudantes tém acesso a metodologias
diversificadas de ensino que contemplam a pluralidade do material didatico
expresso em: infograficos, desafios, conteudo do livro, videoaulas, podcasts,
foruns de discussdo, exercicios, dentre outros. E importante ressaltar que a
plataforma possui recursos de acessibilidade como aumento de texto, leitor de
texto, tradutor de libras dentre outros. Para garantir a acessibilidade
instrumental, é oferecido aos alunos das disciplinas on-line, da modalidade
presencial, mediante agendamento, suporte presencial do tutor.

Durante os horérios de atendimento do UNIFOR-MG, o aluno do EAD tem
a opcao de utilizar o laboratério de informatica, que possui teclado em braile,
computadores com leitor de tela e recursos de informatica acessiveis (softwares
DosVox, Braile Féacil, Mecdaisy, Mbrolla Tools e Zoomlt). Os discentes também
tém a opcao de cursar a disciplina em seu ambiente, a qualquer hora e lugar,
utilizando seu instrumento de comunicacao informatizado.

Para assegurar a acessibilidade metodolégica, o UNIFOR-MG conta com
o Atendimento Educacional Especializado (AEE), que tem a funcéo de realizar a
anamnese, construir e acompanhar o Plano de Desenvolvimento Individual do
aluno da educacéao especial, com deficiéncia e/ou transtorno do espectro autista
- TEA. Cabe destacar que o Atendimento Educacional Especializado é um
servico de educacédo inclusiva que ajuda a identificar, elaborar, organizar
recursos pedagdégicos e orientar os docentes da IES, com relacdo a incluséo,
permitindo que seja definida a melhor forma para atender o estudante portador
de necessidades educacionais especificas.

Vale ressaltar que o Ambiente Virtual de Aprendizagem é integrado a um

sistema contratado, responsavel pela gestédo escolar.

13.14 Apoio a Aprendizagem a Distancia
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Os alunos do EAD do UNIFOR-MG tém como politicas institucionais: 0s
atendimentos gratuitos da Clinica Psicoldgica e do Atendimento Educacional
Especializado; acesso aos cursos de nivelamento ofertados pelo UNIFOR-MG;
o auxilio financeiro para participagdo em eventos; participagdo nos programas
de estagio e monitoria, bem como a participagdo nas organiza¢des estudantis e
nos orgaos colegiados da IES. Para que os discentes tenham participacdo nos
orgaos colegiados, as reunides serdo gravadas ou, em caso da necessidade de
debates, as reunides se utilizardo de ferramentas de informacéo e comunicacao
sincronas para que os alunos da modalidade EAD possam exercer seu direito a

voto.

13.15 Biblioteca

Os alunos da modalidade EAD contam com a estrutura da sede do
UNIFOR-MG para gerenciar e apoiar as bibliotecas dos polos de apoio
presencial.

Além disso, a Biblioteca central utiliza o software Gnuteca, sistema livre
de automacéo de todos os processos de uma biblioteca, para melhor atender o
usuario. A pesquisa no acervo esta disponivel on- line e pode ser feita por autor,
titulo ou assunto. O resultado apresenta a quantidade de exemplares de cada
registro e indica a situacdo em que se encontram (emprestado, em restauracao,
congelado, reservado, disponivel). A base de dados consta de livros,
dissertacdes, teses, TCCs, CD, DVD e periddicos. O sistema permite, ainda, a
reserva de materiais e a renovacao do empréstimo, enviando e-mail automatico
para o usuario sempre que ele efetua alguma operacao.

O usuério tem, também, no link Biblioteca, acesso as Revistas
Institucionais e aos periédicos eletrbnicos; acesso ao Repositorio Institucional
que armazena e divulga a produgéo académica da IES, tais como: Trabalhos de
Concluséo de Curso (TCC), indicados pelas Bancas; Anais da Mostra Integrada
de Pesquisa (MIPE), dentre outras.

O UNIFOR-MG oferece, também, a biblioteca virtual com vasto acervo

para utilizagao on-line dos alunos da IES.
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Para o acervo virtual das bibliotecas, 0 UNIFOR-MG possui contrato com
a Minha Biblioteca (acesso disponivel no site institucional e também no AVA) e
a Biblioteca A (acesso disponivel no site institucional e também no AVA), essa
altima, somente para as disciplinas on-line. Essas sao plataformas que oferecem

acesso a e-books vinte e quatro horas por dia, sete dias por semana.

13.16 Estagio

O est4gio supervisionado € realizado em empresas da regido onde o
aluno esta inserido e que contam com supervisor responsavel pela avaliagdo do
aluno. Compete ao tutor administrativo do polo a visita aos locais de estagio,
bem como o registro da atuacéo do discente. No estagio, o supervisor local avalia
o desempenho do aluno e repassa o Formulario de avaliagcdo ao polo, que o
remete a IES. Essas informacdes serdo utilizadas como apoio para o trabalho de
acompanhamento académico, realizado, exclusivamente, pelos responsaveis do
estagio supervisionado, presentes na sede. O discente é responsavel por
contatar a empresa para a realizacdo do estagio obrigatério.

Para auxiliar o aluno, existe no UNIFOR-MG um setor especifico
denominado Nucleo de Apoio ao Estudante e a Comunidade (NAEC), que tem
como objetivo organizar e facilitar o acesso dos alunos as atividades que
propiciem a integracdo do mundo académico com a realidade local, em projetos
comunitarios e de inclusdo social, bem como coordenar as atividades
relacionadas ao estagio curricular e extracurricular e providenciar o convénio,
guando necessario, com a empresa na qual o aluno realiza o estagio.

No caso de quebra do vinculo contratual com a IES, por parte do aluno, o
NAEC comunica imediatamente a empresa concedente do estagio.

Para a realizacdo de estagios extracurriculares o aluno segue as normas

estabelecidas pela FUOM, bem como a legislacao vigente referente a estagios.
13.17 Avaliagéo da aprendizagem
A avaliacio no UNIFOR-MG é um processo permanente de

acompanhamento da vida académica, tendo como objetivo a analise simultanea

das suas diversas areas de acao: ensino, pesquisa e extensdo na modalidade
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EAD, caso sejam detectados pelo tutor on-line alunos com dificuldades nos
contedados da disciplina, o tutor comunica o professor responsavel para
redirecionamento e elaboracdo de conteido complementar.

O sistema de avaliacdo adotado nas disciplinas caracteriza-se por:

a) Referente as disciplinas on-line para cursos presenciais: sao realizadas
duas avaliacdes (N1 e N3), a primeira em meados do semestre e a segunda no
término da disciplina. Ambas séo avaliadas em 10 pontos (peso 3). As atividades
desenvolvidas pelos alunos no Ambiente Virtual de Aprendizagem
correspondem as notas de N2, equivalente a 10 pontos (peso 4). Para
aprovacao, o aluno precisa obter média final de 6 pontos (60 pontos); do
contrario, ele podera realizar a avaliacdo de recuperagdo. A recuperacao
acontece em data agendada pela coordenacédo e divulgada no calendario de
atividades;

b) Referente as Disciplinas on-line para os cursos EAD: é realizada uma
avaliacdo (N1), ao final da oferta da disciplina, avaliada em 6 pontos. As
atividades desenvolvidas pelos alunos no Ambiente Virtual de Aprendizagem
correspondem as notas de N2, equivalente a 4 pontos. Para aprovac¢do, o aluno
precisa obter média final de 6 pontos; do contrario, ele podera realizar a
avaliacdo de recuperacdo. A recuperacdo acontece em data agendada pela
coordenacdao e divulgada no calendario de atividades;

c) Para as disciplinas on-line da modalidade EAD, ha uma pontuacgéao extra
quando os alunos respondem ao questionario final da disciplina, no valor de 0,5
ponto, ndo excedendo a soma total das atividades avaliativas (4 pontos).

No caso de auséncia justificada a prova de primeira chamada, € permitido
ao aluno solicitar segunda chamada de prova que, habitualmente, ocorre na
semana seguinte a prova regular.

A avaliagdo da Aprendizagem é regulamentada em instrumento préprio,
aprovado pelo Conselho Universitario.

Nos cursos que possuem Estagio, TCC (trabalho de concluséo de curso),
Projeto de Ensino ou Praticas Pedagodgicas, ha relatorios textuais a serem
desenvolvidos, obedecendo ao disposto em Regulamentos especificos.

13.18 Avaliacéo dos cursos EAD
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Uma instituicdo de ensino dedicada a constru¢do do saber, preocupada
com a formacao de profissionais conscientes de seu papel na sociedade, s6
pode exercer sua verdadeira missdo por meio de continua reavaliacdo de seus
percursos e de seus resultados. Dessa forma, por meio da avaliacao, € que o
UNIFOR-MG constréi o conhecimento sobre a sua propria realidade, busca
compreender os significados do conjunto de suas acgles, para aprimorar a
educacao e alcancar maior relevancia social.

Os cursos também séo avaliados no sentido de se construir o perfil do
profissional esperado e delineado pela estrutura curricular e suas ementas.

A avaliagao institucional na modalidade EAD segue as mesmas diretrizes
estabelecidas para a modalidade presencial. A instituicdo, na sua totalidade, é
constantemente avaliada por meio da autoavaliacdo, processo este conduzido
pela CPA. Dessa forma, a avaliacao se faz presente em todas as dimensdes e a
sua missao se cumpre a medida que alunos, professores e dirigentes sentem-se
partes integrantes dela e procuram a incorporacdo de mudancas, a partir das
analises dos dados, confirmando o acerto do fazer e do rumo a ser tomado.

Observa-se que, no inicio e ao final do semestre, devera acontecer uma
reunido entre tutores (presenciais e a distancia), docentes, coordenadores de
curso a distancia e auditor de qualidade para encaminhamento de questdes do
curso, para interacao entre os participantes e também para avaliacdes periodicas
com intuito de identificar problemas e/ou incrementar a interacdo entre 0s
interlocutores. A avaliacdo externa dos cursos em EAD dar-se-a, também, por
meio do desempenho dos alunos no Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (ENADE).

13.19 Avaliagdo do Material Educacional

O UNIFOR-MG acredita que contar com um material didatico com
qualidade, em quesitos como linguagem e design adaptados a midia e a
modalidade de ensino, conteudo, facilidade de acesso as informacdes e
estruturagcdo de ambiente virtual, cria uma relacdo de confianga entre a
instituicdo e o aluno, refletindo-se na conquista de resultados efetivos na sua
aprendizagem, assim como na sua permanéncia durante a totalidade do curso e

na continuidade da sua formacao.
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A construcdo dos objetos que compdem todo o material didatico &
idealizado seguindo duas etapas. Na primeira etapa, o plano de ensino da
disciplina é avaliado e aprovado pelo designer instrucional e pelo coordenador
de curso. Em uma segunda etapa, todo o material didatico que compde a
disciplina € novamente submetido a avaliacdo do designer instrucional, do
coordenador de curso e acompanhamento do gestor de EAD. Somente apos
aprovacao desses profissionais, 0 material didatico é utilizado, assumindo que
este atende as necessidades do curso.

No entanto, a avaliagdo mais precisa dos materiais didaticos em seus
diferentes aspectos é feita pelo aluno que efetivamente os utiliza, ou seja, pelo
publico a quem sao destinados. Apenas o0 aluno, durante o processo de
aprendizagem, consegue diagnosticar de maneira legitima as dificuldades de
USo e acesso aos conteudos elaborados. Sendo assim, a primeira aplicacdo da
disciplina funciona como pré-testagem do material didatico, porque uma
avaliacao feita por amostras de alunos mostra-se mais eficaz, visto que se trata
do olhar critico do usuario. Uma outra forma de avaliar a eficacia do material
didatico é por meio dos feedbacks dos alunos aos tutores e aos professores
responsaveis, durante a oferta da disciplina.

No primeiro semestre de aplicagdo da disciplina, sdo coletadas
informacdes dos alunos. Por meio de feedback, é verificado o rendimento dos
alunos e o numero de alunos com dificuldade de aprendizagem. Com base
nesses elementos, o professor conteudista faz as adaptacdes eventualmente
necessarias para ajuste e melhoria do material didatico.

Na modalidade EAD, uma avaliacdo continuada e posterior a
disponibilizacdo dos materiais educacionais ao aluno é utilizada para
reestruturacdo periddica da disciplina, segundo a politica de atualizacdo do
material didatico prevista no manual de construcdo. Essa avaliacdo é monitorada
pelo Auditor de Qualidade que repassa as demandas aos respectivos
envolvidos.

Portanto, materiais didaticos de qualidade sdo uma preocupacao
constante do UNIFOR-MG, pois permitem uma maior empatia com o contetudo
apresentado, possibilitando uma aprendizagem mais efetiva e facilitando a

apreenséao dos conteudos.
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13.20 A Dinamica nos Polos de Apoio Presencial do UNIFOR-MG

No UNIFOR-MG, a aprendizagem em EAD é caracterizada pela
combinacdo de aprendizagem orientada e aula. A interagdo ocorre tanto por
ferramentas sincronas como assincronas. S&o utilizadas tanto as ferramentas
virtuais de interacdo, quanto a realizacdo de avaliagcdes presenciais no polo.
Além disso, em se tratando da concepcéo e do modelo de ensino-aprendizagem
na modalidade a distancia tem-se como principios:

a) aprendizado interativo;

b) aprendizado personalizado, com feedback ao aluno para que possa
aprender com 0s proprios erros;

C) dialogicidade do material didatico;

d) abordagem problematizada do contetdo;

e) aprendizado em comunidades, em que os alunos podem trocar
experiéncias, vivéncias e fazer discussdes que enriguecem a aprendizagem e
promovem a reflexdo sobre atitudes, conceitos e procedimentos, amadurecendo
0 processo de ensino-aprendizagem e desenvolvendo o conteudo nas diferentes
dimensdes do saber.

Além das avaliacbes que acontecem de forma presencial nos polos, o
aluno utiliza do espaco fisico do polo como suporte para acesso a computadores

e internet, bem como nos momentos de estudos com o0s colegas.

13.21 Estrutura de Polos EAD

Nos polos de apoio presencial, os recursos humanos compreendem
secretaria, tutor presencial administrativo, coordenador do polo, todos
contratados pelo préprio polo. A captacdo de alunos € de responsabilidade do
polo. A interacdo entre a IES e o0s polos de apoio presencial obedece a um canal
unico de comunicacao, de natureza administrativa, uma vez que ndo ha atividade
académica exercida pelo polo. Ha um setor responsavel por integrar polo e IES:
a Gestdo de Polos que realiza solugdo de duvidas ou encaminha as demandas

aos setores institucionais responsaveis.
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Os polos de apoio presencial contam com computadores, com acesso a
internet, garantindo a acessibilidade digital e comunicacional, além de
promoverem a interatividade e assegurarem o acesso a materiais e/ou recursos
didaticos, conforme elencados no PPC.

Os alunos escolhem o polo perto de onde moram e, além do tutor on-line,
h& o tutor presencial no polo, que auxilia o aluno, de forma administrativa. No
modelo de ensino-aprendizagem em EAD do UNIFOR-MG, o tutor do polo ndo
interage com o conteddo, ndo ministra aulas e ndo participa de atividades
pedagdgicas, atua apenas com orientacdes aos alunos.

As normas de funcionamento dos polos constam do Manual de
Orientacbes ao Polos de Apoio Presencial, organizado pelo Nucleo do EAD e

aprovado pelo Colegiado Geral de Cursos.

13.22 Abrangéncia Geografica da Oferta de Educacao a Distancia Considerando

as Condicdes Reais da Localidade de Oferta

Foi realizado um meticuloso estudo para implantagédo de polos (Anexos 1
e 2), que constou das seguintes etapas: pesquisa quantitativa de IES, no Brasil,
com polos de EAD credenciados; levantamento de dados do censo populacional
no IBGE; c) levantamento de dados de matriculados no ensino médio; d)
levantamento de matriculados, concluintes, ingressantes e evadidos do ensino
superior e d) definicdo das cidades para implantacéo de polos EAD do UNIFOR-
MG. Os dados foram tabulados por cidade, de acordo com o numero de
habitantes, quantitativo de IES, niumero de polos EAD, populacdo com ensino
médio completo (IBGE/2010), matriculados, concluintes, ingressantes e
evadidos do ensino superior (INEP/2016).

Para definicdo das cidades de interesse, foram considerados os seguintes
critérios:

a) principais capitais do pais;

b) proximidade da sede, sendo priorizado maior quantitativo de
cidades da regidao Sudeste, com concentracdo maior de polos no estado de MG;

C) cidades com potencial de mercado sendo priorizadas, aquelas,

mais populosas e com menor numero de polos ja existentes. Ao final do estudo,



131

0 quantitativo de polos por regido ficou assim distribuido: Norte - 16 (6,3%),
Sudeste - 194 (76,7%), Sul- 26 (10,3%) e Centro Oeste- 17 (6,7%) polos.

13.23 Previséo da capacidade de atendimento ao publico-alvo

A capacidade de atendimento para o publico alvo em EAD, no UNIFOR-

MG, esta planejada para o atendimento de 3.000 (trés mil) vagas ao semestre.
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14 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

14.1 Formas de acesso aos cursos oferecidos pela IES

O acesso aos cursos oferecidos pelo Centro Universitario de Formiga —
UNIFOR-MG ocorre por:

a) meio de processo seletivo. A selecédo é realizada por meio de avaliacdo

de conhecimentos adquiridos no nivel de escolaridade minima exigida;

b) aceitacdo de transferéncia de aluno de outra instituicAo de ensino
superior, devidamente regulamentada junto aos 6rgdos competentes.
A efetivacéo da transferéncia depende da existéncia de vagas, sendo
0 aproveitamento das disciplinas analisado pelos (as) Coordenadores
de Cursos;

c) obtencao de novo titulo, solicitada por portadores de diploma de curso
superior, devidamente registrado;

d) aproveitamento de estudos: a partir do requerimento do estudante,
pode ser feito 0 exame da possibilidade de aproveitamento de estudos
idénticos, afins ou equivalentes, a partir da analise da qualidade e da
intensidade dos estudos;

e) demais formas previstas em lei.

O Centro universitario de Formiga, no que se refere a organizacédo
didatico-pedagdgica, estimula a flexibilizacdo dos componentes curriculares dos
cursos, oferecendo meios diferenciados de integralizacdo curricular, com o
objetivo de promover a articulacdo entre teoria e pratica, seja por meio das
Atividades Complementares, disciplinas optativas ou eletivas, estagios, bem
como estimulando a participacdo do estudante nos diferentes projetos de
extensao ofertados pela IES.

A organizacédo curricular dos cursos obedece ao especificado em cada
Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), em conformidade com a legislacao vigente,
devendo ser revista e alterada, pelos 6rgaos colegiados internos designados,
sempre que se verificar defasagem em relacdo ao nivel de expectativa e
exigéncia profissional. As estruturas curriculares asseguram o0s conteudos

necessarios ao desenvolvimento das competéncias exigidas para o exercicio
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profissional, acrescidas de conteudos que ultrapassem a barreira da formacéao
tecnicista.

Uma diretriz a ser estendida a todos os cursos é a harmonizacdo dos
curriculos, em atendimento as necessidades locais e regionais de
profissionalizagéo, garantindo, cada vez mais, um olhar especial & comunidade
na qual se insere sem, entretanto, perder de vista a realidade nacional.

Os cursos do UNIFOR-MG sao organizados com periodicidade semestral,
totalizando, no minimo, 100 (cem) dias letivos, regulados pelo calendario

escolar. Os cursos em EAD seguem calendario especifico.

14.2 Cursos de graduacao oferecidos no UNIFOR-MG e local de funcionamento

Relagdo dos cursos presenciais e na modalidade a distancia, em

funcionamento, no primeiro semestre de 2022:

Quadro 24 — Cursos Presenciais 1° Semestre 2022

PERIODO MINIMO | PERIODO MAXIMO
CURSO VAGAS/TURNO DE 5 DE 5
INTEGRALIZACAO | INTEGRALIZACAO
Administracdo bachgrelado, 50 vagas 04 anos 08 anos
anuais, turno noturno
Arquitetura e | bacharelado, 50 vagas
Urbanismo anuais, turno noturno 05 anos 10 anos
Biomedicina bachgrelado, 50 vagas 04 anos 08 anos
anuais, turno noturno
Ciéncia da | bacharelado, 45 vagas
~ . 04 anos 08 anos
Computacéo anuais, turno noturno
Ciéncias Contabeis bachgrelado, 50 vagas 04 anos 08 anos
anuais, turno noturno
Design de Interiores bachgrelado, 50 vagas 02 anos e meio 05 anos
anuais, turno noturno
Direito bachgrelado, 90 vagas 05 anos 10 anos
anuais, turno noturno
Educacao Fisica bachgrelado, 50 vagas 04 anos 08 anos
anuais, turno noturno
Educacao Fisica Llcen0|atura, 50 vagas 04 anos 08 anos
anuais, turno noturno
Enfermagem bachgarelado 45 vagas 05 anos 10 anos
anuais, turno noturno
EngenAha(la bachgrelado, 60 vagas 05 anos 10 anos
Agrondmica anuais, turno noturno
Engenharia Civil bachgrelado, 60 vagas 05 anos 10 anos
anuais, turno noturno
Engenh~ar|a de bacharelado, 60 vagas 05 anos 10 anos
Producéo anuais, turno noturno
Engenharia Quimica bachgrelado, 60 vagas 05 anos 10 anos
anuais, turno noturno
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bacharelado, 60 vagas

ensino fundamental

Estética - 03 anos e meio 07 anos
anuais, turno noturno

Fisioterapia bachgrelado, 50 vagas 05 anos 10 anos
anuais, turno noturno

Marketing tecno_loglco, 50 vagas 02 anos e meio 05 anos
anuais, turno noturno

Medicina Veterinaria bachgrelado, S0 vagas 05 anos 10 anos
anuais, turno matutino

Pedagogia docéncia

na educacdo infantil e | licenciatura, 40 vagas

. o . 04 anos 08 anos
séries  iniciais  do | anuais, turno noturno

Nota: Elaborado pela Secretaria Académica do UNIFOR-MG

Quadro 25 — Cursos EAD 1° Semestre 2022

PERIODO MINIMO | PERIODO MAXIMO
CURSO VAGAS/TURNO DE 5 DE _
INTEGRALIZACAO | INTEGRALIZACAO
Administracéo Bacharelado, 50
04 anos 08 anos
vagas, por polo
Ciéncias Contabeis Bacharelado, 50 04 anos 08 anos
vagas, por polo
Curso Superior de
Tecnologia em Gestéo Bacharelado, 50
; 02 anos 04 anos
Comercial vagas, por polo
Curso Superior  de Tecndlogo, 50 vagas
Tecnologia em Gestéo gr ’ olo gas, 02 anos 04 anos
de Recursos Humanos porp
Curso Superior  de Tecndlogo, 50 vagas
Tecnologia em Gestéo gr ’ olo gas, 02 anos 04 anos
Financeira porp
Curso  Superior  de Tecndlogo, 50 vagas
Tecnologia em gr ’ olo gas, 02 anos 04 anos
Marketing porp
Educacao Fisica Bacharelado, 166 04 anos 08 anos
vagas, por polo
Pedagogia Licenciatura, 50 04 anos 08 anos
vagas, por polo

Nota: Elaborado pela Secretaria Académica do UNIFOR-MG
Informacg8es até margo, 2022

Os cursos de graduacao sujeitam-se as normas estabelecidas nas

diretrizes nacionais, quanto ao periodo de duracdo e demais disposic¢des legais.

14.3 Selecéo de contetdos

A selecédo dos conteudos que orientam a formacéo académica, tanto nos

cursos presenciais, quanto na modalidade a distancia, deve estar em

consonancia com os objetivos do curso, visando garantir de forma qualitativa a

construcéo do perfil do egresso. Os componentes curriculares devem possibilitar
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ao aluno buscar a propria direcdo de seu processo formativo, articulando as
caracteristicas pessoais e interesses especificos, suas possibilidades
intelectuais, determinacdes profissionais e sociais.

Nesse sentido, a fim de possibilitar que o aluno seja corresponsavel pelo
processo de aprendizagem, a escolha dos contetdos deve ser pautada pelos
seguintes principios:

a) flexibilidade curricular;

b) superacao da viséo linear e hierarquizada de saberes;

c) pluralidade de aquisicdo, producéo e socializacao dos conhecimentos;

d) respeito aos conhecimentos prévios dos alunos, advindos de suas

experiéncias de vida, articulando-os aos novos conhecimentos
construidos no processo de formacéo;

e) consideracao a inter, trans, e multidisciplinaridade;

f) busca da interface entre ensino, pesquisa e extensao;

g) primor pelo entrelacamento das habilidades técnicas e humanisticas;

h) equilibrio entre os pressupostos da ciéncia e da tecnologia com as

necessidades do homem e da sociedade;

i) construcdo de competéncias formais por meio da investigacao

cientifica;

j) predominancia da formacao sobre a informacéao;

k) comprometimento com os valores éticos e humanisticos.

No Centro Universitario de Formiga, os curriculos e a selecdo de
contelidos séo elaborados com base nos principios filos6ficos gerais da IES e
de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, considerando-se, ainda,
aspectos regionais e o perfil do egresso desejado.

Nesse sentido, os Projetos Pedagodgicos dos cursos estabelecem as
competéncias, habilidades e objetivos a serem alcancados, de forma que a
selecdo dos contetdos contemple essas especificidades, visando garantir de
forma qualitativa a construgcao do perfil do egresso.

Assim, € realizado um trabalho conjunto entre professores,
coordenadores, Nucleo Docente Estruturante e demais o6rgdos colegiados,
visando contemplar principios que consideram a inter, trans e

multidisciplinariedade, a flexibilidade curricular, a inter-relacdo das habilidades
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técnicas e humanisticas, a investigagao cientifica, 0 comprometimento com os
valores éticos e humanisticos e a busca da interface entre ensino, pesquisa e
extensdo, dentre outros. Dessa maneira, os professores contribuem com a
proposta de atualizacdo permanente dos planos de ensino que, apos a analise
conjunta com o coordenador, sao encaminhados para aprovacao do Colegiado
de Curso e, em seguida, do Colegiado Geral dos Cursos. As bibliografias
constantes dos planos de ensino devem ser referendadas pelo NDE, de cada
curso, em relatorio especifico.

A analise e atualizacdo periddica dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos
séo realizadas pelo NDE e, no caso de haver proposta que envolva a
reestruturacao curricular, esta € encaminhada para discussao e aprovacao do
Colegiado Geral de Cursos. Posteriormente, € encaminhada ao Conselho
Universitario para analise e aprovacao final. Durante esse processo, Sdo
considerados diversos fatores, em especial, a flexibilizagdo curricular, a
coeréncia do curriculo com os objetivos do curso e com o perfil do egresso e as
demandas do mercado regional.

A selecdo de conteldos e a elaboracdo dos curriculos dos cursos de
graduacdo na modalidade presencial e a distancia obedecem as Diretrizes
Nacionais Curriculares do Curso, a Lei 9.795/1999 e ao Decreto 4.281/ 2002,
gue dispdem sobre as politicas de educacdo ambiental; as Leis 10.639/2003,
11.645 /2008 e a Resolucdo CNE/CP 01/2004, que contemplam as questdes
relativas a tematica da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena; ao Parecer
CNE/CP n°8, de 06/03/2012, que originou a Resolucdo CNE/CP n°l de
30/05/2012, que estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacédo em Direitos
Humanos, bem como ao Decreto 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que dispde
sobre a Lingua Brasileira de Sinais (Libras), além das disciplinas que se voltam
para formacao ética e integral do cidadao.

14.4 Hexibilidade curricular

Os Cursos no UNIFOR-MG oferecem a sua carga horaria total distribuida

em aulas e atividades. As disciplinas que compdem o curriculo sdo ministradas


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%205.626-2005?OpenDocument

137

por docentes que integram as atividades de ensino as praticas pedagdgicas,
iniciacdo cientifica e programas de extensao.

Os discentes podem fazer escolhas para cursar disciplinas eletivas ou
optativas, que mantém os conhecimentos trabalhados em consonancia com os
desafios atuais. No intuito de aprimorar ainda mais a flexibilizacdo dos
componentes curriculares, pretende-se ampliar a oferta de disciplinas optativas
e estimular organizacfes curriculares inovadoras, uma vez que permitem ao
estudante assumir o papel de corresponsavel pelo seu processo de formacao.

As disciplinas estdo organizadas, obedecendo a uma sequéncia légica
dos conteudos, agrupadas de forma a permitirem a comunicacao e integracao
entre as diversas areas do conhecimento. Essa organizacao possibilita, também,
ao académico, a construcdo progressiva do conhecimento, visto que as
disciplinas sao oferecidas de forma equitativa ao longo dos cursos.

A inexisténcia de pré-requisitos na estrutura curricular dos cursos denota
a preocupacao da Instituicdo com a flexibilizacdo curricular. A flexibilizacdo tem,
também, como objetivo desenvolver no aluno caracteristicas profissionais
diferenciadas que oportunizem visdes empreendedoras e percepgcdes de
diferentes nichos de mercado, por meio de uma carga horaria destinada as
Atividades Complementares, constituindo, portanto, a complementacdo do

conhecimento, por meio das atividades de extenséo.

14.5 Metodologia

No UNIFOR-MG, o docente é estimulado a utilizar-se de praticas
metodoldgicas diversificadas, respeitando-se a autonomia do professor em
definir a melhor abordagem pedagdgica a ser aplicada em sua disciplina.
Estimula-se, permanentemente, a articulacao entre teoria e pratica, valorizando
as caracteristicas particulares e especificas de cada disciplina.

Dentre as metodologias de ensino aplicadas, estdo as aulas expositivas,
aulas préticas e experimentais em laboratérios, métodos ativos de ensino e de
aprendizagem, além da utilizacdo de outras atividades como debates, trabalhos
em grupos, realizacdo de projetos, pesquisas, estagios, apresentacdo de TCC

etc.



138

Ainda com o objetivo de consolidar o processo de construgédo do
conhecimento por meio do binébmio teoria/pratica, sdo incentivadas visitas
técnicas, cursos de extensdo, prestacdo de servicos, palestras, jornadas
académicas e seminarios abertos a participacdo de alunos, professores, corpo
técnico e comunidade em geral, que contribuem, sobremaneira, para a aquisi¢cao
dos conteudos definidos nos projetos e planos de curso e de ensino dos

docentes.

14.6 Avaliagao do aluno

A avaliacdo do aluno, regulamentada pelo Conselho Universitario, se faz
baseando-se no sistema de frequéncia (minima 75%) e aproveitamento de
rendimento escolar (minimo 6,0 pontos).

No ensino presencial, os pontos minimos exigidos para aprovacao sao
resultados de 03 (trés) momentos distintos: 12 nota (N1) e 22 nota (N2), obtidas
na realizacao de provas, totalizando 10 pontos cada uma, com peso 3, sendo a
terceira nota obtida na realizac&o de trabalhos (variados), no valor de 10 pontos,
com peso 4.

A média é obtida pela aplicacdo da seguinte férmula:

M= (12N x 3) + (22 N x 4) + (32 N x 3)
10

O aluno que nédo alcancar, na disciplina a média 6 (seis), fara uma 32 prova, com

valor de 10 (dez) pontos, correspondente a 42 nota, como exame especial,
referente aos estudos de Recuperacdo, que é somada a média alcancada
durante o periodo e dividida por 2(dois).

No que diz respeito ao ensino a distancia, os pontos minimos exigidos
para aprovacao sao resultados de 03 (trés) instrumentos avaliativos: atividade
PAS (producdo de aprendizagem significativa) e férum, avaliagdo de
autoaprendizagem (desenvolvida em etapas, de acordo com os temas do
material didatico da disciplina) e prova presencial. As notas advindas desses
instrumentos fornecem a Média Final da disciplina dada pela férmula:

MF = (PAS x 2) + (AA x 2) + (PP X 6)
10




139

Caso o estudante alcance a Média Final igual ou superior a 4,0 (quatro)
pontos, e inferior a 6,0 (seis) pontos no componente curricular, tera direito a fazer
a prova de recuperacdo de estudos, cuja nota € somada a média final da
disciplina e dividida por 02 (dois).

As disciplinas de Extensdo séo aferidas por intermédio de Relatorio(s)
entregues ao docente responsavel, para fins de comprovacao e registro das
atividades realizadas. A participacédo dos discentes devem ser registradas pelo
professor, sendo desnecessaria a emissao de certificados/declaracao.

Ha de se completar que, no Centro Universitario de Formiga, a avaliagédo
nao fica circunscrita ao processo de apuracao de frequéncia e de nota, pois 0
aluno é, também, avaliado quanto a participacéo nas atividades académicas, ao
interesse em adquirir conhecimentos e quanto a sua evolucdo dentro da

aguisicao das competéncias e habilidades esperadas.

14.7 Atividades complementares

As atividades complementares, desenvolvidas ao longo do curso, sé&o
formas de atividades académico-cientifico-culturais que visam proporcionar ao
aluno a autonomia na configuracéo de sua formacéao.

Definidas em cada curso, sdo representadas por seminarios de
atualizacao ou de complementacdo, monitorias, projetos integrados, projetos de
extensdo, programas de iniciacdo cientifica, participacdo em congressos,
eventos — dentre outras atividades previstas nos respectivos cursos — que
asseguram a interdisciplinaridade e a articulacdo da escola com o mundo do
trabalho, além de contribuirem para a constru¢do de novos conhecimentos.

As  experiéncias académicas diversificadas nas  atividades
complementares permitem ao aluno construir uma trajetoria propria de sua
aprendizagem e, consequentemente, elaborar um diferencial na sua formacéo

profissional. As atividades complementares seguem Regulamento proprio.

14.8 Trabalho de concluséo de curso (TCC)



140

O Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) trata-se de uma atividade de
pesquisa cientifica, de sistematizacdo do conhecimento sobre um objeto de
estudo ou problema relacionado ao curso. E desenvolvido mediante avaliagéo e
orientacdo docente, cuja exigéncia € requisito obrigatorio para integralizagédo
curricular, de acordo com cada curso.

Os Trabalhos de Conclusdo de Curso que envolvem humanos e animais
devem ter, obrigatoriamente, os respectivos pareceres do Comité de Etica e
Pesquisa envolvendo Humanos CEPH/ UNIFOR-MG, que tem a finalidade
identificar e analisar todos os protocolos de pesquisa e de extenséo envolvendo
seres humanos, individualmente ou em coletividade, mediante avaliacdo ética
dos projetos, bem como acompanhar a realizacdo, de conformidade com a
Resolucdo CNS n° 466/12 e complementares ou o parecer da Comiss&o de Etica
no uso Animal (CEUA/UNIFOR-MG), responsavel por assessorar, fornecer
consultoria, analisar e emitir pareceres e certificados quanto aos aspectos éticos
de todos os procedimentos cientificos envolvendo animais, em conformidade
com a Lei n®11.794 e complementares.

O TCC é desenvolvido atendendo as especificidades curriculares e ao
Regulamento de cada curso. A avaliacdo do TCC, nos cursos de graduacgéo, é
feita mediante Banca Examinadora, considerando o trabalho escrito e a

apresentacao oral.
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15 POLITICAS INSTITUCIONAIS

15.1 Politicas de estagio e de atividades praticas

Os estagios supervisionados constam de atividades vivenciadas em local
onde se exercita a profissdo, sob orientacdo de um profissional qualificado,
ocorrendo no proprio Centro Universitario de Formiga ou em Instituicbes
conveniadas com a FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM),
mantenedora do UNIFOR-MG.

Os cursos de Graduacdo do UNIFOR-MG tém o Estagio Curricular
Supervisionado como obrigatério, respeitadas as peculiaridades de cada curso.
O Estégio é parte integrante dos curriculos dos cursos e considerada atividade
obrigatéria para a obten¢éo do grau respectivo. Entretanto, o Estagio Obrigatério
nao pode ser considerado apenas um momento de terminalidade do curso, mas,
sobretudo, um espaco privilegiado de construcéo da pratica.

As atividades desenvolvidas no Estagio tém por finalidade proporcionar,
ao aluno, oportunidade de aplicacdo dos conceitos tedricos a realidade
profissional, sob direta supervisao critica e orientadora do respectivo supervisor.
Os Estéagios Supervisionados Obrigatérios séo realizados em situacdo real, na
forma da legislacdo reguladora e obedece aos programas propostos pela
Coordenacéo de Curso.

O Estéagio nédo obrigatorio, conforme Lei 11.788 de 25/09/2008, é aquele
desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e
obrigatéria do curso. A sistematica de avaliacdo compete a instituicdo onde o
aluno estagiou e destina-se ao enriquecimento curricular. Ressalta-se,
entretanto, que a carga horaria cumprida em estagio nao obrigatério pode ser
computada nas horas de atividades complementares. Nessa modalidade, a
FUOM, observando rigorosamente o estabelecido na Lei 11.788, mantém alunos
estagiarios em Instituicbes Publicas e Privadas, por meio de parcerias. Outros
alunos séo estagiarios nos diversos setores no Campus Universitario. Nesse
caso, o aluno é remunerado conforme estabelecido pelo Conselho Superior de
Normas da FUOM, recebendo o auxilio transporte correspondente aos dias de

Estagio.
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A fim de gerenciar as ac¢des de estagios, o Nucleo de Apoio ao Estudante
e a Comunidade (NAEC) mantém os registros atualizados dos estagios
oferecidos, tanto no ambito do UNIFOR-MG como também em outros 6rgaos
externos, bem como os convénios firmados com empresas diversas, prefeituras,
camaras municipais, associacdes de bairro, e, ainda, 0os convénios com 6rgaos
publicos: Defensoria Publica, Procuradoria Geral de Justica, Ministério Publico,
dentre outros.

A divulgacéo de vagas, via edital, para estagios extracurriculares internos
ou externos € de responsabilidade do NAEC. Os estagios obrigatérios séo
conduzidos pelo NAEC, sob o0 acompanhamento do Coordenador de Curso.

15.2 Politicas de comunicacéo interna e externa

O Departamento de Comunicacgéo Social e Cultural € o 6érgéo responsavel
pela comunicacdo interna e externa e pela divulgacdo de informacbes da
FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM) e de seus mantidos,
nos veiculos de comunicacdo, de acordo com as atribuicbes previstas nos

Regulamentos e Regimentos internos.

15.2.1 Comunicacéao externa

Quanto a comunicacao externa, o Departamento de Comunicacao Social
e Cultural da IES cuida do marketing e da divulgacéo de informacgdes. Os meios
de comunicacdo mais utilizados séo: Jornal do UNIFOR-MG — Resuminho —,
Sites de noticias locais e site institucional (www.uniformg.edu.br), revista e
jornais locais (envio diario de releases, divulgando rapidamente as informacdes
institucionais), redes Sociais (Facebook, instagram, twitter), Youtube (Videos
institucionais e reportagens) e Ouvidoria.

Eventualmente, sédo confeccionados informativos impressos para
divulgacdo de informagdes relevantes como, por exemplo, os resultados das
avaliacdes institucionais externas. Outro importante canal para a comunicacao
externa € o 0800 que presta servicos de informagdes do UNIFOR-MG. O servigco

é oferecido de segunda a sexta-feira, das 8:00 as 22:00 horas. As ligacdes


http://www.uniformg.edu.br/

143

gratuitas destinam-se ao esclarecimento de duvidas, ao fornecimento de
informacdes e ao acolhimento de criticas e sugestfes pelo telefone 0800 283
0484.

Ressalta-se, que, anualmente, até o ultimo dia atil do més de abril, é
realizada a Assembleia Geral da FUOM (mantenedora do UNIFOR-MG e do
Colégio Unifor — Unidades | e Il), evento em que se reunem o0s membros do
Conselho Deliberativo, funcionarios e convidados da comunidade externa, para
apresentacdo e aprovacdo do balanco geral das acdes realizadas, no ano
anterior, e apresentacdo das demonstrac6es contabeis, devidamente auditadas.
As Demonstracdes Contabeis e o Parecer do Conselho Fiscal sdo publicados,
previamente, em jornal local de grande circulacdo. Na oportunidade, também &
apresentado a Assembleia o relatorio (em forma de video) de todas as atividades
desenvolvidas no UNIFOR-MG, no ano anterior, incluindo eventos, projetos de
extensdo, melhorias na infraestrutura, projetos de iniciacdo cientifica, dentre

outros.

15.2.2 Comunicagdao interna

Na comunicagéo interna, os meios de comunica¢cado mais utilizados séo:
Jornal do UNIFOR-MG — Resuminho, site institucional (além das noticias do
cotidiano, sdo publicados os editais de Processos Seletivos para docentes,
editais do Vestibular, monitoria, oportunidades de estagios entre outros), redes
Sociais (Facebook, instagram, twitter), Youtube (Videos institucionais e
reportagens), ouvidoria, mensagens de WhatsApp com informacdes dos cursos,
de eventos e do vestibular.

A comunicacéo interna faz-se, também, via Portal do Professor, Portal do
Aluno, Diret6rio Académico do Professor (DAP), afixacdo de avisos nos Quadros
de Aviso e via e-mail. Para o aluno ingressante, a Reitoria realiza, anualmente,
0 encontro com o calouro, em que o Reitor e a Diretora Geral de Ensino
explanam sobre as politicas institucionais e os pontos principais do Manual do
Aluno, ficando a cargo do Coordenador do Departamento de Comunicacéo

demonstrar o uso do Portal do Aluno.
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A comunicacgdo interna entre os diversos setores administrativos da
instituicdo, também, é realizada por meio do Sistema Integrado de Comunicacéo,
via intranet, elaborado pelo Departamento de Informatica. Além disso, em 2013,
foi instituida a realizacdo de reunides interdepartamentais, devidamente
registradas em ata. Os funcionarios técnico-administrativos também séo
convidados a participarem da Assembleia Geral da FUOM. Outro sistema de
comunicacao interna on-line utilizado nos diversos setores é o Hangouts —
chamadas (conversas) entre funcionarios (plataforma de mensagens
instantaneas e chat de video desenvolvido pelo Google). Ha, também, a Pasta
Publica, local temporario na rede em que os funcionarios compartilham
documentos de forma a acelerar a comunicacao entre si.

Em relacdo a divulgacdo dos resultados das avaliagbes externas, 0s
relatérios sdo enviados para a Reitoria, Coordenadores de Curso e destes para
os respectivos NDE e colegiados de cursos, sendo amplamente discutidos nos

respectivos orgaos colegiados, a fim de tomada de decisées.

15.2.3 Site Institucional

O site do Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG), desenvolvido
pelo Departamento de Informatica da Instituicdo e alimentado pelo
Departamento de Comunicacdo Social e Cultural e pela Secretaria Académica,
disponibiliza aos usuarios informacdes de interesse da comunidade em geral.

Além das noticias do cotidiano do UNIFOR-MG, nele sé@o publicados os
editais de Processo Seletivo — interno e externo — para Preenchimento de
Vacancia no quadro docente, no quadro técnico-administrativo, editais do
Processo Seletivo (Vestibular), de monitoria, oportunidades de estagios,
calendéario académico, entre outros.

O site www.uniformg.edu.br disponibiliza, também, para seu usuario,
inscricdo para os diversos eventos do Centro Universitario, para o vestibular,
para cursos de extensao, pos-graduacao, para bolsas, oportunidades de estagio
etc.

No Portal do Professor — SACE PROFESSOR -, o docente pode, de sua

residéncia, fazer o registro de notas e frequéncia dos alunos, além de
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disponibilizar textos para leitura prévia, agendar o uso de salas de multimeios,
de laboratorios e de outros recursos didaticos, consultar acervo e enviar arquivos
para os alunos, por intermédio do Diretério Académico do Professor (DAP).

O discente, também beneficiado com os diversos servigos prestados pelo
site, pode, ainda, acompanhar sua trajetéria académica, acessando notas e
frequéncia das disciplinas oferecidas no semestre, realizar rematricula, consultar
sua situacao financeira para com a instituicdo, gerar 22 via de boleto etc.

Para o egresso do UNIFOR-MG, o Departamento de Comunicacéao Social
e Cultural disponibiliza o Portal do Egresso, com ofertas de trabalho e estagio e
espaco para depoimentos. Para o proximo quinquénio, pretende-se intensificar

o didlogo entre IES e egresso, a fim de retroalimentar as acdes académicas.

15.2.4 Ouvidoria

A ouvidoria do UNIFOR-MG, importante canal de comunica¢cdo com as
comunidades interna e externa, constitui um importante veiculo de acolhimento
e escuta as sugestbes, opinides, reclamacfes dos servicos prestados pela
Instituigdo. E, portanto, um canal pré — ativo de atendimento, com atribuices de
ouvir, encaminhar e acompanhar as demandas, visando sempre a melhor
solucdo para os problemas que envolvam pessoas € 0S mecanismos
institucionais, primando sempre pelo respeito, pela transparéncia e pelo direito
do cidadéo.

A tarefa principal € ser um canal de participacdo no conjunto das
instancias internas e externas da Instituicdo por meio de uma comunicacao
democratica e transparente, objetivando corrigir percursos e tracar novos

objetivos.
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16 POLITICAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE

Reconhecendo a centralidade do estudante na atividade-fim da IES, o
UNIFOR-MG implementou politicas de atendimento as distintas demandas do
publico alvo, sejam administrativas, pedagdgicas ou sociais. Nessa linha de
pensamento, a qualidade de atendimento ao corpo discente € primazia no Centro
Universitario de Formiga e passa pelo nivel de aulas oferecidas, atendimento
nos setores destinados ao alunado, na resolucao de problemas académicos e
no oferecimento de formas que propiciem a continuidade de estudos no ensino
superior.

Para isso, o discente do UNIFOR-MG recebe apoio institucional efetivo,
tanto no que diz respeito ao desenvolvimento de sua trajetdria académica, com
estimulos a participacdo em ac¢des culturais, quanto as acdes que estimulam sua
permanéncia no ensino superior, mediante a destinacdo de bolsas e programas
de nivelamento.

As politicas implantadas levam em consideracdo as diversas
necessidades do universo de alunos, auxiliando aqueles com mais dificuldades,
seja no processo de escolarizacdo ou de incluséao.

Para alcancar os objetivos de atender a todos e dinamizar o processo de
acompanhamento e apoio ao alunado, encontram-se implantadas as politicas

descritas a seguir.

16.1 Acolhimento ao calouro

Com a finalidade de amenizar o primeiro contato com 0 ensino superior,
o UNIFOR-MG realiza campanhas, junto aos veteranos, de solidariedade aos
calouros. Os coordenadores de curso acompanham o ingresso dos alunos e o0s
acolhe, apresentando-lhes o0s espacos académicos a eles destinados,
organizando a aula inaugural e orientando-os nas dificuldades iniciais.

A Reitoria procede o acolhimento ao aluno ingressante, promovendo um
encontro com os calouros, em que o0 Reitor e a Diretora Geral de Ensino
explanam sobre as politicas institucionais e os pontos principais do Manual do
Aluno, ficando a cargo do Coordenador do Departamento de Comunicacao
demonstrar o uso do Portal do Aluno e proceder as explicacbes sobre as



147

principais vias de comunicagéo entre IES e aluno. O Manual do Aluno contém as
informacdes necessarias ao desenvolvimento da vida académica do discente. A
partir de 2017, o manual deixou de ser impresso e passou a ser disponibilizado
eletronicamente, de forma publica, no site institucional.

Para os alunos dos cursos a distancia € realizado o Encontro Inaugural,
com o Professor Responséavel por cada disciplina ofertada, juntamente com o
Tutor on-line. Além da acolhida, os alunos recebem informacdes da disciplina,
como: contextualizacao e relacdo com a area em formacéo, explanacéo do plano
de ensino e orienta¢des para navegagcao no Ambiente Virtual de Aprendizagem.
Os alunos também tém acesso a disciplina de “Ambientagdo em EAD” com o
objetivo de fornecer mais informacdes sobre a modalidade.

O calouro conta, ainda, com o acolhimento da Biblioteca, em que os
bibliotecarios procedem o treinamento sobre o sistema GNUTECA, orientando
sobre consulta ao acervo, pesquisa bibliografica, empréstimo domiciliar,

renovacao de empréstimo e reserva de materiais.

16.2 Inclusao: acessibilidade

A instituicdo possui um baixo percentual de alunos que necessita de
acessos adaptados mas, ainda assim, tem sempre a preocupacdo com a
acessibilidade, implementando adequacdes e melhorando continuamente sua
infraestrutura e acdes académicas.

Em relacdo a acessibilidade fisica, as propostas do plano de
acessibilidade da IES (elaborado em 2018), bem como o plano de metas que
constava no PDI 2018-2022 foram executadas com éxito, conforme consta no
laudo de acessibilidade (2022), elaborado por um Engenheiro Civil e apreciado
pelo Conselho Superior de Normas e Diretrizes da FUOM (Mantenedora).

No que se refere a inclusdo do aluno deficiente ao ensino superior, é
objetivo da IES manter e aprimorar o atendimento as pessoas com necessidades
especificas.

Desde o Processo Seletivo, o candidato tem garantido o atendimento
especial, solicitando sua necessidade, para a realizagdo da prova, conforme

previsto no respectivo Edital de Vestibular. Vale ressaltar que, de acordo com o
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solicitado previamente pelo candidato, sédo oferecidas adaptagcdes de provas e
apoios necessarios, inclusive, tempo adicional para realizacdo das avalia¢ées,
conforme as caracteristicas da deficiéncia, incluindo para o candidato do EAD.

Por ocasido da matricula, o futuro aluno do ensino presencial ou do EAD
preenche um formulario em que especifica se necessita ou ndo de atendimento
especial, no decorrer de sua trajetoria académica. Em caso positivo, o formulario
€ enviado pela Secretaria Académica ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusao,
gue analisa e encaminha o aluno ao Atendimento Educacional Especializado do
UNIFOR-MG, quando necessario.

Para aprimorar o atendimento ao aluno deficiente, o primeiro passo foi
criar o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NUAI), por meio da Resolucédo do
Reitor, n® 43/2015, de 24/04/2015, que tem como objetivo geral discutir as
questdes relativas ao processo de inclusdo e permanéncia de discentes e
funcionarios, com necessidades especiais, fornecendo subsidios aos gestores
para a tomada de decisdes que promovam a acessibilidade atitudinal e
arquitetbnica.

O NUAI tem como objetivos especificos:

I) identificar a comunidade académica com necessidades educacionais
especiais: visual, auditiva, fisica, intelectual, multipla, limitacdes de
aprendizagem e distlrbio de comportamento;

II) implementar a politica institucional de ingresso, acesso e permanéncia
de estudantes e funcionarios, baseada nas orientacdes legais,
proporcionando a equidade de oportunidades na obtencdo do
conhecimento, relacionamento e direito a cidadania;

[II) promover acBes que favorecam a reducao das desigualdades sociais,
discriminagéo de pessoas e manifestacao de preconceito, facilitando o
convivio com a diferenca e a diversidade;

I\V) apoiar a comunidade de pessoas com deficiéncia do UNIFOR-MG nas
demandas relacionadas ao processo educativo inclusivo, bem como
nas atividades laborais;

V) buscar a garantia da seguranca e da integridade fisica das pessoas

com deficiéncia no convivio da IES;
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VI) auxiliar na reducéo de barreiras estruturais, atitudinais, programaticas,
pedagdgicas e de comunica¢fes, formando a cultura de inclusdo no
UNIFOR-MG;

VIl) estimular o desenvolvimento de projetos de ensino, extensao e
iniciacdo cientifica e apoiar a realizacdo de eventos, cuja abordagem
seja a inclusédo social de pessoas com necessidades especiais.

Em uma segunda etapa, passou a ser oferecido aos alunos o
Atendimento Educacional Especializado (AEE), realizado por uma profissional
especializada, nas dependéncias da IES, em sala destinada para esse
atendimento. No caso dos alunos matriculados nos cursos a distancia do
UNIFOR-MG, os atendimentos sé&o realizados por meio de encontros ou contatos
virtuais, sincronos ou assincronos.

Por fim, iniciou-se, em 2018, por meio de palestras/seminarios, o processo
de sensibilizacdo da comunidade académica: gestores e professores de “como
acolher e ajudar a pessoa com deficiéncia”, a fim de despertar o sentimento de
acolhimento as pessoas deficientes no meio académico, criando, assim, uma
comunidade inclusiva e livre de atitudes discriminatorias.

A IES oferece, ainda, teclado em braile e recursos de informética
acessiveis (softwares DosVox, Braile Facil, Mecdaisy, Mbrolla Tools e Zoomlt)
instalados em todos os laboratérios de informética da IES e, também, na
Biblioteca Angela Vaz Ledo. Destaca-se que a IES encontra-se cadastrada na
Fundacdo Dorina Nowill, para aquisicdo de material didatico acessivel nos
formatos braille, falado e Daisy. No caso de material didatico em Braille, este
sera emprestado ao aluno, devendo ser devolvido ap4s seu uso.

Em consonéncia com o Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2006
que regulamenta a lei 1.436 de 24/04/2002, que disp&e sobre a Lingua Brasileira
de Sinais —LIBRAS e o artigo 18 da lei 10.098 de 19/12/2000, o UNIFOR-MG
mantém, nas estruturas curriculares dos cursos de Licenciatura a disciplina
LIBRAS. Nas estruturas curriculares dos demais cursos, a disciplina LIBRAS
consta como optativa e € disponibilizada, semestralmente, como um curso

intensivo, ministrado em horarios diferenciados das aulas regulares.
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Ainda, em atendimento ao paragrafo 2° do artigo 23 do Decreto
supracitado, como meio de assegurar aos alunos surdos ou com deficiéncia
auditiva o acesso a comunicacdo, a informacdo e a educacao, a instituicao
disponibiliza professor tradutor e intérprete de LIBRAS, como intérprete.

A inclusdo no UNIFOR-MG pode ser vista, também, nos iniameros

beneficios de bolsas que visam contribuir com o0 aluno economicamente carente.

16.3 Atendimento educacional especializado (AEE)

E um servico de educacéo inclusiva que ajuda a identificar, elaborar,
organizar recursos pedagodgicos e orientar os docentes da IES, com relagcédo a
inclusédo, permitindo que seja definida a melhor forma de atendimento ao aluno
publico da educacédo especial, com deficiéncia e/ou transtorno do espectro
autista — TEA, de modo a assegurar que este adquira a necessaria autonomia
intelectual, em concordancia com as finalidades educacionais. Os atendimentos
sao realizados por profissional especializado, que procede a anammese e a
elaboracao do plano de desenvolvimento individual, quando necessério.

O Atendimento Educacional Especializado € gratuito e realizado no

Campus Universitario, em sala prépria e fora do horario de aula do aluno.

16.4 Clinica de atendimento psicolégico

Para proceder o apoio psicossocial em casos de dificuldades emocionais,
afetivas e de aprendizagem, os discentes contam com atendimento psicolégico,
gratuito. O pedido de atendimento pode ser solicitado pelo aluno ou pelo
Coordenador de Curso, em comum acordo com o discente, a Diretoria Geral de
Ensino que solicita ao psicélogo da IES o agendamento da consulta para
posteriores acompanhamentos, quando necessarios. O atendimento é realizado
em sala prépria, nas dependéncias do UNIFOR-MG ou remoto, por meio do uso
de ferramentas de comunicacgéo sincrona. A Clinica encontra-se regulamentada

em instrumento proprio.
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16.5 Inclusao: bolsas

A politica de inclusdo do UNIFOR-MG é constituida por diversas acdes
institucionais, dentre elas, destaca-se a concessado de bolsas de estudos que
favorecem os alunos das camadas menos favorecidas a frequentarem um curso
de ensino superior, abrindo-lhes novas possibilidades, ndo s6 no campo de
conhecimento, como também no mercado de trabalho, hoje, tdo exigente e
seletista.

Dentre os beneficios de Bolsas concedidos pela FUOM, Mantenedora do
UNIFOR-MG, destacam-se o Projeto Bolsa Social — criado com o objetivo de
contribuir com a insercdo do aluno carente nos diversos cursos de graduacao
oferecidos pelo UNIFOR-MG — para a obtencéo do beneficio, é realizada uma
andlise socioecondmica, sem a necessidade de contrapartida do aluno —; o
Projeto Amigos do Bairro — Programa que ocorre em parceria com as
Associacdes de Bairro da cidade de Formiga e da regido e que desperta a
solidariedade no aluno e o valor do trabalho comunitario, em contrapartida a
Bolsa, o aluno dedica 20 horas semanais a comunidade —; o Bolsa Licenciatura,
Bolsa Enfermagem, Bolsa de Estudos do Curso de Educacdo Fisica (na
modalidade presencial), sdo bolsas automéaticas, para todos os alunos dos
respectivos cursos; e a Bolsa concedida pelo Artigo 84 do Estatuto da
FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM, destinada ao aluno
comprovadamente carente — para a obtencao do beneficio, o aluno deve estar
no programa Bolsa Social e receber a visita de um assistente social, ndo ha
contrapartida do aluno.

Somados a esses beneficios sdo, ainda, concedidas bolsas de estudos
solicitadas pelo Sindicato de Assisténcia aos Auxiliares da Educagéo (SAAE MG)
e pelo Sindicato dos Professores de Minas Gerais (SINPRO). A instituicdo é
inscrita no FIES e no PROUNI, tendo os alunos, que optam por essa modalidade
de auxilio até 100% de suas mensalidades financiadas pelo Governo Federal,
subsidiando a conclusdo de um curso superior. Todos os Programas de Bolsas
possuem Regulamentos proprios aprovados pelos Conselhos da FUOM e/ou do
UNIFOR-MG.
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Sao oferecidos, também, descontos, nas mensalidades, aos estagiarios
gue exercem atividades, relacionadas com o seu curso, nos diversos setores da
instituicdo. Os discentes sdo selecionados por um processo deflagrado pelo
Nucleo de Apoio ao Estudante e & Comunidade (NAEC), com a publicacdo de
editais para inscricdes as vagas para estagiarios nos setores. Além do desconto
na mensalidade de seu curso, o aluno recebe o auxilio transporte, como
preceitua a lei de n°® 11.788/2008 que regulamenta os estagios.

Com o mesmo objetivo de inclusdo, o UNIFOR-MG promove 0 acesso e
permanéncia de alunos com necessidades educacionais especiais, propiciando-

Ihes condi¢cbes de permanéncia no ensino superior.

16.6 Programa de nivelamento

As falhas de formacéo na educacao béasica tém refletido diretamente nas
salas de aula do ensino superior, uma vez que se torna cada vez mais comum
deparar com académicos com grandes dificuldades em organizar, por escrito,
suas ideias e com graves lacunas de aprendizagem em contetdos basicos. A
defasagem na aquisi¢cao de conhecimentos prévios transforma-se em verdadeira
barreira para a continuidade dos estudos no ensino superior, excluindo, de forma
impiedosa, muitos jovens dos bancos universitarios.

Assim, na tentativa de amenizar as lacunas advindas da Educacéo
Béasica, o Centro Universitario de Formiga criou o Programa de Nivelamento de
Discente (PND), voltado, em especial, para os alunos ingressantes, sem,
entretanto, impedir que alunos de outros periodos se matriculem nos Cursos de
Nivelamento oferecidos. Os cursos de nivelamento acontecem nas disciplinas
basicas dos cursos ou em qualquer outra area do conhecimento, quando
solicitadas pelo Coordenador e podem ocorrer a qualquer tempo, no decorrer do

semestre letivo, para qualquer modalidade de ensino.

16.6.1 Objetivos dos cursos de nivelamento

O propésito principal do nivelamento é oportunizar aos participantes uma

revisdo de conteudos, proporcionando, por meio de explicagdes e de atividades,
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a apropriacdo de conhecimentos esquecidos ou ndo aprendidos. Tem, ainda,
como objetivos:

[) proporcionar um aumento qualitativo no conhecimento do aluno em
relacdo ao ensino basico de Lingua Portuguesa e Matematica, e
demais disciplinas em que se fizer necessario o nivelamento;

II) oportunizar aos participantes uma revisdo de contetdos que nao foram
devidamente apreendidos;

lIl) desenvolver a capacidade de construcdo de texto e estimular o
raciocinio l6gico;

IV) melhorar o aproveitamento do aluno em seus respectivos cursos de
graduacao;

V) propiciar ao aluno do UNIFOR-MG a recuperagéo e o aprimoramento
de conhecimentos basicos em disciplinas fundamentais aos estudos
universitarios;

VI) provocar, no aluno universitario, modificacdo de atitude em relacéo ao
processo ensino-aprendizagem,;

VII) estimular, no aluno, a busca constante de conhecimentos.

O programa de nivelamento principia pela deteccdo de lacunas na
aprendizagem. A Coordenacéo de Curso solicita a Diretoria Geral de Ensino a
abertura de cursos de nivelamento. O conteudo a ser ministrado nas aulas de
nivelamento pode ser também ajustado a partir de uma avaliacdo diagnéstica,
aplicada com antecedéncia aos alunos matriculados no curso. Além dos cursos
de nivelamento, o Centro Universitario de Formiga disponibiliza, durante todo o
ano, monitores de cursos que procedem 0 assessoramento aos alunos com
dificuldades de aprendizagem, seja por meio de auxilio individual ou por meio de

estudos em grupos.

16.7 Monitoria

Regulamentada em instrumento proprio, a monitoria possibilita ao aluno
dos cursos de graduacdo do UNIFOR-MG desenvolver atividades de carater
técnico-didatico no ambito de determinada disciplina, sob orientacdo de um

professor ou Coordenador de Curso.
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No programa de Monitoria, 0 aluno recebe um desconto de 50% em sua
mensalidade e tem a oportunidade de engajar-se de forma mais efetiva em seu
curso, aumentando-lhe as chances de maior aproximacdo com o mundo
académico e cientifico. O aluno dedica 20 (vinte) horas semanais a monitoria.

O aluno selecionado para ocupar a vaga de monitoria tem, dentre outras,
as seguintes atribuigdes:

a) auxiliar os professores na preparacdo de aulas, de atividades de

laboratorio e de preparacédo de materiais didaticos e de apoio;

b) organizar e orientar grupos de estudos formados por alunos
matriculados nas disciplinas, visando ao melhor aproveitamento dos
conteudos programaticos ja ministrados;

c) realizar atividades auxiliares de pesquisa e de extensao, vinculadas as
disciplinas, por indicacdo dos respectivos professores responsaveis,
bem como a organizacao de seminarios, palestras, encontros, painéis
e outras formas de reunides académicas e cientificas;

d) prestar monitoria as instituices sem fins lucrativos, conveniadas com
o Centro Universitario de Formiga.

O programa de monitoria beneficia diretamente o alunado do Centro

Universitario, uma vez que o monitor de curso auxilia os colegas, com
orientagcdes em grupo ou individuais, maximizando, assim, a aprendizagem nas

disciplinas em que ndo houve bom rendimento.
16.8 Atividades culturais

As atividades culturais, promovidas pelo Departamento de Comunicacao
Social e Cultural, possibilitam aos estudantes participagdo ativas em eventos
culturais, seja expondo seus talentos nas diferentes modalidades artisticas ou
assistindo as apresentacdes nos intervalos de aula.

16.9 Seguro de acidentes pessoais escolar

O Centro Universitario de Formiga oferece aos alunos dos cursos

presenciais, 0 seguro de acidentes pessoais escolar, com o objetivo de assistir
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seus alunos em possiveis acidentes dentro ou fora da escola. E um seguro
totalmente voltado para a protecdo e seguranca dos alunos, garantido cobertura
durante 24 horas dentro e fora do estabelecimento de ensino. O aluno tem
direito, também, observados os limites contratuais a Assisténcia Escolar de:

a) aulas particulares — caso o aluno permaneca mais de 05 (cinco)
dias uteis afastado da escola;

b) aulas de reforco — nos casos em que o aluno, apGs seu regresso a
escola, as notas nas avaliacdes curriculares estiverem abaixo da
média, em virtude de acidente pessoal coberto;

c) transporte entre residéncia e escola, e entre residéncia e
Clinica/Hospital para tratamento fisioterapico, dentre outros
beneficios.

O Seguro Escolar beneficia, ainda, funcionérios docentes e técnico -
administrativos. O seguro € oferecido ao aluno de forma gratuita.

16.10 Programa de Apoio e Auxilio Financeiro ao Discente a Participacdo em

Eventos

Ciente da responsabilidade de oferecer diferentes espacos para que seja
realizada de varias formas a construcdo do conhecimento e objetivando
proporcionar diferentes modalidades de eventos que atendam as demandas
referentes as diversas formacfes dos académicos, o Centro Universitario de
Formiga (UNIFOR-MG) desenvolve um programa de auxilio financeiro e
incentivo a participacdo dos discentes em eventos cientificos, culturais,
encontros nacionais de estudantes, viagens técnicas, dentre outros de cunho
relevante para a formacéao integral do aluno.

Fomentado pela FUOM, o Programa de Apoio e Auxilio financeiro ao
discente financia total ou parcialmente a participacdo em eventos cientificos
nacionais.

O Programa de apoio a participacdo em eventos internos e externos tem
como objetivos:

I) ampliar os conhecimentos cientificos e culturais dos académicos
Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG);
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Il) proporcionar oportunidades para trocas de conhecimentos entre
professores, alunos e institui¢des;

[II) desenvolver nos académicos, por meio da participagcdo em eventos
cientificos, culturais, viagens técnicas, encontros nacionais de
estudantes, dentre outros, o interesse em diversas areas do
conhecimento;

IV) contribuir para que o académico desenvolva o pensamento critico
e reflexivo, através da interacdo com as diversas oportunidades
oferecidas pela Instituicao;

V) oportunizar a atualizacdo e qualificacdo dos discentes sobre
producdes e descobertas cientificas recentes.

A concessao de auxilio financeiro ao discente para a participagcdo em
evento pode ser total ou parcial, estendida a todo alunado na modalidade
presencial ou a distancia, independentemente, da participacdo em projetos de
Iniciacdo Cientifica.

Para os alunos que participam da IC, a verba é prevista nas planilhas dos
projetos; para os demais alunos, o auxilio é retirado da verba destinada a cada
curso, para esse fim. O beneficio € estendido a viagens técnicas.

16.11 Portal do aluno

O Portal do Aluno trata-se de uma ferramenta disponibilizada ao discente,
no site institucional, com o objetivo de fornecer a ele as principais informacdes
relacionadas a sua vida académica, bem como permite o acesso a outras
informacdes de interesse, tais como: acesso a editais, divulgacdo de eventos,

regulamentos, consulta ao resultado da Avaliacao Institucional, dentre outros.
16.12 Organizagao estudantil
A representacao estudantil tem por objetivo promover a cooperacao entre

administradores, professores e alunos no trabalho escolar e no aprimoramento

da Instituicdo. O 6rgdo de representagcdo estudantil nos cursos € o Diretério
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Académico e no Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG) é o Diretorio
Central dos Estudantes.

A organizacao, o funcionamento e as atividades do Diretério Central dos
Estudantes e dos Diretdrios Académicos devem ser estabelecidos nos seus
estatutos, elaborados pelo préprio 6rgédo estudantil, respeitados os dispositivos
estatutarios e regimentais do Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG).

O Corpo Discente tem representacdo nos 0rgaos colegiados do Centro
Universitario de Formiga (UNIFOR-MG), com direito a voz e voto na forma
estatutaria e regimental, cabendo ao 0rgdo estudantil indicar seus
representantes nos 6rgdos colegiados do Centro Universitario de Formiga
(UNIFOR-MG). O mandato dos representantes estudantis junto aos 0Orgaos
colegiados € de 01 (um) ano, permitida uma Unica reconducao.

O Diretério Central dos Estudantes e os Diretdrios Académicos podem
receber subvencdes do Centro Universitario. No caso da transferéncia de
subvencdes do Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG), estes seréo
feitos mediante plano de aplicacdo organizado pelo 6rgéo estudantil e aprovado
pelo Conselho Universitario.

Ao término de cada mandato, o Diretorio Central dos Estudantes deve
encaminhar a prestacdo de contas de sua gestdo financeira ao Centro
Universitario, no que diz respeito as verbas dele oriundas e os Diretérios
Académicos aos seus respectivos cursos. As demais disposicdes a respeito da
representacéo estudantil encontram-se devidamente explicitadas no Regimento

Geral do Centro Universitario de Formiga.
16.13 Departamentos de Atendimento
16.13.1 Coordenacéo de Curso
O coordenador de curso, figura central na articulagao entre IES e discente,
€ responsavel pelo apoio e assisténcia aos alunos, seja prestando-lhes

informagdes sobre os principios institucionais ou encaminhando-os aos setores

para resolucao de problemas, quando estes n&do estiverem em sua algada.
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Cabe-lhe dirimir as questbes suscitadas pelos discentes, analisando as
dificuldades encontradas no ensino das disciplinas, bem como averiguar a
adequacao do processo ensino-aprendizagem.

Com horarios especificos para atendimento ao discente, 0s
coordenadores de cursos prestam ao discente a assisténcia necessaria a sua
realizacdo como aluno da Instituicdo e oferece-lhe as condi¢Bes basicas ao seu
encaminhamento para a formacdo profissional plena. As atribuicbes e
competéncias do Coordenador de Curso sdo definidas no Regimento Geral do

Centro Universitario de Formiga.

16.13.2 Central de Atendimento ao Estudante (CAE)

A Central de Atendimento ao Estudante (CAE) —, localizada no prédio 1,
1° pavimento, vinculada a Secretaria Académica, por sua vez vinculada a
Diretoria Geral de Ensino, tem por funcéo primordial atender o aluno em todas
as suas solicitacbes académicas, recebendo todos o0s requerimentos e

encaminhando-os, para rapida solucéo, aos respectivos 6rgaos.

16.13.3 Nucleo de Apoio ao Estudante e a Comunidade (NAEC)

Comprometido com o atendimento ao estudante, o Centro Universitario
de Formiga criou o Nucleo de Apoio ao Estudante e a Comunidade (NAEC),
orgéo vinculado a Reitoria, que tem como objetivo organizar e facilitar o acesso
dos alunos as atividades que propiciem a integracdo do mundo académico com
a realidade local, em projetos comunitarios e de inclusdo social, bem como
coordenar as atividades relacionadas ao estagio curricular e extracurricular do
Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG).

Ressalta-se, nesse Departamento, o acompanhamento do Projeto Bolsa
Social, criado com o objetivo de contribuir com a inser¢éo do aluno carente nos
diversos cursos de graduacao oferecidos pelo UNIFOR-MG. A admissao do
aluno no Projeto Bolsa Social é realizada pela Comissdo de Avaliacdo e
Acompanhamento do Projeto (COAVAP), que seleciona os alunos, conforme

analise dos documentos comprobatérios de renda apresentados, seguida de
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uma entrevista. Acompanha, também, os alunos carentes, selecionados
conforme artigo 84 do Regimento da FUOM, bem como as demais modalidades

de bolsas concedidas pela mantenedora.

Criado com o objetivo de facilitar os tramites relacionados a concessao de
beneficios pelo UNIFOR-MG, o NAEC centraliza, também, o controle e o
atendimento ao aluno com relacdo ao FIES e ao PROUNI e a outros beneficios,
tais como: Apoio a Iniciacdo Cientifica (FAPIC), Bolsa do Sindicato dos
professores (SINPRO), Bolsa do Sindicato dos Auxiliares Administrativos
Escolares (SAAE), Bolsa-auxilio para estagiarios internos e externos, para
alunos monitores, incentivos financeiros concedidos por empresas/Prefeituras e
outros beneficios que possam vir a ser criados no UNIFOR-MG.

Ressalta-se, também, o controle da documentacao referente aos estagios
realizados no A&mbito do Centro Universitario e fora dele, bem como os convénios
firmados com instituicbes e empresas concedentes de estagios.

Para o gerenciamento das atividades citadas, sao atribuidas, ao NAEC,
as seguintes tarefas: analise dos documentos necessarios para concessao de
bolsas/descontos; orientagdo aos alunos sobre todos o0s processos para
concessao de bolsas/descontos; acompanhamento e verificacdo quanto ao
cumprimento, por parte do aluno, dos requisitos exigidos para sua permanéncia
com a bolsa/desconto; exclusdo das bolsas/descontos quando o aluno nédo
cumpre 0s requisitos necessarios; Processo Seletivo do FIES e PROUNI e todos
0s procedimentos necessarios para a manutencdo do financiamento e outros
procedimentos que, no decorrer das atividades do setor, possam surgir e que

tenham relacdo com Bolsa/desconto.

16.13.4 Ambulatério

O Ambulatério do UNIFOR-MG constitui uma unidade assistencial da
Fundacao Educacional de Formiga-MG (FUOM). Foi idealizado para a prestacao
de cuidados basicos aos alunos e servidores da FUOM, mantenedora do Centro
Universitario de Formiga. O ambulatorio tem vinculo com o curso de
Enfermagem, sendo a Coordenacdo do Curso, a responséavel técnica do

Ambulatoério.
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No Ambulatério, sdo desenvolvidas as seguintes atividades: curativos,
imunizacdo, programas de educacdo em saude, vigilancia epidemioldgica,
afericdo de dados vitais, realizacao de teste de glicose capilar, encaminhamento
para o Pronto Atendimento Médico do municipio, quando necessario. Cumpre-
lhe, ainda, elaborar programas que visem a prevencao de doencas e a melhoria
na qualidade de vida da comunidade académica, promovendo mudancas de
habito de vida.

Ressalte-se que, no Ambulatorio, ndo € ministrado nenhum tipo de
medicamento e 0s casos que exigem nivel de assisténcia mais especializada
sdo prontamente encaminhados para o servi¢o de saude (Pronto Atendimento e
Santa Casa de Caridade de Formiga). O Ambulatério possui regulamento

especifico.

16.13.5 Tesouraria

E o departamento responsavel pelo controle do movimento financeiro da
InstituicAo como recebimentos e pagamentos e esta aberta para atendimento
aos alunos, a fim de prestar informacdes, realizar eventuais recebimentos de
taxas e mensalidades e auxiliar o aluno nos assuntos pertinentes a area

financeira.

16.13.6. Espacos académicos

Como apoio a aprendizagem, o Centro universitario de Formiga conta com
o auxilio de Laboratérios virtuais (por meio de contrato com plataforma
especifica) e mais de 50 laboratérios fisicos destinados a pratica académica,
distribuidos no Campus Universitario; na Fazenda Laboratério — com salas de
aula e laboratérios; e no Clube UNIFOR — com espacos esportivos e academia
e funciona como laboratério, em especial, para o curso de Educacao Fisica e
Fisioterapia.

Os laboratorios virtuais simulam o ambiente real e proporcionam ao aluno

a execucdo de centenas de experimentos, com réplicas com alto grau de
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fidelidade ao laboratorio fisico tradicional, sendo que o aluno pode realizar a
pratica diversas vezes, inclusive, do conforto de sua residéncia.

Quanto aos laboratorios fisicos, sado regulamentados em instrumento
préprio e tem, dentre outras , as seguintes finalidades: assessorar docentes e
discentes no decorrer do ano letivo para que ambos tenham possibilidade de
ilustrar, visualizar e realizar um aprendizado de melhor qualidade dos conteldos;
fornecer aos docentes do Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG)
equipamentos e materiais que lhes permitam otimizar a acdo docente; elaborar
e divulgar normas de controle de boas praticas laboratoriais e do controle de
infeccdo e biosseguranca, abrangendo servidores (funcionarios e docentes) e
alunos no ambito da Instituicdo (ensino, pesquisa, extensado e pos-graduacao);
elaborar politica interna de biosseguranca, viabilizando a implantacdo das
normas propostas com o intuito de formar e qualificar o futuro profissional a
trabalhar em um ambiente seguro; orientar, quanto ao manejo de animais
utilizados nos laboratérios de pesquisa dos cursos, atendendo ao Cdédigo de
Etica de Pesquisa; elaborar um sistema de monitoracéo e valida¢ido dos métodos
de desinfeccao e esterilizacdo das areas fisicas utilizadas no ensino, pesquisa e
extensdo da Instituigcdo e servigos anexos.

Cada laboratério € organizado de modo a atender aos objetivos dos
cursos oferecidos pelo UNIFOR-MG e encontram-se descritos na parte de

Infraestrutura Fisica constante deste Documento.

16.13.7 Laboratérios de Informética

A IES possui oito laboratérios de informatica, localizados no prédio 1,
sendo um de uso exclusivo dos alunos, quatro de uso comum entre 0S Cursos e
trés especificos do curso de Ciéncia da Computacdo, com programas
especificos para area. O Laboratério 1 conta com 22 computadores; o
Laboratério 2, com 30 computadores; o Laboratorio 3 possui 35 computadores;
o laboratorio 4 com 30 e, por ultimo, o laboratorio 5 com 40 maquinas. Nos
laboratorios 2, 3, 4 e 5 estao instalados os seguintes softwares Auto CAD 2013,
0 Adobe llustrador CS6, Minitab 18, Cypecad, Aspen Hysys 8.8, SQL Server
2008, Visual Studio 2010, e o pacote Office 2013, o Sketchup nos laboratérios 4
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e 5 e o CorelDraw Graphics Suite X6 somente no laboratério 3. Além dos
softwares para uso académico, em todos os laboratérios estdo instalados
softwares como Braile Facil, MecDaisy, Dosvox, ZoomIT e Mbrolla Tools para
integracdo de deficientes. Cada Laboratério possui, a0 menos, 1 (um) teclado
em Braile.

Todos os laboratorios possuem ambiente climatizado e os de usos
especificos para aulas possuem Datashow. O teto é revestido em forro PVC
branco, acesso por escadas ou rampas (com revestimento em piso
emborrachado, antiaderente e corrimdo), mobilidrios adequados, softwares
especificos para cada curso, devidamente atualizados e com seu funcionamento
conferido, diariamente, por um funcionario responsavel. Além disso, todos 0s
computadores possuem acesso a internet, com controle de bloqueio individual
por laboratorio (no caso de realizagédo de provas).

O laboratério de Redes e Hardware (do Curso de Ciéncia da Computacéo)
conta com seis bancadas para criacdo, implementacdo, desenvolvimento e
testes de computacdo embarcada, com 20 (vinte) kits completos de Arduino
versao UNO, bem como displays, leds, sensores, motores, circuitos integrados,
resistores, jumpers, dentre outros.

Em cada laboratorio, existe um roteador sem fio, com acesso liberado aos
alunos mediante digitacdo de senha, para utilizacdo da internet nos seus
dispositivos méveis.

Os laboratérios de uso comum dos cursos necessitam de agendamento
prévio, realizado com antecedéncia minima de 48 horas, diretamente no sistema
informatizado de reserva. Esse sistema € responsavel por gerenciar e agendar
as reservas de todos os laboratérios e recursos da instituicdo. No caso dos
laboratérios especificos do curso de Ciéncia da Computagdo, o0 agendamento &
feito pelo e-mail: reservacomputacao@gmail.com.

O suporte é realizado pelo Departamento de Informatica da institui¢éo,
com profissionais prontos para auxiliar apds a ocorréncia de qualquer problema
ou dificuldade. O laboratério de uso exclusivo dos alunos, conta com um
laboratorista especifico, para dar suporte e orienta-los. Os laboratorios
especificos do Curso de Ciéncia da Computacdo também contam com um

estagiario, aluno regularmente matriculado no curso, que cuida da infraestrutura
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de redes e hardware, bem como da instalacdo e atualizacdo de sistemas
requeridos pelos professores de acordo com as demandas das disciplinas.

No caso da necessidade de instalacdo de novos softwares (que nao
necessitam de licenca), nos laboratérios de uso comum, os professores solicitam
aos coordenadores de curso e este encaminha o pedido ao Departamento de
Informatica, que tem um prazo de 48 horas para instala-lo. No caso, de softwares
gue necessitam de licenga, o procedimento inicial € o mesmo, porém, exige-se,
prévia autorizacdo de cotacao por parte da Diretoria Geral de Ensino e, em
seguida, a autorizagdo de compra € expedida pela Diretoria de Planejamento e
Financas.
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17 EVASAO

Conforme dados do ultimo Censo da Educacéao Superior (2020), realizado
anualmente pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), o numero de matriculados no ensino a distancia, aumentou
exponencialmente ao longo dos ultimos anos. Em 2020, pela primeira vez na
histdria, a quantidade de alunos que ingressou nessa modalidade ultrapassou o
total de ingressos em cursos de graduacéo presenciais — esse fendmeno havia
sido constatado, em 2019, apenas na rede privada. Dos mais de 3,7 milhdes de
ingressantes de 2020 (instituicbes publicas e privadas), mais de 2 milhdes
(53,4%) optaram por cursos a distancia e 1,7 milhdo (46,6%), pelos presenciais®.

No entanto, para o0 UNIFOR-MG, que iniciou suas operagdes em EAD em
2021, o aumento nas taxas de matricula, como um todo, ainda ndo pode ser
constatado até o inicio de 2022.

No presencial, com o advento da Pandemia do Novo Coranavirus, houve
crescimento das vagas ociosas (principalmente pela ndo formacgao de turmas de
1° periodo) e aumento da evasao.

Em relacdo a evasdo, as principais causas identificadas pela gestéao
institucional foram as questbes financeiras, em decorréncia da grave crise
econbmica vivenciada nacionalmente e a reducdo do numero de vagas no
Financiamento Estudantil (FIES).

Para minimizar os impactos negativos externos, o Conselho Superior de
Normas e Diretrizes da FUOM — mantenedora do UNIFOR-MG - deliberou pelo
desconto de 15% (quinze por cento) no valor das mensalidades do ensino
presencial, para os anos de 2020 e 2021 e congelou os valores das
mensalidades escolares para o ano letivo de 2022. Para o ensino a distancia, foi
concedido desconto promocional de 50% para todos os alunos ingressantes em
2021, no decorrer de toda sua formacao; em 2022, o desconto aos alunos do
EAD, foi cerca de 40%.

Em 2022, a IES aderiu ao Programa Universidade para Todos (PROUNI).

5> Resultados do Censo da Educacgédo Superior 2020. Disponivel em: https://www.gov.br/inep/pt-
br/assuntos/noticias/censo-da-educacao-superior/resultados-do-censo-da-educacao-superior-2020-
disponiveis#:~:text=D0s%20mais%20de%203%2C7,%2C6%25)%2C%20pelos%20presenciais. Acesso em mar¢o/2022



https://www.gov.br/inep/pt-br/assuntos/noticias/censo-da-educacao-superior/resultados-do-censo-da-educacao-superior-2020-disponiveis#:~:text=Dos%20mais%20de%203%2C7,%2C6%25)%2C%20pelos%20presenciais
https://www.gov.br/inep/pt-br/assuntos/noticias/censo-da-educacao-superior/resultados-do-censo-da-educacao-superior-2020-disponiveis#:~:text=Dos%20mais%20de%203%2C7,%2C6%25)%2C%20pelos%20presenciais
https://www.gov.br/inep/pt-br/assuntos/noticias/censo-da-educacao-superior/resultados-do-censo-da-educacao-superior-2020-disponiveis#:~:text=Dos%20mais%20de%203%2C7,%2C6%25)%2C%20pelos%20presenciais
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Com relacdo as causas internas, outras medidas a serem adotadas pela
IES se fazem necessérias. Assim, pretende-se realizar um estudo sistematico da
taxa de evasdo, por curso, bem como atentar-se para seu motivo, a fim de

fortalecer as a¢des conjuntas que retenham o estudante.
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18 AVALIACAO INSTITUCIONAL

Uma instituicdo de ensino dedicada a constru¢cado do saber, preocupada
com a formacao de profissionais conscientes de seu papel na sociedade, s6
pode exercer sua verdadeira missdo por meio de continua reavaliacdo de seus
percursos e de seus resultados. Assim, é por meio da avaliacdo que o UNIFOR-
MG constroi o conhecimento sobre a sua prépria realidade, busca compreender
os significados do conjunto de suas ac¢des, para aprimorar a educacao e alcancar
maior relevancia social. Trata-se de atividade criativa e renovadora de analise,
interpretacdo e sintese das informacdes que delineiam o perfil institucional.

A Avaliacao Institucional esta relacionada a melhoria da qualidade da
educacédo ofertada, sendo um processo inerente ao desenvolvimento continuo
da instituicao, permite afirmar que a evoluc¢édo do Centro Universitario de Formiga
encontra-se atrelada aos processos de planejamento e avaliacdo, sejam eles
internos ou externos.

A Avaliacdo no UNIFOR-MG é um processo permanente de
acompanhamento das atividades académicas, tendo como objetivo a analise
simultanea das suas diversas areas de acdo: ensino, pesquisa, extensao e
gestdo em todas as suas instancias.

Os cursos, também, sdo avaliados no sentido de se construir o perfil do
profissional esperado e delineado pela estrutura curricular e suas ementas. A
avaliacdo dos cursos ocorre durante todo o periodo, por meio de seus 6rgaos
colegiados. Além disso, para o ensino a distancia, o Nucleo de EAD por meio do
setor de Auditoria e Qualidade realiza avaliagdes constantes do percurso das
disciplinas e dos seus processos.

A instituicdo, na sua totalidade, é constantemente avaliada por meio da
Autoavaliacdo, processo este conduzido pela Comissédo Propria de Avaliacéo
(CPA). Dessa forma, a avaliacéo se faz presente em todas as dimensdes e a sua
missdo se cumpre a medida que alunos, professores e dirigentes sentem-se
partes integrantes da avaliacdo e procuram a incorporacao de mudancas, a partir

das andlises dos dados, confirmando o acerto do fazer e do rumo a ser tomado.
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18.1 Comisséo Propria de Avaliacao (CPA)

A Comissédo Propria de Avaliacao (CPA), 6rgao suplementar da Reitoria,
tem atuac&o autbnoma em relacéo aos Conselhos e demais Orgédos Colegiados
da Instituicho. Tem como fungdo primordial conduzir o processo de
Autoavaliagéo nas diferentes dimensoes institucionais.

No UNIFOR-MG, a Autoavaliacdo Institucional € vista como um processo
de busca continua de subsidios para as melhorias e o aperfeicoamento da
qualidade em suas atividades, identificando, ao longo do procedimento, suas
potencialidades e fragilidades. O Processo de Autoavaliacao deve ser um valioso
instrumento de gestéo, que auxilia a Administracdo nas tomadas de decisdo com
foco no desenvolvimento da IES. No conjunto, oferecem uma visdo ampla a
respeito dos pontos positivos e negativos da Instituicdo como um todo e dos
cursos em particular. O processo de Autoavaliacdo ocorre, sistematicamente,
por meio de questionarios eletrénicos, visando a afericdo da eficiéncia e
efetividade, tanto no que diz respeito a infraestrutura fisica e tecnoldgica;
atendimento dos setores envolvidos académica e administrativamente com a
gestao dos cursos; apoio didatico pedagdgico; responsabilidade social, quanto
nos aspectos curriculares e metodolégicos. As atribuicbes da CPA estédo
definidas em Regulamento Interno.

Atendendo ao que preconiza a Lei 10.861, de 14 de abril de 2004, que
criou o Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior- SINAES, foi criada a
Comissdao Propria de Avaliacao (CPA). Esta composta por representantes dos
corpos Docente, Discente e do corpo Técnico-administrativo e por
representantes da Sociedade Civil, de forma equanime, ndo havendo
disparidade no quantitativo de representantes dos segmentos, sem
predominéancia de qualquer um deles. A CPA apresenta a seguinte composicao:

d) 01 Coordenador Geral

e) 03 Representantes do corpo docente

f) 03 Representantes do corpo discente

g) 03 Representantes do corpo Técnico-administrativo

h) 03 Representantes da sociedade civil
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Os membros da CPA sao indicados pela coordenacao da CPA ao Reitor
para sua apreciagdo, aprovacado e nomeacao por meio de resolugéo.

18.1.1 AtribuicGes da CPA

Séo atribuicbes da CPA/UNIFOR-MG, além daquelas definidas nas
legislacdes proprias:

| — planejar, desenvolver, coordenar e supervisionar a execucao da
politica da Avaliacao Institucional;

Il - reunir-se periodicamente para discutir a acdo do grupo e deliberar
tarefas entre seus membros;

lIl - pesquisar sobre métodos de avaliagdo mais eficientes;

IV - desenvolver uma cultura de avaliagdo por meio da sensibilizacao de
toda a comunidade académica;

V - realizar um processo de avaliacdo institucional de maneira ética e
coletiva;

VI - conscientizar a comunidade académica do compromisso para com a
missao da instituicdo e para com as atividades socio-politico-cientificas por ela
desenvolvidas;

VII - analisar e interpretar as informacdes coletadas, a fim de alimentar as
dimensdes que a avaliacao quer indagar;

VIII - publicar resultados vélidos e confiaveis;

IX — planejar e organizar estratégias destinadas a superacdo das
dificuldades encontradas e ao aprimoramento institucional;

X - priorizar a¢des de curto, médio e longo prazos, planejando de modo
compartilhado, estabelecendo etapas para alcancar as metas simples e as mais
complexas;

Xl - dar ampla divulgagédo de sua composicdo e de todas as suas
atividades;

XIl - propor a Reitoria agbes que melhorem a qualidade das atividades

académicas a serem encaminhadas as instancias competentes;
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XIlI - receber a Comissdo Externa de Avaliagéao e prestar as informagoes
solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira — INEP;

XIV - convocar professores e técnico-administrativos, na forma da lei, e
convidar alunos e membros da comunidade externa para prestar informagoes,
fornecer documentos e detalhar dados enviados;

XV — propor alteracdo do Regulamento Interno, submetendo-o a
aprovacao do Conselho Universitario;

XVI - enviar o relatério final de autoavaliagdo (parcial ou integral) para
homologacédo do Conselho Universitario, apds aprovacao em plenario;

XVII — postar, anualmente, no sistema e-MEC, dentro do prazo definido
pela legislacéo vigente, o relatério de autoavaliacao parcial ou integral.

Para alcancar os objetivos propostos no Projeto de Autoavaliacdo, o
processo € informatizado e on-line, sendo que todos os procedimentos (desde a
digitacdo das questbes, a geracdo dos graficos) sdo feitos no Sistema
Administrativo da Avaliac&o Institucional, para o ensino presencial e no sistema
de gestao académica especifico para ao ensino a distancia. Esta dividido em 06
(seis) fases, conforme previsto no Projeto de Autoavaliacéo, a saber:

. Fase de Preparacéo;

. Fase de Divulgacéo e Sensibilizacéo;

. Fase de coleta dos dados;

. Fase de tabulacao, analise dos dados e emisséo dos relatérios;

. Fase de Divulgacéo dos Resultados;
. Devolutiva.

U WNPE

Faz parte do processo de Autoavaliagédo Institucional, conforme previsto
no Projeto de Autoavaliacdo, a confeccao do Relatério Parcial (ou integral) de
Autoavaliacdo, apensado ao sistema e-MEC no més de marco de cada ano,
conforme disciplina a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N°065. Para compor
tal documento, também é feita a analise dos relatorios produzidos pelas
Comissbes de Avaliagdo in Loco e do Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes — ENADE. Somado a isso, pode ser solicitado aos coordenadores
de cursos de graduacgédo, a Coordenacéo do Centro de Extenséo, Pesquisa, Pés-
graduacéo (CEPEP) e demais setores administrativos a confecgao e envio de

relatérios parciais a coordenagéo da CPA.
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19 PERFIL DO EGRESSO

O Centro Universitario de Formiga, consciente das transformacdes da
realidade, tem como objetivo a participacdo a insercao dos seus egressos no
mundo do trabalho e no contexto social.

Tendo em vista tal finalidade, o perfil do egresso do UNIFOR-MG, tanto
na modalidade presencial, quanto na modalidade EAD deve expressar as
seguintes caracteristicas:

I) capacidade para exercer atividades referentes a sua profissédo com
forte embasamento tedrico-cientifico, humanistico, critico e
reflexivo pautado em principios éticos, a partir da compreenséo da
realidade social, cultural e econdmica do seu meio, a fim de que
possa ser agente nos projetos da sociedade na qual esta inserido;

Il) aptiddo para desenvolver, analisar e implementar acodes
especificas da area de sua formacao profissional, que atendam as
especificidades da regido, sem perder a dimensdo global,
utilizando diferentes fontes de informacéo e recursos tecnolégicos
para adquirir e construir conhecimentos;

[I) competéncias técnico/cientifica/profissional na selecdo e
processamento das informacdes, dos conhecimentos cientificos
culturais;

IVV) autonomia e autoria de pensamento tanto no conhecimento quanto
nos processos e formas de aprendizagem, que 0s permitam estar
constantemente aprendendo a aprender;

V) compreensédo do trabalho coletivo e em equipe como uma
estratégia adequada para o equacionamento dos desafios sociais;

VI)ser um profissional com capacidade transformadora, com
possibilidade de avaliar, avaliar-se e questionar a realidade social,
favorecendo mudancas que possam contribuir para a formacéo de
uma nova consciéncia politica afinada com a sociedade em uma
perspectiva global;

VII) conceber a aprendizagem como um processo autbnomo e

continuo com vista a uma formagao continuada.
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19.1 Politicas de Relacionamento com Egresso

UNIFOR-MG realiza ac6es de acompanhamento dos egressos por meio
do Departamento de Comunicacéo Social e Cultural da IES e das Coordenacdes
de Cursos. Para isso, o Departamento de Comunicacéao divulga no Resuminho -
jornal institucional - e no site, matérias sobre egressos que se destacam no
mercado profissional e que obtiveram éxito na educacdo continuada, como
aprovacdo em cursos de pos-graduacao stricto sensu e em concursos. Criou,
também, espaco especifico para os Egressos, na péagina principal do site
institucional, o Portal do Egresso onde, no link Central de Oportunidades, eles
encontram noticias relacionadas a oferta de trabalho, estagios, divulgacao de
eventos e de cursos de pos-graduacao ofertados pela instituicdo. Acrescenta-se
que, para esses cursos, sao oferecidos descontos especiais aos egressos.

Quanto as Coordenacdes de Cursos, sdo desenvolvidas as seguintes
acfes para acompanhamento dos egressos: envio de e-mails, contatos
telefénicos, grupos de WhatsApp e perfis da IES nas redes sociais.

A partir desses mecanismos de aproximagao/acompanhamento, as
coordenacdes de cursos também promovem a interacdo egresso/instituicdo de
ensino, por meio de convites para que eles participem de atividades curriculares
e de extensdo como: avaliador em banca de trabalho de Concluséo de Curso;
palestrante, inclusive no Encontro com 0s egressos, e em eventos promovidos
pelo curso; autores ou colaboradores, de capitulo dos livros publicados pelo
curso de Direito; participacdo nos editais externos de selecdo de professores
para atuar no Centro Universitario de Formiga, observada a titulacao exigida;
abertura de campos de estagios, para os discentes do UNIFOR-MG, de acordo
com as diretrizes curriculares de cada curso; envio de artigos para publicagéo na
Revista Conexao ciéncia e Revista do Curso de Direito.

A fim de fortalecer o didlogo constante com o egresso, o UNIFOR-MG
criou o Regulamento de Acompanhamento do Egresso, que tem como objetivos

especificos:

a) consolidar o vinculo com o egresso, por meio da educacdo

continuada;
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b) oportunizar aos egressos a participacdo em eventos de carater
técnico-cientifico, cursos e projetos desenvolvidos pelo UNIFOR-MG;

c) divulgar oportunidades de emprego aos egressos, colaborando para
sua insercao no mercado de trabalho;

d) construir indicadores, a fim de verificar se as atividades desenvolvidas
pelo egresso estdo em consonancia com 0s objetivos propostos pelo
curso, visando ao (re)planejamento das acdes pedagogicas, bem
como sanar as fragilidades e ampliar as potencialidades do(s)
curso(s);

e) atualizar e implementar um sistema de comunicagdo com 0S egressos,
a partir de dados e registros atualizados.

Para estreitar o relacionamento com o egresso, o UNIFOR-MG promove,
anualmente, o Encontro com os Egressos, em que séo abordados e debatidos
temas relevantes e contemporaneos.

Consta como meta para os proximos cinco anos fortalecer a relacao IES
e egresso, aproximando a Instituicdo da realidade de trabalho dos ex-alunos, a
fim de acompanhar suas atividades profissionais, tendo como foco a
empregabilidade, a formacdo continuada e a melhoria do processo ensino-

aprendizagem.
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20 CORPO DOCENTE

20.1 Titulacao

A contratagdo de professores no Centro Universitario de Formiga observa
a titulacdo minima de especialista, sendo também valorizada a experiéncia no
magistério superior, bem como a experiéncia com EAD e a experiéncia
profissional ndo académica, conforme previsto em Edital de selecdo para
preenchimento de vacancia.

Os docentes, incluindo tutores on-line, do Centro Universitario de Formiga
s&o contratados pela FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM),
mantenedora do UNIFOR-MG, de acordo com regime de trabalho previsto na
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), na legislagdo em geral e na
Convencao Coletiva do Trabalho, que regem todos os respectivos contratos,
assim como no Estatuto da FUOM e no Plano de Carreira Docente. Ja os tutores
administrativos, que atuam no polo, sdo contratados pela propria instituicdo
parceira.

O corpo docente do Centro Universitario de Formiga, considerando a

exigéncia do Decreto 9.235 de 15 de dezembro de 2017, esta assim constituido:

Quadro 26 - Titulacdo do corpo docente, 1° semestre de 2018

Titulacéo Quantidade %
Especializacéo 15 15,0%
Mestrado 56 56,0%
Doutorado 29 29,0%
TOTAL 100 100%

Fonte: Secretaria de Cursos dados atualizados em margo de 2022

20.2 Experiéncia no magistério superior e experiéncia profissional ndo académica

Conforme descrito, a experiéncia no magistério superior, bem como a
experiéncia profissional ndo académica sao pontuadas para aqueles candidatos
gue pleiteiam uma vaga no corpo docente do Centro Universitario de Formiga e

obtém aprovacéo na primeira etapa do processo seletivo (eliminatoria).
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O QUADRO 27 apresenta a experiéncia profissional do corpo docente do
UNIFOR-MG no ensino superior, no ensino béasico e também a experiéncia

profissional ndo académica:

Quadro 27 - Experiéncia profissional do corpo docente, 1° semestre de 2022

. L Ensino Superior Ensino Basico Nao académica
Experiéncia Profissional
Ne % Ne % Ne° %
Sem experiéncia 2 2% 73 73% 11 11%
De 1 a 4 anos 10 10% 12 12% 12 12%
De 5 a9 anos 22 22% 6 6% 18 18%
Acima de 10 anos 66 66% 9 9% 59 59%
Numero total de docentes 100 100% 100 100% 100 100%

Fonte: Secretaria de Cursos dados atualizados em margo de 2022

20.3 Critérios de selecdo e contratacéo

O professor € selecionado dentre profissionais de reconhecida
competéncia, mediante processos seletivos — precedidos de Edital —, conforme
preceitua o Regulamento do Processo de Preenchimento de Vacancia (PPV),
aprovado pelo Conselho Universitario do Centro Universitario de Formiga,
atualizado conforme Resolugédo do Reitor n° 39/2020 de 18/06/2020.

Apés declarada a vacancia, a escolha do docente que assumira a

disciplina ocorre:

a) por processo seletivo, para preenchimento de vacancia, conforme
requisitos exigidos em edital para disputa da vaga;

b) por indicacdo da Coordenacdo do Curso, ou pelo Gestor do EAD,
guando for o caso, a Reitoria, em carater provisorio e emergencial,
apos analise de curriculo e entrevista, caso permaneca a vacancia,
apos processo seletivo.

O processo seletivo ocorre mediante Prova de Desempenho Didatico e/ou

Prova de Proficiéncia em EAD, conforme vacéancia; Prova de Andlise de Titulos
e Entrevista.

Destaca-se que, para a vacancia na modalidade EAD, o candidato para a

vaga docente ou tutor on-line, € submetido a prova de Proficiéncia em EAD que
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visa analisar os conhecimentos relativos as novas tecnologias de educacgéo e
demais especificidades demandadas pela modalidade a distancia.

A prova de proficiéncia em EAD tem como objetivos avaliar tanto a
desenvoltura do candidato, quanto o conhecimento das ferramentas de
informatica e consiste na avaliacdo: (I) do conhecimento das tecnologias
educacionais demandadas pela modalidade de ensino a distancia; (ll) das
habilidades para utilizar computadores e dispor de recursos ageis de
conectividade com internet, férum, chat, dentre outros; (Ill) conhecimento e
experiéncia no aprendizado em EAD, na &rea que pretende atuar.

A Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminat6rio, tem por
objetivo aferir a capacidade do candidato em relacdo aos procedimentos
didaticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado, bem como avaliar
as condicbes para o desempenho das atividades docentes em nivel de
magistério superior.

A prova de titulos consiste na analise do Curriculum Lattes e analise dos
documentos apresentados, mediante aplicacdo dos seguintes critérios gerais:

a) titulos académicos;

b) atividades didaticas, atividades profissionais nao docentes e

experiéncia em EAD;

c) producéo cientifica e cultural.

Os componentes da prova de titulos do candidato sdo comprovados e
valorados, respeitados os limites estabelecidos em Edital, ndo excedendo a 10
(dez) pontos, obtendo a melhor colocacdo o candidato com maior média
aritmética.

A Comisséo Avaliadora do desempenho didatico do candidato, composta
por 03 (trés) integrantes, é indicada pelo Coordenador de Curso juntamente com
o Gestor de EAD, quando for o caso, sendo:

a) o Coordenador do Curso e/ou Gestor do EAD, atuando como

presidente da comissao, podendo ser substituido por representante;

b) um docente da area afim;

c) um representante da Reitoria, de preferéncia da area pedagogica.

A Comisséo Avaliadora tem como atribuicdes:
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a) avaliacdo da prova de desempenho didatico e /ou proficiéncia em EAD,;

b) avaliacdo da Prova de Andlise de titulos;

c) encaminhamento dos nomes dos candidatos aprovados, por meio do

presidente da Comisséo Avaliadora, a Diretoria Geral de Ensino;

d) manifestacdo sobre recursos dos candidatos, quando solicitada;

e) expedicao de atos internos;

f) demais atos necessarios ao fiel cumprimento de suas obrigagdes.

E considerado apto para a Entrevista o primeiro colocado no respectivo
Processo Seletivo. A entrevista podera ser realizada pela Banca Examinadora
ou pela Diretoria Geral de Ensino, ou por outrem por ela designado para tal fim.

O resultado final do Processo Seletivo € divulgado em forma de Aviso, na
Central de Atendimento ao Professor e no site www.uniformg.edu.br,
devidamente homologado pela Diretoria Geral de Ensino, apds a aprovacédo da
Reitoria.

O Edital publicado estabelece as disciplinas em vacéancia, carga horaria,
titulacdo minima exigida e demais esclarecimentos para os interessados. O
candidato, ao se inscrever no processo seletivo, tem a sua disposicdo o
Regulamento de Preenchimento de Vacéancia.

Podem ser especialmente contratados docentes convidados, com
titulacdo minima de Doutor, de reconhecida competéncia cientifica, pedagdgica
ou profissional, cuja colaboracdo se revista de interesse para o Centro
Universitario de Formiga (UNIFOR-MG).

No caso de docentes que integrardo os dois primeiros periodos de cursos
a serem implantados e docentes especialmente convidados podem ser

dispensados do processo seletivo.

20.4 Regime de trabalho e procedimentos de substituicdo eventual de professores

Os docentes do Centro Universitario de Formiga sdo contratados no
regime previsto na CLT Consolidacdo da Leis do Trabalho e nas normas e
condicOes de trabalho estipuladas na Convencéao Coletiva de Trabalho celebrada

entre o Sindicato dos professores do Estado de Minas Gerais (SINPRO-MG) e
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Sindicato das escolas Particulares de Minas Gerais (SINEP-MG), Estatuto da
FUOM (Mantenedora do UNIFOR-MG) e Plano de Carreira docente.
O QUADRO 28 seguintes apresenta a distribuicdo dos docentes de

acordo com sua dedicacéao:

Quadro 28 - Regime de trabalho do corpo docente, 1° semestre de 2022

Dedicacéo Quantidade %
Horista (H) 50 50%
Tempo Parcial (TP) 27 27%
Tempo Integral (TI) 23 23%
TOTAL 100 100

Fonte: Secretaria de Cursos dados atualizados em marc¢o de 2022

Conforme determina o Regulamento do Processo de Preenchimento de
Vacancia (PPV) de professor em disciplinas de curso de graduag&o a vacancia
é declarada pelo Reitor do Centro Universitario de Formiga, por solicitacdo da
Diretoria Geral de Ensino e caracteriza-se por:

) afastamento definitivo;

II) afastamento temporario por interesse particular;

[I) afastamento temporario por interesse da Instituicao;

V) demisséo;

V) disciplina em primeira oferta no curso.

Nas situagdes elencadas anteriormente, abre-se o Processo Seletivo de
Vacancia, conforme preceitua o Regulamento. Entretanto, ndo raro, ocorrem, em
meio ao semestre letivo, licencas inesperadas que independem, inclusive, da
vontade do professor. Quando ha tempo habil, e ndo ocorrendo prejuizo de aulas
para os alunos, abre-se o0 processo seletivo.

Em casos de extrema urgéncia, em que 0 prazo para a organizagdo do
processo seletivo ocasiona perdas para o discente, o Coordenador solicita
contratacao de um professor interno. Para isso, a Secretaria de Cursos, realiza
uma busca no sistema informatizado SACE CADASTRO, que fornece
informacgdes acerca dos docentes habilitados para a referida disciplina, sendo
verificados também: a disponibilidade, o niumero de aulas e as disciplinas
ministradas pelo professor. Apds esgotadas as solucbes internas, busca-se

externamente o docente, cujo curriculo preencha os requisitos exigidos para
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assumir a disciplina em vacancia. Nesse caso, realiza-se a contratagdo em
carater provisorio e emergencial, por tempo determinado, conforme previsto no
Regulamento de Processo de Preenchimento de vacancia.

O prazo fixado para a contratacdo de docentes, em carater provisorio e
emergencial, € de 01 (um) semestre, sendo que o contrato podera ser renovado
uma vez. Findos os prazos estabelecidos, declara-se a vacancia, devendo ser
realizado o processo de preenchimento de vaga, observando o Regulamento do

Processo de Preenchimento de Vacancia.
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21 POLITICAS INSTITUCIONAIS DE APOIO AO DOCENTE

O UNIFOR-MG investe permanentemente na formacdo de seu corpo
docente. Entre as acOes desenvolvidas com esse objetivo, destacam-se as
politicas de apoio e de capacitacdo dos professores. As politicas de qualificacédo
docente tém como fonte os diversos Regulamentos da Instituicdo que preveem

0 incentivo a capacitacdo, visando a constante atualizacao.

21.1 Auxilio para participacdo em eventos cientificos

O Programa de auxilio a docente para participacdo em eventos cientificos,
regulamentado em instrumento préprio, tem como obijetivo financiar, parcial ou
integralmente, a apresentacdo de trabalhos cientificos de professores e
pesquisadores, para incrementar nacional e/ou internacionalmente a producao
cientifica gerada no Centro Universitario de Formiga (UNIFOR-MG). A
concessdo de auxilio financeiro é realizada observando os valores anuais
estabelecidos para a participacdo em congressos, seminarios e demais eventos
cientificos ou de atualizacdo, incluindo, a ajuda para a participacdo em

Congressos internacionais.

21.2 Concesséo de prémios

A fim de incentivar a producdo cientifica no Centro Universitario de
Formiga, foi criada a concesséo de prémio, de valor variavel, por livro, por artigo
e/ou por trabalho publicados, conforme previsto em Regulamento. O Programa
tem, também, como objetivos: reconhecer a atuacao de professores produtivos,
divulgando suas producdes a comunidade académica do UNIFOR-MG e
promover a divulgacdo da atuacdo cientifica dos docentes a comunidade

cientifica de modo geral.

21.3 Auxilio & participagdo em cursos de pés-graduagéo stricto sensu

BN

O Programa de concessdo de auxilio financeiro a participacdo de
docentes do Centro Universitario de Formiga em cursos de pos-graduacao stricto
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sensu tem como principais objetivos: fortalecer os cursos de graduagao do
UNIFOR-MG; apoiar os servidores docentes, em processo de qualificagdo nos
cursos de niveis de pds-graduacado stricto sensu e garantir a capacitacdo dos
professores, nas diversas areas do conhecimento.

Para solicitar o auxilio financeiro, o professor encaminha pedido ao
Conselho Superior de Normas e Diretrizes da FUNDACAO EDUCACIONAL DE
FORMIGA-MG (FUOM), mantenedora do Centro Universitario de Formiga, por
intermédio da Diretoria Geral de Ensino. Dentro da verba destinada para esse
fim, o Conselho avalia o pedido e pode conceder o auxilio em até 50% das
mensalidades, além de oferecer vantagens por ocasido da confeccdo de

horarios.

21.4 Capacitagdo docente

Internamente, sdo promovidas capacitacdes, objetivando instrumentalizar
0s docentes para que substituam as formas tradicionais de ensino por
metodologias ativas de aprendizagem, que podem ser utilizadas como recurso
didatico na pratica cotidiana, favorecendo maior autonomia dos discentes.

21.5 Ajuda de custo

Para os professores da Instituicdo, que néo residem na cidade de Formiga
e que, por isso, necessitam deslocar-se de suas cidades para desenvolvimento
das atividades académicas, é concedido o apoio financeiro para suprir em até
100% as despesas de viagem e hospedagem.

21.6 Vale alimentacéo

A exemplo de todos os funcionarios, o professor conta, também, com o

vale alimentacao.

21.7 Seguro
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O professor tem, também, sem nenhum custo, o seguro contra acidentes

pessoais.

21.8 Convénios

A FUOM mantém convénios com diversos estabelecimentos comerciais
da cidade de Formiga, que proporcionam descontos pré-estabelecidos aos
funcionarios do UNIFOR-MG, mediante a apresentacao da identidade funcional.
A FUOM mantém, também, convénios com instituices bancarias que permitem
ao funcionario solicitar empréstimo consignado, com desconto em folha.

Os funcionarios tém, ainda, por meio do convénio da FUOM com a
Associacdo Comercial e Industrial de Formiga (ACIF), a oportunidade de
associar-se a Planos de Saude oferecidos pela UNIMED, pagando valores
mensais abaixo dos estabelecidos fora do convénio, com desconto em folha.

21.9 Plano de Carreira

A carreira docente no UNIFOR-MG rege-se pelo Plano de Carreira
Docente, pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, pela Convencao
Coletiva de Trabalho, pelos Estatutos e Regimentos da FUOM e do Centro
Universitario de Formiga, pela Legislacdo de ensino e pelas disposicdes
complementares das autoridades da Fundagdo. O Plano de Carreira Docente
tem como principios basicos de valorizacdo de qualificacdo decorrente de cursos
de formacao; profissionalizacdo, entendida como dedicacdo ao magistério;
paridade de remuneracdo para docentes integrantes da carreira, com
qualificacdo analoga e progressao na carreira, mediante promocao.

Os professores do Centro Universitario de Formiga- UNIFOR-MG ficam
submetidos aos regimes de tempo integral, parcial e horista.

Os regimes de tempo parcial e integral tém carga horaria semanal
determinada de acordo com as exigéncias do Ministério da Educacéao, seguindo,

ainda, regulamentacao propria do Centro Universitario de Formiga.

21.10 Treinamento de Integracdo de Boas-Vindas aos Sistemas Académicos
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7

Ao integrar-se ao corpo docente do UNIFOR-MG, o professor é
capacitado pelo Departamento de Informética e/ou por um membro elo Nucleo
de EAD a transitar pelos seguintes sistemas: Portal do Professor, sistema de
impressao, ambiente virtual de aprendizagem, laboratorios virtuais e Sistema de
Reserva de Laboratérios. O treinamento utiliza-se da metodologia de sala de
aula invertida estando amparado em tutoriais e orientacao, presencial ou remota.
Somado a isso, ao solicitar o cadastro como usuario da Biblioteca virtual as

bibliotecarias orientam o professor, sobre o uso da plataforma.

21.11 Apoio Pedagdgico

O UNIFOR-MG oferece, também, cursos de atualizacdo, seminarios,
oficinas e palestras voltados para os docentes, a fim de fortalecer o
conhecimento e aprimorar as técnicas de ensino.

O professor, conta ainda, com orientacdes da profissional responsavel
pelo Atendimento Educacional Especializado, acerca da eliminacéo de barreiras
comunicacionais e atitudinais em relacéo aos alunos que possuam algum tipo de

deficiéncia.
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22 POLITICA SALARIAL

Os professores do Centro Universitario de Formiga tém sua remuneracao
definida pela politica salarial da Mantenedora, disposta na tabela de valores de
remuneracao aprovada e atualizada de acordo com a legislacédo vigente. As
funcdes de docéncia sdo remuneradas nos termos do Plano de Carreira
Docente, tendo como base o valor atribuido a categoria funcional em que se
enquadra o professor.

A hora-aula compreende, para efeitos de remuneragdo, a aula
efetivamente dada, seu planejamento e preparacdo, avaliacdo dos alunos,

desempenho das tarefas de registro e controle académico.
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23 SALA DOS PROFESSORES

O Centro Universitario de Formiga possui 03 (trés) salas de professores

equipadas, com otima iluminagéo, acustica, ventilagdo, conservagéo, limpeza e

comodidades necessarias para que seus docentes possam desenvolver suas

atividades com exceléncia. Duas salas dispdem de computadores com acesso a

internet, sao elas:

a)

b)

d)

1 sala no prédio 4, com 58,45 m2, equipada com quadro de avisos, 07
(sete) computadores modernos interligados em rede e impressora em
rede. Essa sala também serve como area de alimentacédo dos docentes,
com mesa coletiva, cadeiras individuais, bebedouro, geladeira, forno
micro-ondas e lavabo, além de possuir 2 armarios com 15 escaninhos
cada. No prédio 4, hd uma secretaria que da apoio ao docente, em suas
solicitacdes, e ha banheiros de uso exclusivo dos professores;

a CAP, Central de Atendimento ao Professor, situada no prédio 1, 2°
andar, possui area de 60,50 m?, onde sdo disponibilizados 10 (dez)
computadores modernos e interligados em rede, 5 (cinco) mesas
redondas com cadeiras para reunides, impressora em rede, telefone,
escaninhos (para guarda de equipamentos e materiais pessoais),
bebedouro e atendimento administrativo in loco, com balcdo em granito e
dimensdes adequadas a portadores de deficiéncia;

a terceira sala, localizada no prédio 1 (1° andar) com 64,60 m?, equipada
para servir como area de alimentacdo dos docentes, possui mesa
coletiva, cadeiras individuais, bebedouro, lanche, televisdo, geladeira,
forno micro-ondas, acesso para portadores de deficiéncia e banheiro;
Refeitorio — com 121,10 m2, localizado no prédio 8, € equipado para servir
como area de alimentacao dos funcionarios, com mesa coletiva, cadeiras
individuais, bebedouro, geladeira, forno micro-ondas marmiteiro, dentre
outros. Além de piso tatil e rampa para acesso a edificacdo, existe no
interior da edificacdo 2 lavabos separados por sexo, inclusive com
adaptacado acessivel da bancada para higienizacéo.

Além dessas salas, todos o0s cursos contam com salas especificas

destinadas a Coordenacao, todas com o6tima iluminacédo, acustica, ventilacao,

conservacao, limpeza e comodidades necessarias para que a(s)
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coordenadora(s) e docentes possam desenvolver suas atividades com
exceléncia.

Destaca-se que, tanto os professores em tempo integral/ parcial quanto
o Nucleo Docente Estruturante de cada curso, tém salas especificas de trabalho

e de reunibes, conforme descrito no Projeto Pedagdgico de Curso.
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24 CRONOGRAMA DE EXPANSAO DO CORPO DOCENTE

O quadro docente do Centro Universitario de Formiga UNIFOR-MG é
constituido por professores selecionados em processos seletivos, de acordo com
as necessidades e peculiaridades de cada curso, observando as Diretrizes
Nacionais de Cursos de Graduacao e o Decreto 9.235 de 15 de dezembro de
2017.

Para os cursos em expansao, prevé-se a contratacao de novos docentes,
tendo em vista as especificidades de cada matriz curricular, a necessidade de
adequacao a legislacéo vigente, observando titulagdo, com vistas a qualidade do
processo ensino-aprendizagem, bem como o regime de trabalho.

Para os cursos, cuja integralizacdo ja se completou, sera mantida a
politica de contratacdo de professores adequadamente titulados, a fim de manter
0 compromisso com a exceléncia no ensino. A expansao do corpo docente dar-
se-a, também, com relacdo a novos cursos a serem implantados, obedecendo a
legislacao vigente.

E importante ressaltar que para 0s cursos novos, que ainda n&o
completaram sua integralizacdo ou para aqueles que venham a ser criados,
espera-se obter o maximo aproveitamento dos docentes ja contratados pela IES.

Quadro 29 - Cronograma de expansédo do corpo docente, de acordo com a

titulacao
Titulacéo Ano 2022 Ano 2023 Ano 2024 Ano 2025 Ano 2026
NO % N° % No % N° % N° %
Doutores 29 | 29,0 |30 | 288 31 28,7 | 32 | 288 34 29,3
Mestres 56 | 56,0 |58 | 558 60 | 555 | 62 | 559 64 55,2
Especialistas | 15 | 150 | 16 | 154 17 158 | 17 | 153 18 15,5
TOTAL 100| 100,0 |104| 100,0 | 108 | 100,0 | 111 | 100,0 | 116 | 100,0

Fonte: Assessoria Educacional
Quadro 30 - Cronograma de expansdo do corpo docente, de acordo com a

regime
Regime de Ano 2022 Ano 2023 Ano 2024 Ano 2025 Ano 2026
Trabalho
N° % Ne % Ne % Ne % Ne %
Integral 23 23 25 24,1 26 24,1 26 23,4 27 23,3
Parcial 27 27 29 27,8 29 26,8 30 27,1 31 26,7
Horista 50 50 50 48,1 53 49,1 55 49,5 58 50,0
TOTAL 100 100,0 104 100,0 108 100,0 111 100,0 116 100,0

Fonte: Assessoria Educacional
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25 PLANO DE CARREIRA DO CORPO DOCENTE

A carreira docente no Centro Universitario de Formiga rege-se pelo Plano
de Carreira Docente, pela Consolidacao das Leis de Trabalho (CLT), Convencéo
Coletiva de Trabalho, pelo Estatuto da FUOM, pelo Regimento do Centro
Universitario, pela Legislacdo de ensino e pelas disposicbes complementares
das autoridades da Fundacdo. Os professores, ap0s aprovados em processo
seletivo, observadas as normas do Regulamento do Processo de Preenchimento
de Vacancia, sao contratados pela Fundagdo Educacional de Formiga-MG
(FUOM), mantenedora do UNIFOR-MG, com remuneracao prevista no Plano de
Carreira da Instituicao.

O Plano disciplina a carreira docente de ensino superior no Centro
Universitario de Formiga, regula o provimento de suas funcbes e cargos,
estabelece direitos e vantagens e define o0s respectivos deveres e
responsabilidades.

O Plano de Carreira Docente tem como principios basicos:

a) valorizacao de qualificacéo decorrente de cursos de formagao;

b) profissionalizacdo, entendida como dedicacdo ao magistério;

c) paridade de remuneracao para docentes integrantes da carreira, com

gualificacdo analoga;

d) progresséao na carreira, mediante promocao.

O Plano de Carreira prevé, também, a progressao salarial horizontal e

vertical.

25.1 Regime de trabalho: especificagdes

Docentes pertencentes a categoria do Magistério Superior do Centro
Universitario de Formiga, estdo sujeitos a prestacao de servicos semanais dentro
dos seguintes regimes:

a) integral;
b) parcial;
c) horista.
Os regimes de tempo parcial e integral tém carga horaria semanal

determinada de acordo com as exigéncias do Conselho Nacional de Educacéo,
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seguindo, ainda, regulamentacdo prépria do Centro Universitario de Formiga.
Em caso cumulativo da funcédo docente e administragdo académica, a jornada
de trabalho ndo podera ultrapassar 40 (quarenta) horas semanais, conforme
previsto no Estatuto da FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG. A
jornada maxima de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais estende-se,
também, ao tutor on-line.

Ao docente no exercicio de direcdo ou coordenacdo de cursos das
unidades mantidas pela FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG
(FUOM) sera assegurado, ao término ou extingcdo do mandato, o direito de
reassumir 0 seu cargo anterior, asseguradas aquele, por ocasido de sua volta,
todas as vantagens que tenham sido atribuidas a categoria do cargo reassumido.

Os docentes horistas tém como referéncia de calculo, o nimero de horas
semanais contratadas para o efetivo exercicio em sala de aula, respeitado o
regime de trabalho e a legislacdo pertinente.

Além do salario previsto, professores e tutores recebem adicional por
tempo de servico na forma prevista em Convencdo Coletiva de Trabalho ou
sentenca normativa aplicavel aos docentes do UNIFOR-MG. Podem, também,
receber indenizagdo por gastos com hospedagem, alimentacdo e locomocao,
qguando designado para execucao de servicos fora da cidade onde atua.

Sao direitos e deveres dos docentes do UNIFOR-MG:

- participar, diretamente, com direito a voz e voto, de todos os 6rgdos
em que essa participacao for prevista;

- votar e ser votado nas eleicOes para as representacdes docentes,
ressalvados os casos de impedimentos estatutarios e regimentais do
Centro Universitario de Formiga;

- apelar de decisbes dos 6rgaos administrativos, observada a
hierarquia institucional;

- aplicar a maxima diligéncia no exercicio das atividades educacionais
de que seja incumbido;

- aprimorar-se, permanentemente, em busca do desenvolvimento
profissional,

- contribuir para a manutengdo da ordem e da disciplina, no ambito de

sua atuagao;
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- desenvolver as suas atividades em absoluta consonéancia com as
disposicdes regimentais.
O Centro Universitario de Formiga proporciona aos seus docentes a ajuda
financeira, dentro dos valores anuais estabelecidos para:
- programas de fomento a titulagdo académica, com previsao,
inclusive, de concesséo de bolsas de estudo para a participagdo em
cursos de especializacdo, mestrado, doutorado e pés-doutorado;
- programas de apoio a participacdo em eventos cientificos.
O docente a quem for concedida bolsa ou qualquer outra ajuda financeira
para estudo, obrigar-se-4 a servir a Instituicdo, ap0s seu regresso ou término do

beneficio, nos termos fixados no respectivo Contrato.
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26 CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

O corpo técnico-administrativo constitui-se de todos os servidores da
instituicdo, que exercem atividades-meio ou de apoio a atividade-fim da
FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA — MG (FUOM) mantenedora do
UNIFOR-MG.

As relacdes de trabalho séo regidas pelo regime previsto na Consolidagao
da Leis do Trabalho (CLT), no Estatuto da FUOM e nas normas e condi¢des de
trabalho estipuladas na Convencdo Coletiva de Trabalho celebrada entre o
SAAEMG -Sindicato dos Auxiliares de Administracdo Escolar do Estado de
Minas Gerais e 0 SINEP-MG -Sindicato das escolas Particulares de Minas

Gerais.

Quadro 31 - Numero de funcionarios técnico-administrativos da IES de acordo
com o tempo de vinculo, marco de 2022

Tempo de Contratacdo em anos N° %
Menos de 5 anos de contratacdo 43 28%
De 5 a 9 anos de contratacdo 36 23%
De 10 a 14 anos de contratacdo 21 14%
De 15 a 19 anos de contratacdo 20 13%
De 20 a 24 anos de contratacdo 22 14%
Mais de 25 anos de contratacdo 12 8%
Total 154 100%

Fonte: Departamento de Recursos Humanos, atualizado em margo de 2022

Quando h& necessidade de suprir vagas, € dada prioridade ao
aproveitamento dos recursos humanos internos (funcionarios com vinculo
empregaticio), desde que preencham os requisitos do perfil desejado para a
nova fungdo. Esgotadas as possibilidades, é realizado processo seletivo interno
e externo.

Os cargos de confianga nao participam de Processo Seletivo, sendo estes
indicados pelo Presidente da FUOM (mantenedora) ou pelo Reitor do UNIFOR-
MG conforme Estatutos e Regimentos da IES.

A FUNDAC}AO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG (FUOM) demonstra, a
partir das suas politicas internas, que esta envolvida no desenvolvimento da

sociedade. Para atingir essa missao, coloca a pessoa como centro das reflexdes
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sobre as atividades a serem desenvolvidas e rumos a serem tomados. N&o sao
apenas os(as) estudantes que ganham atencao especial da instituic&o.

Os(as) colaboradores(as) do setor Administrativo também sao
incentivados(as) a capacitacdo, aumentando o nivel de escolaridade. Para isso,
a instituicdo oferece aos funcionarios administrativos, a diminuicdo de carga
horaria de 44 para 40 horas semanais, para aquele que deseja se matricular em
qualquer um dos cursos existentes no Centro Universitario de Formiga-MG. O
horério de trabalho do colaborador é remanejado para possibilitar sua frequéncia
as aulas, sem prejuizo salarial. Em caso de funcionéario/estudante, a instituicdo
concede bolsas de estudo (sindicais) de até 100% estendidas, inclusive, aos
seus dependentes.

Além disso, o corpo técnico-administrativo tem ajuda financeira para
cursos de pés-graduacdo ou para participagdo em Congressos, cursos de
extensao.

O funcionéario conta com beneficios como: vale alimentacdo, convénio
com prestadora de planos de saude, seguro contra acidentes pessoais,
convénios com a finalidade de descontos em diversas areas do comércio local.

Em relacéo a inclusdo social, o Centro Universitario de Formiga cumpre
as orienta¢gfes do Ministério do Trabalho, no que diz respeito ao preenchimento
de todas as quotas envolvendo a lei da aprendizagem (Lei 10.097, de 19 de
dezembro de 2000) e a lei de inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado
de trabalho (Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991).

A distribuicdo de cargos e salarios é dividida por grupos ocupacionais e

faixas, conforme descrito no Plano de Carreira do corpo técnico-administrativo.
26.1 Perfil do Corpo Técnico-Administrativo
O corpo técnico-administrativo do Centro Universitario de Formiga —

UNIFOR-MG esta constituido, por 154 (cento e cinquenta e quatro) funcionarios,

sendo 79 (setenta e nove) mulheres e 75 (setenta e cinco) homens.
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DESCRICAO DO CARGO

FEMIN.

MASC.

TOTAL

ADVOGADO JR

1

=

ANALISTA DE REDES E DE COMUNICACAO DE DADOS

ANALISTA DE SISTEMAS JR DESENV DESKTOP

ANALISTA DE SISTEMAS JR DESENV WEB

APRENDIZ EM SERVICOS ADM

NPk ]|~

ASSESSORA EDUCACIONAL

ASSESSORA JURIDICA

ASSISTENTE ADM CONTABILIDADE

ASSISTENTE ADM III - JURIDICO

ASSISTENTE ADM SECRETARIA

ASSISTENTE DE COORDENACAO -CEPEP

PR

ASSISTENTE DE MARKETING

ASSISTENTE DE REPROGRAFIA

ATENDENTE DE PORTARIA

AUX ADM | TESOURARIA

AUX ADM Il COMPRAS

AUX ADM Il CONTABILIDADE

AUX ADM Il DEPARTAMENTO PESSOAL

AUX ADM Il DEPOM

AUX ADM II JURIDICO

AUX ADM II NAEC

AUX ADM |l SECRETARIA ACADEMICA

AUX ADM Il TESOURARIA

AUX ADM JUNIOR BIBLIOTECA

AUX ADM JUNIOR COMUNICACAO

AUX ADM JUNIOR DEP PESSOAL

AUX ADM JUNIOR DEPOM

AUX ADM JUNIOR JURIDICO

AUX ADM JUNIOR REITORIA

AUX ADM JUNIOR SEC ACADEMICA

A Y Y Y EEY TN RV N =y ey SNy SNy TNy TNy RN QSN

AUX DE APOIO ACADEMICO JR

AUX DE LABORATORIO
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COORD DO DEPART DE INFORMATICA

COORD DO DEPART. DE CONTABILIDADE E RH

COORD DO DEPOM

COORD DO NAEC - NUCLEO DE APOIO AO ESTUDANTE
E A COMUNIDADE

COORD DO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

COORD GERAL DE LABORATORIOS

CURADOR DO ACERVO DO LAB DE MINERALOGIA

DESIGN INSTRUCIONAL

DIRETOR DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

DIRETOR GERAL DE ENSINO

ELETRICISTA I

ELETRICISTA 1l

ENGENHEIRO CIVIL
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MARCENEIRO |

MOTORISTA I
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SERVICOS GERAIS II CLIFOR

=
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TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO DE INFORMATICA

TELEFONISTA

VIGIA 12 X 36

VIGIA 44 HORAS

VIGIA Il 44 HORAS

1

Rlr|~N|lw|R ]~

Total Geral

79

75

154

Fonte: Elaboracéo - Departamento de Recursos Humanos atualizados em marc¢o de 2022
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Em relagéo ao nivel de escolaridade, o corpo técnico administrativo esta

distribuido conforme apresentado no quadro a seguir:

Quadro 33 - Nivel de Escolaridade dos funcionarios técnicos administrativos do
Centro Universitario de Formiga, de acordo com 0 sexo

ESCOLARIDADE FEMIN. % MASC. % TOTAL
ANALFABETO 1 1% 0 0% 1
52 ANO INCOMPLETO (ENS. FUNADAMENTAL) 0 0% 6 8% 6
52 ANO COMPLETO (ENS. FUNDAMENTAL) 3 4% 2 3% 5
62 AO 92 ANO (ENS. FUNDAMENTAL) INCOMPLETO 1 1% 10 14% 11
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 1 1% 1 1%

ENSINO MEDIO INCOMPLETO 2 2% 2 3% 4
ENSINO MEDIO COMPLETO 13 19% 11 15% 24
ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO 6 7% 5 7% 11
ENSINO SUPERIOR COMPLETO 17 20% 14 19% 31
POS GRADUAGAO/ESPECIALIZACAO 19 23% 9 12% 28
DOUTORADO COMPLETO 3 4% 5 7% 8
SEGUNDO GRAU TECNICO COMPLETO 2 2% 1 1% 3
MESTRADO 12 14% 8 11% 20

80 100% 74 100% 154
Fonte: Elaboracéo - Departamento de Recursos Humanos atualizado em margo de 2022

26.2 Expanséao do corpo técnico administrativo

Para a expansdo do corpo técnico-administrativo, serd considerada a
necessidade de demanda no Centro Universitario de Formiga e ocorrera,
conforme crescimento da Instituicdo por meio de processo seletivo ou promogéo

interna.

26.3 Sala de apoio

O refeitorio do Centro Universitario de Formiga, construido no prédio 8,
possui area total de 121,10 m?, esta constituido por dois comodos, sendo que
um deles equipado com trés mesas coletivas, cadeiras individuais, bebedouro,
aguecedor de marmitas, uma geladeira, dois fornos micro-ondas e dois lavabos
com espelho. O local possui acesso para portadores de deficiéncia, excelente
iluminacao, acustica, ventilagdo, conservacao e limpeza. Ha, ainda, no refeitério,
uma sala com 3 (trés) armarios com 16 (dezesseis) escaninhos cada, para que

os funcionarios possam guardar seus objetos pessoais.
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27 INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA

A instituicdo dispbe de rede wireless com acesso livre para toda a
comunidade académica, localizada nas pragas de alimentag&o, na biblioteca e
em todas as salas de aula. Em 2021, foi expandida para todas as salas de aula,
a rede cabeada melhorando a qualidade e estabilidade da internet dedicada,
possibilitando, assim, a diversificacdo das metodologias de ensino utilizadas.
Além das salas de aula tradicionais, 0 UNIFOR-MG disponibiliza, também, uma
sala de multimeios, com equipamento multimidia completo, incluindo projetores,
lousa digital e equipamento de som. A sala € utilizada, também, para reunides,
defesa de monografias, palestras com publico alvo menor e cursos diversos.

O UNIFOR-MG conta com dois auditorios (saldes de eventos), localizados
no prédio 1 e no prédio 4. Ambos possuem equipamentos modernos e completos
para a reproducdo de som, imagens e videos, com caixas de som distribuidas
pelo ambiente, incluindo datashow. Contam, ainda, com uma excelente
infraestrutura tecnologica: computador exclusivo, acesso a internet e rede
wireless exclusiva, cabines com equipamentos especializados, onde o operador
pode realizar o controle do som, das imagens, da iluminacéo e da climatizacao
de todo o ambiente. Em um dos auditorios, existe ainda equipamento de
videoconferéncia completo. Outro ambiente que dispde de recursos de
videoconferéncia é a Sala de Conferéncia, localizada no prédio 6, segundo
pavimento.

Os laboratérios de informética possuem computadores adequados
conforme as necessidades dos cursos e softwares. Tém acesso a internet
monitorada, antivirus licenciado e sempre atualizado, acesso a servidor de
arquivos exclusivo para armazenamento de trabalhos académicos produzidos
nas aulas e softwares de acessibilidade. Em cada um dos laboratorios, esta
instalado um teclado braille. Todos os laboratérios especificos para aulas
possuem equipamentos multimidia e rede wireless individualizada para os
alunos utilizarem os notebooks, celulares, tablets e outros equipamentos.

Os laboratérios de informatica reservados para as aulas dos diversos
cursos estdo equipados com softwares especificos para cada disciplina, todos
licenciados e testados antes de cada aula. Para tanto, ha um profissional

dedicado e responsavel por manter os computadores dos laboratérios em
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funcionamento e atualizados periodicamente. Ao final de cada semestre, os
laboratorios passam por vistorias completas, avaliando o estado dos
equipamentos e manutengdes preventivas e preparando os computadores e
programas para o proximo semestre letivo. Semanalmente, todos os laboratorios
séo verificados, a fim de sanar possiveis problemas.

A instituicdo conta, também, com um laboratério de acesso livre para os
alunos, exclusivo para desenvolverem atividades que ndo sejam em horario de
aula. Os computadores possuem acesso a internet monitorada, impressora e
softwares auxiliares para o desenvolvimento de trabalhos académicos. Um
profissional treinado d& o suporte necessério aos discentes.

Ainda em relacdo a parte tecnoldgica direcionada as atividades
académicas, a IES tem contrato com plataforma para o Ambiente Virtual de
Aprendizagem, o qual apresenta como caracteristicas ergonémicas: a boa
usabilidade, sua interface amigavel e a navegacdo intuitiva. H& contrato,
também, com plataformas de Ebooks, com plataforma de conteudos (que
permite aos docentes das disciplinas on-line selecionarem as unidades de
aprendizagem) e com sistema de gestdo académica. Este Ultimo, para 0s cursos
ofertados na modalidade a distancia, tendo em vista que, para 0 ensino
presencial, o sistema de gestdo académica foi desenvolvido pela prépria equipe
de Tl da IES (Portal do Aluno, Portal do Professor, Sace Web, Sace Emissoes,
Sace Cadastro e SAF).

O UNIFOR-MG possui licenca de uso de laboratorios virtuais e tem plano
do Google for Education (que contempla recursos como: e-mail institucional,
Google Meet, Google Forms, Google Classroom, etc), licenca de uso da
plataforma “zoom”, licenca de uso do Office 365 que permite a realizacdo de
trabalhos de forma on-line/offline e colaborativa, do Teams, dentre outros.

As salas de professores da Instituicdo possuem computadores exclusivos
para utilizacdo dos professores, com impressora multifuncional especifica para
0o uso dos docentes para impressdo das atividades académicas. Os
computadores possuem acesso a internet liberada para pesquisas e rede
wireless com acesso unico pelos professores. Ha, também, acesso a internet de

notebooks, celulares, tablets e outros equipamentos.
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Ressalta-se que a instituicdo conta com Datacenter proprio em ambiente
virtualizado, storage de alta performance e rede logica segmentada e separada
da rede administrativa e de alunos/professores. O Datacenter possui no-break
com bateria auxiliar em caso de queda de energia. Sao realizados backups de
todos os arquivos e maquinas virtuais automaticamente em discos externos,
armazenados em cofre localizado em prédio isolado. Os servicos ofertados para
0s usuarios incluem acesso a internet, com link de internet dedicado de 30MB,
servidores web, banco de dados, de armazenamento de arquivos, servicos de
impresséo, cépia e escaneamento em todos os setores da institui¢ao.

Para garantir a seguranca da informacgéo, todos os computadores da
instituicdo possuem antivirus licenciados e atualizados diariamente e com
politica de escaneamento automatico implementado. A instituicdo possui, ainda,
firewall de borda, configurado para filtrar e bloquear acessos indesejados, tanto
externamente quanto internamente, além de permitir 0 acesso aos sistemas
disponiveis. Esse firewall possui ainda controle de acesso a internet e a sistemas
externos, minimizando o risco de infeccao dos ativos tecnolégicos.

O acesso externo de empresas parceiras e para suporte é feito utilizando-
se VPN com certificado individual protegido por senha e com data de revogacéo
determinada.

O servidor de arquivo interno da instituicdo é controlado por meio de login
e senha com data de expiracdo. O acesso as pastas em rede € liberado,
conforme autorizagdo por escrito do responséavel pelo setor. Todos 0s servicos
WEB oferecidos pela instituicdo possuem certificado SSL, protegendo, assim, 0s
dados gerados por esses sistemas e trafegados pela Internet.

A equipe de informatica conta com profissionais especializados nas
diversas areas afins que séo responsaveis pelo desenvolvimento e manutencao
de sistemas académicos, financeiro e administrativo.

O UNIFOR-MG utiliza um sistema de gerenciamento de servicos,
chamados e contratos, utilizado por toda a instituicdo para requerimento de
suporte tecnolégico e para gerir os contratos de software e hardware existentes.
Um sistema de inventario de hardware e software faz a coleta automatica de
todos os computadores da instituicdo e é utilizado para diagnosticar problemas

e desempenho.
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Os servidores sao monitorados quanto a utilizacdo de disco, memoria e
processamento e notificado via e-mail, caso ocorra sobrecarga.

A IES conta, também, com sistema de alerta por SMS, responséavel por
notificar em caso de queda de energia, temperatura da sala do Datacenter e em

interrupg&o dos servigos de internet.
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28 PLANO DE MANUTENCAO, AN\TUALIZACAO E EXPANSAO DAS
TECNOLOGIAS DA INFORMACAO

O Departamento de Informética (DI) € o setor responsével por executar o
plano de manutencdo dos equipamentos de tecnologia da informacédo e dos
softwares instalados nos equipamentos. Atua, ainda, na demanda relacionada a
atualizacdo dos ativos tecnologicos e dos softwares e faz todo o planejamento,
em conjunto com a Diretoria de Planejamento e Financas, da expansdo das
tecnologias da informacédo da IES.

Os servicos de manutencéo, expansao, desenvolvimento de softwares
relacionados a area académica séo realizados por profissionais, com formacao
na area, que fazem parte do quadro de funcionarios da Instituicdo, o que propicia

um atendimento mais agil e eficaz nas demandas de manutencao e expansao.

28.1 Manutencéo preventiva

A manutencdo preventiva busca verificar e diagnosticar, diariamente, o
estado dos computadores e softwares e o correto funcionamento da rede logica
da Instituicao.

Todos o0s computadores possuem antivirus, softwares e sistemas
operacionais licenciados que permitem atualiza¢des periddicas evitando, assim,
possiveis vulnerabilidades de seguranca e propagacdo de virus, ransomware,

trojans e demais ameacas.

28.2 Manutencéo Corretiva

O processo de manutencéo corretiva € realizado sempre que ha demanda
dos usuérios. Para melhorar o fluxo do trabalho e atender com eficiéncia a
comunidade académica, é utilizado um sistema de controle de chamados, em
que toda requisicdo de manutencéo corretiva chega até o DI.

A instituicdo, com o intuito de otimizar custos e melhorar o servigo
prestado, sempre que julga necessario, contrata empresas terceirizadas para
prover servicos e locacdo de equipamentos, nesse caso, a manutencao €

realizada pela empresa contratada.
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A instituicdo ainda conta com equipamentos reservas para minimizar o
tempo de espera na correcdo de problemas e ndo prejudicar os atendimentos

das rotinas internas e externas.



202

29 GARANTIA DE FUNCIONAMENTO DA INFRAESTRUTURA
TECNOLOGICA

29.1 Laboratoérios de Informética

A FUOM possui funcionario contratado ou estagiarios do Curso de Ciéncia
da Computacdo, exclusivos, para prestar servicos nos laboratorios de
informética da institui¢ao.

A manutencdo é realizada diariamente, observando as disciplinas que
serdo ministradas no dia, testando o funcionamento de cada software que sera
utilizado e, ainda, verificando o correto funcionamento de cada computador,

projetores e ares-condicionados.

29.2 Técnico-administrativo

Quanto a manutencgdo preventiva das maquinas do setor administrativo,
esta é realizada por processos automatizados tais como:

a) rotinas de escaneamento do antivirus, evitando a inseminacédo de
virus local, assim como em toda a rede logica;

b) rotinas de backup, tanto dos arquivos salvos pelos funcionarios
técnico-administrativos no servidor de arquivos, quanto o backup dos
bancos de dados e das maquinas virtuais que sdo conferidos
diariamente e, quando detectadas falhas nessas rotinas, é realizada
uma intervencdo manual para sanar o problema.

A manutencdo corretiva é realizada por meio de solicitagcdo do usuério,
que fica responséavel por comunicar ao Departamento de Informatica (DI) sobre

eventuais problemas.
29.3 Rede Wireless
Para garantir os servicos da rede wireless e assegurar 0 seu correto

funcionamento, séo realizados, periodicamente, testes in loco e, também, sdo

utilizados softwares e hardwares que trabalham monitorando os equipamentos
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wireless, emitindo sinais de alerta a equipe do DI sobre interrupgdes e falhas no

seu funcionamento.

29.4 Atualizacdo dos equipamentos e softwares

A atualizacdo dos equipamentos e dos softwares € feita seguindo algumas
premissas tais como: relatérios e pedidos de melhorias da CPA, diagnostico do
profissional do DI, projetos de melhoria propostos pelos funcionarios técnico-

administrativos, coordenadores de curso, docentes e discentes para melhoria do

ensino aprendizagem.

As propostas séo avaliadas pelo Coordenador do DI, juntamente com a

equipe e encaminhada a reitoria para deliberacao.

No QUADRO 34, é detalhado o plano de manutencdo, atualizacéo e

expansao de toda a infraestrutura tecnoldgica da instituicao.

Quadro 34 - Demonstrativo do Plano de Manutencéo, Atualizacdo e Expansao

Servico Acéo Periodicidade | Executor
Manuteng¢&o nos Instalar programas, a De acordo Laboratorista
computadores dos pedido dos professores com a

laboratérios - instalacdo | para uso durante as aulas demanda

de programa para as nos laboratérios de

aulas informatica

Manutenc¢é&o nos Conferir o funcionamento De acordo Laboratorista
computadores dos de todos os programas que | com as aulas

laboratérios - serdo utilizados nas aulas gue serdo

Conferéncia dos nos laboratérios ministradas

programas para as nos

aulas laboratérios

Manutencgé&o nos Certificar sobre possiveis Mensal Laboratorista
computadores dos atualizacdes dos softwares

laboratérios - Verificar instalados e realiza-las

atualizacdes de software

Manuteng&o nos Atualizar a versdo das Diéria Automaticamente
computadores dos vacinas dos antivirus para

laboratérios - as versdes mais recentes

Atualizacdo do Antivirus

Manuteng&o nos Escaneamento completo Semanal Automaticamente
computadores dos em todos os computadores

laboratérios - de determinado laboratorio

Escaneamento do a fim de detectar possiveis

Antivirus malwares

Manutenc¢&o nos Procurar por atualizages Semanal Automaticamente
computadores dos do sistema operacional e

laboratérios - instala-las

Atualiza¢éo do Sistema

Operacional
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Manuteng&o nos Realizar formatag&o Semestral Laboratorista
computadores dos completa em todos os
laboratérios - computadores dos
Formatacéo e Limpeza laboratérios, buscando
dos componentes deixar sempre instalado
internos somente os softwares
necessarios e licenciados
para serem usados no
semestre seguinte;
limpeza geral de todos os
computadores e seu
periféricos
Licenciamento dos Verificar vencimento do Mensal Analista de
softwares licenciamento dos Infraestrutura
softwares
Rotinas de backup Conferir se todas as rotinas | Diario Analista de
de backup que sdo Infraestrutura
executadas
automaticamente foram
realizadas com sucesso e
realizar intervencdes
manuais para reparar
possiveis falhas
Manutengé&o dos Realizar manuteng&o nos De acordo Analistas de
sistemas académicos e | sistemas académicos e com a sistemas
administrativos administrativos demanda
Funcionamento da Rede | Conferir o correto Semanal Analista de
Wireless funcionamento da rede Infraestrutura
wireless no Campus .
Manuteng¢&o nos Realizar manutencdo nos De acordo Técnico em
computadores do corpo | computadores e softwares | com a Informética
técnico-administrativo do corpo técnico- demanda
administrativo
Atualizagéo e Verificar e realizar a Semanal Analista de
manutenc¢éo dos instalacdo do sistema Infraestrutura
servidores operacional e dos
softwares nos servidores,
além de verificar espago
em disco e utilizacdo dos
recursos computacionais
Instalagéo de novos Instalar e configurar novos | De acordo Analista de
softwares e sistemas softwares nos servidores com a Infraestrutura
nos servidores da instituicdo demanda
Administracdo do Monitorar, bloquear, liberar | Diario Analista de
Firewall acesso no firewall de Infraestrutura
acordo com a necessidade
dos usudrios e sistemas
Criacéo de novos Desenvolver novos De acordo Analistas de
sistemas sistemas de acordo com a com a Sistemas
necessidade da instituico | demanda
Aquisicdo de novos Solicitar a compra de novos | De acordo Coordenador do
computadores para 0s computadores para 0s com a DI

laboratérios e pesquisa

laboratérios que séo
utilizados para aula e
Pesquisa mantendo-os
sempre com alto
desempenho

necessidade
de atualizacao
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adequacao a legislacao

Aquisicdo dos Identificar e trocar, quando | De acordo Coordenador do
computadores dos necessario, os com a DI
funcionarios técnicos- computadores dos demanda
administrativos funcionérios técnico-
administrativo, observando
sempre, a necessidade de
uso e o estado de
conservagao e
performance
Troca dos equipamentos | Trocar 0s equipamentos De acordo Analista de
de rede utilizados para a conexao com a Infraestrutura
com a rede da instituigéo, demanda
seja cabeada ou wireless
Troca de equipamentos | Realizar a troca de De acordo Técnico em
de tecnologia diversos periféricos, tais como com a Informéatica
mouses, teclados demanda
Compra de Solicitar a compra de Mensal Coordenador do
equipamentos de equipamentos de ]|
tecnologia diversos tecnologia, mantendo um
estoque minimo
Atualizacéo e expansédo | Atualizar e expandir a rede | Anual Analista de
da rede cabeada I6gica da instituicao, Infraestrutura
atualizando os
equipamentos, tecnologias
de conexédo e adequando-
0S s normas .
Ampliacéo do link de Avaliar a capacidade do Mensal Coordenador do
internet link de internet de acordo DI
com a demanda a fim de
melhorar a qualidade do
servico prestado a
comunidade académica
Implantar novas Implantacdo de novas De acordo Coordenador do
solugBes tecnoldgicas solugdes tecnologicas, com a DI
buscando melhorias e demanda

Fonte: Elaboracao - Departamento de Informatica, 2022
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30 DIGITALIZACAO DO ACERVO ACADEMICO

O Centro Universitario de Formiga possui o Centro de Documentacéo
Arquivistica (CDArqg) que tem por finalidade manter sob controle a producéo,
guarda e organizagao da documentacao da FUOM e do UNIFOR-MG, por meio
da aplicabilidade de metodologias e técnicas arquivisticas.

Como Instituicdo de ensino superior, 0 UNIFOR-MG atende as normas e
legislacbes expedidas pelo Ministério da Educacdo. Assim sendo, para atender
as Portarias n® 22/2017, n° 315/2018 e n° 332/2020 o UNIFOR-MG esta
finalizando a conversao de seu acervo académico para o meio digital.

Conforme exposto no art. 34 da portaria n® 22, acervo académico é “o
conjunto de documentos produzidos e recebidos por instituicdes publicas ou
privadas que ofertam educacdo superior, pertencentes ao sistema federal de
ensino, referentes a vida académica dos estudantes e necessarios para
comprovar seus estudos.”

Ressalta-se que as atividades e procedimentos de gestdo dos
documentos digitais ndo diferem, essencialmente, dos realizados com o0s
documentos em papel. No documento eletrénico, o Unico elemento que muda é
0 suporte. Portanto, o documento continua sendo o mesmo, preservando seu
conteudo e arquivamento.

A supervisdo do processo de conversdao dos documentos esta sob a
Coordenacéo da Biblioteca/CDArg que, aliada ao Comité Gestor, observam a
utilizacdo de métodos que garantem a integridade e a autenticidade das
informacdes contidas nos documentos originais, nos termos da legislacdo e com
0 apoio da mantenedora que garante o atendimento dos prazos e condi¢bes
estabelecidas pela legislagéo.

Acbes a serem desenvolvidas na continuidade do processo de
digitalizacdo do acervo académico da IES:

a) Acompanhar a indexacdo de documento nato digital produzido na
Secretaria Académica;

b) Supervisionar a indexacado dos documentos no software utilizado,
de forma a garantir a integridade das informagoes;

c) Finalizar o projeto de digitalizacdo do acervo académico com a

digitalizacdo dos documentos da pés-graduacao Lato Sensu.
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31 BIBLIOTECA

Considerada como um dos pontos fundamentais para o desenvolvimento
das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, a Biblioteca Angela Vaz Le&o
reflete, em sua estrutura, os objetivos e principios do Centro Universitario de
Formiga.

Com amplo espaco para leitura e consultas, localizada no térreo do Prédio
2 do Campus Universitario, possui uma éarea fisica de 1.105 m2, e oferece a
comunidade académica e ao publico em geral, uma infraestrutura moderna e
ambientes adequados para as atividades de ensino, pesquisa e extensao, com
condicBes de acessibilidade. Possui, ainda, ambiente adequado para estudo em
grupo e individual; Setor de Obras de Referéncia; Setor de Cole¢Ges Especiais;
Secédo de Periddicos e Sala de Pesquisa que disponibiliza equipamentos para
atividades de pesquisa online e digitacdo de trabalhos; sala especifica para a
coordenacao; para processamento técnico e setor de atendimento ao aluno. Ao
todo, em 2022, estdo disponibilizados 222 (duzentos e vinte e dois) assentos e
38 (trinta e oito) mesas. Suas amplas portas e janelas permitem boa ventilacao,
piso na cor branca e lampadas de LED, que promovem uma iluminacao
adequada.

As estantes com os livros, periédicos, monografias e demais acervos
possuem altura adequada ao alcance manual da pessoa em cadeira de rodas
(P.C.R.), os corredores séo largos e com areas de manobras. Além disso, as
mesas, 0s terminais de consulta, o balcdo para atendimento e recepcao
possuem altura e dimensfes adequadas para o portador de deficiéncia. Ha,
também, banheiros adaptados para ambos os sexos, com todas as adequacdes
necessarias, incluindo barras de apoio.

Préximo a entrada, estdo disponiveis 96 escaninhos para guarda de
bolsas, mochilas e outros materiais dos alunos.

Todo o prédio é constituido por sistema de protecdo contra incéndio e
panico, tais como extintores, corriméos, guarda-corpo, hidrantes, iluminagcao de
emergéncia, sinalizacéo, brigada de incéndio e outros, certificado pelo Corpo de

Bombeiros Militar de Minas Gerais.
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Figura 4 - Layout da Biblioteca Angela Vaz Le&o
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Fonte: Departamento de Comunicacdo Social e Cultural
31.1 Acervo
31.1.1 Acervo de livros por érea do conhecimento do CNPq

Quadro 35 — Livros por area do CNPq

Area (CNPQq) Titulos Exemplares
Céncias Exatas e da Terra 1.323 4.316
Ciéncias Bioldgicas 2.138 2.483
Engenharias 1.898 7.625
Ciéncias da Saude 2.340 7.461
Ciéncias Agrarias 777 3.201
Ciéncias Sociais Aplicadas 10.345 23.381
Ciéncias Humanas 2.810 7.855
Linguistica Letras e Artes 10.119 15.821]
Multidisciplinar 1.284 1.448
Total 33.034 73.591

Fonte: Elaboracg&o — Coordenacéo da Biblioteca Angela Vaz Ledo
Nota: Compreende livros, dissertacdes, teses e outras obras monograficas.
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31.1.2 Acervo de periodicos

Quadro 36 — Periodicos por drea do CNPq

Area (CNPQq) Titulos Exemplares
Ciéncias Exatas e da Terra 20 851
Ciéncias Bioldgicas 13 273
Engenharias 41 1.594
Ciéncias da Saude 97 2.280
Ciéncias Agrérias 26 906
Ciéncias Sociais Aplicadas 132 5.005
Ciéncias Humanas 29 1.228
Linguistica Letras e Artes 04 116
Multidisciplinar 23 1.938
Total 385 14.191

Fonte: Elaboracg&o — Coordenacéo da Biblioteca Angela Vaz Le&o

31.1.3 Outros materiais

Quadro 37 — Outros materiais

Material Quantidade
AUDIOLIVRO 99
CD 871
DVD 340
TCC (356 impressos, 977 em CD, 725 eletrénicos) 2.058

Fonte: Elaborago — Coordenacéo da Bilbioteca Angela Vaz Le&o

31.2 Biblioteca: servicos e informatizacéo

O software de gerenciamento dos servi¢os é o Gnuteca — Sistema livre de
gestdo de acervos, que é um sistema de automacao dos processos de uma
biblioteca. Todo o acervo estd tombado e informatizado junto ao patriménio da
IES e é capaz de atender, suficientemente, as bibliografias basica e
complementar citadas nas Unidades Curriculares.

O sistema Gnuteca disponibiliza, via internet, a consulta ao acervo, a
reserva de obras e a renovacao do empréstimo de materiais.

A catalogacdo é feita nos padrdoes do AACR2 e no formato MARC, o que
possibilita o intercambio de dados do acervo. No servi¢co de indexacao, utiliza-se
0 Vocabulario Controlado USP.

Para o acervo virtual o UNIFOR-MG possui contrato com uma empresa

gue oferece acesso a e-books 24 horas por dia, 7 dias por semana.
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Disponibilizando recursos inovadores, como a plataforma de e-books, a
Biblioteca busca atender as necessidades informacionais dos usuérios
virtualmente, por meio de um ambiente colaborativo e interativo, que facilita a
busca pela informacdo on-line e em formato digital e que contribui para a
realizagédo das atividades académicas de forma virtual e compartilhada. Dessa
forma, diversificam-se as possibilidades de acesso ao acervo e aos servigos
oferecidos.

O Centro Universitario oferece garantia de acesso fisico ao acervo virtual,
com instalacdes e recursos tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta
ininterrupta via internet. Também estédo disponiveis, hos computadores de uso
dos alunos, softwares de acessibilidade e de solu¢des de apoio a leitura, estudo
e aprendizagem. Somado a isso, 0s recursos tecnolégicos disponiveis recebem
manutencao e atualizacao periédicas, de forma a possibilitar agdes corretivas do
acesso aos servicos e produtos oferecidos.

A Biblioteca possui um Plano de Contingéncia que descreve acdes que
irdo garantir, durante um evento indesejado, a manutencdo de informacdes, o
acesso ao acervo e aos seus servicos. Conta também com um sistema de
segurancga do acervo por radio frequéncia (RFID).

Existem 02 computadores para atendimento ao modulo de circulagéo; 08
computadores que funcionam como terminais de consulta ao acervo; 06
computadores para pesquisa, digitacdo de trabalhos e acesso a internet e 04
computadores para atividades técnico-administrativas.

A Biblioteca oferece diversos servicos como: circulacdo de material
(empréstimo e devolucédo), divulgacdo de novas aquisicdes, empréstimo entre
bibliotecas, doacdo de material ndo incorporado ao acervo, treinamento sobre o
uso da plataforma digital de e-books; treinamento sobre a consulta ao Gnuteca,
treinamento sobre pesquisa em bases de dados — especifico para cada curso,
organizacdo e manutencao do Repositorio Institucional. Além da disponibilizagéo
no site do UNIFOR-MG do Manual de Trabalhos Académicos e de lista de
periodicos eletrdnicos organizada por curso. Por meio de rede wifi gratuita os
alunos podem fazer uso de seus dispositivos eletrbnicos na biblioteca, para

realizar pesquisas e trabalhos online.
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31.3 Repositdrio institucional

A Biblioteca gerencia o Repositério Institucional do UNIFOR-MG que
disponibiliza Trabalhos de Concluséo de Curso e anais de eventos realizados na
IES. Considerado uma inovagao no gerenciamento da informacéo digital, oferece
visibilidade e garantia de acessibilidade permanente as colecées que compdem

seu acervo. Esta disponivel em https://repositorioinstitucional.uniformg.edu.br

31.4 Politica de atualizacao e expanséao do acervo plano de atualizacao do acervo

Para o gerenciamento do acervo, a fim de identificar a demanda de uso e
a necessidade de atualizacdo dos titulos em meio fisico, sédo realizadas
verificacOes sisteméticas semestrais do niumero de empréstimos. Assim, no
semestre vigente € emitido relatério com o ranking de empréstimos do semestre
anterior e, a partir disso, € verificada a proporcao entre o nimero de empréstimos
e o numero de exemplares. A biblioteca subsidia o Nucleo Docente Estruturante
(NDE) com relatorios quantitativos de exemplares e de utilizagao do acervo, para
que o0 nucleo possa referendar a adequacdo das bibliografias béasica e
complementar em relagdo as unidades curriculares, considerando-se também, a
guantidade de titulos e de exemplares e o0 nUmero de vagas autorizadas (do
préprio curso e de outros que utilizem os titulos). Além disso, a compra de livros,
peridédicos e outros materiais é organizada respeitando-se as solicitagcbes dos
docentes aos coordenadores de curso da Instituicdo. O fato de as aquisi¢cdes
serem indicadas pelos docentes garante a correlacdo pedagdgica entre o
acervo, os cursos/programas da Instituicdo e o perfil do curso.

Por meio dessa verificacdo, pode haver a indicagédo de aquisicdo de mais
exemplares, para os titulos que tiverem maior demanda, considerando o nimero
de alunos/turmas em que o titulo é citado nas bibliografias basicas e
complementares.

Dessa forma, a atualizacdo do acervo passa por um programa de
aguisicao permanente, de acordo com a disponibilidade financeira da IES, por

meio de compras, doacdes e permutas.


https://www.google.com/url?q=https://repositorioinstitucional.uniformg.edu.br&sa=D&ust=1516877230917000&usg=AFQjCNF3Jjr1PPCYfJMDAyoPGK126AaxiA
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No que se refere a periédicos, a politica determina que a assinatura de
titulos seja efetuada de acordo com a indicacdo dos coordenadores de curso,
assim como ocorrem com os livros. A manutencao das assinaturas existentes &
efetuada pela Biblioteca.

Além do acervo fisico de periddicos, a biblioteca disponibiliza no site do
UNIFOR-MG, no link Biblioteca, uma lista de periodicos eletrbnicos organizada

por curso. Todos os titulos listados oferecem acesso ao texto integral dos artigos.

31.5 Espaco Fisico para Estudos

A Biblioteca conta com:
a) 10 cabines individuais - para leitura e estudo
b) 03 salas para estudo em grupo
c) Sala de pesquisa com 6 computadores — acesso a Internet

d) Area de leitura/estudo com 222 assentos

31.6 Horéario de atendimento

De segunda a sexta-feira: das 08:00 as 22:00h.
Sabado: das 08:00 as 12:00h. (sabados letivos)

31.7 Recursos Humanos

Além da bibliotecéria coordenadora, a Biblioteca do UNIFOR-MG conta
com mais duas bibliotecarias e uma auxiliar.

Coordenadora: Virginia Alves Vaz — CRB6-1373 — Pds-graduada em
Tratamento da Informacédo Cientifica e Tecnoldgica para estruturacédo de Banco
de Dados e em Gestdo de Pessoas.

Principais atividades: planejar, organizar, dirigir e controlar 0os recursos
humanos, materiais e financeiros da biblioteca, supervisionando e distribuindo
0s servicos; elaborar e supervisionar planos e programas de trabalho;
desenvolver acbOes de treinamento e de educacdo continuada visando o

aperfeicoamento técnico dos bibliotecarios e o melhor desempenho dos
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servigos; estabelecer diretrizes para a realizacdo das atividades, buscando
concretizar os objetivos da biblioteca.

Principais atividades das bibliotecarias: executar as atividades de
processamento técnico dos materiais recebidos; elaborar e avaliar
periodicamente 0s manuais de servicos e de procedimentos; realizar
periodicamente avaliacao do acervo e estudo de seu uso; identificar material que
necessita restauracdo; planejar e articular parcerias com outras bibliotecas e
Instituicbes; avaliar constantemente 0s servicos técnicos buscando acdes
corretivas que levem a racionaliza¢cdo dos custos e agilidade nos processos;
planejar e executar programas de promoc¢ao dos produtos e servi¢os; orientar a
pesquisa e/ou consulta; orientar a normalizacdo de documentos.

Principais atividades desempenhadas pela auxiliar: receber e conferir os
materiais adquiridos; preparar o material para uso; organizar as estantes do
acervo e locais de guarda do material;, operar o sistema de empréstimo e
devolucdo; manter em dia as estatisticas dos servi¢cos; executar pequenos

reparos nos materiais do acervo.
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32 INFRAESTRUTURA FiSICA

O Campus do Centro Universitario de Formiga ocupa um terreno de

125.370,00 m2, com area construida de 27.124,23 m?, dividida em oito prédios,

conforme detalhado.

Quadro 38 — Distribui¢do Estrutura fisica UNIFOR-MG?

Area Quantidade Area total (m?)

Salas de aula 79 5228,54
Banheiros 51 591,98
Biblioteca 1 1.105,00
Laboratorios * 51 196.719,5
Auditdrio e Multimeios 3 628,00
Outras Instalagbes Administrativas - 2594,05
Estudio de Gravagdo 1 52,75
Nucleo de Ensino a Distancia 1 243,73
Sala de professores 3 183,55
Sala de Coordenacdes 16 509,73
Praca de Alimentacéo 2 1.716,05

Fonte: Elaboracdo DEPOM, margo 2022
1 Nota: Estéo incluidos, nesse nimero, o Campo de Futebol com 6.500m?, a Pista de
Atletismo com 2.160m?, o Clube UNIFOR com 20.000m? e a Fazenda Laboratdrio com
162.202,00m?

De grande importancia para a promocao das praticas pedagdgicas, 0s
laboratérios levam o discente da abstracdo dos conceitos para a concretude da
pratica. Neles, alunos e professores encontram o suporte essencial para as aulas
e pesquisas. Assim, visando a crescente melhoria do ensino, o UNIFOR-MG
tem a preocupacdo de manter constantemente atualizados seus inumeros
laboratérios. A solicitagdo de novos de equipamentos, bem como a manutencéo
dos aparelhos séo realizadas a Coordenacdo dos Laboratorios, tanto pelo
professor quanto pelo coordenador de curso.

Relacdo de Laboratérios utilizados pelos cursos oferecidos pelo Centro
Universitario de Formiga-UNIFOR-MG:

1. Atelié de Arquitetura e Design
Brinquedoteca
Campo de Futebol
CENAR (Centro de Analises de Aguas e Residuos)
Centro de Estética

ok~ 0N
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CLIFOR (Clinica Escola de Saude do UNIFOR-MG)
CLIMVET (Clinica de Medicina Veterinaria do UNIFOR-MG)
Clube UNIFOR-MG

CVAGA (Centro Veterinario de Acolhimento e Guarda de

© © N o

Animais)

10.Empresa Simulada e Sala de Auditoria

11.Escritério Modelo de Projetos

12.Fazenda Laboratorio do UNIFOR-MG

13.Ginésio Olimpico

14.Ginésio Poli-Esportivo

15.Laboratoério de Anatomia

16.Laboratoério de Anatomia e Patologia

17.Laboratorio de Biblioteconomia

18.Laboratorio de Biomecénica e Condicionamento Fisico

19.Laboratorio de Cartografia, Topografia e Entomologia

20.Laboratério de Ciéncias da Terra

21.Laboratério de Cineantropometria

22.Laboratério de Conservacdo e Preservacdo de Documentos
(LCPD)

23.Laboratério de Desenho Técnico |

24.Laboratério de Desenho Técnico |l

25.Laboratério de Desenho Técnico |l

26.Laboratério de Engenharia Aplicada

27.Laboratério de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Praticas
Pedagogicas

28.Laboratério de Estruturas Metalicas e de Madeira

29.Laboratério de Fisioterapia | e Estética |

30.Laboratério de Fisioterapia Il e Estética Il

31.Laboratério de Hidraulica, Hidrologia e Fenémenos dos
Transportes

32.Laboratorio de Informatica |

33.Laboratério de Informética Il

34.Laborat6rio de Informéatica Il
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35.Laboratério de Informatica IV
36.Laboratoério de Informética V
37.Laboratério de Iniciacéao Cientifica Il
38.Laboratério de Iniciacao Cientifica Il
39.Laboratério de Inspecéo, Tecnologia de Produtos de Origem
Animal e Tecnologia de Alimentos
40.Laboratdério de Irrigacdo e Mecanizacao Agricola
41.Laboratério de Materiais de Construcéo
42.Laboratério de Metrologia
43.Laboratério de Microbiologia
44.Laboratério de Microscopia
45.Laboratério de Mineralogia
46.Laboratério de Operagbes Unitarias, Materiais e
Termodinamica
47.Laboratério de Parasitologia, Fisiopatologia da Reproducéo e
Andlises Clinicas
48.Laboratério de Pedagogia
49.Laborat6rio de Programacao
50.Laboratério de Quimica e Bioquimica
51.Laboratério de Redes & Hardware
52.Laboratério de Semiologia e Semiotécnica
53.Laboratério de Sistemas
54.Nucleo de Préticas Juridicas — NPJ
55.Pista de Atletismo
56.Sala de Danca
Com excec¢do da Fazenda Laboratorio, do Centro de Acolhimento e
Guarda de Animais (CVAGA), (que sdo espacos para guarda de animais), da
pista de atletismo e do campo de futebol, os demais laboratérios possuem
infraestrutura fisica muito semelhante, sendo construidos com paredes em
alvenaria com blocos de concreto, piso revestido em ceramica PEI 5 na cor
branca, antiaderente e possuem boa iluminagéo, sendo que o campo de futebol
e a pista de atletismo possuem refletores a vapor, que atingem 100% da area.

Quanto ao acabamento, 40 (quarenta) sao pintados com tinta PVA lavavel, 07
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(sete) possuem paredes totalmente revestidas com ceramica PEI 5 branca e 01
(um) com parede parcialmente revestida.

Todos possuem janelas amplas, que permitem um ambiente ventilado e
arejado, constituidas por esquadrias metalicas, padronizadas e pintadas na cor
areia com tinta PVA esmaltada, o vidro utilizado é canelado translicido. Doze
laboratérios (CLIMVET, Laboratério de Redes & Hardware, Laboratério de
Parasitologia, Fisiopatologia da reproducao e Analises clinicas, Laboratério de
Programacao, Laboratorio de Sistemas, Laboratorio de Operacdes Unitarias,
Materiais e Termodinamica, Laboratérios de Informaticall, 11, I, IV, V, e Iniciacao
Cientifica Il) possuem ar-condicionado e os demais contam com ventiladores de
parede.

Alguns laboratérios especificos, como: CLIFOR, Laboratério de
Parasitologia, Fisiopatologia da Reproducgéo e Analises Clinicas, Laboratorio de
Cartografia, Topografia e Entomologia e Laboratério de Educacdo possuem
divisérias em MDF para uma melhor reparticdo dos ambientes.

Os espacos dos laboratérios sdo amplos, permitindo um bom fluxo de
alunos e alocacdo de bancadas de granito, dispostas em ilhas ou fixadas as
paredes, de acordo com a especificidade de cada laboratério. A limpeza dos
espacos € feita, diariamente, por uma equipe diferenciada e com materiais
adequados e de uso Unico em cada espaco.

As lousas de quadro branco melaminico, proprias para anotacdes com
pincéis atdbmicos, garantem uma boa visibilidade para o aluno e sédo de facil
limpeza. A maioria dos laboratoérios possui Datashow instalado no teto.

Nos Laboratorios que possuem banheiros, ha instalagdo hidrossanitaria
adequada e adaptacdes para portadores de deficiéncia. Quanto a acessibilidade,
quase todos os Laboratérios localizam-se no térreo e, para aqueles localizados
no 2° ou 3° andar, existem rampas de acesso e elevadores. Para o setor de
hidroterapia da CLIFOR, foi adquirido elevador da marca IGUI, a fim de facilitar
0 acesso dos pacientes a piscina.

O Centro Universitario, bem como seus laboratorios possuem Alvara
Sanitario, sistema de protecdo contra incéndio e panico, certificado pelo Corpo
de Bombeiros Militar de Minas Gerais. Além disso, possuem afixados em suas

paredes normas de seguranca, biosseguranca e Procedimento Operacional
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Padréo - POP, de todos os procedimentos e equipamentos constantes em cada
Laboratorio. As clinicas (CLIFOR e CLIMVET) possuem registro nos seus

respectivos Conselhos de Classes.

32.1 Laboratérios, ambientes e cenarios para praticas didaticas: servicos.

Para todos os laboratorios de uso comum do UNIFOR-MG, existe um
sistema de reserva informatizado disponivel em: https://reserva.uniformg.edu.br,
em que o acesso do professor é feito por meio de login e senha. A reserva deve
ser realizada com antecedéncia minima de 48 horas e o docente descreve 0s
equipamentos, pecas e/ou materiais que serdo utilizados. Em seguida, a
coordenacdo dos laboratérios confirma a reserva e o0s estagiarios, sob
orientacdo da coordenacgdo, preparam a aula para o professor. Esse servi¢co
promove o bom desenvolvimento das aulas e evita perda de tempo por parte do
professor na separacao de itens e na preparacao de solucdes, placas de culturas
e sistemas. No decorrer da aula, ha sempre um estagiario para auxiliar o docente
no desenvolvimento das atividades.

No caso de o discente necessitar de reserva para algum laboratoério, ele a
faz diretamente na Coordenacéo dos laboratérios. O discente também conta com
o auxilio de um estagiario.

Para atendimentos clinicos na CLIMVET ou no Centro de Estética, o
interessado/responsavel deve realizar o agendamento prévio por telefone ou no
proprio setor. Caso o interessado/responsavel pertenca ao Programa Bolsa
Familia, o atendimento é gratuito. No caso da CLIFOR, o agendamento é feito
na Secretaria Municipal da Saude, tendo em vista o convénio com o Sistema
Unico de Saude (SUS).

Semestralmente, é feita a conferéncia e contagem de todos os materiais
dos laboratorios e realizadas as manutencdes preventivas e corretivas em todos
0S equipamentos. Caso haja necessidade de manutengdo em algum
equipamento, no decorrer do periodo letivo, ela é solicitada a coordenacao dos

laboratorios e as providéncias sdo tomadas imediatamente.


https://reserva.uniformg.edu.br/
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O setor de Coordenacao dos laboratérios organiza, mediante solicitacao,
das Escolas Municipais, Estaduais e Particulares da cidade de Formiga e regiéo,

visitas e aulas praticas nos Laboratérios do UNIFOR-MG.

32.2 Espagos de convivéncia e de alimentagao

32.2.1 Pracas de alimentacéo

A praga de alimentacéo do prédio 01, com uma area de 1.430,5 m?, abriga
cerca de 1.500 (mil e quinhentos) alunos e oferece a comunidade universitaria,
durante o intervalo das aulas, eventos culturais promovidos pelo Departamento
de Comunicacdo Social e Cultural, que sédo apresentados em um palco
permanente. Ao lado do palco, hd o camarim com 14,50m2, dividido em 01(uma)
sala e 01 (um) banheiro. A Praca de Alimentacdo do Prédio 01 conta com
quiosques e uma cantina terceirizados, que oferecem variadas opc¢fes de
lanches.

O aluno tem, também, a Praca de Alimentacdo do prédio 04, com 286 mz2,
gue conta com uma ampla cantina (terceirizada), que oferece diversas opg¢des
de refei¢cBes e lanches diversos. Na Praga de Alimentacdo do prédio 4, também
acontecem atividades culturais.

Para melhor conforto do aluno, ambas as pracas possuem mesas e
cadeiras plasticas, sdo espacos arejados, com boa iluminacdo, em 6timo estado
de limpeza e conservacdo, com acesso por escadas e/ou rampas, cobertura em
estrutura metdlica, possuem bebedouros com bica e torneira, piso em
revestimento ceramico antiderrapante na cor branca, telefone publico (com altura
acessivel ao cadeirante), banheiros separados por género e servico de
seguranca realizado por cémeras e por funcionarios especificos do
Departamento de Apoio a Pessoas e Patriménio da IES.

Para atender, especificamente, os funcionarios da IES, existe um
refeitorio localizado no prédio 8, com 121,10 m2. Trata-se de um espaco arejado,

com boa iluminacéao e em 6timo estado de limpeza e conservacéao.

32.2.2 Clube UNIFOR
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O Clube UNIFOR-MG conta com uma estrutura fisica de 20.000 (vinte mil)
metros quadrados e esta aberto durante todo o ano, gratuitamente, a todos os
alunos, apenas mediante a apresentacao da identidade estudantil.

O Clube possui piscina semiolimpica, quadra poliesportiva coberta,
laboratorio de Biomecénica e Condicionamento Fisico, laboratorio de
Cineantropometria, quiosques, vestiarios masculinos e femininos, lanchonete e
area coberta para eventos.

Além de servir como laboratério para os cursos de Educacdo Fisica
(Licenciatura e Bacharelado) e Fisioterapia. O Clube possui um amplo

estacionamento.
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33 ATENDIMENTO AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

O UNIFOR-MG é uma Instituicdo de Ensino Superior que busca ser
referéncia na prestacdo de servicos educacionais e, sendo assim, tem a
preocupacdo de eliminar da sua estrutura fisica toda e qualquer barreira
arquitetbnica que possa impedir 0o acesso de todas as pessoas as suas
dependéncias, proporcionando condicbes de mobilidade, com autonomia e
seguranca.

Um espaco construido para acessibilidade de todos é também capaz de
oferecer oportunidades iguais a todos seus usuarios. Para tanto, procura atender
nao apenas o que dispde a Lei Federal n°10.098 mas, acima de tudo, promover
a insercao dos portadores de necessidades especiais no convivio em sociedade.

A instituicdo possui um baixo percentual de alunos que necessitam de
acessos adaptados, mas, ainda assim, tem sempre a preocupacdo com a
acessibilidade, implementando e melhorando continuamente de cada uma das
seguintes medidas:

a) as entradas dos prédios possuem portas amplas e o campus
universitario possui calcadas com rebaixamento (compativel a NBR
9050) e rampas de acesso a todos os ambientes, o que facilita o
transito de pessoas portadoras de necessidades especiais e /ou
com mobilidade reduzida;

b) foram reformadas e construidas algumas rampas, conforme os
requisitos da NBR 9050, garantindo a acessibilidade aos usuarios
portadores de necessidades especiais;

c) foram instalados elevadores de passageiros e plataforma
elevatodria nos prédios que possuem salas de aulas e atividades
administrativas, de forma estratégica, garantindo maior conforto e
acessibilidade a todos os ambientes;

d) piso emborrachado antiaderrapante em escadas e rampas de
acesso, sinalizacdo, iluminacdo de emergéncia e corrimaos
adequados;

e) foi instalado o piso tatil em todas as rotas acessiveis do campus,
internos e externos, dando acessoa todos o0s ambientes,
principalmente para os usuarios com alguma deficiéncia visual;

f) para melhorar a localizacéo e situagdo dos usuarios que utilizam o
piso tatil, foram instalados mapas tateis com os ambientes escritos
em alto relevo e sua equivaléncia em braile, na entrada principal de
todos os prédios e seus pavimentos, conjugados diretamente com
0 piso tatil;
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em todos os ambientes de acesso ao publico, foram instaladas
placas de descricdo da sala, com os ambientes escritos em alto
relevo e sua equivaléncia em braile;

nas rampas e escadas das rotas acessiveis, em seus corrimaos
foram instaladas placas em braile, indicando o pavimento em que
0 usuario com deficiéncia visual estd;

os banheiros acessiveis séo divididos por sexo e possuem alturas,
dimensdes e disposicdes de seus elementos de forma apropriada,
dispondo de divisérias, bacias sanitarias, mictoérios, lavatorios com
barras de apoio, para garantir o uso e circulacdo e o uso a todas
as pessoas, sejam elas com alguma deficiéncia ou néo;

para acesso dos usuarios a piscina da Clinica Escola de Saude
(CLIFOR), encontra-se instalado um elevador da marca iGUI;

em todos o0s estacionamentos, existem vagas reservadas a
portadores de necessidades especiais, sendo que estas se
localizam proximas aos acessos de circulacdo de pedestres;

os bebedouros estéo colocados nas duas pracas de alimentacéo e
em pontos estratégicos do prédio 4;

nos locais de atendimento ao publico, foram adaptados balcdes
acessiveis conforme os padrbes das normas técnicas de
acessibilidade da ABNT, além de atendimento prioritario que
abrange, dentre outros, assentos de uso preferencial sinalizados,
espacos acessiveis, garantindo ao usuario a adequada utilizacéo e
seguranca, conforme as exigéncias da NBR 9050;

foram adquiridos para as salas de aulas, nos auditorios e nos locais
de atendimento ao publico, mobilidrio adequado para pessoas
obesas e portadores de necessidades especiais, devidamente
sinalizados e atendendo os requisitos estabelecidos pela NBR
9050. Nesses mesmos ambientes, foram reservados e sinalizados,
no piso, um Moddulo de Referéncia, que é um espaco reservado
para pessoas em cadeira de rodas;

a Biblioteca foi totalmente adequada, para garantir as alturas de
acesso do material nas prateleiras, a largura e o
comprimento adequado dos corredores entre estantes. Também
foi adequado os locais de atendimento ao publico, os terminais de
consulta, o mobiliario para estudo e banheiros.
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De forma complementar as instalacdes, vale salientar que o Centro
Universitario elaborou e implementou projeto de Seguranca Contra Incéndio e
Panico (PSCIP), exigido, analisado e vistoriado pelo Corpo de Bombeiros Militar
de Minas Gerais, disposto pela Lei N° 14.130 de 19 de dezembro de 2001,
regulamentada pelo Decreto N° 44.746 de 29 de fevereiro de 2008 e alterado
pelo Decreto N° 46.595 de 10 de setembro de 2014 que, em seu total
cumprimento, gera o direito ao documento AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de
Bombeiros). Para tal, 0 UNIFOR-MG possui em todos 0s seus prédios protecao
a incéndio e panico, através de sistema de hidrantes, extintores, alarmes,
sinalizacao e iluminacédo de emergéncia e possui em seu quadro de funcionarios
brigadistas treinados para que possam atuar em eventuais situacdes de perigo
e emergéncia.
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34 ESTACAO METEOROLOGICA

O UNIFOR-MG conta com uma Estacdo Meteorologica que fornece
informacgdes relacionadas ao clima de Formiga e regido para o Instituto Nacional
de Meteorologia (INMET). Os parametros meteorolégicos coletados séao
Umidade do Ar, indices de Radiac&o, Temperatura, Precipitacdo Pluviométrica,
Pressdo Atmosférica, Direcdo e Velocidade do Vento. E importante para a cidade
ter uma estagcdo automaética, ja que as previsdes sdo feitas de acordo com dados
de satélite e estacdes meteoroldgicas espalhadas pelo Pais. Os dados séo

atualizados a cada hora e podem ser acessados no site www.inmet.gov.br.


http://www.inmet.gov.br/
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35 PLANO DE MANUTENCAO, ATUALIZACAO DE EQUIPAMENTOS E
INSTALACOES E PROCEDIMENTOS PARA EXPANSAO DA
INFRAESTRUTURA

35.1 Objetivo

O plano de manutencao, atualizacdo de equipamentos e instalacdes e
procedimentos para expansao da infraestrutura tem como objetivo estabelecer
0s procedimentos para expansao da infraestrutura e de equipamentos, bem
como demonstrar as rotinas para manutencdo e conservagdo dos espacos
fisicos e equipamentos, envolvendo limpeza, pintura, manutencdo elétrica,
hidraulica e conservacéao das areas verdes.

A expansdo de infraestrutura e equipamentos se baseia nas politicas
definidas no Plano de Desenvolvimento Institucional.

A FUOM, mantenedora do UNIFOR-MG, possui o Departamento de
Patrimoénio, Obras e Manutencdo (DEPOM) — que tem por finalidade cuidar,
controlar, fiscalizar e executar tarefas relacionadas a obras, manutencéao,

limpeza, patrimbnio, compras e contratagao de servigos terceirizados.

35.2 Rotinas de Manutencéao, Preservacao e Limpeza

35.2.1 Infraestrutura Fisica

A manutencdo e conservacao dos prédios e dos espacos fisicos,
envolvendo limpeza, pintura, servicos elétricos, hidraulicos, construcdes e
jardinagem da FUOM e seus mantidos, séo realizadas por profissionais
habilitados que fazem parte do quadro de pessoal técnico-administrativo da
FUOM, fator que contribui significativamente para que haja inspecdes
preventivas periodicas e que 0s reparos necessarios sejam realizados em tempo
habil.

Os servigos de limpeza de caixa d’agua, do pogo artesiano, das piscinas
do Clube UNIFOR e da CLIFOR - Clinica de Saude do UNIFOR-MG — e servigos
de Controle Integrado de Pragas Urbanas sdo realizados por empresas
especializadas contratadas para o fim especifico de cada servico a ser realizado.
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Dentre os servicos de limpeza, destacam-se, também, 0s servicos de
lavanderia, responsaveis pela lavagem de pecas utilizadas em procedimentos
clinicos e cirargicos da CLIMVET - Clinica de Medicina Veterinaria e CLIFOR.
Para a execucédo desses servicos, também é contratada empresa especializada

terceirizada.

35.2.2 Equipamentos de Laboratorios e Outros

A manutencdo dos equipamentos dos laboratérios do UNIFOR-MG é
realizada preventivamente e corretivamente por empresas especializadas
terceirizadas. A manutencédo preventiva de alguns equipamentos de laboratoério
€ realizada, semestralmente, antes do inicio do periodo letivo. Também é
realizada, preventivamente, a manutencdo nos aparelhos dos ares-
condicionados. Essa manutencéo é realizada mensalmente e, a cada inspecéo,
o Engenheiro responsavel da empresa contratada expede um laudo certificando
o estado de conservacgdo, a seguranca do funcionamento e a qualidade do ar
fornecido.

Os servicos de telefonia tais como: manutencgao, reparos e expansao de
ramais de telefone e os servicos de monitoramento de alarme 24 horas também
sdo realizados por empresas terceirizadas, contratadas para essa finalidade.

A manutencéo corretiva € realizada no decorrer do ano, a medida que séo
detectados defeitos e maus funcionamentos dos equipamentos. Nesse caso, a
Coordenacgédo dos laboratérios do UNIFOR-MG encaminha o equipamento
danificado ao DEPOM, para ser encaminhado para andlise e correcdo do
problema. Quando ndo ha possibilidade de conserto do equipamento, é feita a
aquisicdo de um novo, sendo que, nesse caso, a solicitacdo de compra é
encaminhada para a Diretoria de Planejamento e Financas e para a Diretora

Geral de Ensino, para analise e deliberagéo.
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Periodicidade

Servigo Acdo ee Executor
§ ¢ da Verificacao
Estrutura de Inspecdo e analise de trincas, rachaduras,
concreto revestimento, infiltracdo, juntas, vazamentos Anual Engenheiro
desniveis e comunicar ao setor responsavel.
Inspecdo e caso necessario, reparo e/ ou .
Estruturas de, pes N . ’ .p ) N Pedreiro e
) manutencdo de revestimento, infiltracdes, Mensal .
paredes e pisos . . . Pintor
pinturas, juntas, desniveis
~ (. N Eletricista/
Inspecdo e caso necessaria manutencdo de .
Coberturas . . , Semestral Bombeiro
telhados com infiltragdes e calhas obstruidas o
Hidraulico
Inspecdo e caso necessario manutengao e
- consertos de vazamentos e/ou entupimentos em Bombeiro
Hidraulica . . . . . Mensal o
torneiras, bacias sanitarias, mictdrios, registros, Hidraulico
valvulas e caixas sanitarias.
. Inspecdo do quadro de entrada, circuitos ..
Elétrica p. g d ) e Mensal Eletricista
disjuntores e ramais de distribuicdo
Tomadas e Verificagcdo e manutenc¢do de tomadas,
iluminacdo e interruptores, lampada, ventiladores, ares Semanal Eletricista
ventiladores condicionados e outros equipamentos.
. Manutencdo, revitaliza¢do e limpeza dos jardins e L
Jardins 690, , ¢ P J Mensal Jardineiro
areas verdes.
Rede de Inspecdo e caso necessario realizar reparos do Empresa
. . . Anual L.
Hidrantes sistema de hidrantes. Terceirizada
Funcionaria
Extintores de Inspecdo e manutencdo da validade dos Patrimonio e
N . NP Semestral
Incéndio extintores de incéndio. Empresa
Terceirizada
e T . . Departamento
S Verificagdo da sinalizagdo dos ambientes internos P
Sinalizagdo do - de
e externos, com manutencdo das placas Semestral . s
Campus danificadas Comunicagao
' e DEPOM
Limpeza Caixa o . . Empresa
S Higienizacao dos reservatdrios de dgua. Semestral .
d’agua Terceirizada
Limpeza Pogo Empresa
. Limpeza e higienizacdo dos pogos artesianos Anual L.
Artesiano P g ¢ pog Terceirizada
Limpeza das Semanal ou de
. o . — Empresa
Piscinas do Realizagdo da limpeza e tratamento das piscinas acordo com a Terceirizada
Clube e CLIFOR demanda
Controle o a . . . Semestral ou
Desratizagdo e desinsetizagao de insetos alados e Empresa
Integrado de . guando .
rasteiros . Terceirizada
Pragas Urbanas solicitado
Servigos de Lavagem de pecas utilizadas em procedimentos De acordo com Empresa
Lavanderia cirdrgicos, de uso de laboratério e outros. a demanda Terceirizada
Limpeza das - . . Semanal ou L
. . Realizacdo da limpeza didria em todos os Funcionarios
areas internas e . , conforme a
ambientes e areas externas da FUOM
externas demanda

Fonte: Diretoria de Planejamento e Finangcas e DEPOM
1 Nota: Revisado e atualizado em margo/2022
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Quadro 40- Retrospectiva, por area de concentracdo, dos numeros de projetos desenvolvidos e a quantidade de alunos, bolsistas
ou voluntérios, envolvidos no Programa de Iniciacdo Cientifica do UNIFOR-MG no periodo de 2012 a 2015

CENTRO UIVERSITARIO DE FORMIGA ]
CENTRO DE EXTENSAO, PESQUISA E POS-GRADUAGAO
PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA

Grande  area  dej,,,, 2013 2014 2015
concentracdo
% |2 & |2 & |2 5 | g
< = < = < = < =
=% | L x| L9 x| =L Q x| 2L 8 >
o100 | O o s |W|e|o | Zlo s|W|geloc|O Z1o s |W|elo|O 1o S | W
s@lDd|olZ| O |g|lal@d|Dd|e|Z|C|alal@d]|a|o|l%|0|alald | B|Q|Z|0|0
Zlodao | om|lou | o |lulzlada|m|jlu|la|lu|lzada | m|lue|la|lw|lzadaoa |mo|w|a| W
Ciéncias Agrarias 2 (2 |10 |0 [0 |1 O |2 (2 o 0 [0 2 0 (3 |6 [0 [0 |0 [0 (0O |2 |8 (0 |2 [0 |1 |O
Ciéncias Biolégicas 6 6 0 0 2 1 0 4 |5 1 0 0 3 0 2 2 1 2 0 2 0 1 2 0 0 0 0 0
Ciéncias da Saude 4 14 |0 (3 |0 |3 o 4 (4 |2 0 [0 |2 |0 [6 |9 |17 2 |0 |1 [0 |22 |6 |4 |2 |0 (4 |0
'cl'::eer?;as Exatas e da7 s lo I3 lo Is 1 4 |3 2 2 |0 1 1 5 |7 2 2 [0 |5 |0 9 15 11 2 o la o
Ciéncias Humanas 2 (2 |10 |1 (0 |oO o 2 |2 o |0 |0 [0 [0 [0 |0 |0 [0 [0 [0 |0 |2 |2 o |2 o |1 |o
Cle_nmas Sociais 5 5 lo 2 o 1 0 7 |5 1 4 1 1 |0 6 (8 1 2 [0 [0 |0 5 5 o |2 0 1 0
Aplicadas
Engenharias 4 3 0 0 |0 5 1 5 9 0 2 0 3 0 4 |8 0 2 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0
'I&lgglsusnca, Letras e0 o lo lo lo lo 0 0 |0 0 o 0o 0o o |0 0O [O O (0O |0 |0 |O 0 0 0 o lo lo
Outros 0 0 |O 0 |0 0 0 0 0 0 |0 0 0 |0 0 0 0 |0 0 0 0 |O 0 0 0 0 0 0
TOTAL 30 |30 |0 9 0 16 2 28 |30 |5 8 1 11 (1 26 (40 |5 10 |0 8 0 |[30 (40 |5 10 |0 9 0

* N° proj. Nimero de projetos aprovados para desenvolvimento
PIBIC/FAPEMIG Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica com bolsas fomentadas pela FAPEMIG
PIBIC/CNPq Programa Institucional de Bolsas de Iniciag&o Cientifica com bolsas fomentadas pela CNPq
BIC JR Bolsa de Iniciacédo Cientifica
FAPIC Fundo de Apoio ao Programa de Iniciagcdo Cientifica
PICV. Programa de Iniciag&o Cientifica Voluntério
Ed. Ext. Edital Externo
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Quadro 41 - Retrospectiva, por area de concentracédo, dos numeros de projetos desenvolvidos e a quantidade de alunos, bolsistas
ou voluntérios, envolvidos no Programa de Iniciacdo Cientifica do UNIFOR-MG no periodo de 2016 a 2018

CENTRO UI\!ERSITARIO DE FORMIGA 5
CENTRO DE EXTENSAO, PESQUISA E POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA
Grande area de concentracéo 2016 2017 2018
Z | o Z | o Z | o
o o o o o o
Z : Z : Z :
=|E |8 x Cls|E |G|y Cls|E |Gk 2
Slo |0~ |Q| s |W|8|lo|o|~|Q|s|W|C|C|0|n|8|>|W
@ |@d|olZ| O |g|lgl@d|d|o|F|C|alal@|a@|o|lZ|0]0
zlodao |o|luwu|lo |Wlzjladao |ojluw|lajlw|lz|lada |[o|w oW
Ciéncias Agrarias 6 (9 |0 (1 |0 |3 0O |3 (4 |0 |0 ([0 j1 |0 (2 |4 2 |0 |0 |0
Ciéncias Biolégicas 3 2 [1 |2 1 |1 o 13 (3 |2 |2 [0 |2 |0 (2 |3 0O [0 |0 |0
Ciéncias da Saude 8 |7 (3 |4 |0 |3 0O |8 (10|13 |4 [0 |6 |0 |5 |8 2 |0 |6 |0
Ciéncias Exatas e da Terra 1 (2 |0 |1 |0 |11 o (2 (3 [0 |2 |0 |3 |0 (2 |[4 2 |10 |0 |0
Ciéncias Humanas 3 |4 [0 [2 |0 |4 o (2 (2 (o |1 |0 |3 |0 |1 |2 1 10 |2 |0
Ciéncias Sociais Aplicadas 4 |4 (1 |0 |0 |1 0O |3 [5 |0 |0 [0 |j1 |0 5 |6 0O [0 |2 |0
Engenharias 6 |12 |0 [0 [0 |2 0O (8 (13 |0 Jj1 |0 |5 [0 |7 |12 1 0 |4 |0
Linguistica, Letras e Artes 0O |0 [0 [0 |0 |O o (0 [0 [0 |0 |0 |0 |0 |1 |1 2 10 |0 |0
Qutros 0O |0 [0 [0 |0 |0 0O [0 [0 |0 |0 |0 |0 [0 [0 |0 0O |0 [0 |0
TOTAL 32 |40 |5 (10 |1 |15 [0 |28 |40 |5 [10 |0 |21 |0 |25 |40 10 |0 |14 |0

N° proj. Numero de projetos aprovados para desenvolvimento

PIBIC/FAPEMIG Programa Institucional de Bolsas de Iniciac@o Cientifica com bolsas fomentadas pela FAPEMIG
PIBIC/CNPq Programa Institucional de Bolsas de Iniciagédo Cientifica com bolsas fomentadas pela CNPq

BIC JR Bolsa de Iniciacao Cientifica

FAPIC Fundo de Apoio ao Programa de Iniciacdo Cientifica

PICV. Programa de Iniciag&o Cientifica Voluntério

Ed. Ext. Edital Externo

Ainda ndo foram implementadas
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Quadro 42 - Retrospectiva, por area de concentracédo, dos numeros de projetos desenvolvidos e a quantidade de alunos, bolsistas
ou voluntérios, envolvidos no Programa de Iniciacdo Cientifica do UNIFOR-MG no periodo de 2019 a 2022

CENTRO UI\!ERSITARIO DE FO}RMIGA 5
CENTRO DE EXTENSAO, PESQUI§A E POSjGRADUA(;AO
PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA
Grande area de concentragéo 2019 2020 2021 2022

Q Q Q ; Q ;
. = DC_F * : . = g * . . = E x ] . = E_- * L
s |a 3|z |2 |3 E s |& 5 |z |2 |3 5 T |a 5 x| |3 |o|g b g |z |2 |> |o
S D Eo R PSR S e o o DO 1= - ol O I £ O PO = A =2 B I e B DS - S =
z |0 |a o |% D [21]0 |a & |* 8|z |9 |a |& |* 41z |0 |a (o |% y
a0)] o 2] o 2] o o 2] o o)
o o o LL o L

Ciéncias Agrarias 5(0(0f0]0O0]|7]0 o(fojoj0|3|0]2|0f0O|]O0O|]0O0]2]0 0/0|0]|O
Ciéncias Bioldgicas 3(0(2(0]0|4]0 o(f2|(0j0|2|0]l2|0f2|0|]O0O|1]|2|3|0|0|0]|0]|2]2
Ciéncias da Saude 410|1]0|0(|61|O0 o(2|0|0|4|0|/3|0f2|0|0]2|]0f2|0|0|0]|0|3]0
Ciéncias Exatas e da Terra o|o|jojOfO]|]O]O ojofojoj1(of3|(0|j2j0|l0|2|O0f1|0|O0O|JO]|]O|1]O
Ciéncias Humanas 3(0(0f0]j]O]|7]0 ofojojojo|joyj1|(ofofojoj1jofr1,010j0j0|3]0
Ciéncias Sociais Aplicadas oOojo0|J0|JOfO]O]O ojojofojs5|jo0y1(0f0j0|J0O|1f(0|2|0|0|0]|]0]4]0O0
Engenharias 7|10|l2(0|0]|71|0O0 ofr1j0j0|j]O0|OJ]O|Of2|O|O]O|JOfO|O|O}jO]|O]|O]O
Linguistica, Letras e Artes o(fofofojojoOo]|O0 ofojojojo|joyofofofojojojofo|jo0oj0j0j0j07]o0
Outros o(fofofojoOoJO]|O ofojojo|jo|O0oOJO|OfO|O|Oj]O|JOfO|O|O|O]|O|O]O
TOTAL 22(0(5(0]01|33]|]0 0O(5|0|0]|15|/0|12|0|(3(0|0|9|0f9|0|0|0]|O0]|13]|2

FOMENTO EXT. bolsa custeada por entidade externa (Prefeitura Municipal de Formiga)
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37 ADITIVO N°1 — DETALHAMENTO DO ITEM 32 — INFRAESTRUTURA
FISICA



CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004
D‘N’i;"‘éﬁ RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019
e CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020

L/, Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

ADITIVO N° 01
PDI — PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

2022-2026

(Ato de Aprovacao: Resolucdo do Reitor n° 32/2023 de 25/05/2023)

Formiga — Minas Gerais
2023



(RSN

lJNWHDE

=y =~ erory

=t

CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004
RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019
CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020

Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

SUMARIO
o {1 0] 0 I N 8
1.1 Identificacdo: Administragao de Laboratorios ...........ccceeeiiieeeiiiiineiiiiieneiiinieeeninnienneees 8
1.2 Identificagdo: Administracdo dos Laboratodrios de Informatica.......cccccceeeeeiiiinninneneiicinnnnns 8
1.3 Identificacdo: AEE — Atendimento Educacional Especializado .....c..cccceeeueirreeencirrenencinneneen. 9
1.4 Identificacdo: AMbBUIatOrio......cccuciiieeeiiire e re e ene s s e e e s s e e nanes 9
1.5 Identificacdo: Banheiro - AMbUIatOrio ........ccceveeiieeiiieiiiiiiiiccrenerencreeereneeerenesnnncnenns 10
1.6 Identificagdo: Banheiro — Coordenagao de Engenharia Civil e Engenharia Quimica......... 10
1.7 Identificagdo: Banheiro — Coordenagao de Fisioterapia ....c...cceeeveererennireenerenncceencereencnenn 11
1.8 Identificagdo: Banheiro — Secretaria ACAad@mica ......ccccceereeeniireeeniiireeenciereeenceeneneneesnenanes 11
1.9 Identificagdo: Banheiro — Sala dos Professores Prédio 1 ..........ccccceereeenciireeenccrnenencennenann. 11
1.10 Identificacdo: Banheiros Prédio L........cccceieuiiieeerennirenerennierencereoerenserensersnsserasessnsscsenns 11
1.11 Identificacao: BrinQUedOtECa....cccciveueieeniiieniireenereneienerenneereseerneerenserensessnsssrasesnssenanne 12
1.12 Identificagdo: CAE — Central de Atendimento ao Estudante ........cccccccceereeencirreeeninnenenn. 12
1.13 Identificagdo: CAP — Central de Atendimento ao Professor.........cccccceeeereeenccereeenccnnenann. 13
1.14 Identificacdo: CENAR — Centro de Andlise das Aguas e Residuos ..........cceeeeeecurecnennnes 13
1.15 Identificagao: Central Telefonica....cc..ccovieiiiiiniiiiiiiiiiireir e renesssseenenas 14
1.16 Identificagao: Centro de ESttica.....cccccivieuriiiiiniiiiiiieiiiiieie e renese s senesssssenenas 14
1.17 Identificagdo: Coordenacao Ciéncia da COmMpUaCa0....cccceuuirreeenniereeeniiereneneenenaneeenenanes 15
1.18 Identificagdo: Coordenacao de Fisioterapia....cc.cccceeeueereeeniereeeneereennceerenaneeenenancessennnes 15

1.19 Identificagao:

Coordenagao Engenharia Ambiental e Sanitdria e Engenharia Agron6mica

......................................................................................................................................... 16
1.20 Identificagdo: Coordenac¢ao Engenharia Civil e Engenharia Quimica.......cccccceveeanennnnnee.. 16
1.21 Identificag@o: CoOPIadora.......ccccecerieeuniiieeiniereeeeeereeeneereeassereenssaesennsssssennssssnsnnsssssennnns 17
1.22 Identificag@o: CozZiNha ........cccieuiiiiiiiiiiicrrce e rseee s sesa s s s enasssssenasssssenanns 17
1.23 Identificagdao: CPA — Comissdo Prépria de Avaliagao .......ccceeeerreenniiiieeniiineneniisnenenscnnenenns 18
1.24 Identificagao: DAPP - Departamento de Apoio a Pessoas e Patrimonio ..........ccc.c..u...... 18
1.25 Identificagdo: Departamento de Comunicac¢ao Social e Cultural..........ccccceueeereennenneeen.. 19
1.26 Identificagdo: Empresa Simulada .........ccceueiiiieniiiiieiieieeeicerreeneeereeeneeeenaseeesennssssennnes 20
1.27 Identificagao: Escritorio Modelo de Arquitetura e Urbanismo........ccccccceveeeniirrenenirnenen. 20
1.28 Identificagao: Iniciagdo Cientifica 2 .......cccuiiriieiiiiiiiicrrccr e e e e 21
1.29 Identificagdo: Iniciagdo Cientifica 3 ......cccccciiiiiiiiiiiiiic e e e e e e e e e e e e enanes 21



(RSN

UNIFOE

=y =~ erory

=t

CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004
RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019
CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020

Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

1.30 Identificagcdo: Laboratorio de ANatomia......cccceeeeericiiiiiniineneiiiiiiniieeennnessieneseeennnsnssnes 22
1.31 Identificagdo: Laboratdrio de Engenharia Aplicada........ccceceereeeneiirieeciireeeccnreeenccenenenn. 24
1.32 Identificagdo: Laboratodrio de Fisioterapial @ EStétical.......ccceeeuiireeenciireeencirnenencennenenn. 26
1.33 Identificagdo: Laboratdrio de Fisioterapia Il @ Estéticall ........ccccerriiierenenicicriinnennnennnnnn 28
1.34 Identificagdo: Laboratorio de Informatica 1......cc.euiiiiiiiiiireeeiiiiiniinienenenseiennneeennnensnnnes 28
1.35 Identificagcdo: Laboratorio de INformatica 2......c..euuveiiiiiiiireeeiiiiininnnenenesccesnneeennnenssenes 29
1.36 Identificagdo: Laboratodrio de Informadtica 3.........ccceeuiiireeiiirieecirreerccrrreee e eneees 29
1.37 Identificagdo: Laboratodrio de Informatica 4.........cccceuecerreeeiiiiieeciereeccrreeeece e enenes 30
1.38 Identificacdao: Laboratdrio de INformatica 5....ccccceeeiieeiiieniiieniireencrenncrenerenecerenereenenenns 30
1.39 Identificacdao: Laboratdrio de Microbiologia......cccceereeueieeniiieniireeicrenireeerenecerencereenerenns 31
1.40 Identificagdo: Laboratorio de MICroSCopia .....ccceereeeucireeeniereeeneiereeenceenenaneesnenaneessennnes 32
1.41 Identificagdo: Laboratorio de Mineralogia.....cccccceveeeuiiiieeniireeenciereeencieneneneesneneneesnenanes 32
1.42 Identificagdo: Laboratorio de Pedagogia ......ccccceeereeeuniiiieeniiieeencierenenccereneneessenanssnennnes 33
1.43 Identificacdao: Laboratdrio de Programacan....cccccceeeeieenereenerenereencrenncrenserensserasesnsserenns 34
1.44 Identificacdo: Laboratdrio de Quimica e BioquimicCa ......cccceveuerreencrennirennerenncereneereenerenns 34
1.45 Identificagdo: Laboratorio de Hardware.........cc..ceieeeuiiiieeniireeenccerecenccereneneenenassssennnes 35
1.46 Identificagdo: Laboratorio SEMIiotECNICaS......cccceeereeeucereeeniierreeceereeeeeerenaneeerenanssnenanes 35
1.47 Identificagdo: Laboratodrio de Sistemas Computacionais ........cccceeereeencereeencesnenencennenanns 36
1.48 Identificagao: Laboratodrio de Topografia, Cartografia e Entomologia......ccc..ccceeevuennenene. 37
1.49 Identificagdao: NDE — Nuicleo Docente Estruturante | ........cccceveeeniiiieeniiiieneiinneneniennenenns 38
1.50 Identificagdo: Nucleo de Extensdao RUral ........cc..ceieeeniiiieeniiireeencienecencceneneneeesenanessnennnes 38
1.51 Identificagdo: Nucleo de Praticas Juridicas — 12 @ 22 ANdar .....cc.cceveeenciereeencceneeenceneennnns 39
1.52 Identificagao: Portaria | ......cccceieiiieeiiiiimiiiiinieieenieneeneiessenssiesenesssssennsssssenesssssenanns 39
1.53 Identificagao: Projeto Leitura Asas da Liberdade..........ccceeuiiiiieeiiiiiieniiiiineniinneeeicnnenenn. 40
1.54 Identificagdao: Recepgan Prédio |.....cccccivieuiiiiiieniiiiieiiiiieeiieneneienenesesnenessssenesssssenenas 40
1.55 Identificagdo: Sala de Equipamentos Didaticos.......ccccccereeeniiireeeniiereeencinreeeceeneneneeseenanes 41
1.56 Identificagdo: Sala dos Professores Prédio 1..........ccccccereeeniireeenienecenccenenanceenenanessnennnes 41
1.57 Identificagdo: Salao Nobre “Eunézimo Lima” .......cccccuiirieeiiiiieneiiinenenisnenenncsnenencsnenenes 42
1.58 Identificagdo: Salas de AUla ........coceeeeiiiiiiiiiiiicrrrre e ere e s e ne e s s e na s e s senasssssenanes 43
1.59 Identificagdo: Secretaria ACAdEMICA .....cccuuirrieniiiieeniereeeieereeaneeerenaneeeenaseeenennssssennnes 43
p 1 11 0] o B 2O 45
2.1 Identificacdo: Assessoria EdUCAcioNal ......c...civeeeeiiiieeeiiiieceiinireeeceereceeeereneneeesenaseseeennnes 45

2.2 Identificacdo: Atelié de ArquUIitetura.......cccccciiieeeiiiiieiiiiieree e e re e s rene s eeenenas 45



CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004
UNTF"‘*Oﬁ RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019
e CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020

\—/, Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

2.3 Identificacdo: Banheiros masculinos e femininos, fraldario/ Banheiro familiar............... 46
p 0T T=T 01 a1 Tor-Tor: To B 211 o] [T ] o =T of- OO 46
2.5 Identificagdo: Central de Impressdo 2 — Prédio 2.........ccoveeeeiireeeciirenecinnenencesnenenesseenenes 47
2.6 Identificacdo: Central de Impressao 1 — Prédio 2.......ccceeeeuiiiiiiiiieneeennisscinnenenenenessssssnenn 48

2.7 Identificagdo: Central de Impressao das coordenagoes dos cursos de Administragao de
Empresas, Ciéncias Contabeis, Curso Superior de Tecnologia em Marketing........................ 48

p BT T=1 01 41 i Tor-Yor: To B o [ Tot- T ad (o] [ =4 Tor- [0 48

2.9 Identificagdo: Coordenagdo de Administragao de Empresas, Ciéncias Contabeis e Curso

Superior de Tecnologia em Marketing ......cccceeeeiieniiieeiirenniitierenierecrreeserenerenerensessnsessnseses 49
2.10 Identificacdo: Coordenag¢ao de Biomedicina e Ciéncias Bioldgicas e Quimica................ 49
2.11 Identificacdo: Coordenagao de Estética e Enfermagem.........ccceecerreeenciirenecirneencennennnn. 50

2.12 Identificagdo: Sala de Espera das Coordenacdes de Estética e Enfermagem e
Biomedicina e Ciéncias Bioldgicas @ QUIMICA ......ccceeuerennirennerenniereniereeerennerennerensserascerassenanns 50

2.13 Identificacdo: Coordenagao de EAucagao FiSiCa ......cccccerreeenciirenencirnenenciirenencesnenencesnennnes 51

2.14 Identificacdo: DEPOM — Departamento de Patrimonio, Obras e Manutengdo — (Incluindo

a sala do Coordenador do Departamento).........ccceeeereeeneeeiienneerreenneerreenseerennseessennssessennsnenes 51
2.15 Identificagdo: Departamento de Contabilidade .........coeeeereniieeiiieiiieciieierencerenerennees 52
2.16 Identificacdo: Coordenagao Departamento de Contabilidade e Recursos Humanos...... 52
2.17 Identificacdo: Departamento de Informatica........cccceeirieeeiiiieceiiiieccccerecece s reeenceeeenanes 53
2.18 Identificacdo: Departamento de Recursos HUMANOS.......ccc.cciveeeriiiieneiiineneniiinenenisnnenenns 53
2.19 Identificacdo: Departamento JUridiCO ........ccveeeriiiiieeiiiiiieiiiiiein e renes s e s enenas 54
2.20 Identificacdo: Depdsito | — Reciclagem e Brigada de Incéndio .......ccccceerveeenciriecnnncenennn.. 54
2.21 Identificacdo: Depdsito Il - MATERIAIS DE LIMPEZA .............ceeueeiireeecerreeeneeerenenseeennnes 55
2.22 Identificacdo: Depisito DEPOM.........ccceeeciiiececiiieceneeereeeneserensseessenssesssenssessesnssesssennnes 55
2.23 Identificacdo: Diretoria de Planejamento @ Finangas ......ccc.cciveeeriiiieeeiiiieneiinnenenisnnenenes 55
2.24 Identificacdo: Diretoria Geral de ENSINO .......cccceiiieeeiiiiineiiiieneiiineneiinienessssnenesssssenenes 56
2.25 Identificacdo: Laboratério de Biblioteconomia.......cccovveeeeiiiiececiiiececinnececeneeeeneeenenanes 56
2.26 Identificacdo: Laboratorio de Desenho TECNICO .....cceuiiieeeniiiiececiireeecirreeeee e eeeeeeeeenanes 57
2.27 Identificacdo: Laboratorio de Desenho TECNICO 2.........ccceeeueiiieceiiiiecneerreeeneeseeeeneeeeennnes 57
2.28 Identificagdo: Laboratério de Desenho Técnico 3 (Sala de Desenho) ........ccceeeeuenecciennnns 58
2.29 Identificacdo: NAEC - Nucleo de Apoio ao Estudante e a Comunidade............cccc.uuu...... 58
2.30 Identificacdo: PIBID — Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia........... 59
2.31 Identificacdo: Recepcao da ReItOria .....cccccciiieeeiiiiieieciiiecceerececcereeee e e renee e e eennneseeennnes 59

2.32 Identificacdo: Sala do RO ......cccieeeiiiiieiiiricirrecc e rene s s s e s s e e ne s s s s enanes 60



CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004
L“jN’iF"‘*Oﬁ RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019
e CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020

\—/, Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

2.33 Identificagdo: Sala de espera da Tesouraria @ NAEC......ccccieeeiieeeremierencereeerencrennenennees 60
2.34 Identificacdo: Sala de Multimeios Prédio 2...........ccceuciireeeiiiieeeciireeerccerecece s reneneeeeenenes 61
2.35 Identificacdo: Sala de Reuniao Reitoria ........ccceuciiieeenciiiiceiiireeeccr e re e reneneeeeenanes 62
2.36 Identificacdo: Salas de Aula ........cceeeiiiiieeiiiiiiiiiiiieiie e resessssrssessssssnnnes 62
2.37 Identificacdo: Secretaria de CUIrSOS .......ccceeiiiieeiiiieneiiiiieeeiiniieneiiiiessiiniesssssmessssssessnes 62
2.38 Identificacdo: Secretaria Geral......cccccciieeiiiiiieiiiiiiiiiiiiiiiniiee e sresesssssesnses 63
2.39 Identificacdo: Tesouraria (Incluindo sala de arquivo) .....cccccevreeeciireeeciireeercirreeeceeeenenn. 63
E 3 11 0 o 2 O 65
3.1 Identificacdo: AIMOXaArifado ....cccceeeeiiieiiieiiiiniiieeiereneireeerenseereseerneserenserensersnsessnsessnsnenes 65
3.2 Identificacdo: Banheiros Feminino com Vestiarios........cceevveeirrenirreeerencrenerenncernnceennnenes 65
3.3 Identificagdo: Banheiros Masculino com Vestiarios .......cccccceeveeeceriieenccriiennncrneenncesnennnnenns 66
3.4 Identificagdo: CDARQ - Centro de Documentagao ArquivistiCa......ccccceereenncrreennerrennnenns 66
3.5 Identificagdo: GiNASio ESPOItiVO........ciiieeeeiiieeeieiiieeierieeanerreeanesseenssessennssessennssessennnsnes 67
3.6 Identificacdo: Laboratdrio de Conservacao e Preservagdao de Documentos..............c...... 67
3.7 Identificacdo: SAla de DanGCa....ccccreeriiieciieniiieniereeerennirennerenseernseeenssersnsssensersnssssnsessnsnenes 68
= o o 69
4.1 Identificagdo: Arquivo Coordenagao dos Cursos do Prédio 4........ccccevveeuecereeenncereennncenenes 69
4.2 Identificagdo: Banheiros — 12 @ 22 andar ........cceveeeeceriennnceriennniereennesereennsseseenssseseennssssenes 69
4.3 Identificagao: Banheiros Prédio 4 para Docentes — 12 Andar.......ccccceerreeenicrnennnncniennnienenes 70
4.4 Identificagao: Coordenacao de Direito — 12 ANdar......ccccceeiieerciiinniinieenicineenseneennnseneens 70
4.5 Identificagdo: Coordenacao dO CUISO......cceeeuuerreeunereennniereennsaeseennsaeseennssessensssssennsssssenns 70
4.6 Identificagdo: Coordenac¢ao de Medicina Veterinaria — 12 Andar .......ccccecereeenecereennnenenes 71
4.7 Identificagdao: Copiadora — XeroxX — 12 ANdar ......cccceeiiemueieiiinnnicriennieniennsensensssesssnssseseens 71
4.8 Identificagao: Depdsito de Material de Limpeza e Manutengao— 12 Andar.........cccccuuuueee. 72
4.9 Identificagao: Depdsito Material de Educagao Fisica — 12 Andar.......cccccceeerivennicrnennnnnenns 72
4.10 Identificagdo: NDE - Nucleo Docente Estruturante Il — 22 Andar.......ccccecereeenncereeennnnenes 72
4.11 Identificagdo: Praga de Alimentagdo — Prédio 4 — 12 Andar.......ccccceeveeneccrreenncereennecnnenes 73
4.12 Identificagdo: Recepgao Prédio 4 — 12 ANdar .........cceeeeeeirimnnicirenenncrnennsereenssseseensssenenns 73
4.13 Identificagdo: Sala de Apoio Il =22 ANar......cccceeeiiirimeiciiineicrirnierrenesereensssereensssesenes 73
4.14 Identificagdo: Saldo de Eventos Prof. Walmor de Borba — 22 Andar........ccccccccereeennnnnnnes 74
4.15 Identificagdo: Salas de Aula — 12 @ 22 ANAr ....cccuuueiieeencertiennierrenncereeeneeeeeennseeeeennsaesenns 75
4.16 Identificagdo: Sala de Professores Prédio 4 — 12 Andar .......ccccceveeuecerreenncereenneceneenneeenenas 75

4.17 Identificagdo: Secretaria Prédio 4 .........ccovieeeiiiiieeiiiieieicinineccreenesseseenssseseensssssennsssssenes 76



CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004
L“jN’iF"‘*Oﬁ RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019
e CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020

\—/, Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

BPREDIO 5 .....ueueeucetenenenesetesetesesesse et ssestssssessssestssestsssestsssstsssessesestesesssssnsssesessssssessssenes 77
5.1 Identificacdo: Banheiros @ Vestiarios .......ccccceiveeeiiiieeeciiieceniiirenecisnenecesnenesessnensnesssennnes 77
5.2 Identificagdao: CLIMVET — Clinica de Medicina Veterinaria.......ccccceerreeecirreneciirenencennenenn. 77
5.3 Identificacdo: Laboratdrio de Anatomia e Patologia ......ccccceeeeeiiiiiirreenniiiciniinnneneneiseiennnne 79
5.4 Identificacdo: Laboratodrio de Hidraulica, Hidrologia e Fenomeno de Transporte............. 79
5.5 Identificagdo: Laboratdrio de Operagdes Unitarias, Materiais e Termodinamica ............ 80

5.6 Identificagdao: Laboratdrio de Parasitologia, Fisiopatologia da Producdo e Andlise Clinica

......................................................................................................................................... 81
B PREDIO 6 ...ttt sttt sttt sttt sttt sttt 83
(3% R e [T 1oy Lot Yot To B 2 1T o T=TT o o X3RN 83
6.2 Identificagdo: CEPEP — Centro de Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduacao e Gestao de Polos

......................................................................................................................................... 83
6.3 Identificacdo: CLIFOR - Clinica Escola de Sautde......cccceciveuereenirrenicreecrenncrennerenscernneeennnenes 84
6.4 Identificacdo: Espaco Destinado a0s AlUNODS ......ccceveeeiieenerennirreniereeserenncrenerenseernseesnsnenes 86
6.5 Identificagdo: ESPAgo DOCENLE .....cceuciiieeeiiiiieeeiiieenerieeanerrennseseeenssessennssessennssessennnsanes 86
6.6 Identificagdo: Nucleo de Ensino a Distancia - NEAD .......cc.ccovveeecirrieencrreenncreeennensennnnenns 87
6.7 Identificacdo: Sala de Aula Prédio 6.......cccuiieeiieeireeniieneiennieteneeeeeerenncrenserensessnsesenscnes 87
6.8 Identificacdo: Reunides e Capacita¢do de Tutores e Sala de Conferéncia...........ccccceee..... 88
6.9 Identificagdo: Sala do COMItE de EHICA.....ccceerureieerieriireiiereiressesssresseessnessessssesssnesssenes 88
=10 o OO 90
7.1 1dentificagao: Banh@IrosS.......cc..ciiieeueiiiienciiieiieeiieeceeseenneeseenssesseenssessennssessennssesssnnnnnes 90
7.2 Identificagdo: Cabine de Alta TENSA0 ....cc..ciiiieeiiiiiiniiiiirnieriieeertreneessesnesessesnssessennssenns 90
7.3 Identificagdo: Depdsito de Materiais Didaticos Prédio 7 .......ccccceiiieeeieiiieeeiciiieeicinennnnenns 90
7.4 Identificagdo: Laboratdrio de Ciéncias da Terra....ccccccceieeeecerieennccrreenncerneennesseennsessennsnenns 91
7.5 Identificagdo: Laboratdrio de Estruturas Metalicas e Madeira .......ccccceveeeeciriennccrneenneenns 92
3 10 [0 I 93
8.1 Identificacdo: Centro de Memoria / Arquivo INativo .......ccceeeeeeeeieieiiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn, 93
8.2 Identificagdo: Diretorio Académico do Curso de Direito.......cccceeerrieeeeiiinnniciiinnnicrnennnnenns 93
8.3 Identificagdo: RefeitOrio FUOM .........cccceeeiiiiienieiiieenerieeaneseeenneenseenssessennssessennssessennnsnes 94
9 PRAGA DE ALIMENTACAO, CAMPO DE FUTEBOL, ESTACIONAMENTO, QUADRA ESPORTIVA

E PISTA DE ATLETISIMIO ....cuuuuiuiiiiiiiiinitininieiiieiiisisisisisisisisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 95
9.1 Identificagdo: Achados e Perdidos — Praga de Alimentagao..........cccceeerrienencriiennncrnennnnenns 95
9.2 Identificagdo: Banheiros — Praga de Alimentagan .........cccceeeiieenciriennicnreennicrneennessennnnenns 95

9.3 Identificagdo: Camarim — Praga de Alimentagao........ccceeeuerrrenncriiennicrreenniereeennsessennnnenns 95



CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004
UNTF"‘*Oﬁ RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019
e CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020

\—/, Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

9.4 Identificagdo: Praga de Alimentagao .....cccccciiveuiiiiirnniiiiinniiiiienieniiensniissniisseniesns 96
9.5 Identificagdo: Refeitdrio dos Alunos - Praca de Alimentagdo Prédio 1..........cccceuevrvennnnnns 97
9.6 Identificagdo: Campo de FULEbOl ........cceeeeeiiiiecirrecccrrrccrrrre e e rene s s e nns e s e e nnnnanns 97
9.7 Identificagdo: EStacionamento......ccccciiiieeiiiiirniiiiinniiniieniiniieneniisssiissesiissssssesnssnn 97
9.8 Identificagdo: Quadra Poliesportiva.....ccccccciieeiiiiinnniiniinniiiiieiiieesssn. 98
9.9 Identificagdo: Pista de AtletiSmo ........cccciiiiiieiiiiiiiiiiiir s rrsseesseasesenns 98
10 FAZENDA LABORATORIO .......cccueruerrernesesereestessessessessessesssssesssesssssessessessassessssssssessassans 99
10.1 Identificag@o: Banheiros .......cccuceiieeuiiieennierienniereeeneeseenssereeasssenennsssssennsssssenasssssennnes 99
10.2 Identificagcdao: Centro Administrativo da Fazenda Laboratorio.......cccccceeeuereeecrenncrennenene. 929
10.3 Identificacdao: Coordenacdao da Fazenda Laboratorio......cccceeeeeieeecrennireenerenncernnerennnnnes 100
10.4 Identificagdo: Laboratdrio de Grandes ANIMais .........ccceveeuecerreeniereenncereeencereennncenenns 100
10.5 Identificagdo: Laboratdrio Multidisciplinar de Ciéncias Agrarias.....ccc.ccceeeeueeereennnnenees 101
10.6 Identificagdo: Sala dos Professores ........ccccceeieeeecerrennncerienneereennsereennseseennseseensssesenns 101

10.7 Identificacdo: Salas de QUIA.......c.cieeeieeiiiiiiiiereee et rreeereneerenserenserensesrnsesensnenes 102



CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004
D‘N’i;"‘éﬁ RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019
e CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020

L/, Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

1°  ADITIVO AO PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL:
DETALHAMENTO DA INFRAESTRUTURA FISICA, ITEM 32 DO PDI
2022/2026(ATUALIZACAO EM 25/05/2023.

1 PREDIO 1

Disponibilidade do Imovel: Proprio
Area Total: 9.875 m2
Horario de Funcionamento: 07:00 as 22:00

1.1 Identificacdo: Administracdo de Laboratérios

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos: 0

Area: 63,63 m2

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

ADMINISTRACAO LABORATORIOS 51
ARMARIO 2
ARQUIVO DE ACO
BANQUETA
CADEIRA 17
ESCANINHO 11
MESA 4
MICROCOMPUTADOR 02
REFRIGERADOR
VENTILADOR

1.2 Identificagdo: Administracdo dos Laboratérios de Informatica

Tipo de Instalacdo: Espago para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos: 0

Area: 32,13 m2

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial
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Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO EM MDF
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA
CADEIRA DIGITADOR
CONDICIONADOR DE AR
ESTANTE DE ACO
MESA
MESA DE COMPUTADOR
NOBREAK
SWITCH

Quantidade

NN DN W W R, R, NEREDN

1.3 Identificacdo: AEE — Atendimento Educacional Especializado

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa

Quantidade de Salas: 20
Area: 30,4 m2

Utilizacéo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricéo
CADEIRA
ARQUIVO DE ACO
MESA
MICROCOMPUTADOR
CABINE DUPLA

1.4 Identificacdo: Ambulatorio

Tipo de Instalacdo: Outras Instalacdes
Capacidade de alunos: 12
Area: 35,49 m?

Quantidade
6

PR N R

Utilizacéo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia
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Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
ARMARIO
BALANCA ELETRONICA DIGITAL 5 KG DIV 1G
BALANCA SPORT DIGITAL 150 KG
CADEIRA
CAMA FAWLER
CARRO MACA ESM LEITO REMOVIVEL
ESCADA 2 DEGRAUS REF.156-C
ESCANINHO
LONGARINA 3 LUGARES
MESA

MICROCOMPUTADOR
OXIGENIO PORTATIL 3 LITROS COM BOLSA VERDE
COM RODINHAS

REFRIGERADOR
TELEVISOR
VENTILADOR

PN R P R R P NP RN

= I S =

1.5 Identificacdo: Banheiro - Ambulatorio

Tipo de Instalacdo: Outras Instalacdes

Capacidade de alunos: 0

Quantidade: 01

Area: 7,5 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricao: Este banheiro é exclusivo para pacientes e funcionarios do
Ambulatorio.

1.6 Identificagdo: Banheiro — Coordenacao de Engenharia Civil e
Engenharia Quimica

Tipo de Instalagéo: Outras Instalacdes

Capacidade de alunos: 0

Quantidade: 01

Area: 7,5 m2

Utilizagao da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

10
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Descri¢éo: Este banheiro é exclusivo para o Coordenador do Curso.

1.7 Identificagdo: Banheiro — Coordenacao de Fisioterapia

Tipo de Instalacdo: Outras Instalacdes

Capacidade de alunos: 6

Quantidade: 01

Area: 7,5 m2

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Descricao: Este banheiro é exclusivo para o Coordenador de Curso.

1.8 Identificacdo: Banheiro — Secretaria Académica

Tipo de Instalacdo: Outras Instalacdes

Capacidade de alunos: 0

Quantidade: 02

Area: 15 m?

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Descri¢do: Este banheiro é exclusivo para funcionarios da Secretaria
Académica.

1.9 Identificacdo: Banheiro — Sala dos Professores Prédio 1

Tipo de Instalacdo: Outras Instalacdes

Capacidade de alunos:0

Quantidade: 05

Area: 17 m?

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Descricdo: Este banheiro € exclusivo para Professores.

1.10 Identificagcédo: Banheiros Prédio 1

Tipo de Instalagcdo: Banheiros
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Capacidade de alunos: 220

Quantidade: 12

Area: 260 m2

Utilizacdo da Instalagéo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricdo: Os banheiros foram adaptados conforme a norma brasileira
NBR 9050/2015, possuindo alturas, dimensodes e disposi¢des de seus elementos
de forma apropriada, dispondo de divisorias, bacias sanitarias, mictorios,
lavatorios, barras de apoio e outros elementos, para garantir a circulacédo e 0 uso
dos banheiros de acordo com a necessidade de todas as pessoas, sejam elas
com necessidades especiais ou ndo. Sendo, 6 banheiros masculinos e 6
femininos

1.11 Identificagéo: Brinquedoteca

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 25

Area: 31,5 m2

Utilizacéo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo Quantidade
CADEIRA
CAIXAS GUARDA VOLUME
CASA DE BRINQUEDO
ESTANTE
PAINEL PARA FANTOCHE
VENTILADOR

R RO R NO

1.12 Identificagcé@o: CAE — Central de Atendimento ao Estudante

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 28

Area: 43,08 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

12
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Recursos disponiveis:

Descricéo
BANQUETA
CADEIRA
IMPRESSORA SENHA
LONGARINA 3 LUGARES
MICROCOMPUTADOR
PAINEL ELETRONICO DE MENSAGENS
VENTILADOR

1.13 Identificagédo: CAP — Central de Atendimento ao Professor

Tipo de Instalacdo: Espaco do Docente e Tutor

Capacidade de alunos: 0
Area: 60,50 m?

Quantidade

PR W AR A~ R

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA
COMPUTADOR
MESA
CABINE
REFRIGERADOR AGUA
IMPRESSORA
ESCANINHO COM 16 LUGARES
VENTILADOR
QUADRO DE AVISO

Quantidade
25

o ©

10

B R R R R

1.14 Identificagdo: CENAR — Centro de Analise das Aguas e Residuos

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética
Capacidade de alunos: 38
Area: 58 m?

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

13
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Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA
MESA

BLOCO DIGESTOR
BLOCO DIGESTOR MICROPROCESSADO PARA
DETERMINACAO DE D.Q.O

DESTILADOR DE AGUA COM BARRILHETE DE 20L
DESTILADOR DE NITROGENIO TECNAL PARA ANALISE
PELO METODO KJELDAHL

DETERMINADOR AUTOMATICO DE B.O.D. QUIMIS
JARTEST DE 3 PROVAS

CLORIMETRO

OXIMETRO

PEAGAMETRO 608

PHMETRO DE BANCADA DIGITAL PH 0.00-1
TURBIDIMETRO MICROPROCESSADO

1.15 Identificag&o: Central Telefonica

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 0
Area: 3 m?

Quantidade
1
1
1

[

PN AR R R R R

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
CONDICIONADOR DE AR
PABX

1.16 Identificacdo: Centro de Estética

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 20
Area: 30,87 m2

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Quantidade
1
1

14
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Recursos disponiveis:

Descricdo

ARQUIVO DE ACO
BEBEDOURO DE COLUNA PARA GALAO, REFRIGERADO
COM 2 TORNEIRAS (NATURAL E GELADA)

CADEIRA DIGITADOR
CONJUNTO DE POLTRONAS COM 3 LUGARES

MESA EM L

MICROCOMPUTADOR

TELEVISOR
VENTILADOR

1.17 Identificacdo: Coordenacédo Ciéncia da Computacao

Tipo de Instalacéo: Espaco para Coordenacao
Capacidade de alunos: 2

Area: 14,16 m?

Utilizacéo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA
MESA

MICROCOMPUTADOR

VENTILADOR

ARQUIVO DE ACO
ESTANTE DE ACO

1.18 Identificacdo: Coordenacéo de Fisioterapia

Tipo de Instalacdo: Espaco para Coordenacao
Capacidade de alunos: 2

Area: 35,5 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo

Quantidade
2

I S S e e N

Quantidade
12

BN R RN

Quantidade

15
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Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

ARMARIO DE ACO
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA

ESTANTE

MESA EM L

MESA REDONDA
MESA COMUM
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR

PN R R R R NN

1.19 Identificacdo: Coordenacdo Engenharia Ambiental e Sanitéria e

Engenharia Agronémica

Tipo de Instalacdo: Espaco para Coordenacao

Capacidade de alunos: 2
Area: 31,48 m?

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA
COMPUTADOR
ESTANTE
MESA
VENTILADOR

Quantidade

P W R Rk R

1.20 Identificacdo: Coordenacédo Engenharia Civil e Engenharia Quimica

Tipo de Instalacéo: Espaco para Coordenacao
Capacidade de alunos: 4
Area: 35,5 m2

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO

Quantidade
3
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ARQUIVO DE ACO
CADEIRA

ESTANTE

MESA
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR

1.21 Identificacdo: Copiadora

Tipo de Instalacéo: Espaco de Conveniéncia
Capacidade de alunos: 0
Area: 38,33 m2

11

P N W

Utilizacéo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricéo
ARMARIO
CADEIRA
MESA
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR
IMPRESSORA
GUILHOTINA
PERFURADORES
EMPLASTIFICADORA

1.22 Identificacdo: Cozinha

Tipo de Instalagdo: Cantina / Cozinha / Lanchonete

Capacidade de alunos:0
Area: 44,4 m?

Quantidade

PN R WR RPN R

Utilizacéo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO

Quantidade
5
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BANCO
FOGAO

FORNO ELETRICO

FREEZER

PIA COM ARMARIO

REFRIGERADOR

1.23 Identificacao

: CPA — Comisséao Propria de Avaliacao

Tipo de Instalagdo: Espago para Atividade Administrativa

Capacidade
Area: 28 m?

de alunos:0

P WL, PN W

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricéo
CADEIRA
MESA
ARQUIVO DE ACO

CARTEIRA ESCOLAR ESPECIAL
MICROCOMPUTADOR

SOFA DE 2 LUGARES

TELA DE PROJECAO

SUITE

Quantidade
13

B R R RN RN

1.24 Identificacdo: DAPP - Departamento de Apoio a Pessoas e Patriménio

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos:0
Area: 51,45 m?

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO

Quantidade
2
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ARQUIVO DE ACO

CADEIRA

CONDICIONADOR DE AR
DVR

LENTE AUTO IRIS 3,6 A 8 MM
MESA

MICROCOMPUTADOR

MINI DOME
PANORAMIZADOR EXTERNO E INTERNO COM
CONTROLE CYBERNETICS

REFRIGERADOR
TELEVISOR
VENTILADOR

g oo A W W ELE NP

I RIS ES

1.25 Identificacdo: Departamento de Comunicacédo Social e Cultural

Tipo de Instalagdo: Espago para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 0
Area: 89,16 m?

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO
ARQUIVO DE ACO
BANQUETA
CADEIRA
CAMERA DIGITAL
CAIXA DE SOM PARA EVENTOS
CAIXA DE SOM PEQUENA
ESTANTE
FILMADORA
MESA
MESA DE SOM
MICROCOMPUTADOR
MICROFONE
NOTEBOOK
REFRIGERADOR
VENTILADOR

Quantidade
7

2

1

26

N W L, N W

13
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1.26 ldentificacdo: Empresa Simulada

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 55

Area: 82,95 m2

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
ARMARIO 1
DATASHOW 1
CADEIRA 45
MESA REDONDA 11
MESA EM L 1
MESA DE COMPUTADOR 8
MICROCOMPUTADOR 8
QUADRO BRANCO 1
QUADRO DE AVISO 1
TELA DE PROJECAO 1
VENTILADOR 2

1.27 Identificacdo: Escritério Modelo de Arquitetura e Urbanismo

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 15

Area: 20,5 m2

Utilizacao da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo Quantidade
ARMARIO 2
ARQUIVO DE ACO 1
CADEIRA 13
IMPRESSORA 1
LONGARINA 3 LUGARES
MICROCOMPUTADOR

20
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1.28 Identificacao: Iniciacdo Cientifica 2

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 42

Area: 63 m2

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo
AGITADOR MAGNETICO
ARMARIO COM BANCADA
BALANCA ANALITICA COM PRECISAO 0,0001 GR
BALANCA SPORT DIGITAL 150 KG
BANCADA COM ARMARIOS
BANQUETA
BOMBA DE VACUO
CADEIRA
CAPELA PARA EXAUSTAO DE GASES
DEIONIZADOR DE AGUA
ESTANTE

ESTUFA PARA SECAGEM E ESTERELIZACAO - 40 L
FORNO MUFLA DIGITAL MICROP. 1200°C 30x15x15 CM -
220V

MANTA AQUECEDORA
MESA

QUADRO BRANCO
TANQUE COM TORNEIRA
TOMADA 110V

TOMADA 220V

1.29 Identificacao: Iniciacéo Cientifica 3

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 42

Area: 63 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Quantidade

P NP P O0ODNWPFPFPPFEPDNMNDN

B RN W R

=
(62 RN
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Descricdo

AGITADOR DE BANCADA

BALANCA ANALITICA COM PRECISAO 0,0001 GR
BANCADA LATERAL COM ARMARIO

BANCADA LATERAL SEM ARMARIO

BANHO MARIA

BANQUETA

CADEIRA

CAMERA DIGITAL

CAPELA DE EXAUSTAO

COMPUTADOR

EXTINTOR DE INCENDIO

ESTUFA DE CULTURA BACTERIOLOGICA
GERMINADOR DE SEMENTES MANGELSDORF
INCUBADORA

MESA COMUM

MESA REDONDA

MICROSCOPIO BINOCULAR KEN A - VISON TT 120
MICROSCOPIO STEMI DV4 BINOCULAR, COM ESTATIVA
C - MARCA CARL ZEISS

MICROSCOPIO TRINOCULAR MOD. 2103 KENAVISION
PIA COM TORNEIRA

QUADRO BRANCO

REFRIGERADOR

TANQUE COM TORNEIRA

TOMADA 110V

TOMADA 220V

1.30 Identificacdo: Laboratério de Anatomia

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica
Capacidade de alunos: 100
Area: 127,25 m2

Quantidade

N OO R R R R

N PR R R R R R

L

[ERN
= O

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo

ACESSORIOS BONECO SISTEMA MUSCULAR PEQUENO ‘

ACESSORIOS BONECO SISTEMA MUSCULAR TAMANHO

NATURAL

Quantidade

22
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ARTICULACAO DO COTOVELO A83
ARTICULACAO DO OMBRO A80
ARTICULACAO DE FEMUR
ARTICULACAO DO TORNOZELO
ARTICULCAO DO JOELHO A82

BACO

BANCADA DE GRANITO SEM ARMARIO
BANQUETA

BOCA ANATOMICA SEM ESCOVA
BONECO ANATOMICO MUSCULOS COM RODAS
(BISSEXUAL

BONECO MUSCULAR DESARTICULADO

BONECO SISTEMA MUSCULAR BISSEXUAL PEQUENO
(400204 E 400205)

BONECO SISTEMA MUSCULAR BISSEXUAL TAMANHO
NATURAL

BURSA

CABECA EM CORTE DORSAL
CADEIRA ESTOFADA

CEREBRO GRANDE COM BASE
CEREBRO PEQUENO COM BASE
COLUNA VERTEBRAL E CERVICAL A72

COLUNA VERTEBRAL E TORAXICA A73
COLUNA VERTEBRAL FLEXIVEL COM RAIZ ESPINHAL
NERVOSA

CRANIO HUMANO A21

CRANIO HUMANO NATURAL

DORSO ESPECIAL MASCULINO COM CABECA DIVIDIDO
EM 20 PARTES

DORSO FEMININO COM CABECA DIVIDIDO EM 20

PARTES

ESQ. HUN. SUP.ROD. MUSC. PINT. LIG. COL. FLEX A13
ESQUELETO ARTICULADO HUMANO

ESQUELETO HUMANO A13

ESTERNO CLAVICULAR

FUNCIONAL ARTICULACAO DO COTOVELO A83
FUNCIONAL ARTICULACAO DO JOELHO A82
FUNCIONAL ARTICULACAO E DO FEMUR

FUNCIONAL LIGAMENTO DE OSSO

LOMBAR

LOMBAR SACRAL

MAO E PULSO DE LUXO W 47005
MEDIDOR DE SATURACAO DE OXIGENIO
(PULSIOXIMETRO DE DEDO)

MESA

23
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MODELO ANATOMICO - ORGAO FEMININO

MODELO ANATOMICO - SIMULADOR DE MAMAS PARA
AUTO EXAME

MODELO COM MUSCULOS TAMANHO 1,70 METRO, 34
PARTES, ASSEXUADO - TGD 4000

MODELO DE CRANIO COM CUPULA A27/9
PERNA COMPLETA

SISTEMA DIGESTIVO EM RELEVO GRAFICO
SISTEMA URINARIO BISSEXUAL DIVIDIDO EM 6 PARTES
K32

TELEVISOR
TOMADA 110V
TOMADA 220V
VENTILADOR
VIDEO CASSETE

1.31 Identificacdo: Laboratorio de Engenharia Aplicada

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica
Capacidade de alunos: 84
Area: 126 m?

L

=

25

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL ET-3200

AMPERIMETRO
ANALISADOR PORTATIL DE QUALIDADE DE AR (MEDE
CO E CO2)

ANEMOMETRO AN 3090

BALANCA DE TORCAO PARA MEC. E ELETRO
BALANCA DIGITAL MULTIUSO

BALANCO MAGNETICO MARCA WALTRICH
BANCADA CENTRAL SEM ARMARIO
BANCADA LATERAL SEM ARMARIO

BANQUETA

CALIBRADOR DE DOSIMETRO E DECIBELIMETRO -
MODELO CAL 3000

CALIBRADOR SONORO PARA DOSIMETROS E
DECIBELIMETROS

COLCHAO DE AR LINEAR
COLCHAO DE AR SUPERFICIAL

Quantidade
3
4

5
10

P R R OoON
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COMPUTADOR

CONJUNTO DE AUTO — FALANTE I E Il
CONJUNTO DE ROLDANAS

CONJUNTO PARA LANCAMENTOS HORIZONTAIS
CONJUNTO DEMONSTRATIVO — PROPAGAGAO DO

CALOR

CURVA DE ONDAS MACEDO
DECADA CAPACITIVA 100 PF - 11,111 MICROF (MDC-510)

- MINIPA

DECADA RESISTIVA 1 OHM - 1111,11 KOHMS (MDR-611)

- MINIPA

DECIBELIMETRO DIGITAL
DILATOMETRO WUNDERLICH LINEAR
DISCO DE NEWTON ELETRICO

DISCO VIBRANTE
DPF-1, DIGMEC

ESTROBOSCOPIO ELETRONICO MALMANN
EXTINTOR DE INCENDIO

FASIMETRO- INDICADOR DE LEDS

FENDA PARA OTICA

FONTE DE ALIMENTACAO RIZZI CC ESTAB. 0 A 25
FONTE DE ALIMENTACAO MFA — 03

FONTE DE ALIMENTACAO SISSA 6/12 VCC5

FONTE REGULAVEL DIGITAL FTDR 3005
FONTE PARA ALIMENTACAO DE BOBINAS DE DISPARO

E RETENCAO

FREQUENCIMETRO DE IMPULSOS OTICOS CURT
FREQUENCIMETRO DIGITAL CARBONEIRA

GALVANOMETRO

GERADOR ELETROSTATICO DE CORREIA
HELIODON INTERATIVO (TAMANHO MEDIO) AMBIENTE
3,50 X 3,50 M (MINIMO) E MAQUETES 0,70 M X 0,70 M

(MAXIMO)
LUXIMETRO

MAQUINA DE SOLDA
MESA DE FORCA COMPLETA XII

MESA COMUM

MICROMETRO EXTERNO 25MM
MOTOR TRIPOLAR 1 CV 4 POLOS 220/380/440 V

SIEMENS

MOTOR WEG MODELO 132M 681
MULTIMETRO ANALOGICO
MULTIMETRO DIGITAL
OSCILADOR DE AUDIO CAETANI IV

TRAP. 100-0-100 MA BM

S SRS

H
~
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OSCILOSCOPIO DIGITAL 500MHZ, 1GS/S, DISPLAY
COLORIDO, MEMORIA DE 25 K/CANAL, 1000 TELAS (MO-
2050)

PAQUIMETRO

PIA COM TORNEIRAS
PROTOTIPO DE FLAMBAGEM
PSICROMETRO MOD PY - 5080

QUADRO BRANCO
QUADRO COM CONTROLADOR LOGICO PROGRAMAVEL

AL-600

1.32 Identificagéo: Laboratorio de Fisioterapia | e Estética |

QUADRO DE PARTIDA DE MOTOR TRIFASICO DE 6

PONTOS

QUADRO DE PESOS E MEDIDAS
QUADRO PARA CRIACAO DE CIRCUITO
SENSOR OTICO

SERRA DE MADEIRA ELETRICA
SISTEMA DE TREINAMENTO EM CONTROLADOR

LOGICO PROGRAMAVEL (CLP)

TELA DE RETROPROJETOR

TERMOHIGROMETRO

TERMOMETRO -10 A 210°C

TERMOMETRO DE VARETA

TERROMETRO DIGITAL PORTATIL (MTR-1520D) - MINIPA
TERMOMETRO INFRA VERMELHO

TERMOMETRO PARA COMPOSTEIRA

TESOURA PARA FUNILEIRO 12”

THERMOMETER E SENSOR DE TEMPERATURA HT 7000
TIMPANO

TOMADA 110V

TOMADA 220V

TRANSFORMADOR

TROMBONE

UNIDADE DE ACUSTICA E ESTETOSCOPIO

UNIDADE GERADORA DE FLUXO DE AR DELAPIEVE
VENTILADOR

VIBRADOR RHR PARA CUBA DE ONDAS

VOLTIMETRO

Tipo de Instalacdo: Espacgo para Aula Pratica
Capacidade de alunos: 84

17

R, R R RN
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Area: 126 m?
Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
ADIPOMETRO 2
ADIPOMETRO PLASTICO 6
APARELHO DE INFRAVERMELHO COM PEDESTAL E

RODIZIO 1
APARELHO DE ONDAS CURTAS 1
APARELHO DE ULTRASOM SONOPULSE Il - 1/3 MHZ
(IBRAMED) 1

APARELHO LASERPULSE IMBRAMED, COM CANETA
904NM INFRAVERMELHO

BALANCA DIGITAL WIND

BALANCA MECANICA COM REGUA
BALANCA PESSOAL PORTATIL MECANICA
BALANCA PLENNA FUTURA

BANQUETA 33
CADEIRA ERGONOMICA PARA MASSAGEM
CARBOXITERAPIA IBRAMED

CIMETOGRAFO 1
DERMOTONUS SLIM (VACUO E PEELING DIAMANTE)
IBRAMED

DIAPULSI 990

DIAPULSI 990 MARCA QUARK
DIVA PARA EXAME 10
DIVA PARA EXAMES 12
ESPALDAR SIMPLES
FORNO DE BIER
HECCUS IBRAMED

INFRATERM COM PEDESTAL 110 V

MEDIDOR ACCUTRED PLUS/ROCHE DE LACTATO
LACTIMETRO E COLESTEROL, TRIGLICERIDEOS E
GLICEMIA

MESA AUXILIAR EM Z

NEURODYN 10 CANAIS IBRAMED

NEURODYN COMPACT 2 CANAIS

NEURODYN HIGH VOLT

NEUROVECTOR

NEUROVECTOR INTERFERENCIAL MARCA IBRAMED
STRIAT (CORRENTE GALVANICA) MARCA IBRAMED
TENS VIF DUAL MARCA QUARK

VIBROCEL ESTEK

N AR R R
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VENTILADOR ‘

1.33 Identificacdo: Laboratério de Fisioterapia Il e Estética ll

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 69

Area: 95,13 m2

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
ANALISADOR DE PELE DERMA VIEW
BANQUETA
CANETA HF IBRAMED
DERMOSTEAM IBRAMED

DERMOTONUS ESTHETIC IBRAMED
DERMOTONUS SLIM (VACUO E PEELING DIAMANTE)
IBRAMED

DERMOTONUS SLIM (VACUO) IBRAMED
MACA PARA EXAMES

LASER 660 NM IBRAMED

LUPA COM TRIPE STANDART - ESTEK

MESA AUXILIAR EM Z

NEURODYN (TENS, FES, CORRENTE RUSSA)
NEURODYN 10 CANAIS IBRAMED

RADIOFREQUENCIA MOD. HOOKE IBRAMED
SONOPEEL IBRAMED- APARELHO DE PEELING
ULTRASSONICO CORRENTES (6 X 1)

VENTILADOR

1.34 Identificacdo: Laboratério de Informéatica 1

Tipo de Instalacdo: Laboratorio de Informatica
Capacidade de alunos: 35
Area: 47,5 m2

Quantidade
3

69

3

18

20

Utilizagao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia
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Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA
CONDICIONADOR DE AR
DATASHOW
MESA
MICROCOMPUTADOR
IMPRESSORA A LASER
QUADRO BRANCO

1.35 Identificacdo: Laboratério de Informéatica 2

Tipo de Instalagéo: Laboratorio de Informética
Capacidade de alunos: 42
Area: 63 m?

Quantidade
25

14
24

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA
CONDICIONADOR DE AR
MESA
MICROCOMPUTADOR
ROTEADOR
DATASHOW
TELA DE PROJECAO
SWITCH

1.36 Identificacdo: Laboratério de Informética 3

Tipo de Instalagdo: Laboratorio de Informatica
Capacidade de alunos: 63
Area: 60,9 m?

Quantidade
33

1

15

30

W R R R

Utilizacéo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

29
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Descricéo Quantidade
CADEIRA 40
CONDICIONADOR DE AR 2
MESA 20
MICROCOMPUTADOR 34
DATASHOW 1
TELA DE PROJECAO 1
ROTEADOR 1
QUADRO BRANCO 1

1.37 Identificacdo: Laboratério de Informética 4

Tipo de Instalagéo: Laboratorio de Informética
Capacidade de alunos: 63

Area: 94,5 mz

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA
CONDICIONADOR DE AR
MESA
MICROCOMPUTADOR
DATASHOW
QUADRO BRANCO

1.38 Identificacdo: Laboratério de Informatica 5

Tipo de Instalagdo: Laboratorio de Informatica
Capacidade de alunos: 63

Area: 94,5 m2

Quantidade
32

2

24

30

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

30
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Descricéo Quantidade
CADEIRA 38
CONDICIONADOR DE AR 2
MESA 20
MICROCOMPUTADOR 40

MINI RACK PADRAO 19" TIBIX 6U, FECHADO,
PROFUNDIDADE 470 M, PORTA ACRILICO COM CHAVE

ROTEADOR
SWITCH
QUADRO BRANCO

BN R e

1.39 Identificacdo: Laboratério de Microbiologia

Tipo de Instalacao: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 84

Area: 127,25 m?

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricao Quantidade
AGITADOR DE TUBO DE ENSAIO 1

AUTOCLAVE VERTICAL - 23 LITROS 1
BALANCA ANALITICA DE PRECISAO COM CAPAPCIDADE
220G COM DIVISAO DE 0,0001G

BANCADA CENTRAL

BANCADA LATERAL COM ARMARIO
BANQUETA 54
BANHO MARIA

CADEIRA

CAPELA DE FLUXO LAMINAR

DESTILADOR DE AGUA - CAPACIDADE 5 L/H - 220V
ESTUFA BACTERIOLOGICA

ESTUFA PARA CULTURA FANEM - MODELO 002 CB

ESTUFA PARA ESTERELIZACAO N° 1.2
ESTUFA PARA SECAGEM E ESTERELIZACAO - 40
LITROS

FREEZER
INCUBADORA DE BANCADA SHAKER - SOLAB SL 222
JARRA ANAEROBICA

B R R

B R R RN R R
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MICROONDAS
MICROTOMO MRPO3 ‘
REFRIGERADOR ‘

1.40 Identificacdo: Laboratério de Microscopia

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 42

Area: 63 m?

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
ADAPTADOR PARA CAMERA DE VIDEOMICROSCOPIA
BANCADA LATERAL COM ARMARIO
BANCADA LATERAL SEM ARMARIO
BANCADA CENTRAL SEM ARMARIO

BANQUETA
CAMERA DIGITAL PARA VIDEOMICROSCOPIA OP
2570/600 LINHAS - SAMSUNG

MICROCOMPUTADOR

DATASHOW
MICROSCOPIO BIOLOGICO BINOCULAR, ROBUSTO -
MARCA COLEMAN

MICROSCOPIO BIOLOGICO TRINOCULAR
TELA DE PROJECAO

TELEVISOR

TOMADA 110V

TOMADA 200V

VENTILADOR

QUADRO BRANCO

1.41 Identificagdo: Laboratorio de Mineralogia

Tipo de Instalacdo: Espacgo para Aula Pratica
Capacidade de alunos: 84
Area: 126 m2

Quantidade
1

2

1

1

40

29

55

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial
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Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
ARMARIO DE ACO 5
ARMARIO PARA RADIOATIVOS 1
ARMARIO VITRINE PARA EXPOSICAO DE MINERAIS 3
AQUIVO GAVETINHAS 1
ARQUIVO DE ACO 3
BALANCA DIGITAL 1
BANCADA RUSTICA 1
CADEIRA 32
ESTANTE 2
MICROSCOPIO BINOCULAR 1
MESA 11
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR 1

1.42 Identificagdo: Laboratorio de Pedagogia
Tipo de Instalacao: Espaco para Aula Pratica
Capacidade de alunos: 25
Area: 45 m2
Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial
Recursos disponiveis:

Descricdo Quantidade
APARADOR C/ ESPELHO 1
ARMARIO ACO 2
BAU DE MADEIRA 1
CABIDEIRO 1
CADEIRA 24
ESTANTE
GAVETEIRO PLASTICO
MESA P/ COMPUTADOR
MESA PARA PROFESSOR 1
MESA REDONDA 10
PRATELEIRA MADEIRA 8
QUADRO LOUSA
SWITCH
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TELA PROJECAO
VENTILADOR

1.43 Identificacdo: Laboratério de Programacao

Tipo de Instalacéo: Laboratério de Informatica
Capacidade de alunos: 42
Area: 63 m?

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo
CADEIRA
CONDICIONADOR DE AR
DATASHOW
ESTANTE
MESA
MICROCOMPUTADOR
QUADRO BRANCO

1.44 |dentificagdo: Laboratério de Quimica e Bioquimica

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica
Capacidade de alunos: 74
Area: 111,74 m2

Quantidade
39

16
28

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
AGITADOR MAGNETICO 752
AGITADOR MAGNETICO COM AQUECIMENTO 4 LITROS
ARMARIO COM PORTA DE VIDROS
BALANCA ANALITICA
BALANCA MECANICA ZANOTT
BANCADA CENTRAL SEM ARMARIOS
BANCADA LATERAL SEM ARMARIOS
BANHO TERMOTATIZADO

Quantidade

B WO W R Rk R A
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CENTRIFUGA ELETRICA 1
CENTR'FUGA MANUAL 3
DESMINERALISADOR 680 1
DESTILADOR DE AGUA 2 LITROS 1
ESTUFA 1
EXAUSTOR COM PROTEGCAO 1
FOGAO ELETRICO 1
REFRIGERADOR 1
VENTILADOR 1
QUADRO BRANCO 1
1.45 Identificagdo: Laboratério de Hardware

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 42

Area: 63 m?

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
ARMARIO 5
BANCOS 32
BANCADA 7
CADEIRA 14
MESA 14
MICROCOMPUTADOR 12
MINI RACK PADRAO 19" TIBIX 6U, FECHADO,

PROFUNDIDADE 470 M, PORTA ACRILICO COM CHAVE 1
ROTEADOR 2
SWITCH 3
TESTADOR DIGITAL DE CIRCUITOS INTEGRADOS 1

1.46 Identificacdo: Laboratorio Semiotécnicas

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 84

Area: 126 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial
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Recursos disponiveis:

Descricdo
ACESSORIO BONECO ADULTO
ACESSORIO BONECO INFANTIL
ACESSORIO BONECO SIMULADOR RESPIRACAO
ACESSORIO BRACO PARA INJECAO
ACESSORIO CAIXA DE FERIDAS
ARMARIO DE ACO

BONECO DE ENGASGO

BONECO SIMULADOR BISSEXUAL ADULTO TAMANHO
NATURAL

BONECO SIMULADOR BISSEXUAL INFANTIL TAMANHO
NATURAL

BONECO SIMULADOR DE CUIDADOS COM BEBE DUAL
SEXO

BONECO SIMULADOR DE CUIDADOS COM PACIENTE
ADULTO BISSEXUAL

BONECO SIMULADOR DE ENGASGO INFANTIL
BONECO SIMULADOR DE RESPIRACAO
BRACO SIMULADOR DE PUNCAO VENOSA
BIOMBO DE TECIDO

BIOMBO DE FORMICA

CADEIRA ESTOFADA

CAMA HOSPITALAR SIMPLES MAR-SHOULD
CARRO CURATIVO MARK-SHOULD
DATASHOW

ESTANTE

HAMPER

MESA DE CABECEIRA

MESA PARA PROFESSOR

MESA DE REFEICAO

PADIOLA

SIMULADOR DE PARTO PADRAO
QUADRO BRANCO

SIMULADOR DE SANGUE

SIMULADOR DE SANGUE COAGULADOR
TOMADA 110V

TOMADA 220V

VENTILADOR

1.47 Identificacdo: Laboratorio de Sistemas Computacionais

Quantidade

P W L NN PEFEPDN
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Tipo de Instalagéo: Laboratorio de Informética

Capacidade de alunos: 40

Area: 60,5 m2

Utilizacdo da Instalacédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
CADEIRA 44
CONDICIONADOR DE AR
DATASHOW 1
MESA 16
MICROCOMPUTADOR 30
ROTEADOR
SWITCH
QUADRO BRANCO 1

1.48 Identificacdo: Laboratorio de Topografia, Cartografia e Entomologia

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 62

Area: 94,51 m2

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
ARMARIO DE ACO 2
BANQUETA DE MADEIRA
CAIXA ACUSTICA
CAIXA DE OTICA “A
CAIXA DE OTICA “B
CAIXA MECANICA DOS FLUIDOS “A”
CAIXA MECANICA DOS FLUIDOS “B’
CAIXA MECANICA DOS FLUIDOS “C”
CAIXA MECANICA DOS SOLIDOS
CAIXA TERMOLOGIA “A”

CAIXA TERMOLOGIA “B
ESTANTE DE ACO
ESTEREOSCOPIO OPTO EB-1
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GLOBO 8
MESA DE MADEIRA 15
NIVEL OPTICO 2

QUADRO BRANCO
TELA DE PROJECAO
TRIPE PARA TEODOLITO 22
VENTILADOR

MESA PARA PROFESSOR
VENTILADOR

1.49 Identificagdo: NDE — Nucleo Docente Estruturante |

Tipo de Instalacéo: Espaco do Docente e Tutor

Capacidade de alunos: 0

Area: 26,9 mz

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
CADEIRA 17
ESCANINHO COM 16 LUGARES
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR
CABINE SIMPLES
MESA
VENTILADOR

PR N RN R

1.50 Identificacdo: Nucleo de Extensédo Rural

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 7

Area: 22,68 m2

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo Quantidade
ARQUIVO DE ACO \ 1
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CADEIRA 10
ESTANTE DE AGO 1
MESA 4
MESA REDONDA 1
MICROCOMPUTADOR 1
VENTILADOR 1
GUARDA-ROUPAS 1
1.51 Identificacdo: Nucleo de Praticas Juridicas — 1° e 2° Andar

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 52

Area: 134,25, m?

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
ARMARIO 4
ARQUIVO DE ACO 6
LONGARINA COM 3 LUGARES 1
BEBEDOURO 2
CADEIRA 35
ESTANTE 5
MESA 15
MICROCOMPUTADOR 14
VENTILADOR 4

1.52 Identificacdo: Portaria |

Tipo de Instalacdo: Outras Instalacdes
Capacidade de alunos: 0
Area: 36 m?

Utilizagao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia.

Possui um banheiro para uso exclusivo dos funcionarios.

Recursos disponiveis:
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Descricéo
PIA COM ARMARIO
BANQUETA
CADEIRA
DVR
MESA
MICROCOMPUTADOR
MICROONDAS
REFRIGERADOR
TELEVISOR
VENTILADOR

1.53 Identificagéo: Projeto Leitura Asas da Liberdade

Tipo de Instalacéo: Outras Instalacdes
Capacidade de alunos: 45
Area: 68,21 m2

Quantidade

P R R R R R R NR R

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA
ESTANTE
VENTILADOR

1.54 Identificacdo: Recepc¢éo Prédio |

Tipo de Instalacdo: Area de Lazer / Espaco Livre

Capacidade de alunos: 70

Area: 41,8 m?

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Prese
Distancia

Recursos disponiveis:

Quantidade
1

9
4
1

ncial e a
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Descricéo
BANQUETA

CATRACA DIMEP GABINETE FANCY LINE MODELO
421/HLAM/S/P EM ACO INOX COM LEITOR CODIGO DE
BARRAS, COM BLOQUEIO ELETROMECANICO E

EFEITO HALL

CATRACA MODELO 456/HL/H/TCP-IP,MICROPOINT-H
COM LEITOR CODIGO DE BARRAS, BLOQUEIO
ELETROMECANICO E EFEITO HALL

MICROCOMPUTADOR

TELEVISOR
MESA
CADEIRA

1.55 Identificacdo: Sala de Equipamentos Didaticos

Tipo de Instalacéo: Outras Instalacdes
Capacidade de alunos: 0

Area: 10,83 m2

Utilizacdo da Instalacédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Quantidade
1

R R R RN

Descricao: Setor responsavel pela disponibilidade de microcomputadores,
projetores, retroprojetores e televisores para as aulas ministradas dentro das
salas de aula mediante agendamento on-line.

Recursos disponiveis:

Descricéo
CPU
PROJETOR

RETROPROJETOR

TELEVISOR
VIDEO CASSETE
MESA

CADEIRA

1.56 Identificacéo: Sala dos Professores Prédio 1

Tipo de Instalacéo: Espaco do Docente e Tutor
Capacidade de alunos: 0

Quantidade
11

2

2

18
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Area: 65 m2

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
BANCO DE MADEIRA
CADEIRA
ESCANINHOS COM 16 COMPARTIMENTOS
FILTRO DE AGUA
MESA
MICROONDAS
REFRIGERADOR
VENTILADOR
TELEVISAO

1.57 Identificagao: Salao Nobre “Eunézimo Lima”

Quantidade
2
27

PR R R AN RN

Tipo de Instalacdo: Auditério / Centro de Convencdes / Anfiteatro

Capacidade de alunos: 220
Area: 272,18 m?

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos Disponiveis

Descricdo
AMPLIFICADOR
BANCO 3 LUGARES
CADEIRA
CADEIRA PARA OBESO
CADEIRA PRIORITARIO
CAIXA ACUSTICA
COMPRESSOR HITACHI CPR 50BFH2 220V/60HZ 3F R-22
CONDICIONADOR DE AR
CONTROLE REMOTO PARA TELA ELETRICA
DVD
EQUALIZADOR

Quantidade

P P P O F P DM DMNOOEDN

I
N
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MESA

MESA DE SOM

MESA PARA PROFESSOR
MICROCOMPUTADOR
MULTIEFEITO

POLTRONA REBATIVEL 216
PROJETOR
RETROPROJETOR
TELEVISOR
VIDEO CASSETE

N S R

N )

FONTE: Arquivo Interno (2023)

1.58 Identificacdo: Salas de Aula

Tipo de Instalacdo: Salas de Aula

Capacidade de alunos: 1500

Quantidade de Salas: 34

Area: 2.306 m?

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
CARTEIRA UNIVERSITARIA 1400
PROJETOR DATA-SHOW 33
QUADRO BRANCO 34
VENTILADOR 68

1.59 Identificag&o: Secretaria Académica

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos:0

Area: 192,1 m2

Utilizagao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis
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Descricdo
APARELHO DE FAX
ARMARIO
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA
ESTANTE
MESA
MESA PARA PROFESSOR
MICROCOMPUTADOR
PROJETOR
SWITCH

Quantidade
1

13

31

24

1

18

R R
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2 PREDIO 2

Disponibilidade do Imovel: Proprio
Area Total: 3.889,5 m2
Horéario de Funcionamento: 07:00 as 22:00

2.1 Identificagao: Assessoria Educacional

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 0

Area: 16,86 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presen
Distancia

Recursos disponiveis:

Descricéo
CADEIRA
GAVETEIRO MOVEL
ARMARIO DE MDF
MESA EM L
MICROCOMPUTADOR
MESA REDONDA
VENTILADOR
FRIGOBAR
ARQUIVO DE ACO
ESTANTE EM MDF

2.2 ldentificacdo: Atelié de Arquitetura

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 40

Area: 52,16 m2

Utilizacao da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

ciale a

Quantidade

P R R R R R R R R
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Descricéo Quantidade
ARMARIO 1
BANQUETA
VENTILADOR
MESA
QUADRO BRANCO
ESTANTE DE MADEIRA
TELEVISAO DE TUBO
SUPORTE PAA TELEVISAO COM RODAS
DATASHOW
RETROPROJETOR

a1
Iy

N PR R NP AN

2.3 Identificagcdo: Banheiros masculinos e femininos, fraldario/ Banheiro
familiar

Tipo de Instalacdo: Banheiros

Capacidade de alunos: 50

Quantidade de banheiros: 8

Area:167,94

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia. Sendo 4 masculinos e 4 femininos

Descricao: Os banheiros foram adaptados conforme a norma brasileira
NBR 9050/2015, possuindo alturas, dimensodes e disposi¢cdes de seus elementos
de forma apropriada, dispondo de divisérias, bacias sanitarias, mictorios,
lavatorios, barras de apoio e outros elementos, para garantir a circulacédo e 0 uso
dos banheiros de acordo com a necessidade de todas as pessoas, sejam elas
com necessidades especiais ou ndo

2.4 ldentificacado: Biblioteca

Tipo de Instalagao: Biblioteca

Capacidade de alunos: 245

Area: 986,04 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia.

Dentro da Biblioteca possui 02 banheiros para uso dos alunos, separados
por masculino e feminino. Os banheiros foram adaptados conforme a norma
brasileira NBR 9050/2015, possuindo alturas, dimensdes e disposi¢cdes de seus
elementos de forma apropriada, dispondo de divisérias, bacias sanitarias,
mictorios, lavatorios, barras de apoio e outros elementos, para garantir a
circulagcdo e o uso dos banheiros de acordo com a necessidade de todas as
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pessoas, sejam elas com necessidades especiais ou ndo. Possui também um
banheiro de uso exclusivo para as funcionéarias da Biblioteca.

Recursos disponiveis:

Descricéo

ANTENA SMARTGATE 400 MASTER
ANTENA SMARTGATE 400 SLAVE
ARMARIO DE ACO

ARQUIVO DE ACO

CABINE PARA ESTUDO INDIVIDUAL

CADEIRA

CARRINHO PARA LIVROS

CATRACA

DVR COM MONITOR

ESCANINHOS

ESTACAO RFID SAMARTSTATION 200

ESTANTE
MESA

MICROCOMPUTADOR

TELEVISOR
VENTILADOR

ACERVO DE LIVROS POR AREA DO CONHECIMENTO
ACERVO DE ACADEMICOS PERIODICOS E CIENTIFICOS

2.5 Identificac&o: Central de Impresséo 2 — Prédio 2

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos: 0

Area: 7 m2

Quantidade
1

1

8

18

10

260

N O F P N

284
86
19

15
74.054
14.290

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia.

Recursos disponiveis:

Descricdo
IMPRESSORA
MESA

Quantidade
3
1
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2.6 Identificac&o: Central de Impresséo 1 — Prédio 2

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos:0

Area:11,10 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia.

Recursos disponiveis:

Descricéo ‘ Quantidade
IMPRESSORA ‘ 1
MESA ‘ 1

2.7 ldentificacdo: Central de Impresséo das coordenacfes dos cursos de
Administracdo de Empresas, Ciéncias Contébeis, Curso Superior de
Tecnologia em Marketing

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos:0

Area:7,50 m2

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia.

Recursos disponiveis:

Descricéo ‘ Quantidade
IMPRESSORA ‘ 1
MESA ‘ 1

2.8 Identificac&o: Clinica Psicolégica

Tipo de Instalagéo: Outras Instalacdes

Capacidade de alunos: 5

Area: 32,37 m2

Utilizagao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:
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Descricdo
ARQUIVO DE ACO

MICROCOMPUTADOR

CADEIRA
MESA

SOFA COM 3 LUGARES

ESTANTE DE ACO

Quantidade

PR RN R e

2.9 ldentificacdo: Coordenacédo de Administracdo de Empresas, Ciéncias

Contabeis e Curs

0 Superior de Tecnologia em Marketing

Tipo de Instalacdo: Espaco para Coordenacao

Capacidade

de alunos: 2

Area: 25,59 m2
Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA
MESA em L
MESA REDONDA

MICROCOMPUTADOR

VENTILADOR
ARMARIO DE ACO
ESTANTE EM MDF

PRATELEIRA DE ACO
MESA PARA COMPUTADOR

Quantidade
10

PR R R WWN R R

2.10 Identificacdo: Coordenacao de Biomedicina e Ciéncias Bioldgicas e

Quimica

Tipo de Instalacdo: Espaco para Coordenacao

Capacidade

de alunos: 8

Area: 23,46 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA

ARQUIVO DE ACO

|
|
CADEIRA DIGITADOR ‘
|

Quantidade
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MESA REDONDA

MESA

VENTILADOR
MICROCOMPUTADOR
ESTANTE DE ACO
LONGARINA COM 4 LUGARES
ARMARIO DE ACO

ESTANTE DE ACO
GAVETEIRO

QUADRO BRANCO PEQUENO
ESTANTE MDF

P R R R R R R R RN R

2.11 Identificacdo: Coordenacdao de Estética e Enfermagem

Tipo de Instalacéo: Espaco para Coordenacao

Capacidade de alunos: 2

Area: 23,96 m2

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
ARQUIVO
ARMARIO DE ACO
CADEIRA COMUM
CADEIRA DIGITADOR
GAVETEIRO
MESA
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR

B R W R R NN A

2.12 Identificacdo: Sala de Espera das Coordenacdes de Estética e
Enfermagem e Biomedicina e Ciéncias Bioldgicas e Quimica

Tipo de Instalacéo: Espaco para Coordenacao

Capacidade de alunos: 3

Area: 11,46 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Compartilhamento Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:
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Descricéo
LONGARINA DE 3 LUGARES
MESA PARA IMPRESSORA
IMPRESSORA

‘ Quantidade
| 1
| 1
| 1

2.13 Identificacdo: Coordenacdo de Educacéo Fisica

Tipo de Instalacdo: Espaco para Coordenacao

Capacidade de alunos: 2
Area: 25,59 m?

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo

CADEIRA COMUM

MESA PARA COMPUTADOR

MESA REDONDA

MESA COM 2 GAVETAS

MICROCOMPUTADOR

VENTILADOR

ARMARIO DE AGO

CADEIRA DIGITADOR

ARQUIVO DE AGO

Quantidade

P R R WN R R RPN

2.14 Identificagdo: DEPOM — Departamento de Patrimdnio, Obras e
Manutencédo — (Incluindo a sala do Coordenador do Departamento)

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 0
Area: 100,43 m?2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia
Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO
ARQUIVO DE ACO
BALCAO
BANQUETA
CADEIRA PARA DIGITADOR
CADEIRA COMUM

Quantidade

g o P, B N W
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CLIMATIZADOR DE AR FRIO, BRANCO, 127V - PHILCO
FAX

ESTANTE DE ACO

MESA

MICROCOMPUTADOR

RACK PEQUENO 2 PORTAS

VENTILADOR

2.15 ldentificacdo: Departamento de Contabilidade

10

Tipo de Instalagdo: Espago para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 0
Area: 48,51 m2

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO
CADEIRA COMUM
CADEIRA PARA DIGITADOR
MESA EM L
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR

Quantidade

B A N W A O

2.16 ldentificacdo: Coordenacao Departamento de Contabilidade e

Recursos Humanos

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 0
Area: 12,99 m?

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO EM MDF
ARQUIVO EM MDF
CADEIRA COMUM

‘ Quantidade
| 1
| 1
| 6
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CADEIRA PARA DIGITADOR

MESA COMUM

MESA PARA COMPUTADOR

MESA REDONDA
COMPUTADOR
VENTILADOR

2.17 ldentificagéo:

Departamento de Informatica

Tipo de Instalagdo: Espago para Atividade Administrativa

Capacidade

de alunos: 0

Area: 87,98 m2
Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO EM MDF
ARQUIVO EM MDF

CADEIRA PARA DIGITADOR

CADEIRA COMUM
CONDICIONADOR
MESA

MESA REDONDA

MICROCOMPUTADOR

NOBREAK
NOTEBOOK

PROCESSADOR PARA POWEREDGER
QUADRO DE AVISO
SERVIDOR POWEREDER

SWITCH

2.18 ldentificacéo:

DE AR

Departamento de Recursos Humanos

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade

de alunos: 0

Area: 48,12 m2
Utilizagao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

L

Quantidade
1

1

12

8

2

10

10

W R R R

53



e ] ==y

UNIFOR

=t

CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA

CREDENCIAMENTO: Decreto Publicado em 05/08/2004
RECREDENCIAMENTO: Portaria MEC n° 1.647, de 19/09/2019
CREDENCIAMENTO EAD: Portaria MEC n° 626, DE 06/08/2020

Mantenedora: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM

Descricdo
ARMARIO DE ACO
ARQUIVO DE ACO
BALCAO EM MDF
CADEIRA COMUM
CADEIRA DIGITAD
MESA EM L

MICROCOMPUTADOR

VENTILADOR
POLTRONADE 2 L

OR

UGARES

2.19 Identificacdo: Departamento Juridico

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade

de alunos:0

Area: 49,65 m?
Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO EM MDF
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA COMUM

CADEIRA DIGITADOR

ESTANTE MDF
ESTABILIZADOR

GAVETEIRO MOVEL
LONGARINA 3 LUGARES

MESA EM L
MESA REDONDA
MESA COMUM

MICROCOMPUTADOR COM DUAS TELAS
MICROCOMPUTADOR COM 1 TELA

VENTILADOR

2.20 Identificacao: Deposito | — Reciclagem e Brigada de Incéndio

Tipo de Instalacdo: Espago para Atividade Administrativa

Capacidade

de alunos:0

Area: 6,74 m?

Quantidade
2
16

P N B B O W

Quantidade
3
6

=
o

W R WNRPR ®WRR R RO
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Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descricéo ‘ Quantidade
KIT DE MATERIAIS PARA PRIMEIROS SOCORROS ‘ 1
PRATELEIRAS DE MADEIRA ‘ 4

2.21 ldentificacdo: Deposito Il - MATERIAIS DE LIMPEZA

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos:0

Area: 6,74m?2

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

2.22 ldentificacdo: Deposito DEPOM

Tipo de Instalagdo: Espago para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos:0
Area: 11,06 m2

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descri¢éo ‘ Quantidade
LIMPADORA DE PISOS KARCHER ‘ 2
MAQUINA DE RASPAR TACOS ‘ 1

2.23 Identificacéo: Diretoria de Planejamento e Financas

Tipo de Instalagdo: Espago para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos:0
Area: 16,86 m2

Utilizacdo da Instalagcdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descri¢ao ‘
ARMARIO MDF \

Quantidade
1
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CADEIRA
GAVETEIRO MOVEL
MESA EM L

MESA REDONDA
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR
ARQUIVO DE ACO

2.24 ldentificacéo: Diretoria Geral de Ensino

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 0
Area: 16,86 m?

L LS EEN

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricao
CADEIRA
GAVETEIRO MOVEL
MESA EM L
MESA REDONDA
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR
FRIGOBAR
ARMARIO EM MDF

2.25 ldentificacdo: Laboratério de Biblioteconomia

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica
Capacidade de alunos: 41
Area: 60,45 m?

Quantidade

R R R R R R R

Utilizagao da Instalagdo: Exclusivamente para Curso PresencialL

Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA COMUM
MESA REDONDA
MESA COMUM

Quantidade
37
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VENTILADOR
ESTANTE DE ACO
ARMARIO DE ACO
VENTILADOR
QUADRO BRANCO
DATASHOW

2.26 ldentificacdo: Laboratério de Desenho Técnico

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 70

Area: 104,32 m2

Utilizacao da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

L =L SIS I

Descricéo Quantidade

CADEIRA ESTOFADA
MESA PARA DESENHO
MESA PARA PROFESSOR
VENTILADOR

2.27 ldentificacdo: Laboratério de Desenho Técnico 2

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 66

Area: 98,77 m2

Utilizacao da Instalagao: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA ESTOFADA
MESA PARA DESENHO
MESA PARA PROFESSOR
SUPORTE P/ TELEVISAO COM RODINHA
QUADRO BRANCO
TELEVISAO DE TUBO
TECLADO DE COMPUTADOR + MOUSE
VENTILADOR

50
51

Quantidade
1

39

38
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2.28 Identificacdo: Laboratorio de Desenho Técnico 3 (Sala de Desenho)

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos:68
Area: 102 m?

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA ESTOFADA
MESA PARA DESENHO
MESA PARA DESENHO PROFESSOR
VENTILADOR
TELEVISAO DE TUBO
SUPORTE PARA TELEVISAO COM RODINHA
QUADRO BRANCO

Quantidade
57
59
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2.29 ldentificagc&o: NAEC - Nacleo de Apoio ao Estudante e a Comunidade

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 6
Area: 94,40 m?

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO
ARQUIVO DE ACO
BANQUETAS
CADEIRA DIGITADOR
CADEIRA COMUM
COMPUTADOR
ESTANTE
MESA EM L
MESA COMUM
VENTILADOR

Quantidade
6

11

2

8

14
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2.30 Identificacdo: PIBID — Programa Institucional de Bolsas de Iniciacédo a
Docéncia

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 30

Area: 52,95 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
ARMARIO 1
ARQUIVO DE ACO 3
CADEIRA 18

CADEIRA PARA DIGITADOR
ESCANINHO COM 12 DIVISORIAS
MESA 10

= W

MESA REDONDA 1
MICROCOMPUTADOR 5
QUADRO DE AVISO 1
RACK EM MDF 2
VENTILADOR 4
2.31 Identificacdo: Recepcéao da Reitoria
Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos: 8
Area: 49,73 m2
Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia
Recursos disponiveis:
Descricdo Quantidade
APARADOR CADIZ TABACO COM APARADOR BOX EM
LACA BRANCA 1
BEBEDOURO DE COLUNA PARA GALAO, REFRIGERADO
COM 2 TORNEIRAS (NATURAL E GELADA) 1
CADEIRA 3
CONJUNTO SOFA CASSINI LONDRES 1
GAVETEIRO MOVEL 2
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MESA EM L

MICROCOMPUTADOR

MESA DE CENTRO

TELEVISOR

VENTILADOR

APARELHO DVD

PAINEL DE MADEIRA PARA TELEVISOR

2.32 Identificacdo: Sala do Reitor

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 10
Area: 46,34 m?

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia.

Recursos disponiveis:

Descricéo
ARMARIO
CADEIRA
MESA DE CENTRO
MESA EM L
MICROCOMPUTADOR
FRIGOBAR
CONJUNTO DE SOFA
APARADOR - BUFFET
TELEVISOR
APARELHO DVD
CADEIRA
MESA PARA REUNIAO
FRIGOBAR
MESA DE CANTO
ESTANTE DE MADEIRA
VENTILADOR
PAINEL DE MADEIRA PARA TELEVISOR

2.33 Identificacdo: Sala de espera da Tesouraria e NAEC

Tipo de Instalacéo: Outras instalacdes

Quantidade

P P NP R R ORRRRLRNRRPRLRANPR
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2.34 Identificac&o: Sala de Multimeios Prédio 2

Capacidade de alunos: 50
Area: 79,5 m?

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
LONGARINA COM 3 LUGARES
CADEIRA ESPECIAL
VENTILADOR

Tipo de Instalacdo: Espago Multimeios

Capacidade de alunos: 115
Area: 171,48 m2

‘ Quantidade
| 9
| 2
| 2

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descricéo
AMPLIFICADOR
CADEIRA
CAIXA ACUSTICA
CONDICIONADOR DE AR
APARELHO DVD
KIT ACESSORIO AUDIENCE
LOUSA INTERATIVA MIMIOTEACH
MESA DE SOM
MESA
MICROCOMPUTADOR
MICROFONE
MIMIOPAD TABLET SEM FIO
MIMIOTEACH SOFTWARE
MIMIOVIEW CAMERA DE DOCUMENTOS
MIMIOVOTE 32 VOTADOR
PROJETOR

Quantidade
1

109

10
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2.35 Identificagcao: Sala de Reunido Reitoria

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos:0
Area: 44,46 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricéo
CADEIRA
CONDICIONADOR DE AR
MESA
REFRIGERADOR
APARADPOR
DATASHOW

2.36 ldentificacdo: Salas de Aula

Tipo de Instalacdo: Salas de Aula
Capacidade de alunos: 175
Quantidade de Salas: 5

Area: 262,80 m2

Quantidade
22

[ e = e < =

Utilizacado da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
CARTEIRA UNIVERSITARIA
QUADRO BRANCO
VENTILADOR
TELA PARA PROJECAO

2.37 ldentificacéo: Secretaria de Cursos

Tipo de Instalagdo: Espago para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos: 2
Area: 32,05 m2

Quantidade
190
5

Utilizacdo da Instalagcdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia
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Recursos disponiveis:

Descricéo
LONGARINA 3 LUGARES
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR
MESA
CADEIRAS
ARQUIVO
ARMARIO

2.38 Identificagcdo: Secretaria Geral

Tipo de Instalagdo: Espago para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos:0
Area: 48,51 m2

Quantidade

N N oODRNDN R R

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
APARELHO DE FAX
ARMARIO DE ACO
CADEIRA
GAVETEIRO MOVEL
MESA EM L
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR
ARQUIVO DE ACO
BALCAO COM ARMARIO EM MDF
IMPRESSORA

2.39 Identificacdo: Tesouraria (Incluindo sala de arquivo)

Tipo de Instalagdo: Espago para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 0
Area: 89,60 m2

Quantidade

P N A WODNDNMNDNOO N P

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia
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Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
ARQUIVO EM MDF 2
CADEIRA 14
COFRE 1
ESTANTE DE ACO 2
GAVETEIRO 2
IMPRESSORA DE CHEQUE 3

IMPRESSORA BEMATECH MATRICIAL MP-20 NAO
FISCAL

IMPRESSORA LASER
LEITOR DE CODIGO
AUTENTICADORA
MESA EM L

MESA COMUM
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR
ARMARIO DE ACO
ARMARIO EM MDF
ARQUIVO DE ACO

ON WUl NANDNDNRPR
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3 PREDIO 3

Disponibilidade do Imaovel: Préprio
Area Total: 837,84 m2
Horario de Funcionamento: 07:00 as 22:00

3.1 Identificacdo: Almoxarifado

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos: 0

Area:140,90 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
ARMARIO
ARQUIVO DE ACO
BALCAO EM L
BANQUETA
BEBEDOURO PRESSAO ACO INOX - 110 V
CADEIRA
ESTANTE 4
GAVETEIRO
MESA
MICROCOMPUTADOR
REFRIGERADOR
VENTILADOR

N P N P WP
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3.2 Identificagcdo: Banheiros Feminino com Vestiarios

Tipo de Instalacdo: Banheiros

Capacidade de alunos: 36

Quantidade: 01

Area: 54,15 m2

Utilizagcao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis: Os banheiros e vestiarios foram adaptados
conforme a norma brasileira NBR 9050/2015, possuindo alturas, dimensdes e
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disposicdes de seus elementos de forma apropriada, dispondo de divisérias,
bacias sanitarias, mictoérios, lavatorios, barras de apoio e outros elementos, para
garantir a circulacdo e o uso dos banheiros de acordo com a necessidade de
todas as pessoas, sejam elas com necessidades especiais ou nao.

3.3 Identificacdo: Banheiros Masculino com Vestiarios

Tipo de Instalacdo: Banheiros

Capacidade de alunos: 36

Quantidade: 01

Area: 54,15 m?

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricdo: Os banheiros e vestiarios foram adaptados conforme a norma
brasileira NBR 9050/2015, possuindo alturas, dimensdes e disposi¢coes de seus
elementos de forma apropriada, dispondo de divisérias, bacias sanitérias,
mictorios, lavatorios, barras de apoio e outros elementos, para garantir a
circulacdo e o uso dos banheiros de acordo com a necessidade de todas as
pessoas, sejam elas com necessidades especiais ou nao.

3.4 ldentificacdo: CDARQ - Centro de Documentacao Arquivistica

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 60

Area: 93,5 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
ARMARIO 2
BANQUETAS 7
CADEIRA 6
CARRINHO PARA LIVROS 1
ESTANTE 79
FILTRO PARA GALAO DE AGUA 1
FRAGMENTADORA DE PAPEL 1
MAPOTECA 2
MESA 5
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MICROCOMPUTADOR |
PRENSA |
QUADRO BRANCO |
VENTILADOR |

N B R R

3.5 Identificacdo: Ginasio Esportivo

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 190

Area: 290,3 m2

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
ARGOLAS COM PORTICO
ARMARIO EM MDF
BANQUETA2
BANCO SUECO 4M COM TRAVE DE EQUILIBRIO
BARRA PARA TREINAMENTO MASCULINO
CAMA ELASTICA OFICIAL
CAVALO COM ALCAS
CAVALO DE SALTO
COLCHAO GRANDE MACIO
COLCHAO MOD. SARNEIGE COMP
MINI TRAMPOLIM
PARALELA FEMININA COM REGULAGEM TELESC
PARALELA MASCULINA ESCOLAR
PLINTO PIRAMIDAL 06 GRADUAC}()ES
PLINTO PIRAMIDAL 5 GAVETAS
QUADRO BRANCO
TATAME DE 78 M
TRAMPOLIM OFICIAL
TRAVE EQUILIBRIO OFICIAL

P PR R PR RPRPRRPRPARRPRRPRRPRREPNDDNLEREPR

3.6 Identificacdo: Laboratorio de Conservacéo e Preservacgao de
Documentos

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética
Capacidade de alunos: 46
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Area: 69,12 m2
Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
ARMARIO 3
ARQUIVO DE ACO 1
BANCADA DE GRANITO 2
BANQUETA 22
CADEIRA 1
ESTANTE 1
FURADEIRA 2
GAVETEIRO COM 18 GAVETAS 1
MESA 3
PRENSA 4
QUADRO BRANCO 1
VENTILADOR 1

3.7 ldentificacdo: Sala de Danca

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 90

Area: 135,72 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
CONJUNTO DE SOM 1
VENTILADOR 3
MESA DE PLASTICO 2
CADEIRAS DE PLASTICO 10
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4 PREDIO 4

Disponibilidade do Imaovel: Préprio
Area Total: 5.414,12 m?
Horario de Funcionamento: 07:00 as 22:00

4.1 Identificagéo: Arquivo Coordenacao dos Cursos do Prédio 4

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos:0

Area: 11,16 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
MESA
CADEIRA
ARQUIVO
MICROCOMPUTADOR
FRIGOBAR
ARMARIO DE MADEIRA

P P PO WDN

4.2 ldentificagdo: Banheiros — 1° e 2° andar

Tipo de Instalagcdo: Banheiros

Capacidade de alunos: 76

Quantidade de banheiros: 4

Area: 114 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricao: O prédio 4 possui 4 (quatro) banheiros sendo dois banheiros
em cada pavimento separado por sexo. Os banheiros foram adaptados conforme
a norma brasileira NBR 9050/2015, possuindo alturas, dimensdes e disposi¢cdes
de seus elementos de forma apropriada, dispondo de divisérias, bacias
sanitarias, mictorios, bancada para pia com 3 (trés) lavatérios cada um, possuem
barras de apoio e outros elementos, para garantir a circulacdo e o uso dos
banheiros de acordo com a necessidade de todas as pessoas, sejam elas com
necessidades especiais ou nao.
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Os banheiros masculinos possuem 6 (seis) box comuns e um box para
portadores de necessidades especiais e (4) quatro mictérios. Os banheiros
femininos possuem 10 (dez) box comuns e 1 (um) box para portadores de
necessidades especiais.

4.3 Identificacdo: Banheiros Prédio 4 para Docentes — 1° Andar

Tipo de Instalacdo: Banheiros

Capacidade de alunos: 0

Quantidade de banheiros: 2

Area: 144,4 m2

Utilizacdo da Instalacédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Descrigdo: Estes banheiros séo de uso exclusivo dos docentes, sendo um
banheiro feminino e um banheiro masculino.

4.4 Identificacdo: Coordenacéao de Direito — 1° Andar

Tipo de Instalacéo: Espaco para Coordenacao

Capacidade de alunos: 2

Area: 15,7 mz

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA
MESA
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR
ARMARIO EM MDF
ESTANTE DE LIVROS
QUADRO DE AVISO

L L N L S )

4.5 ldentificagdo: Coordenacgéo do Curso

Tipo de Instalacéo: Espacgo para Coordenacao

Capacidade de alunos: 2

Area: 15,7 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial
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Recursos disponiveis:

Descricéo
ARMARIO DE ACO
CADEIRA COMUM
CADEIRA DIGITADOR
MESA EM L
MESA REDONDA
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR
ARQUIVO DE ACO COM 4 GAVETAS
ESTANTE EM MDF

Quantidade

PR R R R R R O R

4.6 Identificacdo: Coordenacao de Medicina Veterinaria — 1° Andar

Tipo de Instalacéo: Espaco para Coordenacao

Capacidade de alunos: 2
Area: 11,16 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA
MESA REDONDA
MESA
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR

4.7 Identificacdo: Copiadora — Xerox — 1° Andar

Tipo de Instalagcéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos:0
Area: 15,23 m?

Quantidade

B R, N R NP R

Utilizagao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia
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Descricdo: Neste espacgo funciona servigo terceirizado de fotocoOpia e
impressao para alunos. Atualmente encontra-se desativada.

4.8 Identificacé@o: Deposito de Material de Limpeza e Manutengdo—- 1°
Andar

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos:0

Area: 38,1 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia.

4.9 ldentificacdo: Depdsito Material de Educacao Fisica — 1° Andar

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos:0

Area: 32,32 m?

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia.

4.10 Identificacdo: NDE - Nucleo Docente Estruturante Il — 2° Andar

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 0

Area: 31,5 m?

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
CADEIRA PARA COMPUTADOR 8
MESA PARA COMPUTADOR 3
CABINES 5
CADEIRA COMUM 16

MICROCOMPUTADOR
MESA RETANGULAR
VENTILADOR
ARQUIVO DE ACO

W = =
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4.11 Identificacdo: Praca de Alimentacdo — Prédio 4 — 1° Andar

Tipo de Instalacéo: Espaco de Conveniéncia

Capacidade de alunos:160

Area: 234,59 m?2

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricao: Espaco destinado a alunos e funcionarios para recreacdo com
quiosque terceirizado. Esta praca de alimentacdo € uma segunda opcao para
recreacao localizada no prédio 4 e proxima aos prédios 5,6 e 7.

Recursos disponiveis:

Descri¢éo ‘ Quantidade
BEBEDOURO | 3
CONJUNTO DE MESAS PLASTICAS COM 4 CADEIRAS ‘ 25

4.12 Identificacdo: Recepcéao Prédio 4 — 1° Andar

Tipo de Instalacéo: Espaco Livre

Capacidade de alunos: 30

Area: 72,46 m2

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
MESA
CADEIRA
LONGARINA COM 3 LUGARES
MICROCOMPUTADOR
DVR COM 16 ENTRADAS
VENTILADOR
BANQUETA

B R R R R R R

4.13 Identificac&o: Sala de Apoio Il — 2° Andar

Tipo de Instalacéo: Espaco para servir lanches para palestrantes
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Capacidade de alunos:0
Area: 8,36 m?

Utilizacéo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo

CADEIRA

MESA GRANDE

MICROONDAS

REFRIGERADOR

BEBEDOURO

VENTILADOR

PIA COM TORNEIRA

BANCADA DE ARMARIO COM 5 PORTAS E 4 GAVETAS

QUADRO DE AVISO

MESA PARA TELEFONE

Quantidade
18

N N e N i

4.14 Identificagdo: Saldo de Eventos Prof. Walmor de Borba — 2° Andar

Tipo de Instalagéo: Auditorio / Centro de Convencgdes / Anfiteatro

Capacidade de alunos: 192
Area: 220,64 m2

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricéo
AMPLIFICADOR
CADEIRA
CAIXA ACUSTICA
CONDICIONADOR DE AR
EQUALIZADOR
MESA DE SOM
MICROCOMPUTADOR
MICROFONE
POLTRONA REBATIVEL
MESA
TELA PARA PROJETOR
PROJETOR

Quantidade
2
11

g N N B~ 01
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4.15 Identificacdo: Salas de Aula — 1° e 2° Andar

Tipo de Instalacdo: Salas de Aula
Capacidade de alunos: 1836
Quantidade de Salas: 38

Area: 2755,2 mz

Utilizacdo da Instalacédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo

CARTEIRA UNIVERSITARIA
PROJETOR DATA-SHOW
QUADRO BRANCO
MICROFONE DE LAPELA
EQUIPAMENTO DE AUDIO
VENTILADOR

4.16 Identificacdo: Sala de Professores Prédio 4 — 1° Andar

Tipo de Instalacdo: Espaco do Docente e Tutor

Capacidade de alunos:0
Area: 48 m2

Quantidade
1.748

35

38

64

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo

CABINES

CADEIRA

COMPUTADOR

ESCANINHO

MESA

MICROONDAS

REFRIGERADOR

BEBEDOURO

BANCADA DE PIA COM TORNEIRA
ARMARIO EM MDF COM 4 PORTAS E 4 GAVETAS
SOFA DE 03 LUGARES

Quantidade
7

w
w
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TV DE 32" | 1
VENTILADOR |
POLTRONA |

4.17 Identificacdo: Secretaria Prédio 4

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos:8

Area: 12,82 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
ARQUIVO EM MDF
CADEIRA
MESA
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR
LONGARINA DE 3 LUGARES
IMPRESSORA

P PR RPN ®R
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5 PREDIO 5

Disponibilidade do Imovel: Proprio
Area Total: 764,56 m?2
Horéario de Funcionamento: 07:00 as 22:00

5.1 Identificacdo: Banheiros e Vestiarios

Tipo de Instalagédo: Banheiros e Vestiarios
Capacidade de alunos: 20

Quantidade: 2

Area: 30,60 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Descricdo: Os banheiros ficam localizado dentro do Laboratdrio de

Anatomia e Patologia.

5.2 Identificacdo: CLIMVET - Clinica de Medicina Veterinaria

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica
Capacidade de alunos: 40
Area: 140,5 m2

Utilizacéo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
APARELHO DE ANESTESIA INALATORIA PORTATIL
VETCASE
APARELHO DE ANESTESIA VETERINARIO VET PLUS
COM VAPORIZADOR CALIBRADO
APARELHO DE ULTRA SOM PARA LIMPEZA DE
TARTARO KONDORTECH

ARMARIO

ARQUIVO DE ACO

BANCO GIRATORIO CIRURGICO
BANQUETA

BEBEDOURO

BIOMBO CURVO 180/80 1MM COM VISOR
BISTURI ELETRONICO

CADEIRA

Quantidade

1
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CARRO AUXILIAR (MESA COM RODIZIOS)
CARRO CURATIVO MARK-SHOULD
CILINDRO DE OXIGENIO 15 LITROS
CONDICIONADOR DE AR

DOPPLER VASCULAR (QUITE PAM)
ESTANTE

EVAPORADOR HI-WALL 18 FR CARRIER (220V)
FILMADORA HANDYCAM HDR-CX220 SONY FULL HD
PRETA LCD 2,7" ZOOM OPTICO 32 X E DIGITAL
320X.ESTABILIZADOR STEADUSHOT E FOTO 8.9 MP

FILTRO VALVULAR 2000 GR

FOCO CIRURGICO DE PE SIMPLES

FOCO CIRURGICO UMA LAMPADA SEM BATERIA
IDENTIFICADOR ELETRONICO

IMPRESSORA

MACA DOBRAVEL PARA TRASPORTE DE ANIMAIS
TAMANHO 60 X 60 FECHADA E 120 X 60 ABERTA -
FABRICADA EM LONA RESISTENTE COM AMARRAS E
ARMACAO EM FERRO ESMALTADO BRANCO

MAQUINA DE TOSA - OSTER

MESA DE MADEIRA

MESA AUXILIAR COM RODINHAS E 2 GABINETES
MESA CIRURGICA REGULAVEL

MESA DE ATENDIMENTO

MESA DE MAYO

MICROCOMPUTADOR

OXIMETRO DE PULSO OXP

OXIMETRO DE PULSO PORTATIL COM CURVA
PLESTIMOGRAFICA

PARAFUSADEIRA (FURADEIRA AUTOCLAVAVEL) -
MARCA MAQUITA

RAIOS X VETERINARIO DIGITAL MOVEL (100/100)
REFRIGERADOR CONSUL 280 LITROS
REVELADOR DE RX

SUPORTE PARA SORO

TANQUE DE REVELACAO EM ACO INOX
ULTRASSOM VETERINARIO SONOSCAPE A6 VET,
FUNCAO CHROMA, USB, BATERIA + 1 TRANSDUTOR

ULTRASSOM
VENTILADOR
TELEVISOR

PR NR N RN
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5.3 Identificac&o: Laborat6rio de Anatomia e Patologia

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética
Capacidade de alunos: 100
Area: 154,8 m2

Utilizacao da Instalagao: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo
ARMARIO
BALANCA MECANICA COM REGUA
BEBEDOURO PRESSAO ACO INOX - 110 V
CACHORRO ANATOMICO
ESCANINHO
ESQUELETO ANATOMICO DE CAVALO EM PRANCHA
ESQUELETO DE AVE
FREEZER
MESA
MESA INOX PARA NECROPSIA
MODELO ANATOMICO DE ESQUELETO DE CACHORRO
VENTILADOR

Quantidade

P R ONNRRNRRRR

5.4 Identificac&o: Laborat6rio de Hidraulica, Hidrologia e Fenbmeno de

Transporte

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica
Capacidade de alunos: 110
Area: 165,56 m?

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARQUIVO DE ACO
BALANCA MECANICA 150 KG: 100G

CANAL ABERTO DE HIDRAULICA (MF 2113) - 110 VOLTS
CONJUNTO PARA TENSAO SUPERFICIAL, CIDEPE,
EQ161

CONJUNTO PARA TERMODINAMICA, CONTROLE DE
POTENCIA, CIDEPE, CODIGO EQ191

Quantidade
1
1
1
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FOTOMETRO DE CHAMAS DIGITAL, MODELO 910-M,

MICROPROCESSADO, DUPLO CANAL, PARA ANALISE

DE NA, K E LI, MARCA ANALYSER, 110 VOLTS 1
MEDIDOR DE FLUXO FP-111 (MARCA GLOBAL WATER) -

MICRO MOLINETE 1
PAINEL HIDROSTATICO COM SENSORES E SOFTWARE,

CIDEPE, CODIGO EQ833 1
PRENSA HIDRAULICA COM MANOMETRO, PARA

DEMONSTRACAOQO, CIDEPE, CODIGO EQ115A 1
VISCOSIMETRO DE SOKES, MULTICRONOMETRO, 5

SENSORES, 2 TUBOS, BAIXO, CIDEPE, CODIGO EQ124R 1

5.5 Identificacdo: Laboratério de Operagfes Unitarias, Materiais e
Termodinamica

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 60

Area: 96 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
BALANCA ANALITICA DE PRECISAO COM CAPACIDADE
220G COM DIVISAO DE 0,1MG 1
BALANCA COMPUTADORA ELGIN, DP 15 PLUS,
CAPACIDADE X DIVISAO 15KG X 5G, 110/220V 1
BALANCA DETERMINADORA DE UMIDADE,
CAPACIDADE 60G, PRECISAO 0,001G 1
BANQUETA 40
CAPELA PARA EXAUSTAO DE GASES, GRANDE,
MODELO 3700, NALGON 1

CONDICIONADOR DE AR
DESSSECADOR EM VIDRO, COM FUNCAO E TAMPA

COM LUVA, DIAMETRO DE 250 MM, LUVA 55/38 1
DISPOSITIVO DE INJECAO, MODELO AX INJET, MARCA
AX PLASTICOS 1

ESPECTOFOTOMETRO UV, VIS DE VARREDURA,
COMPRIMENTO DE ONDA 200 A 1000 NM, BANDA DE

PASSAGEM 2NM, 220V 1
MANTA AQUECEDORA PARA BALAO DE 1000 ML, 220V,

330W 1
MANTA AQUECEDORA PARA BALAO DE 500 ML, 220V,

190W 1

MAROMBA 1 1/2 HP, 220 V, 40 X 70 X 85 CM
(CAPACIDADE DE PRODUCAO ATE 100 KG/H)

MEDIDOR DE PH DE BANCADA MICROPROCESSADO
MESA VIBRATORIA PARA GRANULOMETRIA, PARA
PENEIRAS REDONDAS 1
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MODULO DIDATICO PARA EXPERIMENTO DE
ADSORCAO SOLIDO, GAS OU VAPOR, COLUNA PARA
LEITO FIXO (CODIGO MD-022), MARCA
ECOEDUCACIONAL 1
MODULO DIDATICO PARA EXPERIMENTO DE
DESTILACAO - COLUNA FRACIONADA COM MODULOS
(PRATOS) DE RECREIO (CODIGO MD-020), MARCA
ECOEDUCACIONAL 1
MODULO DIDATICO PARA EXPERIMENTO DE
TROCADOR DE CALOR A PALCAS (CODIGO MD-12),
MARCA ECOEDUCACIONAL

MODULO REATORES IDEAIS
MOINHO DE BOLA COM CAMARA FECHADA, COM

CAPACIDADE DE MOAGEM +/- 30 GR, 220V 1
PLACA CERAMICA PERFURADA PARA DESSECADOR

EM VIDRO DE 250 MM 1
SOPRADOR TERMICO 2000W - GHG 630 DCE, BOSCH,

220V 1
TACOMETRO AUTOMOTIVO MINIPA, DIGITAL, PORTATIL,

5 DIGITOS, CODIGO MAT-100 1
VARIADOR DE VOLTAGEM MONOFASICO (VARIAC)

3KVA, 12A, ING, TDGC2 1
VARIADOR DE VOLTAGEM TRIFASICO (VARIAC) 3KVA,

4A, ING, TSGC2-3 1
VISCOSIMETRO ROTATIVO ANALOGICO, FAIXA DE

MEDICAO DE 1 MPA.S A 100.000 MPA.S 1

5.6 Identificacdo: Laboratério de Parasitologia, Fisiopatologia da
Producéo e Analise Clinica

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 60

Area: 98 m?

Utilizacéo da Instalacédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricao Quantidade
AGITADOR DE TUBOS VORTEX 110V 1
AGITADOR KLINE (PLACAS) 110V 1

APARELHO ESPECTROFOTOMETRO DIGITAL MODELO
35 D COLEMAN (FAIXA DE LEITURA - 330 - 1000 NM))

BALANCA ANALITICA DIGITAL AW

BANQUETA 47
BRACADEIRA PARA COLETA DE SANGUE (ALTURA
REGULAVEL DE 0,8 A 1,20 M)

CAPELA DE FLUXO LAMINAR
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CENTRIFUGA CLINICA PARA ROTINA LABORATORIAL,
ROTOR DE ANGULO FIXO (45°) CAPACIDADE DE 12
TUBOS DE ATE 15 ML, TACOMETRO ANALOGICO
INDICADOR DE VELOCIDADE E TIMER DE 30 MINUTOS

CONDICIONADOR DE AR

CONTADOR DE CELULAS ELETRONICO
CONTADOR DE CELULAS MECANICO

CUBA PARA ELETROFORESE HORIZONTAL 10 X 15
DEIONIZADOR DE AGUA MODELO 1800 50L/H
MACA

FONTE PARA ELETROFORESE 300V

LAVADORA TIRAS E MICROPLACA- AQUARIUS
LEITORA ELISA POLARIS

LUPA COM LAMPADA DE HOOD

MEOPTA

MICROONDAS

MICROSCOPIO BINOCULAR

MICROSCOPIO BINOCULAR KEN A - VISON TT 120
POLTRONA PARA COLETA DE SANGUE
REFRIGERADOR

TELEVISOR

TRANSILUMINADOR UV 312NM 20 X 20 CM COM
CONTROLE DE INTENSIDADE 100-240V, 50/60HZ
MODELO K33-312 (KASVI)
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6 PREDIO 6

Disponibilidade do Imovel: Proprio
Area Total: 2.269,22 m?2
Horéario de Funcionamento: 07:00 as 22:00

6.1 Identificagdo: Banheiros

Tipo de Instalacdo: Banheiros Masculino e Feminino

Capacidade de alunos: 40

Area: 91,5 m2

Utilizacéo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricdo Banheiros: Os banheiros foram adaptados conforme a norma
brasileira NBR 9050/2015, possuindo alturas, dimensdes e disposi¢cdes de seus
elementos de forma apropriada, dispondo de divisorias, bacias sanitarias,
mictoérios, lavatérios, barras de apoio e outros elementos, para garantir a
circulacdo e o uso dos banheiros de acordo com a necessidade de todas as
pessoas, sejam elas com necessidades especiais ou nao.

6.2 Identificacdo: CEPEP — Centro de Pesquisa, Extenséo e POs-
Graduacéo e Gestédo de Polos

Tipo de Instalacdo: Espaco para Atividade Administrativa

Capacidade de alunos: 0

Area: 98,53 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo Quantidade
APARADOR 2
ARMARIO 6
ARQUIVO DE ACO 5
BALCAO GRANDE EM MDF 1
CADEIRA COMUM 13
CADEIRA DIGITADOR
ESTANTE MDF 1
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GAVETEIRO
MESA REDONDA
MESA EM L
MESA COMUM

MICROCOMPUTADOR

QUADRO DE AVISO
FRIGOBAR
VENTILADOR

6.3 Identificacdo: CLIFOR - Clinica Escola de Saude

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Prética
Capacidade de alunos: 30

Area: 699 m2

N P P WD PP DN

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo

APARELHO DE LASER LASERPULSE 904 NM
APARELHO DE TENS VIL 993 DUAL QUARCK

APARELHO DE ULTRA VIOLETA COM PEDESTAL
APARELHO DE ULTRASOM SONOPULSE 1.0 MHZ -

IBRAMED

APARELHO DE ULTRASOM SONOPULSE 3.0 MHZ -

IBRAMED

APARELHO DE ULTRASOM SONOPULSE Il (1/ 3 MHZ)
APARELHO PERINA BIOFEEDBACK (ELETRODO
VAGINAL) COM MANGUEIRA, VALVULA, BOMBA DE

INSUFLAR

AQUECEDOR PARA TURBILHAO 220 V

ARMARIO
ARQUIVO DE ACO

BALANCA ANTROPOMETRICA PARA ADULTO
BALANCA DIGITAL WIND
BANCO DE ABDUCAO

BANCO EXTENSOR
BANCO FLEXOR
BANCO GLUTEO
BANCO LIVRE

BANCO LIVRE RECLINAVEL
BANCO PARA BICEPS

Quantidade
1
1
1
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BANCO SUPINO 45°
BANHO PARAFINA 08 KG

BANQUETA
BARRA PARALELA COM REGULAGEM DE ALTURA, PISO
ANTI-DERRAPANTE COMPRIMENTO MINIMO 2 METROS

BEBEDOURO

BICICLETA ERGOMETRICA

CADEIRA

CADEIRA DE RODAS

CAMERA DIGITAL

CONSOLE NINTEN+B199:B213DO WII - BRANCO
CROSS OVER COM 60 G/60 KG QD

DIAPULSI 990 MARCA QUARK

DIVA PARA EXAME
DUALPEX 961 - COM ELETRODUTO VAGINAL MARCA
QUARK

DUALPEX URO QUARK - MODELO 961

EQUIPAMENTO FES VIF 995 FOUR QUARK
ESCADA 4 DEGRAUS DE CANTO EM L COM RAMPA
ANTI-DERRAPANTE E CORRIMAO

ELEVADOR PISCINA

ESCANINHO

ESPALDAR SIMPLES

ESTEIRA ROLANTE ELIT. ATHLETIC
IMPRESSORA

INFRATERM DE MESA 110 V — LUZ INFRAVERMELHO
KIT WII FIT PLUS (COM PLATAFORMA) BALANCE BOARD
COM DVD

LASERPULSE IBRAMED-APARELHO DE LASER E
CANETA

LEG PRESS 45 PARA ANILHAS

LEG PRESS HORIZONTAL

LONGARINA 3 LUGARES

MACA DE MADEIRA (CAMA)

MANOVACUOMETRO

MAQUINA PARA DESENVOLVIMENTO

MAQUINA PARA REMADA - 80 KG

MESA

MESA AUXILIAR COM RODINHAS E 2 GABINETES
MICROCOMPUTADOR

NEURODYN (TENS, FES, CORRENTE RUSSA)
NEURODYN Il IBRAMED-APARELHO DE TENS, FES E
CORRENTE RUSSA 04 CANAIS- MEO1715A-NEURODYN
I N53,4 CANAIS BIVOLT

OXIMETRO DE PULSO NONIM

w
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OXIMETRO DE PULSO, PORTATIL DE DEDO MD300-C 1
PARAPODIUM 1

PEITORAL
PERINA 996-2 ELETROMIOGRAFO DE PRESSAO MARCA
QUARK

PULEY

SIMETOGRAFO

SMITH

SUPORTE PARA BASTOES E ANILHAS

TANQUE PARA TURBILHAO COM CADEIRA

TENS/FES COM 4 CANAIS MARCA QUARK (NAO DIGITAL)
VENTILADOR

[

N R R R R R R R

6.4 ldentificacdo: Espaco Destinado aos Alunos

Tipo de Instalacdo: Sala de Estudos (Individual/Grupo)
Capacidade de alunos: 30

Area: 68,79 m2

Utilizacao da Instalagédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
CABINE INDIVIDUAL 10
CADEIRA COMUM
CADEIRA DIGITADOR
CARTEIRA UNIVERSITARIA
ESCANINHO 16 COMPARTIMENTOS
MESA DE COMPUTADOR COM 2 LUGARES
MESA DE COMPUTADOR
MESA PROFESSOR
MESA REDONDA
VENTILADOR
MICROCOMPUTADOR

=
©
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o

6.5 ldentificacdo: Espaco Docente

Tipo de Instalacéo: Espaco de Docente e Tutor
Capacidade de alunos: 0
Area: 34,5 m?
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Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia
Recursos disponiveis:

Descricdo
CADEIRA
CABINE INDIVIDUAL
VENTILADOR
ESCANINHO COM 16 COMPARTIMENTOS
MESA REDONDA
MICROCOMPUTADOR

6.6 Identificacdo: Nucleo de Ensino a Distancia - NEAD

Tipo de Instalacdo: Espago para Atividade Administrativa

Capacidade para alunos: 0
Area: 129,07 m2

Quantidade
15
10
01

10

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso a Distancia

Espaco separado por 10 divisérias contendo os 11 nichos prevendo
espaco para Professor ( nichos) , Assistente Administrativo, Fabrica de Material
Didatico, Auditoria e Qualidade, Revisdo de Texto, Espaco Interativo, Gestdo de

Ensino a Distancia Recursos disponiveis:

Descricéo
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA COMUM
CADEIRA DIGITADOR
ESCANINHO 16 COMPARTIMENTO
MESA COMUM
MESA PARA COMPUTADOR
VENTILADOR
MICROCOMPUTADOR
IMPRESSORA

6.7 Identificacdo: Sala de Aula Prédio 6

Tipo de Instalacéo: Sala de Aula
Capacidade de alunos: 50
Quantidade de Salas: 1

Quantidade
2

16

10

16

12

10

4

10

1
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Area: 63 m2

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo
CARTEIRA UNIVERSITARIA
PROJETOR DATA-SHOW
QUADRO BRANCO
VENTILADOR
TELA DE PROJECAO
CONJUNTO PARA PROFESSOR

6.8 Identificacdo: Reunides e Capacitagdo de Tutores e Sala de
Conferéncia

Tipo de Instalacdo: Sala de Aula
Capacidade de alunos: 50
Quantidade de Salas: 1

Area: 63 m?

Quantidade
35

L L

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia
Recursos Disponiveis

Descricdo
CADEIRA COMUM
CAIXA DE SOM
CARTEIRA UNIVERSITARIA
CONJUNTO PARA PROFESSOR
MESA GRANDE
MICROCOMPUTADOR
PROJETOR DATA-SHOW
QUADRO BRANCO
TELA DE PROJECAO
VENTILADOR

6.9 Identificac&o: Sala do Comité de Etica

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa

Quantidade
14

W
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Capacidade de alunos: 0
Area: 53 m?

Utilizacéo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricéo
ARMARIO
ARQUIVO DE ACO
BALCAO MDF
CADEIRA COMUM
CADEIRA DIGITADOR
MESA GRANDE
MESA PEQUENA
MICROCOMPUTADOR
VENTILADOR

Quantidade
3

3

2

11
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7 PREDIO 7

Disponibilidade do Imovel: Proprio
Area Total: 369,58 m?2
Horario de Funcionamento: 07:00 as 22:00

7.1 Identificacdo: Banheiros

Tipo de Instalagcdo: Banheiros

Capacidade de alunos: 5

Area: 9,77 mz

Utilizacdo da Instalacéo: Exclusivamente para Curso Presencial

Descricdo Banheiros: Os banheiros foram adaptados conforme a norma
brasileira NBR 9050/2015, possuindo alturas, dimensdes e disposi¢cdes de seus
elementos de forma apropriada, dispondo de divisorias, bacias sanitarias,
mictoérios, lavatérios, barras de apoio e outros elementos, para garantir a
circulacdo e o uso dos banheiros de acordo com a necessidade de todas as
pessoas, sejam elas com necessidades especiais ou nao.

7.2 ldentificacdo: Cabine de Alta Tenséao

Tipo de Instalacdo: Outras Instalacdes

Capacidade de alunos: 0

Area: 13,43 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Descrigdo: Cabine de Alta Tensdo de acesso restrito aos funcionarios
capacitados.

7.3 Identificagcédo: Deposito de Materiais Didaticos Prédio 7

Tipo de Instalacédo: Outras Instalacdes

Capacidade de alunos: 0

Area: 7 m2

Utilizacao da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial
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Descrigdo: Espacgo destinado a armazenamento de reagentes com acesso
exclusivo aos funcionarios do setor responsavel.

7.4 Identificac&o: Laboratorio de Ciéncias da Terra

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 50

Area: 190,11 mz

Utilizacdo da Instalacédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
AGITADOR ELETROMAGNETICO DE PENEIRA REDONDA 2
ALMOFARIZ CAPACIDADE 5 KG 1
APARELHO DE CASAGRANDE 1

1

APARELHO DETERMINAR PONTO DE FULGOR
BALANCA DE BANCADA CAPACIDADE 20KG PRECISAO 2
GR 1

BANCADA DE MAMORE 1
CADEIRA DE BRACO 27
CARRINHO DE MAO 2
CARTEIRA ESCOLAR
CBR EXTRATOR

CBR PRENSA 5000 KGF
CRAVACAO

ESTUFA

EXTRATOR TIPO ROTAREX
FRASCO DE AREIA PARA MEDICAO DE DENSIDADE DE
AREIA

PENETROMETRO DE CAMPO

PENETROMETRO DE SOLOS

PRATELEIRA E MADEIRA

PRENSA CRB

PRENSA PARA ENSAIO DE ADENSAMENTO COMPLETA
PRENSA UNIVERSAL

QUADRO BRANCO

REPARTIDOR DE AMOSTRAS (QUARTEADOR) 1 1/2"
REPARTIDOR DE AMOSTRAS (QUARTEADOR) 1"
REPARTIDOR DE AMOSTRAS (QUARTEADOR) 1/2"
REPARTIDOR DE AMOSTRAS (QUARTEADOR) 2"

'—\
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REPARTIDOR DE AMOSTRAS (QUARTEADOR) 3/4"
TOMADA 110

TOMADA 220

UMIDIMETRO TIPO SPEEDY

VISCOSIMETRO

7.5 Identificac&o: Laboratorio de Estruturas Metalicas e Madeira

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 30

Area: 129,5 m2

Utilizacdo da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo
AFIADOR DE FACA MAKSIWA AF-650
ESMERILHADEIRA 7 P 1280 W BOSCH
MAQUINA LIXADEIRA DE FITA
MAQUINA PLAINA DESEMPENADEIRA
MAQUINA PLAINA DESENGROSSADEIRA
MAQUINA SERRA ESQUADRIJADEIRA COM CARRINHO
MAQUINA TUPIA
SERRA TICO TICO DEWALT - MODELO DW300, 127 V
VENTILADOR

24
18

Quantidade

R N L i
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8 PREDIO 8

Disponibilidade do Imovel: Proprio
Area Construida: 168,67 m2
Horéario de Funcionamento: 07:00 as 22:00

8.1 Identificacdo: Centro de Memoria/ Arquivo Inativo

Tipo de Instalacéo: Espaco para Atividade Administrativa
Capacidade de alunos: 0
Area: 30 m?

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descricéo
ARQUIVO DE ACO
CADEIRA
ESTANTE DE ACO
MESA
PLACAS DE EXPOSICAO

8.2 ldentificacado: Diretério Académico do Curso de Direito

Tipo de Instalacéo: Outras Instalacdes
Capacidade de alunos: 30
Area: 47,57 m2

Quantidade
6

W R R R

Utilizacéo da Instalacdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricdo
ARMARIO
BALCAO
BANQUETA
CADEIRA
ESTANTE
MESA GRANDE
MESA REDONDA

Quantidade
1

1

1

11
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MESA PARA IMPRESSORA ‘
IMPRESSORA ‘
MICROCOMPUTADOR ‘

8.3 Identificacdo: Refeitorio FUOM

Tipo de Instalacdo: Espac¢o do Funcionario

Capacidade de alunos: 0

Area: 91,1 m?

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Recursos Disponiveis - Refeitorio — Prédio 8

Descricéo Quantidade
BANCO
BEBEDOURO

=N

CADEIRA 34

ESCANINHO 16 COMPARTIMENTOS

GELADEIRA

MARMITEIRO ELETRICO, ACO INOX, 25 MARMITAS-127V
MESA

MICROONDAS

QUADRO DE AVISO

VENTILADOR
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9 PRACA DE ALIMENTACAO, CAMPO DE FUTEBOL, ESTACIONAMENTO,
QUADRA ESPORTIVA E PISTA DE ATLETISMO

Disponibilidade do Imovel: Proprio

Area Total: 1513,56 m2

Horério de Funcionamento: 07:00 as 22:00
Cursos que utilizam as instalacdes: Todos

9.1 Identificagdo: Achados e Perdidos — Praca de Alimentagéo

Tipo de Instalacdo: Outras instalacdes

Capacidade de alunos: 0

Area: 8,36 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricdo: Ambiente localizado de frente para o palco como suporte
técnico para eventos culturais, sociais ou aulas praticas.

9.2 Identificacdo: Banheiros — Praca de Alimentacao

Tipo de Instalagdo: Banheiros

Capacidade de alunos: 40

Area: 59,20 m?

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricdo: Os banheiros foram adaptados conforme a norma brasileira
NBR 9050/2015, possuindo alturas, dimensodes e disposi¢cdes de seus elementos
de forma apropriada, dispondo de divisorias, bacias sanitarias, mictorios,
lavatorios, barras de apoio e outros elementos, para garantir a circulagéo e o uso
dos banheiros de acordo com a necessidade de todas as pessoas, sejam elas
com necessidades especiais ou nao.

9.3 Identificagdo: Camarim — Praca de Alimentacao

Tipo de Instalacdo: Espaco de Conveniéncia
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Capacidade de alunos: 10

Area: 15,54 m2

Utilizacéo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricdo: Ambiente localizado ao lado do palco para eventos culturais,
sociais ou aulas praticas composto de equipamento de som e banheiro.

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
AMPLIFICADOR
BANQUETA
CADEIRA
CAIXA ACUSTICA
CAIXA DE SOM COM 4 AUTO FALANTES
EQUALIZADOR
MESA
MESA DE SOM
MICROFONE
MULTIEFEITO
VENTILADOR

P P A DNPFP P DNMNDNMNDNPEP O

9.4 Identificacdo: Praca de Alimentacao

Tipo de Instalacéo: Espaco de Conveniéncia

Capacidade de alunos: 700

Area: 1446 m2

Utilizacado da Instalagdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descri¢do: Espaco destinado a alunos e funcionarios para recreagdo com
quiosques terceirizados e palco para apresentacdes culturais, sociais e aulas
praticas. Esta praca de alimentacdo é uma das op¢des para recreacao localizada
préxima aos prédios 1, 2, 3 e 8.

Recursos disponiveis:

Descricéo ‘ Quantidade
CONJUNTO DE MESA PLASTICA COM 4 CADEIRA ‘ 15
BEBEDOUROS ‘ 3
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9.5 Identificacdo: Refeitorio dos Alunos - Praca de Alimentacédo Prédio 1

Tipo de Instalacdo: Outras Instalacdes

Capacidade de alunos: 10

Area: 31,25 m2

Utilizacao da Instalagao: Exclusivamente para alunos.

Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidad
CADEIRA

MESA
MICROONDAS

PIA COM ARMARIO
REFRIGERADOR

9.6 Identificagdo: Campo de Futebol

Tipo de Instalacdo: Espaco para aula pratica

Capacidade de alunos: 4300

Area: 6500 m2

Utilizacéo da Instalacéo: Exclusivamente para o Curso Presencial

e
8

P N P DN

Descricao: Espaco destinado a alunos do curso de Educacéo Fisica para

aula prética.

9.7 Identificagao: Estacionamento

Tipo de Instalacéo: Outras Instalacdes

Capacidade de alunos: 11900

Quantidade: 5

Area: 19.121 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricdo: Espago destinado a veiculos de funcionarios, alunos e
visitantes com area total de 19.121 m2. Os estacionamentos estéo dispostos da
seguinte forma: estacionamento para funcionarios e professores proOximo ao
prédio 1 com 3.260 m2, estacionamento para alunos e visitantes proximo ao
prédio 1 com 9.071 m2, estacionamento para alunos e professores proximo ao
prédio 4 com 4.300 m?, estacionamento para pacientes e acompanhantes da
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Clifor com 325 m2 e estacionamento para professores do CEPEP com 980 mz2.
Com acessibilidade aos portadores de deficiéncia fisica.

9.8 Identificagcao: Quadra Poliesportiva

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 1000

Area: 1.575 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricdo: Espaco destinado a alunos do curso de Educacédo Fisica para
aula pratica.

9.9 Identificacao: Pista de Atletismo

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética

Capacidade de alunos: 50

Area: 2400 m2

Utilizacdo da Instalacdo: Compartilhamento entre Curso Presencial e a
Distancia

Descricdo: Espaco destinado a alunos do curso de Educacéo Fisica para
aula pratica.
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10 FAZENDA LABORATORIO

Disponibilidade do Imaovel: Préprio

Area Total: 11,6 ha

Area Construida: 755,94 m?2

Horario de Funcionamento: 07:00 as 22:00

10.1 Identificag&o: Banheiros

Tipo de Instalacdo: Banheiros

Capacidade de alunos: 40

Quantidade de banheiros: 2

Area: 57,60 m2

Utilizacdo da Instalagao: Compartilhamento Curso Presencial e a
Distancia

Descricdo: Os banheiros foram adaptados conforme a norma brasileira
NBR 9050/2015, possuindo alturas, dimensodes e disposi¢cdes de seus elementos
de forma apropriada, dispondo de divisorias, bacias sanitarias, mictorios,
lavatorios, barras de apoio e outros elementos, para garantir a circulagéo e o uso
dos banheiros de acordo com a necessidade de todas as pessoas, sejam elas
com necessidades especiais ou nao.

10.2 Identificacdo: Centro Administrativo da Fazenda Laboratério

Tipo de Instalagdo: Espago para Atividades Administrativas

Capacidade de alunos: 0

Area: 105,78 m2

Utilizacao da Instalagao: Compartilhamento Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descricdo Quantidade
CONJUNTO DE MESA COM 4 CADEIRAS 1
REFRIGERADOR 1
FOGAO 2
ARMARIO DE COZINHA 1
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MICROONDAS 1
ARMARIO 1
ESTANTE 6
ESCANINHO 1
CARRETA TRATOR 1
ROGADEIRA TRATOR 1
ROGADEIRA PARA GRAMA COSTAL 1
ROGADEIRA PARA GRAMA CARRINHO 1
GRADE PARA ARADO 1
ARADO 1
ROTATIVA ENCANTEIRADEIRA 1
CARROGA COMPLETA 1
GADO BOVINO 20
10.3 Identificacdo: Coordenacédo da Fazenda Laboratério

Tipo de Instalacéo: Espaco para Coordenacao

Capacidade de alunos: 6

Area: 28,80 m2

Utilizacado da Instalagdo: Compartilhamento Curso Presencial e a

Distancia

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
MESA 4
CADEIRA 8
MICROCOMPUTADOR COMPLETO 1
ARQUIVO 1
ARMARIO 3
IMPRESSORA 1
MONITOR 1
DVR 1
ROTEADOR 1
VENTILADOR 1

10.4 Identificacdo: Laboratério de Grandes Animais

Tipo de Instalacéo: Espaco para Aula Prética
Capacidade de alunos: 95
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Quantidade de Curral: 2
Area: 478,51 m?
Utilizacao da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descricéo ‘ Quantidade
BRETE DE CONTENCAO ‘ 1
BRETE DE CONTENGCAO (bovino) ‘ 10

10.5 Identificacdo: Laboratorio Multidisciplinar de Ciéncias Agrarias

Tipo de Instalacdo: Espaco para Aula Pratica

Capacidade de alunos: 95

Area: 141,85 m?

Utilizacao da Instalagdo: Compartilhamento Curso Presencial e a
Distancia

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
BANQUETAS 50
VENTILADOR
ESTACAO METEOROLOGICA
ELETRO - EJACULADOR
ELETRODO PARA ELETRO - EJACULADOR

MAQUINA CONGELADORA BIOLOGICA TK 3000-C-SE
MESA AQUECEDORA PARA TRANSFERENCIA DE

L L e

EMBRIOES 1
MICROSCOPIO L 1000 A 6
RESERVATORIO PARA NITROGENIO PARA MAQUINA
CONGELADORA BIOLOGICA TK 1

10.6 Identificacdo: Sala dos Professores

Tipo de Instalagdo: Cantina/ Lanchonete/ Refeitorio
Capacidade de alunos: 0

Area: 28,80 m?

Utilizacao da Instalagdo: Exclusivamente para Curso Presencial
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Recursos disponiveis:

Descricéo Quantidade
MESA
CADEIRA
MICROONDAS
REFRIGERADOR
BEBEDOURO DE GALAO
VENTILADOR
BEBEDOURO ALTA PRESSAO INOX

PR R R R OoON

10.7 Identificacao: Salas de aula

Tipo de Instalacdo: Salas de Aula

Capacidade de alunos: 100

Quantidade de Salas: 2

Area: 88,24 m2

Utilizacdo da Instalacédo: Exclusivamente para Curso Presencial

Recursos disponiveis:

Descri¢éo Quantidade
CADEIRA UNIVERSITARIA 100
CONJUNTO PARA PROFESSOR 2
PROJETOR 2
VENTILADOR 4
TELA PARA PROJECAO 2
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2° ADITIVO AO PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO UNIFOR-MG
(2022/2026): INCLUSAO DE TODOS OS ENDERECOS VINCULADOS AO CENTRO
UNIVERSITARIO DE FORMIGA — UNIFOR-MG (ATUALIZACAO EM 01/08/2023).

1 Enderecos da IES

DENOMINACAO ENDERECO

Av. Dr. Arnaldo de Senna, n° 328
Centro Universitario de Formiga — | Bairro: Palmeiras

UNIFOR-MG Formiga — Minas Gerais
CEP: 35574-530

Rua Laudemira Maria de Jesus, n°® 51
Complemento: F - Bairro Lourdes,
Polo Arcos Arcos - Minas Gerais

CEP: 35588-000

Av. Jodo Paulinelli de Carvalho, n°® 119
Polo Bambui Centro, Bambui -Minas Gerais
CEP: 38900-000

Rua Santos Dumont, n°417
Bairro: Centro

Campo Belo - Minas Gerais
CEP: 37270-000

Polo Campo Belo

Rua Piaui, n® 1190 fundos
L Bairro Vila Belo Horizonte

Polo Divinopolis Divindpolis — Minas Gerais
CEP 35.500-034

Rua Padre Teixeira, n° 15
Bairro Centro

Polo Itapecerica ltapecerica — Minas Gerais
CEP: 35550-000
Polo Piumhi Rua Luiz Ferreira Belo, n°® 99

Bairro S&ao Francisco
Piumhi — Minas Gerais
CEP 37.925-000

Av. Senador Eduardo Azeredo, 820
Bairro Mae Chiquinha

Santo Antonio do Monte/Minas Gerais
CEP: 35560-000

Polo Santo Antbnio do Monte
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