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CAPITULO |
DO PROGRAMA E OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Capacitagao Institucional, voltado para o corpo
técnico-administrativo da FUNDAGAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG, visa
promover a melhoria da qualidade das fungbes dos servidores da FUOM,
proporcionando-lhes condi¢oes de aprofundamento e/ou aperfeicoamento de
seus conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e profissionais.

Paragrafo Gnico. Para os fins deste Regulamento, os mediadores
pedagogicos (tutores on-line) e supervisores integram o corpo técnico-administrativo
da FUOM, estando, portanto, abrangidos pelas disposicées e beneficios
previstos neste Programa de Capacitagao Institucional.

Art. 2° O Programa de Capacitagao Institucional tem como objetivos
especificos:

| - qualificar, de forma continua e sistematica, o corpo técnico-
administratvo da FUOM, assegurando  condi¢oes adequadas de
desenvolvimento profissional, valorizagao e permanéncia institucional, com
vistas a constituicao de uma equipe estavel, comprometida e orientada pela
eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos prestados;

I — promover o desenvolvimento permanente do servidor como
profissional e cidad&o, visando a melhoria e a qualidade dos servigos prestados
a Instituicao e a comunidade;

Il — apoiar iniciativas individuais de ingresso e permanéncia em
programas de po6s-graduacao lato sensu € stricto sensu, desde que alinhadas
20s interesses institucionais e com potencial de retorno as agoes desenvolvidas
pela FUOM;

IV — incentivar a participagdo em cursos, treinamentos, seminarios,
congressos, oficinas e demais atividades de formacéo e atualizagéo profissional,
promovidos pela Instituigdo ou por outras entidades;

\/ — estimular a cultura de inovagao, sustentabilidade, empreendedorismo
e utilizagdo de tecnologias aplicadas as atividades académicas €
administrativas;

VI — promover agdes formativas voltadas a ética profissional, a inclusao, a
acessibilidade, a responsabilidade social e ao atendimento humanizado;

VIl — fomentar programas de integragdo, acolhimento e atualizagao
permanente dos servidores, fortalecendo o vinculo institucional e o trabalho
colaborativo;
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' VIII — incentivar o desenvolvimento de competéncias técnicas,

pedagdgicas, gerenciais e interpessoais alinhadas ao planejamento estratégico
institucional;

IX — promover agdes voltadas a saude, ao bem-estar e a qualidade de
vida no ambiente de trabalho;

X — fortalecer o compromisso institucional com a exceléncia académica e
administrativa por meio da formagao continuada e da valorizagdo profissional
dos servidores da FUOM.

CAPITULO II
DOS INCENTIVOS

Art. 3° O Programa de Capacitagao Institucional oferece os seguintes
incentivos:

| — bolsas de auxilios financeiros para a participagdo em cursos de pés-
graduacéo /ato sensu e/ou stricto sensu em instituicdes brasileiras;

Il — concessao de ajuda de custo, integral ou parcial, para participagao
em cursos de capacitagao, congressos, seminarios e eventos congéneres, de
ambito nacional, relacionados a area de atuacao do colaborador ou areas afins.

§ 1° Ficam estendidos aos tutores presenciais e demais funcionarios dos
Polos de Apoio da Educacgao a Distancia os cursos de capacitagdo promovidos
pelo Centro Universitario de Formiga — UNIFOR-MG, independentemente do
formato de oferta.

§ 2° Sera objeto de contrato firmado entre as partes, incluindo o parceiro,
a participacao de tutores presenciais, funcionarios dos Polos de Apoio, em
cursos de Pds-graduacgao /ato sensu, ofertados pelo UNIFOR-MG.

_ CAPiTULOII 5
DA PARTICIPAGAO EM CURSOS DE POS-GRADUAGAO

Art. 4° A concessao de auxilio financeiro a participagdo em cursos de
pos-graduagao /ato sensu ou stricto sensu restringe-se a uma unica vez, € s6
sera concedida para cursos recomendados pela CAPES.

§ 1° Em qualquer circunstancia, nao havera auxilio financeiro para
disciplina isolada.

§ 2° O beneficio concedido ndo se agrega ou incorpora a remuneragao
contratada entre partes, uma vez que constitui mera liberalidade da
empregadora.

Art. 5° O interessado em receber auxilio para participagdo em cursos de
pos-graduacao lato sensu ou stricto sensu devera:

| — candidatar-se mediante requerimento dirigido ao Conselho Superior de
Normas e Diretrizes da FUOM, via Diretoria a qual se vincula, incluindo
justificativas da participagao e previsédo de despesas;
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I — encaminhar, juntamente com o requerimento, os seguintes
documentos:

a) documento oficial de que o curso de mestrado ou doutorado encontra-
se recomendado pela CAPES,;

b) documento da Instituicdo promotora do curso em que conste o prazo
maximo para a defesa da tese ou dissertagao.

§ 1° Cabe ao Conselho Superior de Normas e Diretrizes analisar e
deliberar as solicitagées de auxilio financeiro para a participagdo em cursos de
pos-graduacgao /ato sensu elou stricto sensu.

§ 2° Em caso de deferimento, o requerente fara a assinatura do
respectivo contrato de reciprocidade junto a FUNDACAO EDUCACIONAL DE
FORMIGA-MG - FUOM.

§ 3° No ato da assinatura do contrato, o solicitante devera apresentar o
comprovante de matricula.

Art. 6° Sao critérios relevantes na analise dos pedidos da Bolsa Auxilio:

| — quantidade de recursos disponiveis para o referido Programa;

Il — area em que a Instituicdo tiver caréncia de profissionais titulados;

Il — parecer da Diretoria a qual o funcionario estiver vinculado, com as
devidas justificativas.

Art. 7° A Bolsa Auxilio sera concedida por um periodo de 02 (dois) anos,
conforme estipulado em contrato, podendo ser prorrogada por igual periodo.

§ 1° Para a prorrogagao de prazo, o funcionario devera enviar solicitagéo
ao Conselho Superior de Normas e Diretrizes, juntamente com o atestado das
disciplinas cursadas e documento emitido pela Instituicao promotora do curso,
comprovando a regularidade da matricula e o prazo previsto para término do
Curso.

§ 2° A prorrogacado da Bolsa Auxilio sera apreciada e avaliada pelo
Conselho Superior de Normas e Diretrizes da FUOM.

§ 3° Na falta da apresentagao de documentos para prorrogacgao, a Bolsa
auxilio sera suspensa automaticamente e, quando do retorno, nao sera
retroativa.

CAPITULO IV r
DOS CURSOS DE CAPACITAGAO E PARTICIPACAO EM EVENTOS

Art. 8° As solicitagbes referentes a participagdo em cursos de
capacitagcao e/ou eventos deverao ser encaminhadas ao superior imediato,
conforme formulario especifico, cabendo a este submeté-las a respectiva
Diretoria, acompanhadas da devida justificativa.
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Art. 9° Os pedidos de auxilio para inscrigdo em cursos de capacitacdo
e/ou eventos devem ser encaminhados no prazo minimo de 45 (quarenta e
cinco) dias antes do inicio do evento.

Art. 10. Dentro da verba disponivel, poderdo ser financiadas passagem
aérea, passagem terrestre, taxa de inscricdo, diarias, alimentacdo e outras
solicitagcbes pertinentes a participagdo em cursos e/ou eventos nacionais.

Art. 11. As normas elencadas neste documento preveem estabelecer
critérios para o financiamento de despesas decorrentes da participagdo em
cursos de capacitagéo e/ou eventos cientificos e abono de faltas por um periodo
maximo de 03 (trés) dias.

Art. 12. Apos a participacéo, o beneficiado devera apresentar ao superior
imediato o certificado de participagdo em curso e/ou evento, juntamente com a
documentag¢do comprobatoéria, em até 20 (vinte) dias.

Art. 13. Apos recebimento da documentagdo comprobatéria, o superior
imediato devera encaminha-la ao Centro de Extensido, Pesquisa e Pos-
graduagéao (CEPEP), para fins de arquivo, em até 05 (cinco) dias.

Art. 14. E de responsabilidade do beneficiado a prestagcéo de contas, até
15 (quinze) dias apods a participagdo em evento, quando necessaria.

Paragrafo unico. Para a prestacédo de contas, deverao ser apresentados
documentos fiscais que comprovem os respectivos gastos.

Art. 15. E de responsabilidade da Diretoria a qual se vincula o funcionario
analisar, deferir ou indeferir os pedidos, observados os interesses institucionais
e areas prioritarias.

Art. 16. O beneficiado por cursos de capacitagéo financiados pela FUOM
devera socializar os conhecimentos adquiridos para seus pares, por meio de
palestra ou outro meio pertinente.

CAPITULO V
DOS PRE-REQUISITOS

Art. 17. Constituem pré-requisitos para a concessdo de quaisquer
beneficios constantes deste Regulamento que envolvam investimentos
financeiros:

| — ter, no minimo, 02 (dois) anos de efetivo exercicio na FUNDACAO
EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG — FUOM ou no Polo de Ensino a Distancia;

Il — n&o estar sob agdo de inquérito administrativo, com ou sem efeito
suspensivo;

lll — n&o ter recebido adverténcia nos ultimos 02 (dois) anos;

IV — n&o estar licenciado por qualquer motivo;
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V- assinar o termo de Compromisso com a FUOM, quando a concesséo
de incentivos se referir a cursos /ato sensu ou stricto sensu.

Paragrafo dnico. Os cursos de capacitagdo ofertados pelo Centro
~Universitario de Formiga — UNIFOR-MG séo estendidos a todos os funcionarios.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Os auxilios concedidos s&o financiados conforme
disponibilidade financeira da FUNDACAO EDUCACIONAL DE FORMIGA-MG -
FUOM, mantenedora do Centro Universitario de Formiga — UNIFOR-MG e do
Colégio UNIFOR.

Art. 19. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho Superior de
Normas e Diretrizes da FUOM.
Formiga(MG), 14 de maio de 2026.

BN

Prof. Me: ostalacio de Freitas
Presidente
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